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1. INTRODUCAO

Em conformidade com o artigo 27 do Estatuto do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Acre, a Auditoria Interna é o 6rgédo de controle
responsavel por fortalecer e assessorar a gestdo, bem como racionalizar as agfes
do Instituto Federal do Acre e prestar apoio, dentro de suas especificidades no
ambito da Instituicdo, aos Orgdos do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal e ao Tribunal de Contas da Unido, respeitada a legislacao

pertinente.

Desse modo, a Auditoria Interna do IFAC deve realizar o planejamento
das acOes de controle a serem implementadas no ambito desta Autarquia Federal, a
fim de otimizar o desempenho de suas atribuicbes, bem como agregar valor a

gestao, colaborando, assim, para o efetivo cumprimento da misséo institucional.

Nessa perspectiva, apresentamos este Plano Anual de Atividades de
Auditoria Interna - PAINT para o exercicio de 2015, de acordo com o disposto na
Instrucdo Normativa n° 01, de 3 de janeiro de 2007, que estabelece o conteudo do
Plano Anual de Atividades e Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna.
Ademais, o presente plano foi elaborado em observancia as determinactes
albergadas pela Lei n°® 10.180, de 06/02/2001 e no art. 15, 8§ 2° do Decreto n°® 3.591,
de 06/09/2000, com alteracdo dada pelo Decreto n° 4.304, de 16/07/2002.

2. AINSTITUICAO

Criado pela Lei n°® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, o Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Acre (IFAC), integra a Rede Federal
de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, oferecendo ensino gratuito

desde o ensino médio ao pos-doutorado.

Compde a estrutura de acdes do Instituto: o Ensino, a Pesquisa e a

Extensao.
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Com efeito, o foco das atividades desempenhadas por esta Autarquia
Federal esta voltado para o compromisso com a justica social, equidade, cidadania,
ética, preservacao do meio ambiente, transparéncia e gestdo democratica, visando a
eficacia nas respostas de formacéao profissional, difusdo do conhecimento cientifico

e tecnoldgico e suporte aos arranjos produtivos locais, sociais e culturais.

Atualmente o IFAC conta com 06 (seis) Campus em funcionamento:
Cruzeiro do Sul, Tarauaca, Sena Madureira, Xapuri e Rio Branco e Baixada do Sol,
além da Reitoria, que possui sede administrativa na cidade de Rio Branco, sendo

ofertados em 2014:

* 29 turmas de Cursos Técnicos (todas as modalidades), totalizando

1.250 vagas;
» 12 turmas de Cursos Superiores, totalizando 480 vagas;

» Diversos cursos oriundos do PRONATEC, ofertando 5000 vagas até
outubro e mais 3500 vagas que serdo ofertadas até o final do ano, totalizando 8500

vagas em 2014.

3. AUDITORIA INTERNA — AUDIN

Consoante reza o art. 15 do Decreto n° 3.591, de 06 de setembro de
2000, posteriormente alterado pelo Decreto n°® 4.440, de 25 de outubro de 2002, a
Auditoria Interna se sujeita as orientagcdes normativas e a supervisao técnica do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal, estando vinculada ao
Conselho de Administracdo ou ao 6rgdo de atribuicbes equivalentes, que, no ambito
do IFAC, trata-se do Conselho Superior.

As atribuicbes da Auditoria Interna representam um conjunto de
procedimentos, tecnicamente normatizados, que funcionam por meio de
acompanhamento de processos de trabalho, avaliacdo de resultados e proposicéo
de acbes saneadoras para 0s possiveis desvios da gestdo, contando atualmente

com 06 (cinco) auditores internos.
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Com efeito, a Auditoria Interna exerce suas atividades de forma
preventiva, concomitante e posterior, a fim de identificar os atos que possam
comprometer a eficiéencia, a eficacia e a adequacdo dos procedimentos
administrativos internos, bem como das informacdes fisicas, financeiras, contabeis e
operacionais da Instituicdo, de acordo com seu Regimento Interno, aprovado pela
Resolucédo n° 175, de 09 de setembro de 2013, do Conselho Superior do IFAC.

Dessa forma, a AUDIN atua em nivel instrumental, primando por acdes
que busquem agregar valor a gestdo do Instituto, exercendo o controle interno de
todos os Céampus do IFAC, inclusive realizando o acompanhamento dos

procedimentos de sindicancias e processos administrativos disciplinares internos.

3.1. DA EQUIPE DE AUDITORIA INTERNA

A equipe de auditoria interna do Instituto Federal do Acre é composta

pelos seguintes membros:

* Francisco Richelly Florencio da Silva— Auditor-Chefe

« Jullyana Barbosa Morais — Auditora Interna — Coordenagdo de Analise de
Processos

* Flavia Braga da Silva — Auditora Interna — Coordenacédo de Controle Interno
* Girlen Nunes dos Santos — Auditora Interna
* Régis Hartmann - Auditor Interno

* Marcel Hadad Farias — Auditor Interno

3.2. DO TREINAMENTO DA EQUIPE DE AUDITORIA

Considerando a disciplina do art. 29, Il da IN-CGU n° 01/2007, o PAINT
deve abordar as acdes de desenvolvimento institucional e capacitacbes para o0s
servidores da AUDIN, com o objetivo de fortalecer as atividades de auditoria

desempenhadas na Entidade.
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Para tanto, é preciso assegurar-se, continuamente, de que as
atividades desenvolvidas pela equipe de Auditoria Interna estdo pautadas pela
qualidade, exceléncia e aperfeicoamento técnico dos profissionais, bem como em

consonancia com as atuais exigéncias dos Orgaos de Controle.

Assim, o0 treinamento e a constante reciclagem quanto aos
procedimentos e técnicas de auditoria sdo de significativa importancia ndo s6 para a
qualificacdo da prépria equipe, mas, sobretudo, para que os resultados do trabalho
realizado contribuam de forma efetiva para o alcance dos objetivos institucionais e

programas de governo sob responsabilidade do IFAC.

Destarte, faz-se necessaria a realizacdo de cursos e participacdo em
eventos nas areas de: a) Auditoria Governamental; b) Gestdo de Pessoas; c)
Licitacbes, Contratos e Convénios Publicos; d) Orcamento Publico; e) Processo
Administrativo Disciplinar; f) SIAFI, SIAPE, SIASG, SCDP; g) Folha de Pagamento,
sendo que esses cursos deverao ser realizados de acordo com sua disponibilidade,
bem como a conveniéncia de horarios, a fim de néo interferir nas atividades de

auditoria programadas ao longo do exercicio.

Por fim, porém ndo menos importante é a participacdo dos servidores
em evento voltado, exclusivamente, aos integrantes das Auditorias Internas
vinculadas ao Ministério da Educacdo, qual seja o Forum Nacional de Auditorias
Internas, promovido pela Associacdo FONAI-MEC, o qual vem sendo realizado duas

vezes ao ano.

4. DO PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERN A
4.1. FATORES CONSIDERADOS NA ELABORACAO DO PAINT 2015

Foram considerados, para a elaboracdo do presente PAINT/2015, os
planos, metas e objetivos do Instituto, bem como seus programas e ac¢oes definidos
em or¢camento, além de considerar a legislacédo aplicavel e os resultados dos ultimos
trabalhos de auditoria do Tribunal de Contas da Unido, da Controladoria Geral da

Unido e da propria Auditoria Interna do IFAC.
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Ainda, foram levados em consideracao fatores relacionados ao efetivo
de pessoal da AUDIN, Auditores nomeados recentemente e em fase de treinamento
e a adequacao dos controles internos, uma vez que o IFAC esta em processo de

estruturacéo e expansao.

As auditagens realizadas pela equipe da AUDIN no decorrer do
exercicio 2014 foram focadas tanto na atividade-meio como na atividade-fim, tendo
sido evidenciada, para o proximo exercicio, a necessidade de auditagens nas

seguintes areas: a) patrimonio; b) recursos humanos; c) financeiro.

Neste contexto, na elaboracdo do presente plano enfatizamos os
pontos entendidos como de maior importancia para as atividades de auditoria interna
detalhada por més, éarea, local de execucdo, objetivos, escopo de atividades e

cronograma.

Insta ressaltar, por fim, que as atividades de auditoria planejadas para
0 ano de 2015 foram estipuladas de acordo com a capacidade de execucao da
AUDIN, considerando o numero de integrantes, bem como o volume de recursos
envolvidos e dos riscos que podem advir da ma execucdo em alguns dos programas
gue sao desenvolvidos pelo IFAC, a fim de que o PAINT/2015 seja exequivel ao
longo do ano.

4.2. PROPOSTA DE EXECUCAO DOS TRABALHOS

A Unidade de Auditoria Interna decidiu adotar as seguintes

metodologias de trabalho: Direta e Indireta.

4.2.1 Direta
Levantamento de informagdes e verificagdes na Reitoria e nos
Campus, podendo ser solicitada a participagdo de servidores de outros

departamentos.
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4.2.2 Indireta
No decorrer dos trabalhos serao utilizados os seguintes documentos de
trabalho:
e Ordem de Servico (OS)
» Solicitacdo de Auditoria (SA)
* Relatorio de Auditoria (RA)

4.3. ASPECTOS GERAIS DO PAINT 2015

Por todo o exposto, a AUDIN tragou os seguintes objetivos a serem
atingidos com o PAINT 2015: realizar a avaliagdo da eficiéncia e eficacia dos
métodos e procedimentos empregados na instituicdo; analisar os sistemas de
controle empregados; cumprir fielmente a legislacdo vigente, bem como os planos,

metas e objetivos organizacionais em desenvolvimento.

Os trabalhos de auditoria serdo realizados segundo as normas de
auditoria aplicaveis ao servico publico federal e as praticas contabeis adotadas no

Brasil, objetivando o acompanhamento da gestao dos recursos executados.

O resultado das atividades de auditoria sera levado ao conhecimento
da Reitora desta Autarquia Federal, por meio do relatério de auditoria, para que essa

possa tomar as providéncias que se fizerem necessarias.

No decorrer do exercicio, 0 cronograma de execucao dos trabalhos
podera sofrer alteracdes e revisdo em funcdo de alguns fatores externos, nao
programados, como: treinamentos, trabalhos especiais, bem como atendimento as
diligéncias do TCU e CGU.

Por fim, em cumprimento as disposi¢cdes da IN-CGU n° 01/2007, a
Auditoria Interna emitira, até 31 de janeiro do exercicio seguinte, relatorio anual das
atividades de auditoria interna, o qual serd encaminhado a Reitora, para que essa 0

submeta a apreciacédo do Conselho Superior.
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5. RESULTADOS ESPERADOS

A Auditoria Interna espera poder contribuir para a melhoria da Gestao do

IFAC. Os objetivos especificos para 2015 sao os seguintes:

a)

b)

f)

9)

Verificar o cumprimento, recomendacdes, diligéncias e determinagbes
exaradas pelos orgaos publicos de controle externo e interno;

Avaliar a aplicacdo dos principios da administracdo publica de eficiéncia,
eficacia, efetividade, economicidade e qualidade da acdo administrativa por
parte do IFAC,;

Verificar se 0s recursos patrimoniais estdo sendo devidamente conservados,
controlados e utilizados de acordo com a legislagao vigente;

Orientar/assessorar 0s gestores na utilizacdo dos procedimentos, segundo 0s
normativos vigentes e sanar eventuais duvidas na elaboracdo e implantacéo
dos atos;

Prevenir o cometimento de erros, desperdicios, abusos, praticas
antieconomicas e fraudes;

Acompanhar o fiel cumprimento das leis, normas, regulamentos, instrucdes
normativas, estatutos, regimentos e resolu¢des dos conselhos e 6rgaos de
deliberacao.

Desenvolver e executar, em parceria com a Pré-Reitoria de Gestao de
Pessoas, programa de capacitacdo para os servidores da Auditoria Interna,
de modo a habilitd-los a exercer as atividades inerentes a area de atuacao.
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ANEXO |
CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA - AN O 2015
LOCAL AREAS AUDITADAS PERIODO EQUIPE H/H
* Reitoria
.« Campus Rio Branco 1-Gestdo patrimonial; 2-Controle dos processos disciplinares; 3-
X pus K ] Gestdo de Auxilio Financeiro ao Pesquisador; 4-Execucdo dos
 Campus Avancada Baixada do Sol contratos de prestacio de servicos; 5-Carga horaria dos docentes do Janeiro a Novembro
e Campus Cruzeiro do Sul IFAC; 6-Gestdo das folhas de pagamento; 7-Auditoria no sistema de PR 04 Servidores 3680*
- ; ~ o i i o (180 dias uteis)
« Campus Sena Madureira concessdo de diarias e passagens; 8-PRONATEC: sobreposicao de
. Campus Tarauacé horarios dos servidores bolsistas (conforme anexo Il, n° 01 a 08);
e Campus Xapuri
ATIVIDADES AUDIN
Atendimento aos Orgaos de Controle; Demandas recebidas da Gestio
Reserva Técnica do IFAC; Demandas Internas da AUDIN. (conforme Anexo II, n® 11.5, Janeiro a Dezembro 06 Servidores 2016
11.6 e 11.7)
Avaliacdo dos Controles Internos do Avaliacdo da implementacdo e melhoria dos controles internos . .
IFAC administrativos dos setores do IFAC (conforme anexo I, n® 11.3). Fevereiro a Novembro 01 servidor 1288
Acompanhamentos  dos Processos Acompanhamento dos procedimentos adotados nos processos Janeiro a Dezembro 01 servidor 1288
Administrativos Disciplinares administrativos disciplinares existentes/abertos no ambito do IFAC.
= 5 .
RAINT/2014 e PAINT/2016 Elaborac@o do RAINT/2014 e do PAINT/2016 (conforme anexo Il, n Jane|ro_ e Qutl_Jbro 03 Servidores 720
11.1e11.2). (30 dias uteis)
Atendimento aos Orgéos de Controle Apoio adm|n|strat|vooa equipe de Auditores da CGU e do TCU Janeiro a Dezembro 06 Servidores 576
(conforme Anexo Il, n° 09)
A . . . Janeiro a Dezembro .
Capacitacdo da equipe da AUDIN Diversas areas (conforme anexo lll). (20 dias dteis) 06 Servidores 560
Dias uteis referentes ao ano de 2015 241 dias 11568
TOTAL
Resumo homens/hora PAINT 2015
Quantidade de horas efetivas/2015 11568
* As auditorias e outras atividades da Auditoria . ) )
Interna ocorrerdo simultaneamente as demais (- ) Férias (22 dias uteis/més) 1056
demandas do setor.
Total de horas disponiveis 10512
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DETALHAMENTO DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES DA AUDITO RIA INTERNA
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GESTAO PATRIMONIAL (EQUIPAMENTOS E MOBILIARIO): INV ENTARIO FiSICO E FINANCEIRO, GUARDA E CONSERVAGAO

Avaliacéo sumaria

Recursos humanos

N° L) . Origem Objetivo Escopo Cronograma Local .
(analise de riscos) 9 ) b 9 N° H/H | Conhecimento
;/erlfl?%régiCﬁirg::jb;hdadgog Os exames serdo realizados por
reqistros gtrimoniais e as 1.1. Verificar a | amostragem, seguindo  critérios  de
rgticas P administrativas confiabilidade  dos | materialidade, relevancia, grau de risco e
2 dotadas controles  internos | outros fatores detectados pelos técnicos,
' existentes; no sentido de:
Diveraéncias  entre  os 1.2. Verificar a a) Examinar os documentos de
relat(’)?ios emitidos  pelo consisténcia dos registro dos bens e 0s
> Pe registros internos; procedimentos de controle interno : ~
setor de  patriménio, e . LegislacBes
; 1.3. Verificar o estado de existentes. . P
levando a wuma ma ~ - . vigentes a area
" S conservagdo e guarda b) Verificar os procedimentos para o .
conservagdo ou utilizagao ; = Janeiro a correspondente,
S dos bens; levantamento e confrontacdo dos o 03
dos recursos publicos; 1.4. Verificar a correta bens, e a periodicidade com que é Marco Reitoria Auditores bem como
01 | Falta de identificacdo do | AUDIN [ e . P q (25 dias e acordaos e
o identificacdo do bem realizado o levantamento nas | . A 600 o .
bem, dificultando a . . . Uteis dentro | Campus jurisprudéncias,
L nos registros unidades . horas ~
verificacdo fisica de sua . - ' L do periodo) Instrugdes
A patrimoniais c) Constatar a  ocorréncia de :
localizacgéo; - . . Normativas e
NP - (caracteristica do impropriedades elou .
Existéncia de materiais ) . . . Notas Técnicas.
0CI0SOS: bem); irregularidades nas rotinas
Existénéia de bens nio 1.5. Constatar a pertinentes a area visando corrigi-
tombados NVeNtarios ocorréncia de las e evitar reincidéncia;
N30 ' realizados impropriedades e/ou d) Verificar o controle de registro dos
consolidacio  com os' irregularidades nas bens patrimoniais, bem como o
saldos dg balanco. falta rotinas pertinentes a devido tombamento;
: &0, area. e) Verificar a existéncia de bens
de registro de bens etc. 0CI0SOS

Lo
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CONTROLE DOS PROCESSOS DISCIPLINARES

N° Avaliagdo sumaria Origem Objetivo Escopo Cronograma Local Recursos humanos
(andlise de riscos) 9 ) P I’ 9 N°H/H | Conhecimento
Acompanhamento dos
Processos Os exames serdo realizados por .Leglslagogs
Q|SC|pI|nares , amostragem, seguindo critérios de vigentes a area
instaurados no ambito Acompanhar € P Anci ; correspondente
4o IEAC verificar se os materialidade, relevancia, grau de risco e Janeiro a 02 b '
o : outros fatores detectados pelos técnicos, : em como
processos no sentido de verificar o controle dos Marco Auditore acordaos e
02 5 i AUDIN | disciplinares  estdo L . 20 dias Reitoria S juri anci
Nao cumprimento ao P processos disciplinares existentes pelo (2 jurisprudéncias,
disposto nos sendo abertos de X Uteis dentro 320 Instrugdes
acordo com o | Setor competente e, por meio de do periodo) horas N 0
normativos  vigentes, leqislacio pertinente. | @Mostragem, analisar seu  andamento, \ frm_l"j‘,'va_se
relativo aos gislagao p | bem como se estdo devidamente oOtas lecnicas.
procedimentos do cadastrados no sistema CGU-PAD.
processo.

Lo
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GESTAO DE AUXILIO FINANCEIRO AO PESQUISADOR

Avaliacdo sumaria

Recursos humanos

realizados devido a concesséao
dos auxilios estdo de acordo com
as normas internas e legislacdes
correlatas.

N° L0 : Origem Objetivo Escopo Cronograma  Local .
(analise de riscos) 9 ) b 9 N° H/H | Conhecimento
Os exames serdo realizados por
amostragem,  seguindo  critérios  de
materialidade, relevancia, grau de risco e
outros fatores detectados pelos técnicos,
no sentido de:
a) Verificar se os requisitos para a
concessdo de beneficios de
Acompanhamento e o ) .
) N . auxilio financeiro foram
analise sobre a gestao Verificar 0s . L
: cumpridos, conforme exigéncia
do controle da procedimentos que . . ~ . ~
~ o : das normas internas e legislacdes Legislacdes
concessdo de auxilio norteiam a . 1.
. ; ~ . correlatas. vigentes a area
financeiro aos concessdo de auxilio o . ~
. : . b) Verificar a regularidade da gestéo correspondente,
pesquisadores. financeiro aos N . 02
) do controle de concessdo de | Marco a Abril . bem como
pesquisadores, bem e o A Auditor P
~ : o auxilio financeiro; (20 dias ateis oo acérdaos e
03 | Ndo cumprimento dos | AUDIN | como verificar o e . Reitoria es . P
. N . c) Verificar se os procedimentos e dentro do jurisprudéncias,
normativos referentes a cumprimento das g . 320 ~
~ o . ~ requisitos que antecedem a periodo) InstrucBes
concessdo de auxilio normas e legislacdes A horas :
. ; realizacdo do pagamento dos Normativas e
financeiro aos correlatas na - = : L
. L auxilios estdo sendo cumpridos Notas Técnicas.
pesquisadores no aplicacdo deste :
PO : conforme as normas internas e
ambito do IFAC, bem procedimento. . ~
. legislacdes correlatas.
como a inadequada . -
S d) Analisar as prestacfes de contas
utilizacdo dos recursos ; :
. dos pesquisadores;
publicos. -
e) Verificar se o0s pagamentos
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PRONATEC: SOBREPOSICAO DE HORARIOS DOS SERVIDORES B OLSISTAS

Avaliacdo sumaria

Recursos humanos

irregular.

o i iati N
N (andlise de riscos) Origem Objetivo Escopo Cronograma  Local N° H/H Conhecimento
gggkseanhamento d§ Verificar oS
cum ﬁmento da caraa procedimentos e | Os exames serdo realizados por
horé?ia dos servidorgs controles dos | amostragem, seguindo critérios de
bolsistas do trabalhos materialidade, relevancia, grau de risco
PRONATEC de acordo relacionados a carga | e outros fatores detectados pelos Legislacdes
com as normas horaria dos bolsistas | técnicos, no sentido de verificar a vigentes a area
vigentes servidores  efetivos | compatibilidade da carga horaria de Marco a Abril correspondente,
9 ' do IFAC que | trabalho dos servidores do IFAC que (25 gias teis Reitoria 03 bem como
04 N30 cumprimento dos AUDIN | participaram  como | estdo participando, concomitantemente, dentro do e Auditores acérdaos e
normativosp referentes bolsistas no | como bolsistas em atividades eriodo) Campus | 600 horas | jurisprudéncias,
a0 roarama Programa Nacional | desenvolvidas no PRONATEC, bem P Instrucdes
PRONATEC prog de Acesso ao Ensino | como verificar se o quantitativo de horas Normativas e
SObrenosi 5(; de Técnico e Emprego — | de trabalho mensal do bolsista e seus Notas Técnicas.
horérilca)s ((j;os servidores PRONATEC, em | respectivos pagamentos estdo em
. ~ consonéncia com 0s | consondncia com 0S  normativos
bolsistas e execucéo de normativos aplicaveis
despesas de forma aplicaveis '
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EXECUGAO DOS CONTRATOS DE PRESTAGCAO DE SERVICOS

N° Avaliagdo sumaria Origem Objetivo Escopo Cronograma Local Recursos humanos
(andlise de riscos) 9 ) P ” 9 N° H/H | Conhecimento
Analise e
acompanhamento da
execucao dos contratos Os exames serdo realizados por
de prestacéo de servicos. amostragem, seguindo critérios de Legislacdes
Avaliar a gestdo dos | materialidade, relevancia, grau de vigentes a area
Contratos risco e outros fatores detectados correspondente,
A 7 . o ) 02
Falha ou auséncia de Administrativos de | pelos técnicos, no sentido de Auditore bem como
fiscalizagdo da execucéo prestacdo de servicos | verificar os aspectos da legalidade, . : oo acordaos e
05 AUDIN o e Abril a Maio | Reitoria S o .
dos Contratos no que tange a | economicidade, boas praticas na SR jurisprudéncias,
- . ) . o : (20 dias uteis 320 ~
Administrativos e regularidade de sua | fiscalizacgdo e regularidade na dentro do horas InstrucBes
possiveis execucao. execucdo dos contratos de . Normativas e
. ~ . periodo) P
descumprimentos de prestacdo de servicos celebrados Notas Técnicas.
Clausulas contratuais, pelo IFAC.
podendo ocasionar
prejuizo ao IFAC.
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CARGA HORARIA DOS DOCENTES DO IFAC

Avaliacdo sumaria

Recursos humanos

procedimentos que
visem o controle e o
monitoramento da carga
horaria dos docentes do
IFAC e,
consequentemente,
possiveis
descumprimentos
normativos vigentes.

aos

de identificar o
cumprimento das
normas aplicaveis a
carga horaria dos
docentes do IFAC.

IFAC e docente em programas;

c) Examinar as ocorréncias que
ensejam ou nao descontos do
pagamento do docente;

d) Constatar impropriedades e/ou
irregularidades nas rotinas
pertinentes a area visando corrigi-
las e evitar reincidéncias.

N° (andlise de riscos) Origem Objetivo Escopo Cronograma  Local N° H/H Conhecimento
Verificar 0s
procedimentos, bem Os exames serdo realizados por
como a adogdo de amostragem, seguindo critérios de
controles internos que materialidade, relevancia, grau de risco
visem o controle e e outros fatores detectados pelos
monitoramento da carga Verificar os | técnicos, no sentido de:
horaria dos docentes do procedimentos a) Verificar ~a  existéncia  de
IFAC, em conformidade existentes, bem procedimentos relativos ao registro Legislacdes
com ~ 0s  normativos como a adocao de e controle de frequéncia para vigentes a area
aplicaveis ao caso. controles  internos, cumprimento da carga horaria dos Maio a Junho correspondente,
em razdo da sua docentes do IFAC; (25 dias Gteis 03 be[n como
06 o AUDIN | eficacia e | b) Examinar a compatibilidade da dentro do Reitoria | Auditores | gcordaf)s_e
Auséncia de confiabilidade, a fim jornada de trabalho de docente no . 600 horas | jurisprudéncias,
periodo) Instrucdes

Normativas e
Notas Técnicas.
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GESTAO DAS FOLHAS DE PAGAMENTO

N° Avaliagdo sumaria Origem Objetivo Escopo Cronograma Local Recursos humanos
(andlise de riscos) B N° H/H Conhecimento
Legislacdes
e Junho a vigentes a area
x Verificagdo por Julho correspondente
Concessoes em triagem, verificando | Os processos serdo feitos por 03 b b '
07 | desacordo com as| AUDIN | as inconsisténcias | amostragem, de acordo com a P Reitoria | Auditores €m como
: - . . . (25 dias uteis acordéos e
legislacées vigentes. apresentadas via | consulta efetuada via SIAFI. dentro do 600 horas jurisprudéncias,
sistema. . ~
periodo) Instrucdes
Normativas e
Notas Técnicas.
AUDITORIA NO SISTEMA DE CONCESSAO DE DIARIAS E PASS AGENS
iaca Ari . - L Recursos humanos
Ne g/r?éllll?sgeagesgi?cégls? Origem Objetivo Escopo Cronograma Local N° H/H Conhecimento
Verificar 0S
procedimentos de
concessio de diarias e Os exames serdo realizados por
passagens, bem como a . amostragem no sentido de:
verificagdo do uso do Vreoncftlacdailrrnentos Sz a) analisar o cumprimento da legislagdo
Sistema de Concess3o Eorteiam q a pertinente a diarias e passagens no
de Diarias e Passagens. concessao de diarias | tocante aos  requisitos para sua Agosto a Legislacées
e passagens bem | CONCessdo, sua autorizacdo e sua | Setembro 02 vigentes a area
08 | Impropriedade nas | AUDIN |como verificar o | prestagéo de contas; (20 dias Gteis | Reitoria | Auditores | correspondente,
rotinas administrativas cumprimento das dentro do 320 horas bem como
com consequente normas e legislagdes | p) verificar se a realizagdo dos | Periodo) ~ acordaos e
ineficiéncia dos colr_relat:’;\s q tna procedimentos de concessao de diarias Jur||snpsrtt|3 egec;as,
f:ontrolesA . internos, gfolgggﬁr?entos. estes | e .pa,ss.agens esté de acordo clorn 0s Normat(i;vase
inobservancia dos principios da legalidade, economicidade Notas Técnicas.
aspectos legais e e eficiéncia.
inadequada  utilizag&o
dos recursos publicos.
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ACOES/AUDITORIAS — CGU E TCU
N° Avallggao sumaria Origem Objetivo Escopo Cronograma  Local Recursos hu manos
(andlise de riscos)
»= Acompanhamento as 8.1 Acompanhar as
compa . atividades de controle
diligéncias de Auditoria de realizadas elos
Acompanhamento de gestéo 6raE0S (CGU/TCS)
e auditoria  operacional 8.2 Aquxiliar ﬁas
. ,(Ai(sﬁi)-;(r:]ﬁ;mento de demandas indicadas
orientacdes CGU/TCU, pelos orgdos ~ de | Verificar o~atend|.mento das Fevereiro a 576 h/h (06 servidores,
i CGu/ controle (CGU/TCU). recomendacdes  junto  aos ;
09 auxiliando no saneamento . ; . Dezembro | AUDIN 8h/dia)
X TCU |8.3 Avaliar os atos e fatos | setores envolvidos, visando sua A
de eventuais . ; ~ . 01 dia/més
inconformidades produ}m_dos ~no implantagéo efetiva.
: o exercicio anterior e
identificadas em setores do que geraram
IFAC‘ ~ reprovactes e/ou
" Orientaces para a recomendacgbes dos
elaboracdo das respostas 6rados  de  controle
apos relatorios. (C%;U/TCU)
EXECUCAO ORCAMENTARIA
N° Ava,llggao sumaria Origem Objetivo Escopo Cronograma  Local Recursos hu manos
(andlise de riscos)
Seréo
disponibilizados  os
Verificar a execucdo das metas previstas recursos humanos
Acompanhar 0s Acompanhar a ; Al de acordo com a
~ no Plano Plurianual em consonéncia com :
programas de trabalho execucao da . S . . | Fevereiro a oo natureza da
10 | 7 . AUDIN ~ a Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Reitoria N
indicados na PPA, LDO e programacao das Orcamentaria Anual Dezembro diligéncia elou
LOA. despesas do IFAC. ¢ ’ atividade, a qual sera
através das
auditorias  previstas
para o exercicio.

. AUDITORIA INTERNA
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AUDITORIA INTERNA

N° Orige Objetivo Escopo Cronograma  Local Recursos
m humanos
= Elaboragdo do 12/01/2015 a
Relatorio Anual de 11.1 Descrever as acdes de auditoria | = Detalhar as atividades de auditoria interna 30/01/2015 360 h/h (03
Atividades de CGU interna realizadas durante o que foram realizadas pela AUDIN durante o (15 dias AUDIN Servidores,
Auditoria Interna — exercicio de 2014. ano de 2014 (teis) 8h/dia)
RAINT/2014
" Elaboragdo _d_o Plano 11.2 Planejar as a¢fes de auditoria | = Detalhar as atividades de auditoria interna a 12/10/2015 a 360 h/h (03
Anual de Atividades . . . 30/10/2015 .
L CGU interna a serem realizadas no serem realizadas pela AUDIN durante o ano ; AUDIN Servidores,
de Auditoria Interna exercicio 2016 de 2016 (15 dias 8h/dia)
— PAINT/2016 ' ' Uteis)
11.3 Avaliar os controles internos
. . adotados pelos | , . . . 1288 h/h
Avaliacédo QOs AUDIN setores/unidades que compdem R’_eahzar avahagao ~dos controles internos e Janeiro a AUDIN | (01 Senvidor,
Controles internos do e . difundir sua aplicacdo no IFAC. Dezembro .
IFAC a estrutura administrativa do 8h/dia)
IFAC
. 11.4 Analisar 0S prazos el . .

1 Acompanhamentos procedimentos adotados nos Acompanhamento dos proc_e(_jlmentos _ 1288 h/h
dos Processos [0CESSOS administrativos adotados nos processos administrativos Janeiro a AUDIN | (01 Servidor
Administrativos proces . disciplinares existentes/abertos no ambito do | Dezembro . '
Disciplinares disciplinares existentes/abertos IFAC 8h/dia)

P no &mbito do IFAC. '
= Elaborar programas de auditoria, por area; Janeiro a 2 h/h (06
. = Acompanhar as recomendacdes de | Dezembro 115 . (
AUDIN | 11.5Demandas internas da AUDIN NN i ) ' | AUDIN servidores,
auditoria: implantar Follow-Up; 02 dia/més shidia)
= Fortalecer as acBes no ambito da AUDIN.
Janeiro a
» Reserva técnica Unidad = Orientar as demais unidades do IFAC sobre Dezembro 864 h/h (03
AUDIN es do 11.6 Demandas da Gestéo do IFAC dividas que surgirem na execucdo das 7" | AUDIN servidores,
IFAC atividades da Instituico. 03 dia/més ghidia)
11.7 Cumprlmen'io das | = Verificar o cumprimento e/ou |mplem~entaga0 Janeiro a 384 hih (04
AUDIN Determinacfes e das determinacdes e recomendacdes dos b id
/ CGU Recomendacdes dos Orgéos de orgdos de controle (CGU, TCU) (conforme Dezgm ro, AUDIN servidores,
' 01 dia/més 8h/dia)

Controle

anexo Il, n° 11).
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ANEXO I
DETALHAMENTO DAS CAPACITAGOES A SEREM REALIZDAS PEL OS SERVIDORES DA AUDITORIA INTERNA
Area tematica Objetivo Escopo Ca[g_a Data Local Recursos
horéria humanos
Participacio no Fortalecimento das  atividades | Participacdo no 42° Férum Técnico das 120 h/h (05
bag desenvolvidas pela AUDIN, através | Auditorias Internas do Ministério da 24h Maio FONAI-Tec Servidores,
FONAI-Tec L x . ~ :
da capacitacéo de seus servidores. | Educacéo. 8h/dia)
. - L . L 200 h/h (05
Participacio no Fortalecimento das  atividades | Participagdo no 43° Forum Técnico das Servidores
bag desenvolvidas pela AUDIN, através | Auditorias Internas do Ministério da 40h Novembro | FONAI-Tec o
FONAI-Tec o : ~ 8h/dia)
da capacitacéo de seus servidores. | Educacéo.
icipaca itaca A 60 h/h (02
o Fortalecimento  das  atividades Participagdo em capacitacéo na area de : (
Auditoria . - | Auditoria Governamental, a fim de Servidores,
desenvolvidas pela AUDIN, através . . 30h )
Governamental N . revisar e aprofundar os conhecimentos 8h/dia)
da capacitacéo de seus servidores.
sobre o tema.
Participacdo em capacitacdo na area de 60 h/h (02
Folha de Fortalecimento das  atividades | Auditoria na folha de pagamento, ou na Servidores
Pagamento/Gestédo de | desenvolvidas pela AUDIN, através | area de Gestdo de pessoas, a fim de 30h o
Pessoas da capacitacdo de seus servidores. | revisar e aprofundar os conhecimentos gh/dia)
sobre o tema.
Participacdo em capacitacdo na area de 60 h/h (02
Avaliacdo de Controles | Fortalecimento das  atividades | Avaliacdo de Controles Internos na Servidores
Internos na desenvolvidas pela AUDIN, através | Administracdo Publica, a fim de revisar 30h o
Administracédo Piblica | da capacitacéo de seus servidores. | e aprofundar os conhecimentos sobre o gh/dia)
tema.
icipacs itaca A 60 h/h (02
" Fortalecimento das  atividades Partmpacgao em capacitagao na area Qe . (
Elaboracéo de . - | Elaboracdo de programas de auditoria, Servidores,
o desenvolvidas pela AUDIN, através . . 30h .
programas de auditoria a fim de revisar e aprofundar os 8h/dia)

da capacitacdo de seus servidores.

conhecimentos sobre o tema.

OBS:

+ O planejamento da carga horaria de capacitacdes levou em consideracdo uma carga horaria estimada de 30h para cada atividade de capacitacdo, podendo
esta variar de 24h a 40h, como é o caso do FONAI-Tec;
* Foi estimado um minimo de 02 capacita¢cfes para cada servidor da AUDIN, totalizando uma estimativa de 560h destinadas a capacitacdo, podendo variar de
acordo com o curso a ser realizado;

» As capacitacdes dependerdo do orcamento disponibilizado para esta finalidade, para o exercicio 2015.
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