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ChecKklist Terceirizados (Mod2) Inicio e Admissao n° 0287063

CHECK-LIST PARA ATESTO DE NOTA FISCAL DE SERVICO (COM CESSAO DE MAO DE OBRA) — Modelo 02

Contrato N°: Empresa

Tipo de Servigo: Empregados n°: NFE's n°:

Valor Bruto Faturado - RS: Més da Competéncia:

Periodo de Execugdo do Servigo:

INICIO DO CONTRATO — PRIMEIRO MES OU ADMISSAO DE NOVOS EMPREGADOS

SIM

N/A

01

Relag¢do dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de
trabalho, nimero da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsdveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando
for o caso.

(2.1 A.1 do ANEXO VIiI-B da INSTRUCAO NORMATIVA N2 5, DE 25 DE MAIO DE 2017).
*Original ou cdpia autenticada por cartdrio ou servidor da Administracdo.

*Verificar se o numero de terceirizados por fungdo coincide com o previsto no Contrato
Administrativo.

02

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada. (2.1 A.2 do ANEXO VIiI-B da INSTRUCAO NORMATIVA N2 5, DE 25 DE
MAIO DE 2017). Original ou cdpia autenticada por cartério ou servidor da Administragao.
Em caso de apresentacdo do documento original, serd necessario tirar uma copia para
inserir ao processo. Devem ser observadas a data de inicio do contrato de trabalho, a
fungao exercida, a remuneragao corretamente discriminada em saldrio base, adicionais e
gratificagoes, além de demais eventuais altera¢des dos contratos de trabalho.

03

Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos.
(2.1 A.3 do ANEXO VilII-B da INSTRUCAO NORMATIVA N2 5, DE 25 DE MAIO DE 2017).
Original ou cépia autenticada por cartério ou servidor da Administragdo. Em caso de
apresentacdo do documento original, serd necessario tirar uma cépia para inserir ao
processo.

04

Declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quita¢do dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato. (10.1 G.4 do ANEXO VIlII-B da INSTRUCAO
NORMATIVA N@ 5, DE 25 DE MAIO DE 2017). Original ou cépia autenticada por cartério ou
servidor da Administragdo.

05

CAGED. (quando houver saida ou ingresso de empregado). Verificar se consta o nome do
empregado admitido.

06

Convengao coletiva do trabalho vigente (CCT). Para conferéncia dos valores de saldrio e
demais beneficios. Observar a data base da categoria prevista na CCT, devendo ser
verificada a necessidade de se proceder a repactuacgiao do contrato.

07

Comprovante de recebimento/entrega de uniformes (Recebido pelo empregado).

Independente de transcri¢io neste checklist, DECLARO que toda a documentagdo exigida para o contrato
acima especificado, relacionada na INSTRUCAO NORMATIVA N° 5, DE 25 DE MAIO DE 2017, foi
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devidamente conferida por mim e estdo de acordo com a legislacdo vigente.

Referéncia: Processo n? 0094427.00003709/2020-89 SEI n2 0287063
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