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N° 174, sexta-feira, 9 de setembro de 2016

EDITAL COMPLEMENTAR N° 1, DE 2 DE SETEMBRO DE 2016
REFERENTE AO EDITAL N°2/2016

A Reitora Substituta do Instituto Federal de Educagéo, Cién-
cia e Tecnologia do Acre, no uso de suas atribuicdes legais, con-
feridas pela Portaria IFAC n° 220 de 29/02/2016 publicada no DOU
n° 40, secdo 2, de 01/03/2016, publicado no DOU, n° 71, se¢do 2,
pagina 1, de 14/04/2016 e tendo em vista o disposto no Artigo 37,
inciso 11, da Constituicdo Federal do Brasil, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 1988, e considerando os termos do
Decreto n° 6.944, de 21/8/2009, a Lei n° 11.892, de 29/12/2008, o
Decreto n° 7.312, de 23/9/2010 e suas ateracdes e a Lei Com-
plementar n° 101, de 04/05/2000 e suas regulamentacdes, RESOL -
VE:

1. ALTERAR Os Procedimentos para Inscrigdo descritos no
item 8, subitens 8.2, 8.3, 8.4, 8.5, 8.6, 8.7 e 8.8, do Edital n° 02/2016,
de 31 de agosto de 2016, publicado no DOU n° 168, secéo 3, de 31
de agosto de 2016, que passa a vigorar da seguinte forma:

Onde s |&

8.2 Ap6s a conferéncia dos dados, o candidato devera clicar
em FINALIZAR A INSCRICAO E IMPRIMIR O COMPROVANTE
QUE CONTEM O NUMERO DE INSCRIGAO GERADO E AS
INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO DA GUIA DE RE-
COLHIMENTO DA UNIAO PARA PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRICAO.

8.3 De posse do comprovante impresso, o candidato devera
acessar o0 link emissdo de boleto de pagamento/GRU constante no
comprovante de inscri¢gdo on-line.

8.4 Apbs clicar no link emissdo de boleto de pagamen-
to/GRU, 0 acesso sera direcionado para o site da Secretaria do Te-
souro Nacional do Ministério da Fazenda: <http://consulta.tesouro.fa-
zenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp>

8.5 Para geragdo da GRU, o candidato devera preencher,
obrigatoriamente, os campos do formuldrio conforme orientagdes
contidas no modelo constante no Anexo VI, deste Edital.

8.6 O preenchimento correto da GRU no site do TESOURO
NACIONAL é de inteira responsabilidade do candidato.

8.7 O preenchimento incorreto da GRU pelo candidato im-
possibilitara a efetivagéo de sua inscrigao.

8.8 N&o sera responsabilidade da Empresa INSTITUTO
BRASIL, nem do IFAC, a devolugdo do valor recolhido por meio de
GRU preenchida incorretamente pelo candidato.

Leiase

8.2 Ap6s a conferéncia dos dados, o candidato devera clicar
em finalizar a inscricdo, imprimir o comprovante de inscricdo e a
GRU - Guia de Recolhimento da Unido, a qual devera ser paga nas
agéncias do Banco do Brasil SA.

8.3 O vaor da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em
hip6tese alguma, savo em caso de cancelamento do certame por
conveniéncia da Administracéo Publica

8.4 A segunda via do comprovante de inscricdo e a GRU
serdo enviados no e-mail do candidato ou poderdo ser emitidas no site
www.institutobrasil.net.br.

8.5 Depois de confirmados e transmitidos os dados cadas-
trados pelo candidato no Requerimento Eletrénico de Inscrigdo, ndo
serdo aceitos:

a) Alteragdo no cargo/area de atuag8o indicado pelo can-
didato no Requerimento Eletronico de Inscrigéo.

b) Transferéncias de inscricbes do valor de inscricdo entre
pessoas.

c) Transferéncias de pagamentos de inscricdo entre pes-
soas.

d) Alteracdo da inscricdo do concorrente na condicdo de
candidato da ampla concorréncia para a condi¢do de pessoa com
deficiéncia.

€) Alteracdo da cidade para realizagdo da Prova Objetiva de
Mdiltipla Escolha

8.6 O preenchimento incorreto da inscricéo pelo candidato
impossibilitard a efetivagdo de sua inscricao.

8.7 O preenchimento correto da inscricdo € de inteira res-
ponsabilidade do candidato.

8.8 A Empresa INSTITUTO BRASIL e o IFAC ndo se
responsabilizam por e-mails ndo enviados por motivo de ordem téc-
nica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento de
linhas de comunicag&o e de outros fatores que impossibilitem o envio
de dados.

2. PUBLICAR os Anexos previstos no Edital n° 01/2016,
Item 15.14.

2.1. Os Anexos deste Edital poder8o ser acessados nos en-
derecos eletrnicos <http://ingtitutobrasil.net.br/> e
<www.ifac.edu.br>.

3. INFORMAR a exclusdo do anexo VI - OrientagOes para
preenchimento da GRU. A GRU serd gerada automaticamente no ato
da inscricdo a ser realizada, exclusivamente, no enderego eletrénico
<http://ingtitutobrasil.net.br/>, conforme item 1, deste Edital.

GIRLEN NUNES DOS SANTOS

ANEXO |
CRONOGRAMA
EVENTO DATA
Publicacdo do Edital no Diério Oficial da Unido 31/08/2016
Publicacdo do Edital no porta do IFAC 31/08/2016

Divulgacdo do Edital em veiculos de comunicacdo de grande circulacdo

31/08 a 19/09/2016

Periodo para impugnacéo do Edital

12 a 16/09/2016

Periodo de Inscricdo

20/09 a 10/10/2016

Periodo de inscricéo para os candidatos com pedido de isencdo da taxa de inscricdo

21 a 25/09/2016

Divulgacdo dos candidatos beneficiados com a isencdo da taxa de inscri¢do 03/10/2016
Interposicdo de recursos contra a divulgacdo dos candidatos beneficiados com a isencéo da taxa de inscricdo 04 e 05/10/2016
Resposta dos recursos contra a divulgacdo dos candidatos beneficiados com a isencéio da taxa de inscrigdo 07/10/2016
Data final para o pagamento do boleto da taxa de inscri¢éo. 11/10/2016
Homologagdo das inscricdes e divulgacdo dos locais da prova objetiva 26/10/2016
Recurso contra a homologagdo das inscrigdes 27 e 28/10/2016
Resposta dos recursos contra homologacao das inscricdes 31/10/2016
Divulgacdo da relacdo dos candidatos deferidos e indeferidos 31/10/2016
Divulgacdo da relacdo candidato/vaga 31/10/2016
DATA PROVAVEL DA PROVA OBJETIVA 20/11/2016

Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva

20/11/2016 as 21 hs

Interposicdo de recursos contra questdes e os gabaritos preliminares da prova objetiva

21, 22 e 23/11/2016

Resposta dos recursos contra questdes e os gabaritos preliminares da prova objetiva 02/12/2016
Divulgacdo do resultado preliminar da prova objetiva 02/12/2016
Recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva 05, 06 e 07/12/2016
Resposta dos recursos contra o resultado preliminar da prova objetiva 09/12/2016
Divulgacdo do Resultado Final da Prova Objetiva 09/12/2016

Pedido de desconsideracdo de Autodeclaracdo de Preto ou Pardo, por meio de formulério préprio disponivel nos enderecos eletronicos: <http://institutobra-

sil.net.br/> e <http://www.ifac.edu.br>

Estas etapas serdo divulgadas a partir do dia
09/12/2016, em edital proprio, nos enderecos
eletrd nicos <http://institutobrasil.net.br/> €
<http://www.ifac.edu.br>.

Divulgacéo do Cronograma e convocacdo para a Prova Prética

REALIZACAO DA PROVA PRATICA

Publicacdo do Resultado preliminar da Prova Prética

Interposicdo de Recursos contra o resultado preliminar da Prova Prética

Publicacdo do resultado definitivo da Prova Prética

Divulgacdo da classificacdo preliminar

Interposicdo de Recursos sobre a classificacdo preliminar

Publicacdo da classificacdo final.

Divulgacéo do Resultado Final do Concurso.

Convocagdo dos candidatos autodeclarados pretos ou pardos para entrevista de verificaco da veracidade da autodeclaracéo.

Realizacdo da entrevista de verificacdo da veracidade da autodeclaracéo, na forma do edital de convocacéo.

Divulgacdo do resultado da verificagdo da veracidade das autodeclaracGes.

Prazo para envio de recursos contra 0 Resultado da verificaco da veracidade das autodeclaracoes.

Divulgacdo do Resultado da verificacdo da veracidade das autodeclaragdes ap6s andlise dos recursos.

Homologacédo do Concurso

Observagoes:

1. O Edital sera disponibilizado nos sites www.ifac.edu.br e http:/institutobrasil.net.br

2. Os Anexos deste Edital estardo disponiveis nos sites www.ifac.edu.br e http://ingtitutobrasil.net.br no dia 06/09/2016.

3. As datas do cronograma poder&o ser alteradas e/ou gjustadas de comum acordo entre o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia - IFAC e o Instituto Brasil, para melhor execugdo do certame,
sem que isso gere direitos aos candidatos. O IFAC e o Instituto Brasil se responsabilizam, portanto, em dar ampla divulgacdo a quaisquer alteraces.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032016090900042

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E/OU CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

RG [Orgao Expedidor [
CPF | Fone )
Cargo Pretendido
N° de inscricdo
E-mail

Desgja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia, conforme previsto no Decreto Federal n.° 3.298/1999?
() Néo () Sm

Tipo de Deficiéncia

() Fisica () Auditiva () Visual () Menta () Mdltipla

Necessita de condigdes especiais para realizagdo da(s) prova(s)

() Néo () Sim

Em caso positivo, favor especificar:

ANEXO Il
AUTODECLARACAO
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome )
RG [Orgéo Exp. [
CPF \ Fone [@)
Cargo Pretendido
N° de inscricdo
E-mail

De acordo com a classificagéo do IBGE, qual a sua cor?
() Amarela () Branca () Indigena () Parda ( ) Preta
Vocé se declara negro? () N&o () Sim

DECLARO ser n ro(%, de acordo com a classificag@o oficial do IBGE, isto &, ser de cor preta ou parda. DECLARO gue desejo me inscrever no Concurso Piblico do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO ACRE, para concorrer as vagas destinadas a0 sistema de cotas para negros. DECLARO ainda estar ciente que mforma%)es %restadas e que na correspondam a verdade dos fatos
implicar&o no cancelamento da inscri¢ao, em caso de aprovacao, e instauracéo do correspondente processo, conforme o Art. n°® 299 do Codigo Penal. DECLA
Edital n°® 02/2016. Por fim, DECLARO concordar com a divulgacéo de minha condicéo de optante pelo sistema de cotas para negrog(as). i i -
Em atendimento & Orientacdo Normativa n® 3, de 1/8/2016, publicada no DOU n° 147, de 2/8/2016, Secdo 1, pagina 54, da Secretaria de Gestdo de Pesspas e Relaces do Trabalho no Servico Publico do Ministério
do Plangjamento, Desenvolvimento e Gestao, os candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos ho'momento da Inscrico, para concorrer as possivels vagas reservadas e que no Resultado Final estiverem entre
85 5 (tCI EICOI) primeiros colocados dentro desse grupo seleto, por cargo/area, serao convocados para entrevista, presencial e obrigatoria, que sera realizada pela Comissdo Especial de Verificagdo, para aferir a veracidade
a autodeclaracao.
,__de de . ‘

FALSIDADE IDEOLOGICA
Art, 299. Omitir em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: o B R ) .
Pena. Reclusdo, de 1 (um) a 5 (cinco) anods, e multa, se 0 documento € publico, e reclusdo de 1 (um) a 3 (irés) anos e multa, se o documento é particular. .
Paragrafo Unico. Se o agénte é funcionario publico, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou S a falsificacao ou alteracdo é de assentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte.
LEI N° 12.990, DE 9 DE JUNHO DE 2014

&rg._ 22 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundag&o
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE. ) o . R 5 L . o )

Paragrafo Unico. Na hipotese de constatacgo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sidg nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servigo ou emprego publico, apés
Prcicedl mento administrativo em que lhe sgam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prgjuizo de outras sangdes cabivels.

O conhecer e aceitar todas as regras estabelecidas no

AsSnaiura do Candidaio

ANEXO IV

REQUERIMENTO DE RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

RG [Orgéo Expedidor

CPF \ Fone @)
Cargo Pretendido
N° de inscricdo
E-mail

A Comissfo do Concurso Pablico / Instituto Brasil

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:
Com relagdo a homologagdo das inscricdes;
Com relacdo ao _gabarﬂqprelimi nar dgo prova objetiva; .
Com relacao as incorrecdes ou Irregularidades constatadas na execuggdo do Concurso; _
Com relacao ao procedimento de afericado da veracidade da informacao prestada por candidatos autodeclarados pretos e pardos.

Qutros.
USTIFICATTVA DO CANDIDATO:

\ de de

ASSnaiura do Candidaio

INSTRUCOES:
v ¢ Somente serdo analisados 0s recursos protocolados dentro dos prazos previstos e formulados de acordo com as normas estabelecidas no Edital n® 02/2016; L. o ) )

f\/ g " No caso de recursos as questbes da prova objetiva, estes deverdo apresentar argumentacio ldgica e consistente, devendo, ainda, estar acompanhado de copia da bibliografia pesquisada para
undamentacao.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032016090900043 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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ANEXO V

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

OBS: Para solicitar a isengdo da taxa de inscricéo, € necessario que efetue a sua inscrigdo no Concurso Publico.

H#HTAB

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome
RG |Orgdo Expedidor
CPF \ Fone (@)
Cargo Pretendido
N° de inscricdo
E-mail
Numero de Identificacdo Social - NIS (atribuido pelo CadUnico) \

Solicito isencéo da Taxa de Inscricdo no Concurso Publico regido pelo Edital n® 02/2016, e DECLARO que:

a) Estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135/2007.

b) Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007.

DECLARO ainda estar ciente de que a falsidade das declaragdes por mim firmadas no presente documento, podera ensgjar sangBes civis, e, principalmente, criminais (Art. 299 do Cédigo Pend) e
responsabilizacdo legal prevista pela Lei n® 12.101/2009 Art. 15 §1°, alterada pela Lei n° 12.868/2013, Decreto n° 8.242/2014.

\ de de

Assinatura do candidato

INTEIRO TEOR
LEI

N° 7.115, DE 29 DE AGOSTO DE 1983 - (DOU 30/8/1983).
Prova documental de vida, residéncia, hipossuficiéncia (pobreza), etc.

DA LEI 7.115/83 E O TEXTO DO ARTIGO 299 DO CODIGO PENAL.

as penas d resume-se verdadeira.

\rt. "2°. Se comprovadamente falsa a declaragap,,géljeitar-seé o}
nistrativas e criminais previstas na legislacdo aplicavel.

Art. 1° A declaracdo destinada a fazer prova de vida, residéncia, pobreza, dependéncia econdmica,
homonimia ou bons antecedentes, quando firmada pelo proprio interessado ou por procurador bastante,

rova em processg pend.

e sob enas da lei, p ( Ié . .
Paragzrgfo Unico. O disposto neste artigo nzo se aplica para fins dedp ). al.. .
Art eclarante as sangbes civis, admi-

Art. 3°. A declaracdo mencionara expressamente a responsabilidade do declarante.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor_na data de sua publicacao.
Art. 5°. Revogam-se as disposi¢cOes em contrario.

Ic:),gqg a0 ou_alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:
2,

FALSIDADE IDEOLOGICA

Art, 299. Omitir em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar

a2 Reclusdo, de 1 (um) a 5 (cinco) ands, e multa, se o documento € publico, e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos e multa, se o documento € particular. .
Paragrafo Unico. Se o agente é funcionario publico, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou Se a falsificagdo ou alteragdo € de assentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte.

ANEXO VI

CONTEUDOS PROGRAMATICOS |

CONTEUDOS COMUNS A TODOS OS CARGOS TEC-
NICO-ADMINISTRATIVOS "D" e "E"

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos.
Ortografia oficial. Divisdo sildbica. Acentuag8o gréfica e crase. Em-
prego das classes de palavras. Pontuagdo. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nomina e verbal. Sintaxe do periodo simples e
composto. Significado das palavras. sinbnimos, anténimos, homé-
nimos e pardnimos. Estilistica: figuras de linguagem.

RACIOCINIO LOGICO: Estrutura l6gica de relagbes arbi-
trérias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir
novas informagBes das relagdes fornecidas e avaliar as condi¢oes
usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao e
elaboracdo da l6gica das situagBes por meio de: raciocinio verbal,
raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientagdo espacia e
temporal, formagdo de conceitos, discriminacdo de elementos. Prin-
cipio fundamental de contagem. Andlise combinatéria. Probabilidade.
Porcentagem. Compreensdo do processo |dgico que, a partir de um
conjunto de hipéteses, conduz, de forma vélida, a conclusdes de-
terminadas. ;

INFORMATICA: Informética: Sistema Operacional Win-
dows 7, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office 2013 (Word,
Excel, PowerPoint), Internet, Antivirus. Redes de computadores e a
internet. Hardware - Componentes de microcomputadores. Nomen-
clatura e funcéo dos hardwares do computador.

LEGISLACAO: Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil 1988: Capitulo 111 - Da Educagdo, da Cultura e do Desporto /
Capitulo 1V - Da Ciéncia e Tecnologia / Capitulo VII - Da Ad-
ministracdo Pablica. Lei n° 8.069, de 13/7/1990: Estatuto da Crianca
e do Adolescente e da outras providéncias. Lei n° 8.112, de 11/12/90:
Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Au-
tarquias e das FundagBes Publicas Federais. Decreto n° 1.171, de
22/6/1994: Caodigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do
Poder Executivo Federal. Lei n° 9.394, de 20/12/1996, e suas al-
teragOes: Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. Lei n° 11.091, de
12 de janeiro de 2005 - Estruturagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, no ambito das Instituicoes
Federais de Ensino vinculadas ao Ministério da Educagéo. Decreto n°
5.825, de 29 de junho de 2006 - Diretrizes para elaboragéo do Plano
de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educac8o, instituido pelaLei n 0 11.091,
de 12 de janeiro de 2005.Lei n° 11.892, de 29/12/2008: Rede Federal
de Educag8o Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos
Federais de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, e da outras providéncias.
Lei n° 12.772, de 28/12/2012: Estruturacdo do Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal. Plano de Desenvolvimento Institu-
cional do Ingtituto Federa de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do
Acre - IFAC - Quadriénio 2014-2018, disponivel no site do:
<http://www.ifac.edu.br/>. Resolu¢do n° 187/CONSU/, de 25/7/2014:
Estatuto Geral do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
do Acre - IFAC, disponivel no site do:<http://www.ifac.edu.br>.

ANALISTA DE TECNICO DA INFORMACAO / Area: In-
fraestrutura e Redes:

Seguranca Computacional: NocBes de sobre as principais
técnicas e agoritmos de Criptografia utilizados (MD5, SHA-1, RSA,
simétrica e assimétrica), certificagdo digital e sua utilizagdo, segu-
ranca e gestdo de risco definidos nas normas 1SO 27001, 27002 E
27005, contingéncia e recuperagdo de desastres conforme norma SO

15999; Linguagens de programacdo: Java; C, C++. Redes de Com-
putadores. Modelo OSl e Familia de protocolos TCP/IP: conceitos
bésicos, camadas, enderecamento e roteamento; Redes ATM, MPLS,
Ethernet e FastEthernet; protocolos de roteamento: RIP, OSPF e
BGP4; equipamentos. switches, comutadores, roteadores e concen-
tradores; Redes LAN: Arquitetura e topologia, conceitos, |Pv4, IPv6,
integracdo com redes WAN; Geréncia de Rede: SMTP, SNMP, HTTP,
FTP, ARP. Seguranca de rede de computadores: VPN, FIREWALL,
conceitos e aplicagbes de DMZ, conceitos de NAT, seguranca de
servidores de aplicaggo, servidor de acesso a Internet com controle de
ACL's, solugdo de antivirus, ids, ips, AntiSpam e prevengéo de in-
trusdes. Integracdo em Redes de Dados: voz sobre IP (VOIP); pro-
tocolos para servigos multimidia; conceitos de video conferéncia em
redes; cabeamento estruturado de acordo com NBR 14.565,
VLAN;Sistemas Operacionais. Plataforma Windows Server 2003:
conceitos basicos, principais caracteristicas, 11S(Internet Information
Service), TS (Terminal Service); Plataforma Linux RedHat, Centos e
Debian: conceitos basicos, servicos de geracdo de logs, gerencia
mento de médulos de kernel, gerenciamento de boot e recuperagéo do
sistema, gerenciamento de pacotes, virtualizagdo de servidores;, Ad-
ministracdo de servigos: DNS, E-MAIL, POP3, IMAP, logon e au-
tenticacd em base LDAP, SMB, DHCP, HTTPR, FTPR, Qualidade de
Servico QoS em ambiente Linux; Ferramentas e funcBes utilizadas
numa rede, para execugdo de back-up, restore. Conhecimento de
configuracdo, implementagdo e uso de redes SAN de armazenamento
distribuido e servidores de armazenamento (NAS). Configuragdo de
RAID e LVM; Sistemas Operacionais de Rede Local: WINDOWS 98,
ME, XP e Vista, Linux; servidores de arquivos, impressdo em rede
local, gerenciamento de servicos e ativos de rede local; Banco de
Dados: Conceitos basicos, nogdes de SQL, Arquitetura de banco de
dados; Modelagem de dados - modelo entidade-rel acionamento; mo-
delo relacional; modelo ldgico e representagdo fisica; normaliza
G8o.Direitos de Propriedades de Software - Lel de Software,

ANALISTA DE TECNICO DA INFORMAGAO / Area: Su-
porte:

Conceitos de processamento de dados. Sistemas Operacio-
nais e ferramentas (Windows 2003 e Windows 7). Conhecimentos
béasicos em redes de computadores. Elementos de Tel eprocessamento.
Cabos (metdlicos e Opticos) e conectores de redes de computadores.
Meios de comunicacdo de dados. Componentes de redes de com-
putadores. Hubs, Switches, Repetidores e Roteadores. Cabeamento
Estruturado. Protocolos de comunicacdo de dados. Modelos OSl e
Internet. Principais Aplicactes/Servigos do modelo Internet (TCP/IP).
Montagem e configuragdo de Hardware e periféricos. Instaagdo e
configurag@o de periféricos/adaptadores. Conhecimentos bésicos de
Organizacdo e Arquitetura de Computadores. Instalagdo, suporte e
customizagdo de: Windows 7 e Windows 2003 Server, Clientes Telnet
e SSH, Antivirus, Microsoft Office 2010 e 2013 e Open Office,
Microsoft Outlook 2007, Internet Explorer, Netscape e Opera. Do-
minio do ambiente Windows. Dominio das ferramentas do Microsoft
Office 2007 e Open Office. Suporte a clientes utilizando médulos de
controle remoto. Configuragdo local de redes de computadores em
ambiente Windows. Criagdo e recuperagdo de Backup/cOpias de se-
guranca. NogOes gerais de operacdo da planilha. Excel 2007: di-
gitacdo e edicdo de dados, construcdo de férmulas para calculos de
vaores, formatacdo de dados e gréficos. NogOes gerais de utilizagdio
de Internet. Utilizagdo do correio eletronico. Redes sem fio: Ca
racteristicas, Seguranga, Padrdes. Politica de seguranca. Senhas. Fi-
rewall. Politicas para acesso remoto. Redes privadas virtuais.

ARQUIVISTA: Fundamentos de Arquivologia: principios e
teorias. Gestéo de documentos: fluxo documental, classificagdo de
documentos, sistemas e métodos de arquivamento. Instrumentos de
gestdo de documentos da Administraco Publica Federal: cédigos e
planos de classificagdo, Tabelas de temporalidade e destinacdo de
documentos de arquivo relativos as atividades-meio e fim das Ins-
tituicdes Federais de Ensino Superior. Sistema Nacional de Arquivos
- SINAR, Sistema de Gestdo de Documentos de Arquivo da Ad-
ministracdo Publica - SIGA, Sistema Informatizado de Gestdo Ar-
quivistica de Documentos - SIGAD. Conselho Naciona de Arquivos
- CONARQ. Avaiacdo de documentos: conceitos, objetivos e fi-
nalidades. Selecdo de documentos. Critérios de avaliagdo. Atribuicdo
de valores aos documentos. Classificagdo de documentos quanto ao
grau de sigilo. Diferencas entre documentag@o de arquivo, biblioteca,
centro de documentag@o e museu. Arranjo e descricdo: nogdes fun-
damentais, teorias dos fundos, principios da proveniéncia e respeito
aos fundos, instrumentos de pesguisa, normas nacionais e interna
cionais. Paleografia e Diplomética. Reprografia e microfilmagem.
Diagn6stico em arquivos. Legislacdo Arquivistica (excertos da Cons-
tituicdo Federal, Leis e Decretos-leis, Medidas Provisorias, Decretos
Federais, Resolugdes, Portarias Federais, Resolugdes do CONARQ,
Instrucdes Normativas Federais e Camaras Técnicas do CONARQ).
Preservacd e conservagdo preventiva e corretiva de documentos.
Terminologia arquivistica. Seguranca da informacéo em suportes con-
vencionais e digitais. Tecnologias da informagdo aplicada aos ar-
quivos. digitalizacdo de documentos e preservacdo digital. Certifi-
cagdo digital: conceitos e definicoes, infraestrutura de Chaves PU-
blicas Brasileira - ICP/Brasil, assinatura digital. Modelo de Requisitos
para Sistemas Informatizados de Gestéo Arquivistica de documentos
- eARQ Brasil. Automagdo aplicada aos acervos arquivisticos: po-
litica, planejamento e técnicas. Indexagdo: conceitos, linguagens, des-
critores, processos e tipos de indexagao.

AUDITOR: Auditoria: nogdes basicas de auditoria interna,
natureza e campo de atuacdo da auditoria: auditoria governamental,
campo de atuagdo, classificagdo, aplicagdo, auditoria externa ou in-
dependente, normas CVM. Contabilidade Intermedié&ria: conceitos,
fungdes, aplicacdes. Contabilidade Publica: conceito, campo de atua-
¢d0. Bens publicos, entidades publicas, conceito e classificagdo. Or-
gcamento: conceito, elaboragdo e regime orcamentério. Créditos adi-
cionais: conceito e classificagdo. Receitas e despesas orgamentérias:
estagios e classificagdo. Sistema de contas: conceito e classificagao;
demonstrativos contabeis: balango orcamentério, financeiro e patri-
monial e demonstrativo das variagdes patrimoniais; SIAFI (Sistema
integrado de administragdo financeira), contabilidade orcamentéria,
financeira e patrimonial: despesas e receitas segundo as categorias
econdmicas. Classificagdo funcional programética: codigo e estrutura.
Programa de trabalho de governo (demonstrativo de fungdes), LOA,
LDO, Le orcamentdria, orcamento-programa, programas e subpro-
gramas por projetos e atividades. Comparativo da receita orgada com
a arrecadada. Comparativo da despesa autorizada com a readlizada.
Demonstrativo da divida flutuante (restos a pagar). Controladoria no
setor publico: conceito, classificagdo, forma de atuagdo, objetivos. O
controle no setor publico. Controle interno e controle externo: o
exercicio do controle na gestdo publica: regulamentacdo legal. Le-
gislac@o: Lei 4.320/64; Lei 6.404/76. Lei 9.430/96. Lei 10.406/02. Lei
complementar n° 101/00. Lei complementar n® 123/2006. Lei com-
plementar n® 116/2003. Instru¢do Normativa SRF n° 459/04. |nstrucdo
Normativa SRF n° 971/09. Instrucdo Normativa SRF n° 480/04. Re-
solugdo CFC 750/93. Demonstragao do Resultado do Exercicio, Des-
pesas e Outros Resultados Operacionais, Demonstracéo das Mutacoes
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do Patrimbnio Liquido, Demonstragdo dos Fluxos de Caixa, De-
monstragdo do Valor Adicionado, Consolidagdo das Demonstractes
Contébe's, Estrutura das Demonstragdes Contébeis, Andlise dos Ba
langos, Andlise da Liquidez e do Endividamento, Andlise da Ro-
tatividade, Andlise da Rentabilidade, Alavancagem Financeira, Gru-
pos de Contas do Balango Patrimonial, Depreciacéo e Exaustdo.T6-
picos contemporaneos de Contabilidade Geral. Lei 8.666/93. Cons-
tituicdo de 1988 e suas dteragles (arts. 145 a 169). Manual de Con-
tabilidade Aplicada a0 Setor Pdblico - MCASP. Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicadas a0 Setor Plblico - NBCASP. Normas
Brasileiras de Contabilidade Técnica Aplicada ao Setor Pablico (NB-
CASP-NBC T 16). Etica profissional. Toda legislacdo citada ante-
riormente e suas respectivas ateragdes e complementagBes até a pu-
blicacdo deste Edital. DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito e
fontes do Direito Administrativo - regime Juridico administrativo. A
administracdo Publica: Conceito. Poderes e deveres do administrador
publico. Uso e abuso do poder. Organizagdo administrativa brasileira:
principios, espécies, formas e caracteristicas. Centralizacdo e des-
centralizac8o da atividade administrativa do Estado. Concentracéo e
Desconcentragdo. Administragdo Publica Direta e Indireta. Autar-
quias, Fundagdes Publicas, Empresas Plblicas, Sociedades de eco-
nomia mista. Entidades paraestatais. Organizagdes Sociais. Contratos
de Gest&0. Poderes Administrativos, poder vinculado, poder discri-
ciondrio, poder hierérquico, poder disciplinar, poder regulamentar e
poder da policia._Atos administrativos. conceitos e requisitos, atri-

butos, classificaggo, motivagdo, invalidacéo. Licitagdo: conceito, fi-

nalidade, principio, objeto; obrigatoriedade, dispensa, |neX|g|b|I|dade
e vedagdo; modalidades, procedimentos, anulacéo e revogagéo; san-

¢Oes penais, normas gerais de licitagdo. Contratos administrativos:
conceito, peculiaridade e interpretagéo; formalizagéo; execugdo; ine-
Xecucdo, revisdo e rescisdo. Servicos publicos: concatos, classifi-

cacdo; regulamentacdo; controle; permissdo; CONcessdo e responsa
bilidade. Responsabilidede civil do Controle da Admi nistragao PU-
blica: Conceito. Tipo e formas de controle. Controle Interno e Ex-
terno. Controle Prévio, Concomitante e Posterior. Controle Parla-
mentar. Controle pelos Tribunais de Contas. Controle Jurisdicional.
Meios de Controle Jurisdicional. DIREITO CIVIL E COMERCIAL:
Le de Introdugdio ao Cdédigo Civil Brasileiro. Pessoa Natural. Con-
ceito, capacidade, domicilio. Nascituro. Direitos da personalidade.
Direitos da personalidade. Pessoas Juridicas. Espécies. Pessoas ju-
ridicas de direito publico e privado. AssociacOes, sociedades civis e
empresé&rias. Fundagdes publicas e privadas. Cooperativas. Organi-
zacdo Socia de Interesse Publico. Desconsideragdo da personalidade
juridica no direito civil, no direito tributario e no direito do con-
sumidor. Responsabilidades dos socios, diretores e administradores.
Fato juridico. Negécio juridico, ato juridico licito e ato ilicito. Con-
digdes, termo e prova dos negécios juridicos. Representacdo. Pres-
cricdo e decadéncia. Bens. Conceito, classificagdo, espécies. Bens
Imateriais. Bens Publicos. Terras devolutas. Obrigacdes: conceito
classificagdo, modalidade. Efeitos, extingdo e inadimplemento das
obrigagdes. Transmissdo das obrigagBes. Contratos. Disposicdes ge-
rais. Contratos preliminares. Formagdo e extingdo dos contratos. Dis-
trato. Vicios redibitérios. Evicgdo. Contratos aleatorios. Clausula re-
solutiva. Excegdo de contrato ndo cumprido. Resolugdo por one-
rosidade excessiva. Espécies de contratos: compra e venda troca,
contrato estimatério, doagdo, locagdo, empréstimo, prestacdo de ser-
vigo, empreitada, deposito, mandato, comissdo, agéncia e distribuicao,
corretagem, transporte, seguro, constituicdo de renda, fianga, tran-
sacdo, compromisso. Atos Unilaterais. O Municipio como parte nas
modalidades contratuais do direito privado. Titulos de credito. Leis
especiais. Responsabilidade civil. Responsabilidade objetiva e sub-
jetiva. Indenizacdo. Dano material e dano moral. Preferéncias e pri-
vilégios creditérios. Direito de empresa. Empresario. Sociedade: ndo
personificada e personificada. Espécies. Estabelecimento. Faléncia e
concordata. Posse. Conceito, teorias. AquisicOes, efeitos e perda. Pro-
priedade: fungdo social. Aquisicdo e perda da propriedade imével.
Privacdo da propriedade e justa indenizag&o. Usucapi&o: modalidade.
Registro imobilidrio. Condominio voluntério e necessério. Condo-
minio Edilicio. Propriedade resolGvel e propriedade fiduciéria. In-
corporagdo imobilidria. Direito de vizinhanga. Uso anormal da pro-
priedade. Passagem forcada. Aguas. Limites entre prédios e direitos
de tapagem. Direito de construir. Dano infecto. Direitos reais sobre
coisas ahelas. Superficies, serviddes, usufruto, uso e habitacdo. Di-
reto do promitente comprador. Adjudicagdo compulsaria. Direito de
familia. Regime de bens entre os conjuges. DIREITO CONSTITU-
CIONAL: Constitui¢do. Conceito. Classificacdo. Aplicabilidade E In-
terpretacdo das Normas Constitucionais. Poder Constituinte. Concei-
to, Finalidade, Titularidade e Espécies. Reforma da Constituicéo.
Clausulas Pétreas. Autonomia dos Municipios. Supremacia da Cons-
tituigdo. Controle de Constitucionalidade. Sistemas de Controle de
Constitucionalidade. Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fun-
damental. Principios Fundamentais da Constituicdo Brasileira. Or-
ganizagdo dos Poderes do Estado. Conceito de Poder: Separacéo,
Independéncia e Harmonia. Direitose GarantiasFundamentais: Direi-
tos e Deveres Individuais: Mandado de Seguranga, HabeasCorpus,
HabeasData, A¢8o Popular, Mandado de Injuncéo e Direito de Pe-
ticdo. Acdo Civil Piblica. Da Tributagdo e do Orcamento. Da Ordem
e Financiamento. Previdéncia Social. Administracdo Publica: Prin-
cipios Constitucionais. DIREITO PENAL: Principios constitucionais
do Direito Penal. Aplicacdo da lei penal. Sujeito ativo e sujeito
passivo da infraco penal. Tipicidade, ilicitude, culpabilidade, pu-
nibilidade. Imputabilidade penal. Extincdo da punibilidade. Crimes
contra a Fé Publica. Crimes contra a Administragdo Publica. Crimes
de responsabilidade dos funcionérios plblicos. Crimes de Abuso de
Autoridade Lei n°. 4898/65 e alteragdes). Enriquecimento llicito. Lei
de Improbidade (Lei n.2.429/92 e ateracBes). Crimes contra a Ordem
Tributéria (Lei n.° 8137/90 e alteragdes). Crimes contra o Sistema
Financeiro. DIREITO TRIBUTARIO: Competéncia Tributéria. Li-
mitagBes Constitucionais do Poder de Tributar. Imunidade. Principios
Congtitucionais Tributérios. Conceito e Classificagdo dos Tributos.

Espécies Tributérias. Tributos de Competéncia da Unido. Tributos de
Competéncia dos Estados. Tributos de Competéncia dos Municipios.
SIMPLES. Legislagdo Tributéria. Vigéncia da Legislagdo Tributéria
Aplicagdo da Legislagdo Tributéria. Interpretagdo e Integracdo da
Legislagdo Tributaria. Obrigagdo Tributaria Principal e Acessoria. Fa-
to Gerador da Obrigag@o Tributéria. Sujeicdo Ativa e Passiva. So-
lidariedade. Capacidade Tributaria. Domicilio Tributério. Responsa-
bilidade Tributaria. Responsabilidade dos Sucessos. Responsabilidade
de Terceiros. Responsabilidade por Infragdes. Dentdincia Espontanea.
Crédito Tributério. Constituicdo do Credito Tributério. Langamento
Modalidades de Lancamento. Hipéteses de Alteragdo do Langamento.
Suspensdo da Exigibilidade do Credito Tributério. Modalidades. Ex-
tingdo do Credito Tributario. Modalidades. Pagamento Indevido. Ex-
clusdo do Credito Tributério. Modalidades. Garantias e Privilégios do
Credito Tributério. Administracdo Tributéria. Fiscalizagdo. Divida
Ativa. Certiddes Negativas. Cobranca Judicial da Divida Ativa Lei
Federal N°. 6830/80. ECONOMIA: Introdugdo a Macroeconomia:
conceitos macroecondmicos basicos; identidades macroeconémicas
fundamentais; formas de mensurag&o do produto e da renda nacional .
Macroeconomia como estudo as flutuagOes econbmicas. As funcoes
imposto, consumo e poupanca. O equilibrio poupanga-investimento.
Determinac8o da renda de equilibrio. O modelo IS-LM. A demanda
por moeda e o equilibrio no mercado monetério. Modelo IS/LM. O
Equilibrio da renda e das taxas de juros. As funcGes de oferta agre-
gada e da demanda agregada. Introducéo a politica monetaria e fiscal.
Instrumentos de politica monet&ria. Instrumentos de politica fiscal.
Efeitos da politica monetéria e fiscal sobre a demanda e o produto. A
interacdo das politicas monetéria e fiscal. Inflagdo e emprego. De-
terminagdo do nivel de precos. Introdugdo as teorias da inflagdo. A
relacdo entre variagOes de salério e desemprego: a curva de Philips. A
rigidez dos regjustes de precos e salaios. A teoria da inflagdo inercial
e a andlise de experiéncia brasileira recente no combate a inflag&o.
Comercio Internacional. Taxas de cAmbio fixas e flutuantes. Relagéo
de trocas e balango comercial. Nogdes sobre balango de pagamentos.
A interag80 entre as politicas monetéria, fiscal e cambial. FINANCAS
PUBLICAS: Objetivos, metas, abrangéncia e definicdo das Financas
Publicas. Viso cléssica das fungdes do Estado; evolugdo das funcoes
do Governo. Ingressos publicos: receitas publicas, receitas originarias
e derivadas. Os principios tedricos de tributagdo. Imposto, tarifas,
contribui¢des fiscais e parafiscais: defini¢des. Tipo de impostos. Pro-
gressivos, Regressivos, Proporcionais. Direito e Indiretos. Carga Fis-
cal. Progressiva. Regressiva. Neutra. Carga Fiscal 6tima. Efeitos da
auséncia ou do excesso de cobranca de impostos. A Curva reversa. O
efeito de curto, médio e longo prazo da inflagdo e do crescimento
econdmico sobre a distribuicdo de carga fiscal. Lei de Responsa
bilidade Fiscal; Ajuste Fiscal; Contas Publicas - déficit Publico; re-
sultado nominal e operacional; Necessidade de financiamento do setor
Pablico. Sistema Tributério Brasileiro Classificacdo da Receita Or-
Gamentéria

BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA: Nogdes de orga-
nizacdo de estantes e manuseio de livros e material de pesquisa
Catalogacao: tipos de catélogos. Tipos de fichas. Coletanea de livros
publicos, documentos em geral e periddicos. Classificagdo: Classi-
ficacdo de autor; Classificagdo decimal DEWEY. Formagdo, Orga
nizacdo e Administracdo de Bibliotecas: o acervo publico. Registro
ou tombamento. Selecdo e aquisicdo. Pesquisas. Plangamento e re-
estruturagdo de arquivos publicos, gerais e periddicos. Setores da
Administragdo. Principais atividades das bibliotecas - sele¢do e aqui-
sicao. Registro - preparo dos livros para empréstimo. Organizaggo de
Arquivos. Automagao de Bibliotecas. Preservagdo do acervo. Co-
nhecimentos de literatura Infantil e Juvenil. Normas Técnicas da
ABNT. Tratamento da Informagéo (catalogacdo, classificagdo e in-
dexagdo). Estudo de Usuérios. Conhecimento dos programas espe-
cificos de informética usados em hibliotecas. Atendimento ao publico.
Relagdes interpessoais. Nogdes de postura e ética profissional. No-
¢Oes de estrutura organizacional e hierarquia. Organizagdo e fun-
cionamento de uma secretaria: documentagdo (professor e auno),
expedicdo e arquivamento. Redacdo oficial: correspondéncia e re-
dacdo técnica. Os tipos de correspondéncia: ata, carta, oficio, re-
querimento, declaragao, procuracdo, edital, etc. Avaliagdo escolar e
estudos de recuperacdo. Calendério escolar, regimento escolar e pro-
posta pedagdgica curricular. A Educacéo na concepcdo da LDB: es-
trutura e organizagdo da educacdo nacional. NocOes de Estatistica
Educacional. Regimento Escolar. Projeto Politico-pedagogico. Plano
Escolar. Organograma da secretaria - atribuicbes e competéncias.

ENGENHEIRO AREA: ELETRICISTA: Conceitos. Produ-
¢80 e densidade de cargas €elétricas. Condutores e isolantes. Com-
ponentes elétricos e eletronicos. Resistores. Corrente Elétrica. Re-
sisténcia. Lei de Ohm. Diferenca de Potencial. Energia Elétrica. Efei-
to Joule. Circuitos Série, Paralelo e Misto. Reguladores de Tensdo.
Trabaho. Energia. Fontes de Tensdo e de Corrente. Capacitancia.
Induténcia. Capacitores. Indutores. Simbolos e Convencdes. Poténcia
Elétrica. Eletromagnetismo. Grandezas Elétricas e Magnéticas. Forcas
de Coulomb Campo Elétrico. Lei de Gauss e Fluxo Elétrico. Energia
e Potencial Elétrico de conjunto de cargas. Corrente, densidade de
corrente e condutores. Materiais dielétricos e capacitancia. Equagéo
de Laplace. Lei de Ampéere e o campo magnético. EquacOes de
Maxwell. Circuitos C.C. e C.A. Fator de Poténcia Filtros. Casadores
de Impedéncia. LED. SCR. Tiristor. Diac. Triac. Optoacopladores.
Fontes de Tensdo e de corrente. Andlise de circuitos em corrente
continua e corrente alternada. InstalacGes Elétricas. Interruptores. To-
madas. Lampadas. Fusiveis. Disjuntores. Eletrodutos. Luminérias.
Leitura e interpretacdo de esquemas e diagramas uni e trifilares.
Transientes. Transitério e Regime Permanente. Conversio Delta-Es-
trela e Estrela-Delta. Instrumentos e Medidas: Voltimetro. Ampe-
rimetro. Wattimetro. Frequencimetro. Multimetro. Resisténcia dos
Materiais: tensdes normais e tangenciais. deformages; teoria da elas-
ticidade; andlise de tensdes; tensdes principais; equilibrio de tensdes;
compatibilidade de deformagdes; relagdes tensdo x deformagéo - Lei
de Hooke; Circulo de Mohr; tracdo e compressao; flexdo simples;

flexdo composta; torg8o; cisalhamento e flambagem. Andlise Estru-
tural: esforgos seccionais - esforco normal, esforgco cortante e mo-
mento fletor; relag@o entre esforgos; apoios e vinculos; diagramas de
esforgos; estudo das estruturas isostéticas (vigas simples, vigas ger-
ber, quadros). Mecanica do Fluidos: Propriedades dos fluidos. Es-
tética dos fluidos. Superficies submersas planas e curvas. Tipos e
regimes de escoamento dos fluidos. EquagBes basicas para um vo-
lume de controle. Escoamento de fluidos ndo viscosos. Transmissao
por Fios e Cabos: Conceitos. Caracteristicas. Tipos de Fios e de
Cabos. Tipos de Linhas. Préticas de Instalagdo. Equipamentos de
Testes. Tensdes de Transmissdo. Isoladores. Ferragens e acessorios.
Estruturas das Linhas de Transmissdo. Distribuicdo de Energia: Prin-
cipios basicos. Linhas de baixa, média e alta tensdo. Postes. Suportes.
Redes. Quadros e painéis. Transformadores. Sistemas de Poténcia:
Circuitos trifésicos. Valores percentuais e por unidade. Componentes
simétricas e de Clarke. Equipamentos elétricos: Os aparelhos de pro-
teco. Relé, fusivels, descarregadores de sobretensdo, sistemas de
telecomando e de telemedida. InstalagBes elétricas: Instalactes pre-
diais de luz e forca. Protecdo e controle de circuitos. Luminotécnica.
InstalagBes para forga motriz. Circuitos de sinalizacdo. Instalagdes de
para-raios prediais. Melhoramento do fator de poténcia e instalagdo
de capacitores. Técnica da execugdo das instalacdes elétricas. Lo-
calizagdo dos medidores de energia. Aterramento.

REVISOR DE TEXTO BRAILLE: Grafia Braille para a
Lingua Portuguesa. Normas Técnicas para a producdo de textos em
Braille. Grafia Quimica Braille. Musicografia Braille. Codigo Ma-
temético Unificado. Técnicas de Célculo. Didética do Soroban. His-
torico diagnéstico do Sistema Braille. O Braille como Meio Natural
de Leitura e de Escrita dos Deficientes Visuais. Principais Leitores de
Tela para as Pessoas com Deficiéncia Visual: Jaws, Virtual Vision,
Orca E Nvda Producdo Braille: formatagdo, configuragdo e impres-
s30.

TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO: Lin-
guagens de Programagcdo: Conceitos de linguagens de programagéo;
Orientagdo a objetos; HTML; DHTML; XML; Conceitos bésicos de
J2EE; Programagdo para a Web: Servlets; JSP; Javascript; CSS; Java.
PHP; ASP; VB; DOT.NET; arquitetura de solugBes para web. Pro-
gramacdo: arquivos, pilhas e filas; arvores; classificagdo, busca e
recuperagdo. Andlise de algoritmos. Ponteiros; matrizes; ordenacéo;
Listas; Socket; programagdo concorrente; Estrutura de Dados e Al-
goritmos: Conceitos basicos de estruturas de dados; Algoritmos e
estruturas para pesquisa; Algoritmos e estruturas de ordenagdo; Ang
lise de Algoritmos. Processo da Qualidade: Implementacdo do Pro-
cesso; Garantia do Produto; Garantia do Processo; CMM - Capa-
bilityMaturityModel: Conceituacéo. Fabrica de Software: Fundamen-
tos. Processo de Desenvolvimento: Andlise dos Requisitos do sis-
tema; Projeto da Arquitetura. Modelagem dos processos do negécio;
Andlise dos Requisitos do Software; Projeto do software; Codificagdo
e Testes do Software; Integracdo do Software; Teste de Qualificagdo
do Software; Instalagdo do software; Aceitacdo do software. Andlise
e Projeto Orientado a Objetos: ferramentas de Orientagdo a Objetos
(Ambiente Integrado de Desenvolvimento e Modelagem); UML; Pa-
dréo de Projeto; Padréo de Arquitetura (Framework); Heranga, he-
ranga multipla, polimorfismo; Design patterns; Requisitos de Negdcio
e Sistemas usando caso de uso; conceitos de modelo funciona e
diagrama de caso de uso de negécio e modelagem do Dominio.
Andlise e Projeto de Sistemas. Conceitos Basicos Estrutura de sis-
temas. Linguagens e técnicas de programacéo estruturada. Definigdo
de modelo logico e projeto fisico de sistemas. EspecificacOes de
entradas, saidas, arquivos e programas. Documentagdo de sistemas.
Andlise estruturada. Ferramentas da Andlise estruturada. Projeto es-
truturado. Prototipagdo. Arquitetura de Sistemas. Sistemas de trés
camadas; Padrdes de projeto; Aplicagdes distribuidas; Portais; Ser-
vidores de Aplicago; Interoperabilidade; Sistemas Integrados Ser-
vigos de rede: autenticacdo; web; correio eletronico; ftp; diretério;
Sistemas de arquivos de rede; termina remoto; Modelo 1SO/OSI.
Modelo TCPI/IP. Servigos de rede: DHCP, DNS, NIS, servigos de
impress8o em rede; Linguagens de Script. Geréncia de rede: mo-
nitoragdo de rede; servigos de gerenciamento; geréncias: falhas, de-
sempenho, configuragdo, seguranca; ferramentas de gerenciamento de
redes; acordo de nivel de servigo (SLA); Backupemredee BD S": C
| SGBD'S Niv | Interno em SGBD' B D R I [ ()]:P i F El Sistemas
Relacionais.Projeto Légico com Sghd(r):Modelo Entidade-Relaciona-
mento. Normalizaggo. Estrutura relacional de dados. Integridade re-
lacional. Algebra relacional. Célculo relacional.OperagBes BD'S R |:C
(jfi) D CI M | Consulta. Visdes. Linguagens para SGBD(R). SQL.
L4G (do ZIM). Manutengdo em sghd(r):Recuperagdo. Concorréncia.
Integridade. Performance. Seguranga. Arquitetura ClienteeSv ' D i:
Conceitos. Razdes da escolha. Implantagdo de C/S: problemas ge-
renciais, problemas técnicos. Bancos de Dados distribuidos. Inte-
gridade. Seguranca. Recuperacdo. Concorréncia. ODBC. Replicacéo
Arquitetura interna. Configuracdo. Recursos. Interface com o sistema
operaciona.Administragdo (Auditoria, monitoragdo, recuperagéo e se-
guranga). Consultas com T-SQL e PL-SQL. Data Warehouse: Con-
ceitos. Modelos de Implementac&o. Transformag&o dos dados - ETL.
Administracdo (Gerenciamento, manutengdo, monitoragdo, seguran-
¢a). B D "MY SQL": Defini¢bes/conceitos. Configuraggo. Instalacéo.
Recursos. Manipulagdo, usando T-SQL. Administracdo (Gerencia-
mento, auditoria, monitoracdo, recuperacdo, performance e seguran-
¢a). B D "SQL Sv ": DefinigBes/conceitos. Configurag8o. Instalacéo.
Recursos. Manipulagdo, usando T-SQL. Administracdo (Gerencia-
mento, auditoria, monitoragdo, recuperacdo, performance e seguran-
¢a). Banco de Dados "R CLE": Definigdes/conceitos. Configuragéo.
Instalagdo. Recursos. Manipulagdo, usando PL-SQL. Administragdo
(Gerenciamento, auditoria, monitoracéo, recuperacdo, performance e
seguranga).
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TECNICO LABORATORIO AREA CIENCIAS DA NATU-
REZA: Conhecimento dos aparelhos e equipamentos de laboratério
pertinentes a rea de atuagdo. Sistemas de seguranca em laboratorios.
Equipamentos de protecdo individual. Prevencdo a acidentes. Lim-
peza, desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental. |dentificacdo, con-
servacdo e manuseio de materiais bioldgicos. Descarte de materiais
utilizados na coleta e tratamento de amostras contaminadas. Foto-
metria de chama. Aplicagdo dos conhecimentos de preparo de so-
lugdes. Introdugdo a hematologia. Técnicas de coleta. Exame de uri-
na. Exame de liquido cefaorraquidiano. Exame de sémen humano.
Preparacio de meios de cultura para crescimento bacteriano. Etica no
laboratério de Patologia Clinica. Controle de qualidade no laboratério
de patologia Clinica. Identificacdo, manuseio e preparo dos materiais
para as andlises laboratoriais. Orientagdes e esclarecimentos ao pa-
ciente. Conscientizacdo dos cuidados necessérios (pessoal e material)
no laboratério de Patologia Clinica. Coleta do material para rea
lizacdo do exame. NogOes elementares do funcionamento do labo-
ratério.

TECNICO LABORATORIO AREA RECURSOS NATU-
RAIS: Conhecimento dos aparelhos e equipamentos de laboratdrio
pertinentes a area de atuacdo. Sistemas de seguranga em laboratorios.
Equipamentos de protegdo individual. Prevencdo a acidentes. Lim-
peza, desinfeccéo e esterilizacdo do instrumental. |dentificagdo, con-
servacd0 e manuseio de materiais bioldgicos. Descarte de materiais
utilizados na coleta e tratamento de amostras contaminadas. Recursos
naturais: tipos, extragdo, processamento e uso. Energia gerada com
recursos naturais. Conservagdo e gestdo de recursos naturais bio-
l6gicos. Uso sustentével dos recursos bioldgicos naturais, e seu res-
tauro em situagdes degradacdo

TECNICO LABORATORIO AREA INFORMATICA: No-
¢Oes de seguranca e primeiros socorros em laboratério. Equipamentos
de laboratério. Conceitos de processamento de dados. Sistemas Ope-
racionais e ferramentas (Windows 2003 e Windows 7). Conheci-
mentos basicos em redes de computadores. Elementos de Telepro-
cessamento. Cabos (metdlicos e 6pticos) e conectores de redes de
computadores. Meios de comunicagdo de dados. Componentes de
redes de computadores. Hubs, Switches, Repetidores e Roteadores.
Cabeamento Estruturado. Protocolos de comunicagdo de dados. Mo-
delos OSI e Internet. Principais Aplicagdes/Servicos do modelo In-
ternet (TCP/IP). Montagem e configuragdo de Hardware e periféricos.
Instalagdo e configuracdo de periféricos/adaptadores. Conhecimentos
basicos de Organizagdo e Arquitetura de Computadores. Instalagdo,
suporte e customizacdo de: Windows 7 e Windows 2003 Server,
Clientes Telnet e SSH, Antivirus, Microsoft Office 2010 e 2013 e
Open Office, Microsoft Outlook 2007, Internet Explorer, Netscape e
Opera. Dominio do ambiente Windows. Dominio das ferramentas do
Microsoft Office 2010 e 2013 e Open Office. Suporte a clientes
utilizando médulos de controle remoto. Configuracdo local de redes
de computadores em ambiente Windows. Criacdo e recuperacéo de
Backup/cépias de seguranca. NogOes gerais de operagdo da planilha
Excel 2013: digitagdo e edicdo de dados, construgéo de férmulas para
célculos de valores, formatacdo de dados e gréficos. Nocoes gerais de
utilizacdo de Internet. Utilizacdo do correio eletrdnico. Redes sem fio:
Caracteristicas, Seguranca, PadrBes. Politica de seguranca. Senhas.
Firewall. Politicas para acesso remoto. Redes privadas virtuais.

TECNICO EM ARQUIVO: Fundamentos de Arquivologia:
principios e teorias. Gestdo de documentos: fluxo documental, clas-
sificacdo de documentos, sistemas e métodos de arquivamento. Ins-
trumentos de gestdo de documentos da Administragdo Publica Fe-
deral: codigos e planos de classificagdo, Tabelas de temporalidade e
destinacdo de documentos de arquivo relativos as atividades-meio e
fim das Instituices Federais de Ensino Superior. Sistema Nacional de
Arquivos - SINAR, Sistema de Gest&o de Documentos de Arquivo da
Administracdo Publica - SIGA, Sistema Informatizado de Gestdo Ar-
quivistica de Documentos - SIGAD. Conselho Naciona de Arquivos
- CONARQ. Avaiacdo de documentos: conceitos, objetivos e fi-
nalidades. Selecdo de documentos. Critérios de avaiagdo. Atribuicio
de valores aos documentos. Classificacdo de documentos quanto ao
grau de sigilo. Diferengas entre documentagdo de arquivo, biblioteca,
centro de documentagdo e museu. Arranjo e descrigdo: nogdes fun-
damentais, teorias dos fundos, principios da proveniéncia e respeito
aos fundos, instrumentos de pesquisa, normas nacionais e interna
cionais. Paleografia e Diplomética. Reprografia e microfilmagem.
Diagn6stico em arquivos. Legislagdo Arquivistica (excertos da Cons-
tituicdo Federal, Leis e Decretos-leis, Medidas Provisorias, Decretos
Federais, Resolugdes, Portarias Federais, Resolugbes do CONARQ,
Instrugdes Normativas Federais e Camaras Técnicas do CONARQ).
Preservac@o e conservagdo preventiva e corretiva de documentos.
Terminologia arquivistica. Seguranca da informagéo em suportes con-
vencionais e digitais. Tecnologias da informag@o aplicada aos ar-
quivos. digitalizacdo de documentos e preservacdo digital. Certifi-
cagdo digital: conceitos e definicles, infraestrutura de Chaves PU-
blicas Brasileira - ICP/Brasil, assinatura digital. Modelo de Requisitos
para Sistemas Informatizados de Gestdo Arquivistica de documentos
- eARQ Brasil. Automagdo aplicada aos acervos arquivisticos: po-
litica, plangjamento e técnicas. Indexagdo: conceitos, linguagens, des-
critores, processos e tipos de indexagéo.

TECNICO EM CONTABILIDADE: Contabilidade Geral:
objetivo, finalidade; conceito, objeto e campo de atuagdo; patrimdnio
e suas variagBes; contas (conceito, tipos e plano de contas); es
crituragdo; métodos, didrio, razéo e livros auxiliares; fatos contébeis;
registro de operagdes mercantis e de servigos; gjustes e levantamento
de demonstrativos financeiros (Balango Patrimonial, Demonstragéo
do Resultado do Exercicio, Demonstragdo das Mutagdes do Patri-
monio Liquido). Débito e crédito. Contabilidade Piblica: conceito e
campo de atuacdo. Bens Publicos. conceito e classificagdo. Orca
mento: conceito, elaboracdo e regime orcamentario. Créditos Adi-
cionais: conceito e classificagdo; receitas e despesas orcamentérias;
estégios e classificagdo; receitas e despesas extraorcamentarias; var
riacOes independentes da execugdo orcamentaria. Sistema de Contas:
conceito e classificagdo. Demonstrativos contdbeis. balangos orca
mentérios, financeiro patrimonial e demonstrativo das variagdes pa-
trimoniais. Orcamento Publico: caracteristicas, técnicas de elabora-
¢8o; exercicio financeiro; execugdo orcamentéria Legislacdo: Lei
4.320 de 17/03/64; Lei 8.666 de 21/06/93 com alteracles da Lei
8.883/94 e suas atualizagles, Lei Complementar 101 de 04/05/2000;
Lei 6.404 de 31/12/76 com alteracBes da Lei 10.303/01. Lei com-
plementar n° 123/2006. Lei complementar n° 116/2003. Lel n°
10.833/2003 e ateragdes. Instrugdo Normativa SRF n° 381/2003. De-
monstragdo do Resultado do Exercicio, Despesas e Outros Resultados
Operacionais, Demonstracéo das Mutagbes do Patriménio Liquido,
Demonstragdo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo do Valor Adi-
cionado, Consolidacdo das DemonstragBes Contébeis, Estrutura das
DemonstragBes Contabeis, Analise dos Balangos, Andlise da Liquidez
e do Endividamento, Andlise da Rotatividade, Andlise da Renta-
bilidade, Alavancagem Financeira, Grupos de Contas do Balanco
Patrimonial, Depreciacdo e Exaustdo.Topicos contemporaneos de
Contabilidade Geral. Lei 8.666/93. Constituicdo de 1988 e suas al-
teracbes (arts. 145 a 169). Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor PuUblico - MCASP. Normas Brasileiras de Contabilidade Apli-
cadas a0 Setor Publico - NBCASP. Normas Brasileiras de Conta
bilidade Técnica Aplicada ao Setor Piblico (NBCASP-NBC T 16).
Etica profissional.

TECNICO EM SECRETARIADO: Fundamentos e evolugéo
das principais teorias administrativas. O ambiente das organizagoes.
Administracdo estratégica. Administracdo de materiais e patrimoénio.
Administracdo de recursos humanos. Gestdo de pessoas. Adminis-
tracdo financeira e orgamentéria. Administracéo da produgéo e ope-
ragoes. Administragéio mercadolégica. Organizagdo, sistemas e mé-
todos. Licitagdo. Codigo de Etica Profissional. Recursos humanos:
gerenciamento; tipos de contratagdes; mudancas sociais e legais que
influenciam o gerenciamento de RH. Relagdes interpessoais. Postura
e atendimento ao publico. Nogdes Bésicas de Relag6es Humanas no
Trabalho. Apresentacdo pessoal. Servigos publicos: conceitos, ele-
mentos de defini¢do, principios, classificagdo. Redagdo oficial: ca
racteristicas e tipos. Atos Administrativos: Conceito, Atributos, Ele-
mentos, Classificagdo, Vinculagdo e discricionariedade, Anulagéo,
Revogagéo e Convalidaggo. Contratos administrativos.

TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGENS SINAIS:
Educacdo de surdos: fundamentos histéricos, legais e tedrico-me-
todol6gicos. Concepgdes de surdez. Programa Nacional de Apoio a
Educacdo de Surdos. Lingua Brasileira de Sinais: aspectos culturais e
identidade surda. Diferengas entre a lingua brasileira de sinais e a
lingua portuguesa. Aspectos linguisticos da Libras: sinais iconicos,
sinais arbitrérios, estrutura gramatical, aspectos estruturais, compo-
nentes N80 manuais, estrutura sintética, formagéo de palavras. Libras:
léxico, fonologia, morfologia e sintaxe. Contexto histérico do Pro-
fissional Tradutor e Intérprete de Lingua de Sinais/Lingua Portuguesa.
Ensino da Lingua Brasileira de Sinais como primeira lingua. Ensino
da Lingua Brasileira de Sinais como segunda lingua. O profissional
tradutor e intérprete de lingua de sinais. Legislagdo sobre a Lingua
Brasileira de Sinais. Politicas educacionais para surdos. Educacdo
inclusiva. Atendimento educacional especializado para os alunos com
surdez. Politicas linguisticas e legislagdo acerca da LIBRAS e da
profissdo do tradutor-intérprete. Conceitos de traducdo e de inter-
pretacdo em suas diferentes modalidades. Traducdo e interpretacdo
Libras para o portugués e vice-versa. i

CONTEUDOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NI-
VEL "C":

LINGUA PORTUGUESA: Textudidade: interpretagio; re-
cursos estilisticos (ou figuras de linguagem). Ortografia. Acentuagéo
gréfica. Uso do sina indicativo de crase. Morfologia: classes gra-
maticais e processos de flexdo das palavras. Uso dos sinais de pon-
tuagdo. Conhecimentos béasicos de concordancia nomina e verbal.
Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia; polissemia
(denotag&o e conotacao).

Obs. Ser@o cobradas as alteragbes promovidas pelo novo
Acordo Ortogréfico. 3

RACIOCINIO LOGICO: Estrutura l6gica de relagdes arbi-
trérias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios, deduzir
novas informacles das relagbes fornecidas e avaliar as condicoes
usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao e
elaboracdo da logica das situagdes por meio de: raciocinio mate-
matico, raciocinio sequencial, orientagdo espacial e temporal, for-
macdo de conceitos, discriminagdo de elementos. Operacbes com
ndmeros inteiros, fraciondrios e decimais. Perimetro e area das prin-
cipais figuras geométricas planas. Regra de trés simples. Razéo e
Proporgéo. Porcentagem. Andlise e interpretagdo de gréficos e ta-
belas.

INFORMATICA: Informética: Sistema Operacional Win-
dows 7, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office 2013 (Word,
Excel, PowerPoint), Internet, Antivirus. Redes de computadores e a
internet. Hardware - Componentes de microcomputadores. Nomen-
clatura e fung@o dos hardwares do computador.

ASSISTENTE DE ALUNO: Relages Humanas no Traba
Iho: Niveis de interacdo e comunicagdo. Trabalho em equipe. Co-
nhecimento béasico sobre diagnéstico e prevencdo ao uso de drogas.
Adolescéncia: Caracterizagdo da adolescéncia. Aspectos fisicos e psi-
cossociais. Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA (Lei n°
8.069/90). Disciplina Escolar: Conceitos e possibilidades. Qualidade
de Vida do Adolescente: Salde, esporte e lazer. Contexto socia e
escola: Diversidade cultural, género, preconceito, uso de drogas, vio-
Iéncia e midia nas relacfes escolares. Congtituicdo da Republica Fe-
derativa do Brasil de 1988 e suas alteragOes (Artigos 1° a 14; 37 a 43;
205 a 217 e 226 a 230). Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo - LDB
(Lei 9.394/96). Atendimento ao publico. Nogdes de Primeiros So-
corros no Ambiente Escolar.

AUXILIAR DE ASSUNTOS EDUCACIONAIS: Relagdes
Humanas no Trabaho: Niveis de interacdo e comunicacdo. Trabalho
em equipe. Trabalho interdisciplinar e multidisciplinar. Conhecimento
bésico sobre diagnéstico e prevengéo ao uso de drogas. Adolescéncia:
Caracterizacdo da adolescéncia. Aspectos fisicos e psicossociais. Es-
tatuto da Crianca e do Adolescente - ECA (Lel n° 8.069/90). Dis-
ciplina Escolar: Conceitos e possibilidades. Qualidade de Vida do
Adolescente: Sallde, esporte e lazer. Contexto social e escola: Di-
versidade cultural, género, preconceito, uso de drogas, violéncia e
midia nas relagtes escolares. Constituicdo da Replblica Federativa do
Brasil de 1988 e suas ateragdes (Artigos 1° a 14; 37 a 43; 205 a 217
e 226 a 230). Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo - LDB (Lei
9.394/96). Atendimento ao publico. Nogbes de Seguranca do Tra
balho, Ergonomia e Primeiros Socorros no Ambiente Escolar.

OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS: Nogdes bé
sicas sobre procedimentos de seguranga, equipamentos de proteg&o.
Conservagdo e manutengdo de méaquinas. Nogles béasicas dos sistemas
de alimentagéio, arrefecimento, ignicdo, elétrico, suspenso, freios,
direcéo e transmissdo. Sistemas hidréaulicos. Oleos e graxas: tipos e
especificages. Ferramentas de mecanico: conhecimento e aplicag&o.
Novo codigo de transito brasileiro: infractes e penalidades, normas
gerais de circulagdo e conduta, habilitagdo. Sinalizagdo de transito.
Direg@o defensiva e preventiva. Prevencdo e combate a incéndios.
Primeiros Socorros. Atendimento a acidentes de transito.
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