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1. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome: Cleudo Araujo Farias
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Ensino:

Nivel de RSC ()RSC-I  ()RSC-I  ()RSC-ll ()RSC-IVv ()RSCV (x)
pretendido: RSC-VI

Nivel de Classificacao: |()A ()B ()C ()D (x)E

Lotacao: Instituto Federal do Acre - Campus Sena Madureira
Funcao/Encargo (se

houver):

E-mail: cleudo.farias@ifac.edu.br

2. APRESENTACAO

Este memorial descritivo tem por finalidade apresentar a trajetéria profissional
desenvolvida pelo(a) servidor(a) no exercicio do cargo efetivo atualmente ocupado,
demonstrando os saberes, as competéncias e as experiéncias adquiridas ao longo da
carreira, conforme disposto no art. 10 do Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026.

3. ORIENTACOES PARA ELABORACAO DO MEMORIAL

O memorial devera apresentar, de forma clara e objetiva, a trajetéria profissional
desenvolvida no exercicio do cargo efetivo, descrevendo as atividades desempenhadas,
as experiéncias adquiridas, os conhecimentos construidos e as competéncias
desenvolvidas ao longo da carreira.

A descricao devera estar relacionada aos requisitos previstos no art. 49, incisos | a VI,
do Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, indicando, sempre que possivel, os
respectivos documentos comprobatdérios anexados ao processo.

Procure demonstrar a relevancia das atividades realizadas, os resultados alcancados, as
contribuicdes institucionais e a evolucao profissional decorrente da atuacao no exercicio
do cargo, evidenciando a compatibilidade entre sua trajetéria e o nivel de RSC-PCCTAE
pleiteado.

Nos campos abaixo, entre os requisitos | a VI, apresente exclusivamente as informacoes
relacionadas ao respectivo requisito e aos itens de pontuacao devidamente
comprovados pela documentacao apresentada, deixando em branco os campos que
nao se aplicarem.




4. SINTESE DA TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetéria profissional no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia do Acre (IFAC), no exercicio do cargo efetivo de Técnico em
Assuntos Educacionais, tem sido pautada pelo compromisso com o fortalecimento
das politicas institucionais de ensino, pesquisa, extensao e gestao, por meio da
participacao nas acdes voltadas ao desenvolvimento da educacao profissional e
tecnoldgica. Sou Mestre em Educacao Profissional e Tecnolégica pelo ProfEPT e
possuo especializacdes em diversas areas. Essa formacdo, aliada a experiéncia
adquirida ao longo da carreira, possibilitou o desenvolvimento de competéncias
relacionadas ao planejamento educacional, a gestao académica e administrativa,
a pesquisa aplicada, a assisténcia estudantii e a producao e difusao do
conhecimento cientifico, em consonancia com a missao dos Institutos Federais.

Ao longo da carreira, atuei no planejamento, acompanhamento,
execucao e avaliacao de atividades académicas e administrativas, colaborando
com a implementacao de programas, projetos e acoes institucionais destinados a
gualificacao da educacao publica e a promocdo da inclusao social. Essa atuacao
possibilitou o desenvolvimento de competéncias relacionadas ao planejamento
educacional, gestao de processos, elaboracao e acompanhamento de projetos,
articulacao interinstitucional, organizacdo de eventos académicos e
extensionistas, producao de documentos técnicos e assessoramento as atividades
de ensino, pesquisa e extensao.

Durante minha trajetéria, participei de comissdes, grupos de trabalho
e equipes institucionais formalmente constituidas, assumi responsabilidades
técnico-administrativas, coordenei projetos e acdes de extensdo, atuei na
execucao de programas estratégicos, além de desenvolver atividades voltadas ao
fortalecimento das relacdes entre o IFAC e a comunidade, contribuindo para a
democratizacao do acesso a educacao profissional.

Também desenvolvi atividades relacionadas a pesquisa aplicada, a
producao de conhecimento e a elaboracao de produtos educacionais, buscando
integrar ensino, pesquisa e extensao como elementos indissociaveis da atuacao
institucional. Essas experiéncias proporcionaram o aprimoramento continuo dos
conhecimentos técnicos, administrativos e pedagdgicos necessarios ao exercicio
do cargo, bem como o desenvolvimento de competéncias voltadas a inovacao, ao
trabalho colaborativo, a gestao de projetos e a busca de resultados institucionais
relevantes.

O conjunto dessas experiéncias evidencia uma trajetéria profissional
caracterizada pela ampliacao progressiva das responsabilidades assumidas, pelo
comprometimento com a missao institucional do IFAC e pela busca permanente
do aperfeicoamento profissional, contribuindo para o fortalecimento das politicas
educacionais e para a consolidacao da educacao profissional, cientifica e
tecnoldgica desenvolvida pela instituicao.

5. REQUISITO I - PARTICIPACAO EM GRUPOS DE TRABALHO, COMISSOES,
COMITES, NUCLEOS, REPRESENTACOES OU SIMILARES FORMALMENTE
INSTITUIDOS OU RECONHECIDOS PELO ORGAO OU PELA ENTIDADE

Descreva sua atuacao em grupos de trabalho, comissbdes, comités, nucleos,
representacodes institucionais ou atividades similares, indicando o periodo de atuacao, a
natureza das atividades desenvolvidas, os resultados obtidos e sua contribuicao para a
Instituicao.

5.1 - ATIVIDADES EM ANDAMENTO




5.1.2 - Comissao de Processos Seletivos Simplificados para Contratacao de
Professor Substituto do Campus Sena Madureira

Faco parte da comissao designada pela Portaria CSM/IFAC n? 31, de
24 de agosto de 2023. Participo da organizacao, acompanhamento e execucao
das etapas dos processos seletivos, observando rigorosamente os editais, a
legislacao vigente e os procedimentos institucionais. Essa atuagao exige dominio
dos fluxos administrativos, capacidade de organizacdao, andlise dos
procedimentos adotados e trabalho integrado com os demais membros da
comissao. A experiéncia possibilitou ampliar meus conhecimentos sobre gestao
de processos seletivos, legislacao administrativa aplicada aos certames publicos
e planejamento institucional, fortalecendo competéncias relacionadas a
responsabilidade técnica, a organizacao administrativa e ao cumprimento dos
principios da administracao publica. Como resultado, minha atuacao contribui
para a realizacao de processos seletivos transparentes, seguros e em
conformidade com a legislacao vigente, fortalecendo a confiabilidade dos
procedimentos administrativos, assegurando a adequada contratacao de
docentes substitutos e garantindo a continuidade das atividades académicas do
Campus Sena Madureira.

5.1.3 - Programa pé-de-meia

Ademais, atualmente faco parte da equipe de execucao do Programa
Pé-de-Meia no Campus Sena Madureira, conforme a Portaria de Pessoal IFAC n2
419, de 14 de abril de 2025. Entre as atribuicoes, destacam-se o envio mensal da
frequéncia escolar dos estudantes, a comunicacao de situacdes de evasao, a
atualizacao de informacdes necessarias ao monitoramento do programa, o
cumprimento dos calendarios estabelecidos pelo Ministério da Educacao e o
atendimento as demandas da Diretoria Sistémica de Assisténcia Estudantil. Essa
atuacao exige o desenvolvimento de competéncias relacionadas ao
gerenciamento de informacdes educacionais, acompanhamento de indicadores,
organizacao de dados institucionais e execucao de politicas publicas de
permanéncia estudantil. Os conhecimentos adquiridos fortaleceram minha
capacidade de atuar em processos de monitoramento educacional e gestao
administrativa, contribuindo para a consolidacao das informacodes institucionais,
para a execucao regular do Programa Pé-de-Meia no campus e para o
fortalecimento das politicas institucionais de acesso, permanéncia e éxito
estudantil, assegurando o cumprimento das obrigacdes institucionais perante o
Ministério da Educacao.

5.1.4 - Comissao Local do Plano Estratégico de Permanéncia e Exito dos
Estudantes (PEES)

Por meio da Portaria CSM/IFAC n? 16, de 6 de maio de 2025, e
posteriormente reconduzido pela Portaria CSM/IFAC n2 68, de 14 de abril de
2026, passei a integrar a Comissao Local do Plano Estratégico de Permanéncia e
Exito dos Estudantes (PEES) do Campus Sena Madureira. No ambito dessa
Ccomissao, desenvolvo atividades relacionadas ao planejamento,
acompanhamento e discussdao de acdes voltadas a reducao da evasao escolar,
ao fortalecimento da permanéncia estudantil e a melhoria dos indicadores
académicos do campus. A participacao nesse espaco ampliou minha
compreensao sobre planejamento educacional, avaliacao de indicadores e
formulacao de estratégias institucionais voltadas ao sucesso académico dos
estudantes. Como resultado, contribuo para a construcao coletiva de acdoes que




subsidiam o planejamento da gestdao académica, orientam estratégias de
enfrentamento da evasao escolar e fortalecem as politicas institucionais de
permanéncia e éxito estudantil, favorecendo a melhoria dos indicadores
académicos do campus.

5.1.5 - Comissao Propria de Avaliacao (CPA)

Desde marco de 2026, através da PORTARIA DE PESSOAL IFAC Ne¢
570, DE 26 DE MARCO DE 2026 atuo como representante dos Técnicos
Administrativos em Educacao na Comissao Prépria de Avaliacao (CPA) do
Campus Sena Madureira. Minha atuacao compreende a participacao nas
discussdes relacionadas ao processo de autoavaliacdo institucional, andlise de
informacdes e indicadores e acompanhamento das acbOes de avaliacao
desenvolvidas pela comissao. Essa experiéncia fortaleceu e fortalece
conhecimentos relacionados a avaliacao institucional, ao planejamento
estratégico e a melhoria continua dos processos académicos e administrativos.
Como representante da categoria dos Técnicos Administrativos em Educacao,
contribuo para ampliar a participacao desse segmento nos processos de
autoavaliacao institucional, subsidiando a elaboracdao de diagndsticos e o
planejamento de acdes de melhoria continua, com reflexos no aperfeicoamento
das atividades de ensino, pesquisa, extensao e gestao do Campus Sena
Madureira.

5.2 - ATIVIDADES CONCLUIDAS

5.2.1 - Comissao Local de Anadlise de Documentos dos Processos Seletivos de
Cursos 2023.1

Atuei na comissao, conforme Portaria CSM/IFAC n? 31, de 27 de
dezembro de 2022, cuja atuacao permaneceu restrita ao periodo de realizacao
do respectivo processo seletivo. Nesse trabalho, participei da conferéncia e
andlise documental dos candidatos, verificando o atendimento aos critérios
estabelecidos nos editais e assegurando a regularidade dos procedimentos de
matricula. Essa experiéncia contribuiu para o aprimoramento de competéncias
relacionadas a andlise documental, interpretacdao de normas e organizacao de
processos administrativos, além de colaborar para a transparéncia, seguranca
juridica e confiabilidade do processo seletivo institucional.

5.2.2 - Programa Pé-de-Meia - Calendario Operacional 2024

Durante o calendario operacional do Programa Pé-de-Meia referente
ao exercicio de 2024, através da PORTARIA DE PESSOAL IFAC N¢ 831, DE 12 DE
AGOSTO DE 2024, atuei no acompanhamento da execucao do programa no
Campus Sena Madureira, conforme designacao especifica. Nesse periodo,
participei do envio da frequéncia escolar, atualizacao das informacdes dos
estudantes, acompanhamento de situacbes de evasdao e atendimento as
exigéncias operacionais estabelecidas pelo Ministério da Educacao. Essa
experiéncia permitiu consolidar conhecimentos relacionados ao gerenciamento
de informacdes educacionais e a execucao de politicas publicas de permanéncia
estudantil, contribuindo para a execucao regular do programa, para a
confiabilidade das informacdes institucionais encaminhadas ao Ministério da
Educacao e para o adequado acompanhamento dos estudantes beneficiarios
durante o exercicio de 2024.

5.3 - SINTESE




A participacao continua em comissdes, programas e representacdes
institucionais possibilitou ampliar significativamente minha atuacao profissional,
desenvolvendo competéncias relacionadas ao planejamento institucional, a
gestdo de processos, a analise técnica, a avaliacao institucional, a execucdo de
politicas publicas educacionais e ao trabalho colaborativo. Como resultado, essas
experiéncias fortaleceram os processos de gestdao académica e administrativa
do IFAC, ampliaram a transparéncia, a seguranca e a confiabilidade dos
processos seletivos e administrativos, subsidiaram a implementacao e o
aperfeicoamento das politicas de permanéncia e éxito estudantil, contribuiram
para a melhoria continua dos processos de avaliagcao institucional e para a
qualificacdo dos servicos prestados a comunidade académica. Em conjunto,
essas experiéncias evidenciam a ampliacao progressiva das responsabilidades
assumidas ao longo da carreira, o desenvolvimento de saberes e competéncias
especializados e a obtencao de resultados institucionais relevantes,
demonstrando uma trajetéria profissional alinhada ao fortalecimento das
politicas de ensino, pesquisa, extensao, assisténcia estudantil e gestdao do
Instituto Federal do Acre.

6. REQUISITO Il - PARTICIPACAO E A'I"UACAO EM PROJETOS INSTITUCIONAIS,
NA GESTAO, NO APOIO AO ENSINO, A PESQUISA, A EXTENSAO, DE INOVACAO E
ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

Descreva sua partmpagao em projetos institucionais, atividades de gestao, ensino,
pesquisa, extensao, inovacao ou assisténcia, destacando as responsabilidades
assumidas, os resultados alcancados e a contribuicao para o desenvolvimento
institucional.

6.1 - Coordenacao de projetos institucionais

Assumi a coordenacao de projetos institucionais nas areas de
extensao e pesquisa, desenvolvendo atividades que envolveram desde a
elaboracdo das propostas até a sua execucao. Na area da extensao, coordenei o
projeto Torneio de Futsal IFAC - Sena Madureira, posteriormente sucedido pelo
projeto Torneio Esportivo: IFAC na Comunidade, ambos institucionalizados pelo
IFAC. Nessas iniciativas fui responsavel pela elaboracao dos projetos, definicao
dos objetivos, planejamento das atividades, articulacdo com escolas publicas e
parceiros institucionais, organizacao das equipes de trabalho, acompanhamento
da execucao e elaboracdo dos relatérios finais. A coordenacao dessas acdes
fortaleceu a aproximacao entre o IFAC e a comunidade local, ampliou a
participacao de estudantes da educacao basica nas atividades institucionais,
promoveu maior visibilidade das acdes desenvolvidas pelo Campus Sena
Madureira e consolidou a extensao como instrumento de integracao social,
formacao cidada e divulgacao da Educacao Profissional e Tecnoldgica.

Na area da pesquisa, coordeno o projeto "Contribuicbes e
Transformacdes Sociais Promovidas por Cursos do PRONATEC na Reserva
Extrativista do Cazumba-lracema, em Sena Madureira", desenvolvido no ambito
da Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pds-Graduacao. A coordenacao envolve
planejamento metodoldgico, organizacao das atividades de campo,
acompanhamento da equipe de pesquisa, sistematizacao dos dados, producao
cientifica e elaboracdo de produto educacional. A experiéncia fortaleceu e
fortalece competéncias relacionadas a investigacdo cientifica, gestdao de
projetos, lideranca de equipes, producao do conhecimento e integracao entre
pesquisa, ensino e extensao, contribuindo para ampliar a producao cientifica
institucional, fortalecer a insercao do IFAC nas pesquisas sobre Educacao




Profissional e Tecnolégica na Amazonia e ampliar a visibilidade institucional junto
as comunidades tradicionais e aos espacos académicos de divulgacao cientifica.

Essas experiéncias de coordenacao exigiram capacidade de
planejamento, lideranca, tomada de decisao, gestao de pessoas, articulacao
interinstitucional e acompanhamento sistematico das acbdes desenvolvidas,
demonstrando ampliacao das responsabilidades assumidas e contribuicao efetiva
para o fortalecimento das politicas institucionais de pesquisa e extensao, para a
integracao entre ensino, pesquisa e extensao e para o desenvolvimento de acdes
voltadas as demandas sociais e educacionais da regiao.

6.2 - Participacao em atividades técnicas e especializadas

Também participei e participo de atividades técnicas especializadas
relacionadas ao planejamento académico institucional, integrando as comissdes
responsaveis pela elaboracao dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos Técnicos
Integrados em Administracao (PORTARIA CSM/IFAC N2 20, DE 16 DE SETEMBRO
DE 2022) e em Recursos Humanos do Campus Sena Madureira (PORTARIA
CSM/IFAC N¢ 80, DE 9 DE JUNHO DE 2026).

Nessas atividades, participei da analise da legislacdao da Educacao
Profissional e Tecnoldgica, da organizacao curricular, da definicdo das
competéncias profissionais dos egressos e da construcao coletiva dos
documentos orientadores dos cursos. Essa atuacao possibilitou aprofundar
conhecimentos sobre planejamento educacional, organizacao curricular,
legislacao educacional e gestdo académica, contribuindo para a consolidacao de
Projetos Pedagdgicos de Curso alinhados as diretrizes da Educacao Profissional e
Tecnolégica, as demandas institucionais e as necessidades de formacao
profissional da regiao, fortalecendo a qualidade da oferta formativa do Campus
Sena Madureira.

Além da elaboracao dos Projetos Pedagdgicos de Curso, participei
como colaborador em diferentes projetos de extensao promovidos pelo Campus
Sena Madureira, desenvolvendo atividades de apoio técnico, organizacdo e
execucao de aclOes voltadas a integracao entre ensino, cultura e comunidade.
Essas experiéncias fortaleceram minha atuacao interdisciplinar e contribuiram
para ampliar a integracao entre o IFAC e a comunidade, favorecendo o
desenvolvimento de acdes extensionistas voltadas a promocao da cidadania, da
cultura e da formacao social dos participantes.

6.3 - Formacao continuada e desenvolvimento de competéncias

Reconhecendo que o aprimoramento profissional constitui elemento
indispensavel para o exercicio qualificado das atribuicbes do cargo, participei
continuamente de acdes de formacao voltadas ao desenvolvimento de
competéncias técnicas, administrativas e pedagdgicas. Ao longo da carreira
conclui cursos nas areas de gestao publica, gestao de pessoas, gestdo
documental, gestao escolar, tecnologias educacionais, educacao a distancia,
ambiente virtual de aprendizagem, Moodle, direito administrativo,
comportamento organizacional e lingua inglesa instrumental, entre outros. Essas
formacdes possibilitaram  atualizar conhecimentos, incorporar novas
metodologias de trabalho, ampliar competéncias relacionadas a gestao
educacional e aperfeicoar a utilizacao de tecnologias aplicadas aos processos
académicos e administrativos do IFAC.

A participacao permanente em acdes de formacao continuada
refletiu diretamente na melhoria da qualidade das atividades desenvolvidas,




ampliando minha capacidade de planejamento, organizacao, inovacao e
resolucao de demandas institucionais, contribuindo para o aperfeicoamento dos
processos administrativos e académicos e para a melhoria dos servicos
prestados pelo Campus Sena Madureira.

6.4 - Sintese

As atividades desenvolvidas neste requisito evidenciam uma atuacao
integrada nas areas de gestao, ensino, pesquisa e extensao, materializada pela
coordenacao de projetos institucionais, participacao em atividades técnicas
especializadas e investimento permanente em formacao continuada. Essas
experiéncias  ampliaram progressivamente minhas  responsabilidades
institucionais, exigindo competéncias relacionadas ao planejamento,
organizacao, lideranca de equipes, articulacao interinstitucional, gestao de
processos, elaboracao de documentos académicos e acompanhamento de acdes
estratégicas.

A coordenacao de projetos de pesquisa e extensao possibilitou
fortalecer a relacao entre o IFAC e a comunidade, ampliar a Vvisibilidade
institucional e promover acdes voltadas a formacao cidada, a producao do
conhecimento e a inclusao social. Paralelamente, a participacdao na elaboracao
de Projetos Pedagdgicos de Curso contribuiu para o aprimoramento do
planejamento académico, da organizacao curricular e da oferta de cursos
alinhados as demandas regionais e as diretrizes da Educacao Profissional e
Tecnoldgica.

As acdes de formacao continuada complementaram esse percurso,
proporcionando atualizacao permanente de conhecimentos e aperfeicoamento
das competéncias técnicas, administrativas e pedagdgicas aplicadas as
atividades desenvolvidas no Campus Sena Madureira. Em conjunto, essas
experiéncias demonstram atuacao qualificada, comprometida com a inovacao, a
melhoria dos processos institucionais e o fortalecimento das politicas de ensino,
pesquisa, extensao e gestao.

7. REQUISITO Il - RECEBIMENTO DE PREMIACAO EM EVENTO DE
RECONHECIMENTO PUBLICO POR PROJETOS IMPLEMENTADOS NA
ADMINISTRACAO PUBLICA

Relate as premiacdes, homenagens, distincdes ou reconhecimentos publicos recebidos
em razao da atuacdo profissional, indicando sua relevancia para a carreira e para o
desenvolvimento institucional.

8. REQUISITO IV - DESIGNACAO PARA ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADES
TECNICO-ADMINISTRATIVAS OU ESPECIALIZADAS

Descreva as responsabilidades técnico-administrativas e/ou especializadas assumidas
ao longo da carreira, destacando as atividades desenvolvidas, a complexidade das
atribuicdes, os resultados obtidos e as contribuicbes para a melhoria dos processos
institucionais.




8.1 - ATIVIDADE DE GESTAO E FISCALIZAGAO DE CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS

Minha atuacao na gestao e fiscalizacao de contratos administrativos
iniciou-se em 2022, quando fui designado Fiscal Técnico do Contrato n? 16/2022,
por meio da Portaria PROAD/IFAC n¢ 86, de 24 de junho de 2022, referente ao
fornecimento e distribuicao de refeicdes destinadas aos estudantes dos cursos
técnicos integrados do Campus Sena Madureira. Nessa funcao, passei a
acompanhar a execucao contratual, verificar a conformidade dos servicos
prestados, registrar ocorréncias e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes
estabelecidas no contrato, observando as competéncias previstas na Instrucao
Normativa SEGES/MPDG n2 5/2017 e nos normativos institucionais.

Em 2024, fui novamente designado para exercer a funcao de Fiscal
Técnico, desta vez por meio da Portaria PROAD/IFAC n® 35, de 26 de abril de
2024, referente ao Contrato n? 4/2024, também relacionado ao fornecimento e
distribuicao de alimentacao escolar para os estudantes do Campus Sena
Madureira. A reconducao para a funcao evidenciou o reconhecimento
institucional da atuacao anteriormente desenvolvida e permitiu consolidar
conhecimentos relativos ao acompanhamento sistematico da execucao
contratual, ao controle da qualidade dos servicos prestados, a fiscalizacdao do
cumprimento das clausulas contratuais e a articulacao entre a empresa
contratada e os setores administrativos responsaveis pela execucao do contrato.

Em 2026, por meio da Portaria PROAD/IFAC n2 50, de 27 de abril de
2026, fui designado simultaneamente Fiscal Técnico e Gestor Substituto do
Contrato n? 8/2026, assumindo responsabilidades ainda mais abrangentes
relacionadas ao gerenciamento, acompanhamento e fiscalizacao da execucao
contratual. Essa designacao representou uma ampliacao das atribuicdes
anteriormente desempenhadas, exigindo maior capacidade de planejamento,
coordenacao, analise técnica e tomada de decisbes para assegurar o adequado
cumprimento das cldusulas contratuais, a correta prestacao dos servicos e a
observancia das normas que disciplinam a gestdo e fiscalizacao de contratos
administrativos.

O exercicio continuo dessas atribuicbes possibilitou o
desenvolvimento de competéncias relacionadas a gestao e fiscalizacdao de
contratos administrativos, a interpretacao e aplicacdao da legislacao pertinente, a
andlise de conformidade, ao acompanhamento de indicadores de execucao
contratual, a gestdao de riscos e a atuacao preventiva na identificacao de
inconformidades. Além disso, fortaleceu minha capacidade de articulacao entre
os setores administrativos e operacionais envolvidos na execucao dos contratos,
contribuindo para a melhoria dos processos institucionais e para a adequada
aplicacao dos recursos publicos.

Como resultado, minha atuacao contribuiu para assegurar a
reqgularidade da execucao dos contratos de alimentacao escolar do Campus
Sena Madureira, fortalecendo os mecanismos de controle administrativo, o
acompanhamento organizado da prestacao dos servicos, a conformidade
contratual e a observancia dos principios da administracao publico. Essas acdes
contribuiram para a continuidade do fornecimento da alimentacao escolar e
para o aperfeicoamento da gestao contratual no ambito do Campus. A evolucao
das responsabilidades assumidas, culminando na designacao simultanea como
Fiscal Técnico e Gestor Substituto, evidencia o desenvolvimento de saberes e
competéncias especializadas e a ampliacao das atribuicdes exercidas ao longo
da carreira.




9. REQUISITO V - EXERCIiCIO DE FUNCAO OU CARGO DE DIRECAO OU DE
ASSESSORAMENTO INSTITUCIONAL

Descreva as funcdes gratificadas, cargos de direcao, assessoramento ou outras funcoes
de gestao exercidas, indicando o periodo de exercicio, as principais atribuicdes
desempenhadas, os resultados alcancados e os impactos institucionais decorrentes da
atuacao.

9.1. Exercicio de Funcao Gratificada (FG-02)

Minha atuacao em funcao de gestao teve inicio em julho de 2022,
quando fui designado para exercer a Funcao Gratificada FG-02, por meio da
Portaria IFAC n2 851, de 6 de julho de 2022, permanecendo em exercicio até o
presente momento. Nessa condicao, atuo como substituto da Coordenacao do
Nlcleo de Assisténcia ao Estudante (NAES), assumindo a conducao das
atividades administrativas e dos processos sob responsabilidade do setor durante
os afastamentos da coordenacao titular. Essa atuacao exige conhecimento das
politicas de assisténcia estudantil, planejamento, organizacao administrativa,
acompanhamento de processos, tomada de decisbes e articulacao com
diferentes setores institucionais, assegurando a continuidade e a eficiéncia dos
servicos prestados aos estudantes.

Ao longo desse periodo, passei a acompanhar e apoiar a execucao
das acbes desenvolvidas pelo NAES, participando da organizacao dos fluxos
administrativos, do acompanhamento de programas e beneficios estudantis, da
analise de demandas, da orientacao aos estudantes e da interlocucao com os
diversos setores do Campus. Essa experiéncia possibilitou ampliar a
compreensao sobre a gestao da assisténcia estudantil, o funcionamento dos
programas institucionais e a importancia do planejamento administrativo para
garantir a efetividade das politicas de permanéncia e éxito.

O exercicio da funcao também fortaleceu competéncias relacionadas
a lideranca, gestao de equipes, responsabilidade administrativa, comunicacao
institucional, resolucao de problemas e tomada de decisbdes, permitindo atuar de
forma mais qualificada na conducao das atividades do setor e no suporte as
demandas administrativas e académicas.

Durante os periodos de substituicao da coordenacao, minha atuacao
contribuiu para assegurar a continuidade das atividades do Nucleo de Assisténcia
ao Estudante, evitando descontinuidade na prestacao dos servicos e garantindo
o adequado funcionamento das acdes voltadas ao atendimento estudantil. Além
disso, possibilitou fortalecer a integracao entre os setores administrativos,
aprimorar os fluxos de trabalho e assegurar maior eficiéncia na execucao das
atividades sob responsabilidade do nucleo.

O exercicio continuo da Funcao evidencia a ampliacao das
responsabilidades assumidas para além das atribuicbes ordinarias do cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, demonstrando capacidade de atuacdao em
funcbes de gestao, coordenacao e assessoramento administrativo. Essa
experiéncia contribuiu para fortalecer a gestdao do Campus Sena Madureira,
assegurar a continuidade das politicas de assisténcia estudantil, aperfeicoar os
processos administrativos e promover maior eficiéncia na prestacao dos servicos
a comunidade académica, representando contribuicdo efetiva para o
desenvolvimento institucional do IFAC.




10. REQUISITO VI - PRODUCAO, PROSPECCAO E DIFUSAO DE CONHECIMENTO
CIENTIFICO OU TECNICO

Apresente sua producao técnica, cientifica, tecnoldgica, cultural ou institucional, bem
como outras acoes relacionadas a prospeccao, producao, sistematizacao ou difusao de
conhecimentos desenvolvidos no exercicio do cargo.

10.1 - Formacao académica superior a exigida para ingresso no cargo

No decorrer da minha trajetéria profissional no Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Acre, mantive um processo continuo de
qualificacdo académica, buscando ampliar conhecimentos diretamente
relacionados as atividades de planejamento, gestao educacional,
acompanhamento pedagdgico, assisténcia estudantil, inclusao e
desenvolvimento dos processos institucionais.

Entre as formacdes concluidas, destaca-se o curso de pds-graduacao
lato sensu MBA em Gestao Publica. A formacao contemplou conhecimentos
relacionados a governanca publica, planejamento governamental, ética,
desenvolvimento humano e administracdao financeira publica. Esses
conhecimentos contribuiram para qualificar minha atuacao na gestao de
programas institucionais, na fiscalizacao de contratos, na organizacao de
processos administrativos e no acompanhamento das acdes desenvolvidas pelo
IFAC.

Conclui também a pés-graduacao /ato sensu em Educacao Especial e
Inclusiva. Essa formacao ampliou meus conhecimentos sobre educacao inclusiva,
legislacao educacional, acessibilidade, necessidades educacionais especificas e
estratégias de acompanhamento dos estudantes, fortalecendo minha atuacao
nas politicas de assisténcia estudantil, permanéncia e éxito.

A pés-graduacao lato sensu em Psicopedagogia, possibilitou ampliar
meus conhecimentos relacionados aos processos de aprendizagem, ao
desenvolvimento cognitivo, as dificuldades de aprendizagem, as intervencdes
psicopedagdgicas e a psicopedagogia institucional. Esses saberes ampliaram
minha capacidade de analisar fatores pedagdgicos e institucionais que
interferem na trajetéria académica dos estudantes, contribuindo para uma
atuacao mais qualificada no acompanhamento educacional.

Também conclui a pés-graduacao lato sensu em Gestao Escolar. A
formacao abordou politicas e gestdao da educacao, planejamento e praticas da
gestdo escolar, gestdo financeira, elaboracao de projetos de trabalho, curriculo,
legislacao, proposta pedagdgica e avaliacao da aprendizagem. Esses
conhecimentos fortaleceram minha compreensao sobre os processos de
organizacao e funcionamento das instituicbes educacionais, qualificando minha
atuacao no planejamento, na gestao académica, na assisténcia estudantil e na
articulacao entre os diferentes setores do Campus Sena Madureira.

Além dessas formacdes, conclui a pdés-graduacao lato sensu em
Docéncia e Gestao na Educacao a Distancia. O curso contemplou conhecimentos
relacionados a tutoria, ambientes virtuais de aprendizagem, design de cursos,
mediacao pedagdgica, tecnologias digitais, plataformas de educacado a distancia
e docéncia no ensino superior. Essa formacao ampliou minha capacidade de
atuar em processos formativos mediados por tecnologias e em acoes
institucionais relacionadas a educacao presencial e a distancia.

Essas formacdes sao superiores a escolaridade exigida para ingresso
no cargo de Técnico em Assuntos Educacionais e contribuiram para ampliar




conhecimentos aplicaveis a gestdao publica, a gestdao escolar, ao
acompanhamento da aprendizagem, a inclusdao, a assisténcia estudantil e as
tecnologias educacionais. Dessa forma, representam um processo de
qualificacdo que extrapola a obtencao formal de titulos, pois fortalece minha
capacidade de planejar, acompanhar e aperfeicoar processos académicos e
administrativos do IFAC.

10.2 - Autoria de artigos cientificos

No ambito da producao cientifica, participei da autoria de dois artigos
publicados em periddicos especializados, ambos relacionados a Educacao
Profissional e Tecnoldgica, as politicas publicas educacionais, as populagoes
tradicionais e a atuacao institucional do Instituto Federal do Acre na Reserva
Extrativista do Cazumba-lracema.

O primeiro artigo, intitulado “A Reserva Extrativista do Cazumba-
Iracema: histdrias, desafios e conquistas”, foi publicado na Revista Cocar, em
2025, peridédico cientifico vinculado ao Programa de Pdés-Graduacao em
Educacao da Universidade do Estado do Para. O estudo analisou a criacao, a
implementacao e os impactos sociais, econdmicos e ambientais da Reserva
Extrativista do Cazumba-lracema. A pesquisa abordou a mobilizacdao histérica
das comunidades, a gestao participativa, a conservacao ambiental, a agricultura
familiar, o extrativismo e os desafios relacionados a infraestrutura e a educacao.
Também evidenciou a contribuicao da qualificacao profissional ofertada pelo
Pronatec para a inclusao produtiva e o fortalecimento da reserva.

Essa producao contribuiu para registrar e difundir a histéria da
reserva, valorizar a atuacao das comunidades tradicionais e sistematizar
informacodes relacionadas as parcerias institucionais estabelecidas entre o IFAC,
o ICMBio e as liderancas comunitarias. O artigo apresenta interesse institucional
porgue amplia a visibilidade das acdes desenvolvidas pelo IFAC no territério,
preserva a membdria institucional e oferece subsidios para pesquisas e politicas
publicas voltadas ao desenvolvimento sustentavel da Amazonia.

O segundo artigo, intitulado “Cursos do Pronatec: formacao e
cidadania na Reserva Extrativista do Cazumbd-lracema, protagonizada pelo
Ifac”, foi publicado na Revista de Educacao Popular, da Universidade Federal de
Uberlandia, em 2025. O artigo analisou as acdes desenvolvidas pelo IFAC, entre
2014 e 2017, por meio dos cursos de Formacao Inicial e Continuada do Pronatec
ofertados aos moradores da Reserva Extrativista do Cazumba-lracema. A
pesquisa discutiu como a expansao da Educacao Profissional e Tecnoldgica
alcancou uma populacao residente em territério de dificil acesso e contribuiu
para a formacao profissional, a promocao da cidadania, a autonomia produtiva e
a adocao de praticas sustentaveis pelas comunidades extrativistas.

O estudo também demonstrou que a expansao da educacao
profissional para a reserva exigiu planejamento institucional, adaptacao dos
projetos pedagdgicos, flexibilizacao do calendério, realizacdo das aulas nas
préprias comunidades e articulacao entre o IFAC, o ICMBIio e as liderancas locais.
Entre 2014 e 2017, essas acdes possibilitaram a oferta de 17 cursos de
Formacao Inicial e Continuada e a qualificacao de 416 extrativistas. A publicacao
apresenta relacao direta com os interesses institucionais do IFAC, pois
sistematiza e divulga uma experiéncia de interiorizacao da Educacao Profissional
e Tecnoldgica desenvolvida pelo Campus Sena Madureira. Além de registrar os
resultados da politica publica, o artigo evidencia o protagonismo institucional do
IFAC na democratizacao do acesso a educacao, na inclusao social e produtiva e




no desenvolvimento sustentavel de comunidades tradicionais amazoOnicas.

Em conjunto, os dois artigos representam contribuicdes distintas e
complementares. O primeiro concentra-se na historia, na gestao, nos desafios e
nas conquistas da Reserva Extrativista do Cazumba-lracema. O segundo
aprofunda especificamente a expansao da educacao profissional para esse
territério e as contribuicbes dos cursos do Pronatec para a formacao, a
cidadania e a autonomia dos extrativistas. Essas publicacbes demonstram
capacidade de investigacao, analise documental, sistematizacdo de experiéncias
institucionais e comunicacao cientifica. Também contribuiram para ampliar a
visibilidade do IFAC, preservar a meméria das acdes realizadas pelo Campus
Sena Madureira e inserir a experiéncia amazobnica nos debates cientificos sobre
Educacao Profissional e Tecnoldgica, politicas publicas, territorialidade e
desenvolvimento sustentavel.

10.3. PARTICIPACAO COMO MEMBRO DE GRUPO DE PESQUISA

Integro, o Grupo de Pesquisa e Extensao em Agroecologia do Acre -
GPEACRE, vinculado ao Instituto Federal do Acre e certificado no Diretério dos
Grupos de Pesquisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico - CNPqg. O grupo foi formado em 2016, encontra-se certificado
institucionalmente e desenvolve diferentes linhas de investigacao relacionadas a
agroecologia, ao meio ambiente, a producao vegetal e a Educacao Profissional e
Tecnolégica.

Minha atuacao esta vinculada principalmente a linha de pesquisa “A
pesquisa translacional na Educacao Profissional e Tecnoldgica”, que articula a
producao académica as necessidades concretas das instituicdes, dos territérios e
das comunidades. A insercao nessa linha favorece o desenvolvimento de
investigacdes sobre Educacao Profissional e Tecnoldgica, politicas publicas
educacionais, populacbées tradicionais, bioeconomia, territorialidade e
desenvolvimento sustentavel na Amazoénia. A participacdao no grupo representa
um espaco permanente de intercambio cientifico, planejamento de pesquisas,
discussao metodolégica e producao coletiva do conhecimento. Também
possibilita aproximar os resultados das pesquisas académicas das demandas
institucionais e sociais, fortalecendo a pesquisa aplicada e a integracao entre
ensino, pesquisa e extensao. Essa atuacao contribui para ampliar a insercao do
Campus Sena Madureira nas atividades de pesquisa do IFAC, promover a
cooperacao com pesquisadores de diferentes areas e fortalecer a producao
cientifica voltada as especificidades sociais, educacionais e ambientais do Estado
do Acre.

10.4. Sintese

As atividades desenvolvidas neste requisito evidenciam uma
trajetéria de permanente qualificacao académica, produgcao cientifica e
participacao em grupo de pesquisa institucional, demonstrando o compromisso
com a producao, sistematizacao e difusao de conhecimentos voltados a
Educacao Profissional e Tecnoldgica. A realizacao de cursos de pds-graduacao
em diferentes areas ampliou conhecimentos técnicos, pedagdgicos e gerenciais
aplicdveis as atividades desenvolvidas no cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais, qualificando a atuacao nos processos de gestao educacional,
assisténcia estudantil, inclusao, planejamento institucional e acompanhamento
pedagdgico.

A autoria dos artigos cientificos possibilitou sistematizar e divulgar




experiéncias desenvolvidas pelo Instituto Federal do Acre na Reserva Extrativista
do Cazumba-lracema, registrando resultados de politicas publicas de educacao
profissional e valorizando a atuacao institucional junto as comunidades
tradicionais amazobnicas. Essas publicacdes ampliaram a visibilidade das acdes do
Campus Sena Madureira, preservaram a membdria institucional e contribuiram
para a circulacao do conhecimento cientifico sobre Educacao Profissional e
Tecnoldgica, desenvolvimento sustentavel e inclusao social.

A participacao no Grupo de Pesquisa e Extensao em Agroecologia do
Acre (GPEACRE) fortaleceu a integracao entre pesquisa aplicada e demandas
institucionais, favorecendo o desenvolvimento de investigacdes alinhadas as
necessidades do territério amazbnico e ampliando a insercao do Campus Sena
Madureira nas atividades de pesquisa do IFAC. O intercambio cientifico
promovido pelo grupo também contribuiu para o aperfeicoamento metodoldgico,
a producao coletiva do conhecimento e a articulacao entre ensino, pesquisa e
extensao.

Como sintese da contribuicdo institucional, as atividades
desenvolvidas neste requisito fortaleceram a qualificacao profissional, a pesquisa
aplicada e a producao cientifica vinculada aos interesses institucionais do IFAC,
ampliando a capacidade de produzir, sistematizar e difundir conhecimentos
relevantes para a Educacao Profissional e Tecnolégica. Além de conferir maior
visibilidade as acdes desenvolvidas pelo Campus Sena Madureira, essas
experiéncias consolidaram a atuacao institucional na producao de conhecimento
comprometido com a inovacao educacional, o desenvolvimento sustentavel, a
valorizacao das comunidades tradicionais e o fortalecimento das politicas
publicas de educacao, evidenciando a ampliacdo das competéncias técnicas,
cientificas e académicas exigidas para o exercicio do cargo e para o nivel de
RSC-PCCTAE pleiteado.

11. DEMONSTRACAO DA COMPATIBILIDADE ENTRE A TRAJETORIA
PROFISSIONAL E O NIVEL DE RSC-PCCTAE PLEITEADO

Demonstre de forma clara e objetiva como o conjunto de sua trajetéria profissional,
das competéncias desenvolvidas, dos conhecimentos adquiridos e das experiéncias
vivenciadas evidencia o atendimento ao padrao de conhecimentos e competéncias
correspondente ao nivel de RSC-PCCTAE pleiteado.

O conjunto da minha trajetéria profissional no Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Acre demonstra o atendimento ao padrao de
conhecimentos e competéncias correspondente ao RSC-PCCTAE VI, nivel
pleiteado neste memorial. Essa trajetéria foi construida no exercicio do cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais e caracteriza-se pela formacao académica em
nivel de mestrado, pela atuacao integrada nas areas de ensino, pesquisa,
extensao e gestao, pela assuncao progressiva de responsabilidades institucionais
e pela producado, sistematizacdo e difusao de conhecimentos cientificos e
técnicos.

Minha trajetéria atende a esse padrao de elevada complexidade por
abranger experiéncias distribuidas entre diferentes dimensdes da atuacao
institucional. No ambito das comissdes, grupos de trabalho e representacdes
formalmente constituidas, participei da organizacao e execucao de processos
seletivos, do acompanhamento do Programa Pé-de-Meia, da Comissao Local do
Plano Estratégico de Permanéncia e Exito dos Estudantes, da Comissdo Prépria




de Avaliacao e da analise documental de processos seletivos. Essas experiéncias
fortaleceram competéncias relacionadas a interpretacao de normas, andlise
técnica, avaliacao institucional, acompanhamento de indicadores, fiscalizacao de
procedimentos, gestao de informacdes educacionais e execucao de politicas
publicas.

Na participacao e coordenacao de projetos institucionais, desenvolvi
atividades que envolveram planejamento, elaboracao, execucao,
acompanhamento e avaliacao de acdes de pesquisa e extensao. A coordenacao
dos projetos esportivos institucionais contribuiu para ampliar a aproximacao
entre o IFAC, as escolas e a comunidade local, promovendo integracao, cidadania
e divulgacdao da Educacao Profissional e Tecnoldgica. Paralelamente, a
coordenacao da pesquisa sobre as contribuicdes e transformacdes sociais
promovidas pelos cursos do Pronatec na Reserva Extrativista do Cazumba-
Iracema exigiu planejamento metodoldgico, articulacdo com instituicbes e
comunidades, organizacao de atividades de campo, sistematizacao de dados,
producao cientifica e elaboracao de produto educacional.

A participacao na elaboracao dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos
Técnicos Integrados em Administracao e em Recursos Humanos ampliou meus
conhecimentos sobre legislacao educacional, organizacao curricular, perfil
profissional de conclusdao, planejamento académico e estruturacao da oferta
formativa. Essa atuacao possibilitou contribuir tecnicamente para a construcao
de documentos institucionais essenciais ao desenvolvimento do ensino e
demonstrou capacidade de integrar conhecimentos pedagdgicos, administrativos
e normativos as necessidades educacionais e profissionais da regiao.

No campo da gestao administrativa, assumi responsabilidades
especializadas na fiscalizacao e gestao de contratos de alimentacao escolar.
Minha atuacao iniciou-se como Fiscal Técnico do Contrato n? 16/2022, teve
continuidade no Contrato n? 4/2024 e foi ampliada, em 2026, com a designacao
simultanea como Fiscal Técnico e Gestor Substituto do Contrato n® 8/2026. Essa
progressao demonstra o aumento da complexidade das atribuicbes assumidas e
exigiu conhecimentos sobre legislacao administrativa, controle da execucao
contratual, andlise de conformidade, gestao de riscos, acompanhamento da
prestacao dos servicos e aplicacao adequada dos recursos publicos.

A experiéncia de gestdao e assessoramento institucional também se
evidencia no exercicio continuo da funcao de Primeiro Substituto Eventual da
Coordenacao do Nucleo de Assisténcia ao Estudante do Campus Sena Madureira,
funcao gratificada FG-02, para a qual fui designado em julho de 2022 e na qual
permaneco até a presente data. O desempenho dessa funcao exige capacidade
de lideranca, organizacao dos fluxos de trabalho, acompanhamento de
processos, articulacao entre setores, tomada de decisdes e conhecimento das
politicas de assisténcia estudantil, contribuindo para assegurar a continuidade das
atividades e dos servicos prestados aos estudantes.

A formacao académica e profissional constitui outro elemento
fundamental da compatibilidade com o nivel pleiteado. Ao longo da carreira,
investi continuamente na ampliacdao dos conhecimentos aplicaveis a atuacao
institucional, concluindo especializacdes em adreas como Gestao Publica,
Educacao Especial e Inclusiva, Psicopedagogia, Gestao Escolar e Docéncia e
Gestao na Educacao a Distancia, além do Mestrado Profissional em Educacao
Profissional e Tecnoldgica. Essas formacdes aprofundaram conhecimentos
relacionados a gestao publica e educacional, planejamento, inclusao,
aprendizagem, assisténcia estudantil, tecnologias educacionais, pesquisa aplicada




e Educacao Profissional e Tecnoldgica.

No campo da pesquisa e da producdao cientifica, integro o Grupo de
Pesquisa e Extensao em Agroecologia do Acre, certificado pelo CNPq, com
atuacao vinculada a linha “A pesquisa translacional na Educacao Profissional e
Tecnoldgica”. Essa participacao favorece a articulacdao entre conhecimento
académico, demandas institucionais e necessidades das comunidades,
fortalecendo a pesquisa aplicada, a interdisciplinaridade e a integracao entre
ensino, pesquisa e extensao.

A producao e a difusao do conhecimento constituem aspectos
centrais da minha trajetdria e atendem diretamente ao requisito obrigatério do
RSC-PCCTAE VI. Publiquei como autor, os artigos cientificos “A Reserva
Extrativista do Cazumba-lracema: histérias, desafios e conquistas” e “Cursos do
Pronatec: formacao e cidadania na Reserva Extrativista do Cazumba-lracema,
protagonizada pelo Ifac”, nos quais foram sistematizadas e divulgadas
experiéncias relacionadas as populacdes tradicionais, a expansao da Educacao
Profissional e Tecnoldgica, as politicas publicas educacionais e a atuacao do IFAC
em territérios amazoOnicos. Essas publicacdes contribuiram para preservar a
memoaria institucional, ampliar a visibilidade cientifica da instituicdo e oferecer
subsidios para pesquisas e politicas publicas.

As experiéncias relatadas nao representam acdes isoladas, mas um
percurso profissional articulado e progressivo. A atuacao em comissdoes e
politicas publicas proporcionou conhecimentos sobre funcionamento institucional,
normas, avaliacdo e permanéncia estudantil. A coordenacdao de projetos
desenvolveu competéncias de lideranca, planejamento e articulacao
interinstitucional. A gestdao de contratos e o exercicio de funcao gratificada
ampliaram as responsabilidades administrativas e decisérias. A formacao
académica, a participacdo em grupo de pesquisa, as publicacdes, as
apresentacdes em eventos e a producdao do documentario consolidaram
competéncias cientificas, metodoldgicas, técnicas e comunicacionais.

Como resultados institucionais, essa trajetéria contribuiu para o
aperfeicoamento dos processos seletivos e administrativos, a execucao de
politicas de permanéncia estudantil, a continuidade dos servicos de assisténcia ao
estudante, a regularidade dos contratos de alimentacao escolar, a elaboracao e
qualificacao de documentos académicos, a aproximacao entre o IFAC e a
comunidade, o fortalecimento da pesquisa aplicada e a ampliacao da visibilidade
da instituicao no campo cientifico.

O conjunto das atividades e experiéncias comprovadas demonstra
saberes e competéncias diferenciados, construidos mediante a integracao entre
formacao académica e atuacao profissional. A diversidade, a continuidade e a
complexidade das responsabilidades assumidas evidenciam uma atuacao que
ultrapassa o desempenho ordindrio das atribuicbes do cargo e contribui de
maneira efetiva para o aprimoramento dos processos institucionais e para a
consecucao dos resultados institucionais, conforme previsto no art. 15 do Decreto
n2 13.048/2026.

Assim, minha trajetdria profissional mostra-se compativel com o RSC-
PCCTAE VI, por reunir experiéncias em multiplas dimensdes institucionais,
formacao académica em nivel de mestrado, producdao e difusao de
conhecimento cientifico e técnico, desenvolvimento de competéncias de elevada
complexidade, ampliacao progressiva das responsabilidades e obtencao de
resultados relevantes para o ensino, a pesquisa, a extensao, a assisténcia
estudantil e a gestao do Instituto Federal do Acre.




12. RELACAO DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS

Documento

Quantidade

Observacoes

PORTARIA DE PESSOAL IFAC N2 570, DE 26 DE MARCO
DE 2026;

PORTARIA CSM/IFAC N2 68, DE 14 DE ABRIL DE 2026;
PORTARIA CSM/IFAC N2 16, DE 06 DE MAIO DE 2025;

Todos esses

PORTARIA CSM/IFAC N¢ 31, DE 27 DE DEZEMBRO DE 6 documentos
2022; estao lincados
PORTARIA DE PESSOAL IFAC N2 831, DE 12 DE AGOSTO em: 1394186
DE 2024,
PORTARIA DE PESSOAL IFAC N2 419, DE 14 DE ABRIL DE
2025.
Todos esses
PORTARIA CSM/IFAC N2 31, DE 24 DE AGOSTO DE 2023; 5 documentos
estao lincados
em: 1396915
Declaracao de Coordenacao de projeto de extensao; Todos esses
Certificado de coordenacgao de projeto de extensao; 3 documentos
DECLARACAO DE INSTITUCIONALIZACAO DE PROJETO DE estao lincados
PESQUISA. em:1392300
PORTARIA CSM/IFAC N2 80, DE 9 DE JUNHO DE 2026;
PORTARIA CSM/IFAC N2 20, DE 16 DE SETEMBRO DE
2022;
Certificado de participacao/colaboracao em projeto de Todos esses
extensao - 2022; documentos
Certificado de participacao/colaboracao em projeto de 6 est3o lincados
extensao - 2023; em: 1392312
Certificado de participacao/colaboracao em projeto de '
extensao - 2024,
Certificado de participacao/colaboracao em projeto de
extensao - 2025;
Certificado Inglés Instrumental - Estratégias de Leitura;
Certificado Gestao com Pessoas;
Certificado Gestao Documental;
Certificado Gestao Escolar da Educacao Basica;
Certificado Comportamento Organizacional; ggggfneesnsfteoss
Certificado NocOes Basicas de Direito Administrativo; 10 X
e e _ estao lincados
Certificado Mediacao em EaD (CAPES); em: 1392443
Certificado Ambiente virtual de aprendizagem AVA; '
Certificado MOODLE - PLATAFORMA EAD;
Certificado Atendimento Escolar Especializado em
Educacao Especial e Inclusao.
PORTARIA PROAD/IFAC N2 50, DE 27 DE ABRIL DE 2026; Todos esses
PORTARIA PROAD/IFAC N2 35, DE 26 DE ABRIL DE 2024; 3 documentos
PORTARIA PROAD/IFAC N2 86, DE 24 DE JUNHO DE estao lincados
2022. em: 1392427
Todos esses
PORTARIA IFAC N2 851, DE 06 DE JULHO DE 2022 1 documentos
(contém anexo) estao lincados
em: 1396966
P6s-Graduacgao Lato Sensu em PSICOPEDAGOGIA;
P6s-Graduacao Lato Sensu em DOCENCIA E GESTAO NA
EDUCACAO A DISTANCIA; _ Todos esses
P6s-Graduacao Lato Sensu em GESTAO ESCOLAR; 5 documentos

Pés-Graduacdo Lato Sensu em EDUCACAO ESPECIAL E

estao lincados




INCLUSIVA,; ~ em: 1392454
P6s-Graduagao Lato Sensu em MBA EM GESTAO
PUBLICA
Todos esses
Grupo de Pesquisa e Extensao em Agroecologia do Acre 1 documentos
(GPEACRE) estao lincados
em: 1392463
Todos esses
Artigos Cientificos publicados 2 documentos
estao lincados
em: 1392476

13. DECLARACAO

Declaro que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a
minha trajetéria profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo atualmente
ocupado, bem como que os documentos apresentados neste processo sao auténticos e
refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias descritas neste
memorial;

Declaro, ainda, estar ciente de que a Comissao de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao
(CRSC-PCCTAE) podera solicitar documentacao complementar e realizard analise de
mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do Decreto n? 13.048, de 3 de
julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo serd disponibilizado em
area publica do sitio eletronico do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
do Acre - IFAC, para fins de transparéncia e instrucao do processo de Reconhecimento
de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o Unico responsavel pelas informacdes pessoais e pelos documentos
por mim apresentados neste Memorial, comprometendo-me a nao inserir dados
pessoais sensiveis ou quaisquer outras informacdes cuja divulgacao publica possa
comprometer minha privacidade ou a de terceiros, observando as disposicoes da Lei n®
13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD).

1
seil o
assinatura -

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por CLEUDO ARAUJO FARIAS, TAE -
Técnico em Assuntos Educacionais, em 17/07/2026, as 09:15, conforme
horério oficial de Rio Branco (UTC-5), com fundamento no art. 69, § 19, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

« https://sei.ifac.edu.br/sei/controlador_externo.php?
+* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
cédigo verificador 1397706 e o cédigo CRC 8B56377B.

Referéncia: Processo n? 23840.005729/2026-23 SEI n2 1397706
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