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1. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome: Cristiana Rodrigues Ferreira Neri

Siape: 2230890 ICargo: Pedagoga

Data de ingresso em
Instituicdo Federal de |08/06/2015

Ensino:

Nivel de RSC ()RSC-I  ()RSC-Il ()RSC-lll  ()RSC-IV ()RSC-V (
pretendido: Xx) RSC-VI

Nivel de

Classificacao: OA OB ()C ()D (X)E

Lotacdao: Campus Rio Branco Baixada do Sol
Funcao/Encargo (se

houver):

E-mail: cristiana.neri@ifac.edu.br

2. APRESENTAGAO

Este memorial descritivo tem por finalidade apresentar a trajetéria profissional
desenvolvida pelo(a) servidor(a) no exercicio do cargo efetivo atualmente
ocupado, demonstrando os saberes, as competéncias e as experiéncias adquiridas
ao longo da carreira, conforme disposto no art. 10 do Decreto n® 13.048, de 3 de
julho de 2026.

3. ORIENTAGCOES PARA ELABORACAO DO MEMORIAL

O memorial deverd apresentar, de forma clara e objetiva, a trajetéria profissional
desenvolvida no exercicio do cargo efetivo, descrevendo as atividades
desempenhadas, as experiéncias adquiridas, os conhecimentos construidos e as
competéncias desenvolvidas ao longo da carreira.

A descrigdo deverd estar relacionada aos requisitos previstos no art. 42, incisos | a
VI, do Decreto n® 13.048, de 3 de julho de 2026, indicando, sempre que possivel, os
respectivos documentos comprobatdrios anexados ao processo.

Procure demonstrar a relevancia das atividades realizadas, os resultados
alcangados, as contribuigdes institucionais e a evolugao profissional decorrente da
atuagdo no exercicio do cargo, evidenciando a compatibilidade entre sua trajetéria
e o nivel de RSC-PCCTAE pleiteado.

Nos campos abaixo, entre os requisitos | a VI, apresente exclusivamente as
informacdes relacionadas ao respectivo requisito e aos itens de pontuagdo
devidamente comprovados pela documentagdo apresentada, deixando em branco
0Ss campos que ndo se aplicarem.

4. SINTESE DA TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei no Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia do
Acre (Ifac) em 8 de junho de 2015, no cargo de Pedagoga - Técnica-
Administrativa em Educagdo (TAE), lotada na Diretoria de Ensino (DIREN) do
Campus Avangado Baixada do Sol (CBS). Ao iniciar minha trajetéria na instituigdo,
j& acumulava mais de dez anos de experiéncia como servidora da Prefeitura
Municipal de Rio Branco. Naquele momento, jéd possuia o titulo de Especialista em
Educagédo Inclusiva, obtido pela Universidade Federal do Acre (UFAC), em 2008.
Posteriormente, conclui o Programa de Pds-Graduagcdo em Educagdo
(PPGE/UFAC), em 2023. Essas experiéncias profissionais e académicas
contribuiram significativamente para a ampliagdo dos meus conhecimentos, o
fortalecimento das minhas competéncias e a consolidagdo de um processo
continuo de desenvolvimento profissional.

Desde o inicio de minha atuacdo no Ifac, participei de diversas
atividades relacionadas ao ensino, pesquisa e extensdao, contribuindo para o
desenvolvimento institucional. Ao longo dessa trajetéria, atuei e continuo atuando
em comissoes, participei de eventos cientificos e institucionais, coordenei projetos
de extensdo e investi continuamente em agdes de formacgao e capacitagao. Essas
experiéncias proporcionaram o aprimoramento permanente de conhecimentos
técnicos e pedagdgicos, fortalecendo minha atuagdo profissional e contribuindo
para o aperfeicoamento dos processos de ensino, aprendizagem e gestao
institucional.

Nesse contexto, no periodo de junho de 2015 a junho de 2023,
desempenhei minhas atribuigbes como pedagoga no Campus, atuando no
acompanhamento dos processos de ensino e aprendizagem, no assessoramento
pedagdégico aos docentes estudantes e gestores, no planejamento e
desenvolvimento de acbes educacionais, bem como no atendimento as
demandas académicas e administrativas da instituicdo. Além das atribuicdes
inerentes ao cargo, participei ativamente de diversas comissdes instituidas pelo
Ifac, contribuindo para o planejamento, a organizagdo e a execugdo de agdes
estratégicas voltadas ao fortalecimento do ensino e da gestdo institucional. Nesse
periodo integrei o Conselho de Campus (COCAM) e atuei na coordenacdo de
projetos de extensdo, experiéncias que ampliaram minha visdo sobre a gestao
educacional e fortaleceram competéncias relacionadas ao planejamento, ao
trabalho colaborativo e a tomada de decisdes. Exerci a substituicdo da Diretora
de Ensino em seus afastamentos legais. Essas experiéncias contribuiram
significativamente para meu desenvolvimento profissional, possibilitando a
aquisicdo e o aperfeicoamento de conhecimentos, habilidades e competéncias
que superam as atribuicdes rotineiras do cargo.

Em junho de 2023, fui cedida temporariamente para prestar
colaboragdo técnica junto a Pré-Reitoria de Ensino - PROEN. No exercicio dessa
funcdo, participei de comissdes e grupos de trabalho. No momento acompanho a




execugao de editais de Projetos de Ensino, exergo a fungdo de substituta da
Procuradora Educacional Institucional, prestando apoio aos processos
relacionados a gestdo académica e ao cumprimento das demandas institucionais,
atuo como gestora e fiscal de contrato e continuo prestando servigos, no
Campus, hoje Campus Rio Branco Baixada do Sol e estou na Comissao
de Reconhecimento de Saberes e Competéncias do PCCTAE.

Minha atuagéo profissional, tanto no Campus quanto na Pré-Reitoria,
tem proporcionado o aprimoramento continuo de competéncias relacionadas ao
ensino, ao planejamento educacional, a gestdo de processos, ao assessoramento
técnico-pedagdgico.

Essa trajetéria profissional consolidou minha capacidade de contribuir
de forma técnica, ética e comprometida para o desenvolvimento das acdes
institucionais do Instituto Federal do Acre, reafirmando meu compromisso com a
promocao de uma educacgao publica, gratuita, inclusiva e de qualidade.

5. REQUISITO I - PARTICIPACAO EM GRUPOS DE TRABALHO, COMISSOES,
COMITES, NUCLEOS, REPRESENTACOES OU SIMILARES FORMALMENTE
INSTITUIDOS OU RECONHECIDOS PELO ORGAO OU PELA ENTIDADE

Descreva sua atuacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos,
representagdes institucionais ou atividades similares, indicando o periodo de
atuagdo, a natureza das atividades desenvolvidas, os resultados obtidos e sua
contribuicdo para a Instituigdo.

Ao longo dos 11 anos de minha trajetéria no Instituto Federal de
Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Acre (Ifac), participei de diversas comissoes,
grupos de trabalho e equipes responsdveis pelo planejamento, execugdo,
acompanhamento e aperfeicoamento de agdes institucionais, experiéncias que
contribuiram significativamente para meu desenvolvimento profissional e para o
fortalecimento das atividades de ensino e da gestdo institucional.

Uma das primeiras oportunidades de atuagao ocorreu em 2015,
quando representei o Campus Avancado Rio Branco Baixada do Sol na Comisséao
de Elaboracao do Plano Estratégico Institucional de Permanéncia e Exito
dos Estudantes do Ifac.(1401595) Nessa comissdo, participei da construgcao de
estratégias voltadas ao fortalecimento das politicas de permanéncia, ao éxito
académico e a reducao da evasao estudantil. Aproximadamente dez anos depois,
retornei a essa tematica ao integrara Comissao Central de
Acompanhamento e Avaliacdo do Plano para Permanéncia e Exito dos
Estudantes (CPEES) (1401604), vinculada a Pré-Reitoria de Ensino (PROEN),
contribuindo para o monitoramento, a avaliagao e o aperfeicoamento das agdes
desenvolvidas pela instituigao.

Minha atuagdo também esteve voltada aos processos seletivos e a
expansao da oferta educacional. Em 2017, participei da Comissdao de Selecado
da Especializacdo Lato Sensu em Agricultura Familiar do Campus
Baixada do Sol (1401803), colaborando na organizagdo e execugdo das etapas
do processo seletivo. No mesmo periodo, integrei o Grupo de Trabalho e
Estudos sobre os Desafios, Formas e Possibilidades de Oferta de Cursos
na modalidade PROEJA (1401627), contribuindo para estudos e discussdes
voltados ao fortalecimento da Educacdo de Jovens e Adultos integrada a
Educagéo Profissional e Tecnoldgica.

A partir de 2019, integrei o Conselho de Campus (COCAM),
exercendo mandato nos biénios 2019-2021 (1401554), participando das
deliberagdes relacionadas a gestdo académica e administrativa.

Nos anos seguintes, assumi atribuicdes de maior responsabilidade
institucional. Desde 2023, exerco a presidénciada Comissdo de
Planejamento, Publicacdo, Execucdao e Prestacao de Contas do Edital de
Fomento aos Projetos de Ensino da Proé-Reitoria de Ensino (1401568),
permanecendo na fungédo apds a reestruturacdo da comissao por nova portaria.
Nessa atuagao, coordeno o planejamento dos editais, acompanho a execugdo dos
projetos, monitoro bolsas e recursos financeiros, participo da prestagdo de contas
e da avaliagdo dos resultados. Ainda nesse periodo, integrei o Grupo de
Trabalho responsavel pela reformulacdo das Diretrizes dos Cursos de
Formacao Inicial e Continuada (FIC) do Ifac (1401648),
cujo estudo resultou na aprovagado da Resolugao CONSU/IFAC n® 173/2024.

Mais recentemente, ampliei minha participacdo em acdles
estratégicas relacionadas a inovacdo pedagdgica e as politicas institucionais.
Desde 2025, integro o Nucleo de Tecnologias Educacionais (NUTEC) do
CBS (1401657), colaborando com o fortalecimento da Educacdo a Distancia em
articulagcdo com o CREAD, e participo da Comissao de Acompanhamento da
Implementacdo e do Desenvolvimento do Programa Nacional de
Educacdao na Reforma Agraria (PRONERA) (1401662), contribuindo para o
planejamento da oferta de cursos destinados as populacdes do campo e sou
membro suplente do CBS da Comissdao de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias do PCCTAE (1401792).

As experiéncias vivenciadas nessas diferentes comissdes e instancias
colegiadas contribuiram significativamente para minha formacgdo profissional,
ampliando minha viséo sobre a gestdo da educagdo profissional, cientifica e
tecnoldgica e fortalecendo minha capacidade de atuar de forma integrada,
colaborativa e propositiva.

6. REQUISITO Il - PARTICIPACAO E ATUACAO EM PROJETOS .
INSTITUCIONAIS, NA GESTAO, NO APOIO AO ENSINO, A PESQUISA, A
EXTENSAO, DE INOVAGAO E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

Descreva sua participagdo em projetos institucionais, atividades de gestdo, ensino,
pesquisa, extensdo, inovagdo ou assisténcia, destacando as responsabilidades
assumidas, os resultados alcancados e a contribuicdo para o desenvolvimento
institucional.

No ambito da extensdo, coordenei dois projetos de extensdo
submetidos e aprovados em editais da Pré-Reitoria de Extensdo, contribuindo
para o fortalecimento da integracao entre a instituicdo e a comunidade.

O primeiro projeto, intitulado "Ampliando e Construindo Saberes"
(1401818), foi desenvolvido nos anos de 2018 e 2019 e teve como objetivo
promover agdes formativas por meio de palestras e oficinas destinadas a
docentes do Ifac, da Universidade Federal do Acre (UFAC), da Secretaria de
Estado de Educacdo (SEE), estudantes de cursos de licenciatura e técnicos-




administrativos em educacdo. Na condicdo de coordenadora, atuei no
planejamento, organizacdo, execugdo e acompanhamento das atividades, em
parceria com a equipe de colaboradores, promovendo espacos de formagao
continuada, atualizagdo pedagdgica e troca de experiéncias entre os
participantes. Como produtos do projeto, destacam-se a realizagdo de palestras,
a formagdo de profissionais da educagdo, a producdo de materiais de apoio
utilizados nas atividades formativas, a emissédo de certificados aos participantes e
o fortalecimento da integracdo entre as instituicbes envolvidas, ampliando a
disseminagdo de conhecimentos e de boas praticas educacionais.

O segundo projeto, "Alimentacdo Sauddavel no Combate a
Obesidade por meio dos Alimentos Regionais"(1401818), iniciou-se em 2018
e foi concluido no inicio de 2020. As a¢0es foram desenvolvidas em escolas da
rede estadual de ensino e no Campus Baixada do Sol, com o objetivo de avaliar o
estado nutricional de estudantes e servidores e promover orientagdes sobre
alimentacdo saudével, enfatizando o valor nutricional dos alimentos regionais e a
importancia da adogdo de hdbitos alimentares saudaveis para a prevengdo da
obesidade e a promogdo da saude. Entre os principais produtos do projeto
destacam-se a realizagao de agOes educativas e de conscientizagdo em salde, a
avaliacdo do estado nutricional do publico participante, a produgdo e distribuicdo
de materiais educativos sobre alimentacao saudavel, a valorizagdo dos alimentos
regionais como estratégia de promocdo da salude e o fortalecimento da
aproximacgao entre o Ifac e a comunidade por meio de atividades extensionistas
voltadas a melhoria da qualidade de vida.

Atuei como avaliadora de trabalhos em eventos académicos,
cientificos e culturas promovidos pelo Ifac (1401836 1401840).

Participei, ainda, de capacitagdes voltadas ao aprimoramento de
conhecimentos, ao desenvolvimento de competéncias e a atualizacdo
profissional, abordando temas relacionados ao ensino a gestdo educacional.
Essas formagdes contribuiram para o aperfeicoamento continuo do desempenho
das minhas atribuicées (1401910).

7. REQUISITO Il - RECEBIMENTO DE PREMIACAO EM EVENTO DE
RECONHECIMENTO PUBLICO POR PROJETOS IMPLEMENTADOS NA
ADMINISTRACAO PUBLICA

Relate as premiagdes, homenagens, distingdes ou reconhecimentos publicos
recebidos em razao da atuagdo profissional, indicando sua relevancia para a
carreira e para o desenvolvimento institucional.

8. REQUISITO IV - DESIGNAGCAO PARA ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADES
TECNICO-ADMINISTRATIVAS OU ESPECIALIZADAS

Descreva as responsabilidades técnico-administrativas e/ou especializadas
assumidas ao longo da carreira, destacando as atividades desenvolvidas, a
complexidade das atribuicdes, os resultados obtidos e as contribuicbes para a
melhoria dos processos institucionais.

Entre as atividades desenvolvidas, participei em 2016, do
Planejamento Estratégico Institucional, Comissdao de Implantacdo do Sistema
Integrado de Gestdao (SIG/UFRN)(1401915), integrando o grupo de apoio
técnico responsavel pela implantagdo do Sistema Integrado de Gestdo de
Atividades Académicas (SIGAA) (1401627) no ambito do CBS. Nessa comisséo,
colaborei nas acées de implementacao, organizacdo e adequacdo do sistema as
necessidades institucionais, especialmente no apoio as atividades desenvolvidas
pela DIREN, contribuindo para a melhoria dos processos académicos, a
otimizagao dos fluxos administrativos e a modernizagdo da gestéo institucional.

No momento sou membro da Equipe de Planejamento da
Contratacdo (1401923) encarregada de elaborar os Estudos Técnicos
Preliminares de que trata o artigo 24 da IN Seges n? 5/2017 e IN Seges/ME n¢
40/2020, necessarios para a contratacdo de Fundagdo de Apoio, com a finalidade
de apoiar a execugcdo administrativa e financeira dos projetos de ensino a serem
executados no ano letivo de 2026 nos seis campi do Ifac. No momento, estou
como Gestora e Fiscal dos Contratos referentes aos Projetos de Ensino
desenvolvidos no ambito do IFAC (1401925), vinculados aos Editais n2 01/2026
e n2 02/2026 PROJEN/PROEN/IFAC, executados por meio da Fundacdao de
Apoio e Desenvolvimento ao Ensino, Pesquisa e Extensdo Universitaria
no Acre (Fundape). Nessa fungdo, realizo o acompanhamento da execugao
contratual, o monitoramento das agdes previstas no Contrato, a verificagdo da
aplicagdo dos recursos assegurando a conformidade com os procedimentos
administrativos e o cumprimento dos objetivos institucionais voltados ao
fortalecimento das agdes de ensino.

9. REQUISITO V - EXERCICIO DE FUNCAO OU CARGO DE DIRECAO OU DE
ASSESSORAMENTO INSTITUCIONAL

Descreva as fungdes gratificadas, cargos de diregdo, assessoramento ou outras
funcdes de gestdo exercidas, indicando o periodo de exercicio, as principais
atribuicdes desempenhadas, os resultados alcangados e os impactos institucionais
decorrentes da atuacao.

No CBS, a funcdo de substituta eventual da DIREN, cargo CD-04
(1401928), no periodo de agosto de 2016 a maio de 2020, desempenhando
atribuicdes relacionadas a gestdo académica e administrativa, assegurando a
continuidade das atividades da Diretoria durante os afastamentos do titular.

Na PROEN, exerco, desde dezembro de 2023, a funcdo de
substituta eventual da Procuradoria Educacional Institucional (PEl),
funcdo gratificada FG-01 (1401937), permanecendo nessa atribuicdo até a
presente data. Nessa funcdo, atuo no apoio as atividades da Procuradoria
Educacional Institucional, especialmente no acompanhamento, na coleta, na
andlise e na validacdo de dados académicos junto aos sistemas oficiais do
Ministério da Educacdo. Também realizo a articulacdo com os(as)
coordenadores(as) de Registros Académicos dos campi e, quando necessario,
com a Pré-Reitora de Ensino, contribuindo para a fidedignidade das informacdes
institucionais, para o cumprimento das exigéncias legais da Rede Federal de




Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnolégica e para o fortalecimento da gestdo
académica institucional.

10. REQUISITO VI - PRODUCAO, PROSPECCAO E DIFUSAO DE
CONHECIMENTO CIENTIFICO OU TECNICO

Apresente sua produgdo técnica, cientifica, tecnoldgica, cultural ou
institucional, bem como outras agdes relacionadas a prospecgdo, produgdo,
sistematizacdo ou difusédo de conhecimentos desenvolvidos no exercicio do
cargo.

No desenvolvimento das atividades de pesquisa, participei do Grupo
de Estudos e Pesquisas em Educacdo e Linguagem (GEPEL) , vinculado a
UFAC, no momento estou participando do grupo de pesquisa Educacdo e
Desenvolvimento Humano (1401938), vinculado ao Ifac. A participacdo nesses
grupos tem contribuido para o aprofundamento tedrico e metodolégico, para o
fortalecimento da produgao do conhecimento e para a articulagdo entre ensino,
pesquisa e extensdo.

Ainda no contexto da pesquisa, apresentei, na modalidade Il Mostra
de Extensdo Tecnolégica do Il Congresso de Ciéncia e Tecnologia do Ifac,
realizado nos dias 13, 20 e 27 de novembro de 2018, o trabalho intitulado
"Ampliando e Construindo Saberes" (1401941), do qual fui autora, contando
com a participagao de trés colaboradoras.

Além disso, apresentei a pesquisa Andlise da implementacao da
Base Nacional Comum Curricular em duas instituicoes da Rede Municipal
de Educacao Infantil no Municipio de Rio Branco - Acre (1403303) no VII
Seminario de Politica e Administracdo da Educacdo da Associacdo Nacional de
Politica e Administracdo da Educacdo (Anpae) - Regional Norte, realizado no
periodo de 15 a 17 de junho de 2021. Essa participagdo proporcionou a
socializacdo dos resultados da pesquisa e o intercambio de conhecimentos com
pesquisadores e profissionais da drea da educagao.

11. DEMONSTRAGAO DA COMPATIBILIDADE ENTRE A TRAJETORIA
PROFISSIONAL E O NIVEL DE RSC-PCCTAE PLEITEADO

Demonstre de forma clara e objetiva como o conjunto de sua trajetéria
profissional, das competéncias desenvolvidas, dos conhecimentos adquiridos e das
experiéncias vivenciadas evidencia o atendimento ao padrdo de conhecimentos e
competéncias correspondente ao nivel de RSC-PCCTAE pleiteado.

A trajetéria profissional apresentada neste memorial demonstra uma
atuacao pautada pelo compromisso com a educacdo publica e pelo
aperfeicoamento continuo das competéncias técnicas e pedagdgicas, em
consonancia com os principios e objetivos do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacao (PCCTAE).

Desde meu ingresso no Instituto Federal do Acre, em 2015, tenho
desempenhado minhas atribuicbes como Pedagoga, inicialmente no Campus
Avancado Baixada do Sol e, posteriormente, na Pré-Reitoria de Ensino, onde
ampliei minha atuagdo, por meio da colaboragdo técnica em atividades
estratégicas para a gestdo do ensino.

Paralelamente @ minha experiéncia  profissional, busquei
continuamente o aprimoramento dos meus conhecimentos por meio da
formagdo continuada, da participagdo em projetos e da atuagdo em diversas
comiss0es para as quais fui designada. Em todas essas atividades, procurei
desenvolver meu trabalho com responsabilidade, comprometimento e
envolvimento em agdes estratégicas voltadas ao fortalecimento do ensino e ao
desenvolvimento institucional.

As atividades desenvolvidas ao longo desses 11 anos de carreira
demonstram a construcdo de saberes e competéncias adquiridos ndo apenas
pela formacdo académica, mas também pela experiéncia profissional, pela
participacao ativa em comissoes, pelo

Dessa forma, considero que minha trajetéria profissional é compativel
com o nivel de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE)
pleiteado, correspondente ao RSC-VI, uma vez que demonstra a consolidacdo de
conhecimentos, habilidades e competéncias que vdo além das atribuicdes
inerentes do cargo de pedagoga e refletem uma contribuicdo efetiva para o
fortalecimento da gestdo educacional e para a promogdo de uma educagdo
publica, gratuita, inclusiva e de qualidade no &mbito do Instituto Federal do Acre.

12. RELACAO DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS

Documento Quantidade Observacoes
Portaria COCAM - Requisito I/Item 1 2 1401554
Portaria Comissdo Projeto de Ensino - Requisito I/Iltem 2 1 1401568

1401595 1401604 1401627

Portarias - Requisito I/Iltem 3 7 1401648 1401657 1401662
1401792

Portaria Processo Seletivo CBS- Requisito I/ltem 5 1 1401803

Certificados Projetos de Extensao - Requisito Il/ltem 1 2 1401818

Certificados de avaliador - Requisito Il/ltem 7 2 1401836 1401840

Certificados de Capacitagdes - Requisito Il/ltem 9 5 1401910

Portaria Comissdo de implantagdo de Sistema - Requisito 1 1401915

IV/Item 1

Portaria Equipe de Planejamento - Requisito 1V/ltem 2 1 1401923

Portaria Gestor de Contrato - Requisito 1V/Item 3 1 1401925




Portarias de Substituicdo e Exoneragao - Requisito V/ltem

2 1 1401928
Portaria de substituicdo - Requisito V/Item 3 1 1401937
Comprpvante de participagdo em Grupos de Pesquisa - 2 1401938
Requisito VI/ltem 7

Certificado Participacdo em evento - Requisito VI/Item 11 | 1 1401941
Certificado Participagdo em evento - Requisito VI/Item 11 | 1 1403303

13. DECLARACAO

Declaro que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a
minha trajetéria profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo atualmente
ocupado, bem como que os documentos apresentados neste processo sao
auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias
descritas neste memorial;

Declaro, ainda, estar ciente de que a Comissdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacdo (CRSC-PCCTAE) poderd solicitar documentacdo complementar e
realizard anédlise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do
Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em
drea publica do sitio eletrénico do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Acre - IFAC, para fins de transparéncia e instrucdo do processo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o Unico responsavel pelas informagcdes pessoais e pelos
documentos por mim apresentados neste Memorial, comprometendo-me a né&o
inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer outras informacgdes cuja divulgagao
publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros, observando as
disposicdes da Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo de
Dados Pessoais - LGPD).
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Documento assinado eletronicamente por CRISTIANA RODRIGUES
FERREIRA NERI, TAE - Pedagoga, em 31/07/2026, as 15:19, conforme
horério oficial de Rio Branco (UTC-5), com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n 8.539, de 8 de outubro de 2015.

E.‘ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

"z https://sei.ifac.edu.br/sei/controlador_externo.php?

= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
cédigo verificador 1409498 e o c6digo CRC 72673EFO.

Referéncia: Processo n? 23859.005988/2026-55 SEI n2 1409498
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