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1. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome: JOSE CLINIO TIMOTEO CORREIA

Siape: 2238118 Cargo: [ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

Data de ingresso em
Instituicao Federal de|10/07/2015

Ensino:

Nivel de RSC ()RSC-I ()RSC-Il  ()RSC-lll ()RSC-IV (X)RSC-vV (
pretendido: ) RSC-VI

Nivel de

Classificacdo: OA (B ()C (X)Db ()E

LOTADO NA PROINP/REITORIA (IFAC), MAS ATUALMENTE

Lotacao: REQUISITADO NA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
(CGU)

Funcao/Encargo (se

houver):

E-mail: jose.correia@ifac.edu.br

2. APRESENTACAO

Este memorial descritivo tem por finalidade apresentar a trajetéria profissional
desenvolvida pelo(a) servidor(a) no exercicio do cargo efetivo atualmente
ocupado, demonstrando os saberes, as competéncias e as experiéncias adquiridas
ao longo da carreira, conforme disposto no art. 10 do Decreto n? 13.048, de 3 de
julho de 2026.

3. ORIENTACOES PARA ELABORACAO DO MEMORIAL

O memorial deverd apresentar, de forma clara e objetiva, a trajetéria profissional
desenvolvida no exercicio do cargo efetivo, descrevendo as atividades
desempenhadas, as experiéncias adquiridas, os conhecimentos construidos e as
competéncias desenvolvidas ao longo da carreira.

A descricdao deverd estar relacionada aos requisitos previstos no art. 42, incisos | a
VI, do Decreto n?® 13.048, de 3 de julho de 2026, indicando, sempre que possivel, os
respectivos documentos comprobatdérios anexados ao processo.

Procure demonstrar a relevancia das atividades realizadas, os resultados
alcancados, as contribuicdes institucionais e a evolucao profissional decorrente da
atuacao no exercicio do cargo, evidenciando a compatibilidade entre sua trajetéria
e o nivel de RSC-PCCTAE pleiteado.

Nos campos abaixo, entre os requisitos | a VI, apresente exclusivamente as
informacdes relacionadas ao respectivo requisito e aos itens de pontuacao
devidamente comprovados pela documentacao apresentada, deixando em branco
0S campos que nao se aplicarem.




4. SINTESE DA TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetdria profissional como Assistente em Administracdo é pautada por
uma atuacao diversificada na gestao publica federal, com foco inicial na lideranca
de setores de inovacao tecnoldgica e pesquisa no Instituto Federal do Acre (IFAC),
evoluindo para a especializacao em fiscalizacao de contratos e gestao patrimonial
na Controladoria-Geral da Uniao (CGU/AC)

A sintese da minha jornada estd estruturada em dois eixos principais:
1. Gestao de Inovacao e Pesquisa Cientifica (IFAC, 2016-2019)

Neste periodo, integrei a Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovagcdao e Pds-Graduagao
(PROINP), exercendo funcdes que consolidaram a politica de propriedade
intelectual da instituicao:

e Propriedade Intelectual e Inovacao: Como Coordenador da COPII (designado
em fev/2018 e dispensado em abr/2019), fui responsavel pela protecao do
conhecimento e registro de invencdes, monitorando processos de patentes e
marcas, além de gerir contratos de licenciamento e transferéncia de
tecnologia.

e Direcao Substituta (NIT e DIPE): Atuei como Diretor Substituto Eventual do
Nucleo de Inovacao Tecnolégica (NIT) e da Diretoria de Pesquisa (DIPE) entre
2018 e 2019. Nessas funcoes, supervisionei projetos de pesquisa, gerenciei
editais de fomento e auxilios financeiros, além de zelar pelas parcerias
técnico-cientificas e pela politica institucional de estimulo ao
empreendedorismo.

e ComissOes e Eventos: Exerci a presidéncia de comissdes de editais de
eventos cientificos e da comissdo permanente de organizacao de processos.
Também atuei como membro organizador de eventos de grande porte,
como o I, Il e [l CONC&T, a Expoacre 2016 e o exame nacional PROFEPT.

2. Fiscalizacao de Contratos e Gestao Patrimonial (CGU, 2019-Presente)

A partir de 2019, redirecionei minha atuacao para o fortalecimento da
conformidade administrativa e eficiéncia operacional em érgaos de controle:

e Fiscalizacao Setorial de Contratos: Fui designado Fiscal Titular de contratos
essenciais para a manutencao da CGU/AC e da SPU/AC, incluindo servicos de
vigilancia armada, limpeza e conservacao, manutencao de veiculos (Prime),
servicos dos Correios e apoio administrativo (Alpha). Minha atuacao garante
que a execucao dos servicos ocorra conforme o pactuado, assegurando a
legalidade e a qualidade dos gastos publicos.

e Lideranca em Inventarios Patrimoniais: Tenho desempenhado um papel
central na gestao do patrimonio da Unido, presidindo sucessivas comissdes
para a realizacao do inventério fisico-financeiro de bens mdveis, imoveis e
intangiveis da CGU/AC (exercicios de 2022, 2023, 2024 e 2025), além de ter
atuado como membro em anos anteriores. Recentemente, também assumi
a presidéncia da Comissao de Desfazimento de Bens.

Impacto Institucional: Minha trajetéria reflete uma evolugao continua, partindo
do suporte técnico e organizacdao de eventos para o exercicio de cargos de alta
responsabilidade. No IFAC, contribui para a estruturacao da pesquisa e para a
seguranca juridica das inovacbes desenvolvidas. Na CGU e SRA, foco no rigor
técnico da fiscalizacdo administrativa, garantindo a transparéncia e a
economicidade na gestao dos recursos publicos no estado do Acre.

5. REQUISITO I - PARTICIPACAO EM GRUPOS DE TRABALHO, COMISSOES,
COMITES, NUCLEOS, REPRESENTACOES OU SIMILARES FORMALMENTE




INSTITUIDOS OU RECONHECIDOS PELO ORGAO OU PELA ENTIDADE

Descreva sua atuacao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos,
representacdes institucionais ou atividades similares, indicando o periodo de
atuacao, a natureza das atividades desenvolvidas, os resultados obtidos e sua
contribuicao para a Instituicao.

Ao longo da minha trajetéria profissional entre 2015 e até os dias atuais, atuei em
diversas comissdes e grupos de trabalho, assumindo responsabilidades tanto
técnicas quanto de lideranca no Instituto Federal do Acre (IFAC) e na
Controladoria-Geral da Uniao (CGU). Minha atuacao pautou-se pela busca da
eficiéncia administrativa, transparéncia e fortalecimento das atividades
académicas e institucionais.

Abaixo, descrevo minhas principais atividades e contribuicdes divididas por areas:
1. Gestao Patrimonial, Inventario e Desfazimento

Tenho uma atuacao consolidada no controle de ativos publicos, evoluindo de
membro a gestor responsavel por comissdes de inventario.

e Atuacao e Periodo: Em 2017, integrei a Comissao Central de Inventario do
IFAC, responsavel por levantamentos de bens mdveis e iméveis. Na CGU, fui
membro da comissao em 2019 e assumi a Presidéncia das comissdes de
inventario fisico-financeiro nos anos de 2022, 2023, 2024 e 2025. Em 2025,
também presidi a Comissao de Desfazimento de Bens.

e Atividades e Resultados: Coordenei a definicao de metodologias de trabalho,
a verificacao fisica do estado do patrimbnio e a elaboracdao de relatérios
consolidados em conformidade com a IN SEDAP n2 205/1988. Minha
contribuicao garantiu a regularizacao de registros contdbeis e a gestao
eficiente do ciclo de vida dos bens mdveis, incluindo procedimentos de
alienacao e reaproveitamento.

2. Organizacao de Eventos Cientificos e Institucionais

by

Dediquei-me a promocao da ciéncia e tecnologia, auxiliando na projecdao da
imagem institucional perante a sociedade.

e Atuacao e Periodo: Fui membro da comissao organizadora da Expoacre 2016
e das comissoes de execucgao do I, Il e Ill Congresso de Ciéncia e Tecnologia
(CONC&T) entre 2016 e 2018. Em 2017, exerci a Presidéncia da comissao
encarregada dos editais de eventos cientificos.

e Atividades e Resultados: Atuei no planejamento logistico, na gestao
executiva e na elaboracdo de chamadas publicas. Essas atividades
resultaram na consolidacao dos eventos cientificos do IFAC como referéncias
regionais, integrando a comunidade académica ao setor produtivo e a
sociedade.

3. Apoio a Gestao Académica e Processos Seletivos

Trabalhei para assegurar o funcionamento de sistemas de publicacao e a
operacionalizacao de exames nacionais.

e Atuacao e Periodo: Em 2018, fui designado para a comissao responsavel
pelas publicacdes de editais da Pré-Reitoria de Inovacao, Pesquisa e POs-
Graduacao (PROINP). Além disso, integrei as comissdes locais de
organizacao do Exame Nacional de Acesso ao PROFEPT em 2018 e 2019. No
mesmo ano, presidi a Comissao Permanente do Processo Seletivo do Edital
de Participacao em Eventos Cientificos.

e Atividades e Resultados: Minha contribuicao técnica garantiu a celeridade e a
fidedignidade na divulgacao de atos oficiais e o sucesso operacional dos




processos seletivos para o mestrado profissional, facilitando o acesso de
novos alunos a instituicao.

Sintese da Minha Contribuicao Minha postura tem sido a de um servidor versatil,
capaz de liderar grupos decisérios e fornecer apoio técnico qualificado. Contribui
para a Instituicao ao aperfeicoar os controles internos, garantir a conformidade
legal na gestao de ativos e assegurar que as atividades-fim, como a pesquisa e o

ensino, tivessem o suporte administrativo necessario para o seu éxito
operacional.

6. REQUISITO I - PARTICIPAGAO E ATUAGAO EM PROJETOS ‘
INSTITUCIONAIS, NA GESTAO, NO APOIO AO ENSINO, A PESQUISA, A
EXTENSAO, DE INOVAGCAO E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

Descreva sua participacao em projetos institucionais, atividades de gestao, ensino,
pesquisa, extensao, inovacdo ou assisténcia, destacando as responsabilidades

assumidas, os resultados alcancados e a contribuicao para o desenvolvimento
institucional.

Nao se aplica.

7. REQUISITO Ill - RECEBIMENTO DE PREMIACAO EM EVENTO DE

RECONHECIMENTO 'Pl'JBLICO POR PROJETOS IMPLEMENTADOS NA
ADMINISTRACAO PUBLICA

Relate as premiacdes, homenagens, distincbes ou reconhecimentos publicos
recebidos em razao da atuacdo profissional, indicando sua relevancia para a
carreira e para o desenvolvimento institucional.

Nao se aplica.

8. REQUISITO IV - DESIGNACAO PARA ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADES
TECNICO-ADMINISTRATIVAS OU ESPECIALIZADAS

Descreva as responsabilidades técnico-administrativas e/ou especializadas
assumidas ao longo da carreira, destacando as atividades desenvolvidas, a
complexidade das atribuicdes, os resultados obtidos e as contribuicbes para a
melhoria dos processos institucionais.

Ao longo da minha trajetéria profissional na Administracdo Publica, assumi
responsabilidades técnico-administrativas crescentes, especializando-me na
gestao e fiscalizacao de contratos, bem como no planejamento de contratacdes
publicas. Minha atuacdao tem sido pautada pelo zelo no cumprimento das
obrigacdes contratuais e pela busca continua pela eficiéncia institucional.

Abaixo, apresento a cronologia das minhas principais atribuicdes e contribuicdes:
1. Inicio na Fiscalizacao de Servicos (2019)

Minha experiéncia consolidada na area de contratos teve um marco importante
em julho de 2019, quando fui designada como Fiscal Titular para acompanhar a

execucao de servicos de limpeza e conservacao para a Controladoria-Geral da
Uniao no Acre (CGU/AC).




e Atividades: Fiscalizacao mensal da execucao, verificacao de precos e
guantitativos de acordo com o instrumento convocatério e
acompanhamento da qualidade dos servicos prestados.

e Complexidade: O desafio consistia em garantir a manutencao de um
ambiente de trabalho adequado, exigindo rigor na conferéncia das
documentacodes fiscais e trabalhistas para evitar passivos para a Uniao.

2. Gestao de Sistemas e Insumos Logisticos (2021)

Em novembro de 2021, minha atuacao expandiu-se para o gerenciamento de
frotas e insumos, sendo nomeada Fiscal Titular do contrato com a empresa Prime
Consultoria.

e Atividades: Fiscalizacao do fornecimento de combustiveis, lubrificantes e
servicos de manutencao preventiva e corretiva para veiculos e
equipamentos, operados via sistema informatizado.

e Resultados: Acompanhei a execucado técnica de um contrato complexo que
envolvia uma rede credenciada de estabelecimentos, assegurando que as
necessidades da CGU/AC fossem atendidas sem interrupgdes logisticas.

3. Especializacao em Servicos Continuados (2022)

Em outubro de 2022, assumi a fiscalizacao de servicos de apoio administrativo
(atendentes).

e Contribuicao: Minha atuacao focou na demonstracao da plena execucao dos
servicos através do ateste mensal, sequindo rigorosamente as diretrizes da
Instrucao Normativa Seges n® 05/2017. Isso garantiu maior transparéncia e
conformidade nos processos de pagamento.

4. Consolidacao e Transicao Normativa (2024)

No ano de 2024, gerenciei simultaneamente multiplos contratos criticos sob
diferentes marcos legais, incluindo a nova Lei de Licitacdes (Lei n? 14.133/2021).

e AtuacOes em destaque: Fui responsavel pela fiscalizacao técnica e
administrativa de contratos de vigilancia armada, limpeza e conservacao e a
continuidade do gerenciamento de frota.

e Complexidade e Resultados: Gerenciei o acompanhamento de glosas de
faturas e o controle rigoroso da qualidade dos produtos fornecidos. Minha
contribuicao principal foi a adaptacao dos processos de fiscalizacao as novas
exigéncias legais, mantendo a vigilancia permanente sobre as obrigacdes
das contratadas.

5. Planejamento Estratégico e Assessoria (2025 - 2026)

Mais recentemente, minha carreira evoluiu da execucao para o planejamento
estratégico das contratacdes. Em julho de 2025, passei a integrar a Equipe de
Planejamento da Contratacao e atuei como Assessor.

e Atividades de Alta Complexidade: Elaboracao de Estudos Técnicos
Preliminares (ETP), andlise de Gestdo de Riscos, confeccdao de Termos de
Referéncia (TR) e pesquisas de precos.

e Melhoria de Processos: Minha atuacao agora foca em garantir que a fase
interna das licitacdes seja robusta, prevenindo falhas futuras na execucao.
Adicionalmente, em abril de 2026, assumi a fiscalizacao do contrato de
servicos postais e teleméticos (Correios), consolidando minha visdo sistémica
sobre a logistica institucional.

Essas atribuicoes demonstram um percurso de amadurecimento técnico, partindo




da fiscalizacao operacional de campo para a estruturacao de processos de
governanca e planejamento de contratacdes publicas de alto impacto.

9. REQUISITO V - EXERCICIO DE FUNGCAO OU CARGO DE DIRECAO OU DE
ASSESSORAMENTO INSTITUCIONAL

Descreva as funcdes gratificadas, cargos de direcao, assessoramento ou outras
funcdes de gestdo exercidas, indicando o periodo de exercicio, as principais
atribuicdoes desempenhadas, os resultados alcancados e os impactos institucionais
decorrentes da atuacao.

1. Coordenador da Coordenacao de Propriedade Intelectual e Inovacao
(COPII/PROINP)

¢ Periodo: Fui designado para esta funcao (FG-01) em 27 de fevereiro de 2018
e nela permaneci até minha dispensa em 11 de abril de 2019.

e Principais Atribuicdes: Minhas atividades focaram na protecao e registro do
conhecimento, avaliando pedidos de protecao de inventores e monitorando
0 processamento de patentes e marcas. Atuei na gestao de contratos de
transferéncia de tecnologia e licenciamento, além de calcular e monitorar a
distribuicao de ganhos econdmicos resultantes dessas tecnologias.

2. Diretor Substituto Eventual do Nucleo de Inovacao Tecnoldgica
(NIT/PROINP)

¢ Periodo: Fui nomeado para este cargo de direcao (CD-04) em 27 de abril de
2018. Exerci a substituicdo até minha exoneracao, que ocorreu com efeitos
a partir de 12 de abril de 2019.

e Principais Atribuicbes: Como Diretor Substituto, fui responsavel por
acompanhar a manutencao de pedidos de patentes e direitos autorais,
gerenciar parcerias e convénios técnicos com setores publicos e privados e
zelar pela politica de licenciamento institucional.

3. Substituto Eventual da Diretoria de Pesquisa (DIPE/PROINP)

e Periodo: Minha designacao para esta funcao (CD-04) ocorreu em 5 de julho
de 2018. Atuei como substituto até minha exoneracao, também com efeitos
retroativos a 12 de abril de 2019.

e Principais Atribuicdes: Minha atuacao envolveu a supervisao de projetos de
pesquisa e a coordenacao do repasse de bolsas e auxilios financeiros.
Gerenciei editais internos de fomento, coordenei a atualizacao de dados no
Diretério de Grupos de Pesquisa do CNPq e na Plataforma Carlos Chagas, e
trabalhei na articulacao entre pesquisa, ensino e extensao.

Resultados Alcancados e Impactos Institucionais

Os documentos que compdem as fontes nao registram resultados quantitativos
ou indicadores de impacto especificos decorrentes da minha atuacdo nessas
funcodes.

Contudo, a partir das atribuicdes descritas, minha contribuicao institucional visou
assegurar a seguranca juridica das invencdes desenvolvidas no IFAC, promover a
integracdo entre a producdao cientifica e o setor produtivo através da
transferéncia de tecnologia e fortalecer a organizacao dos grupos de pesquisa,
consolidando a infraestrutura de inovacao da instituicao.

10. REQUISITO VI - PRODUCAO, PROSPECCAO E DIFUSAO DE
CONHECIMENTO CIENTIFICO OU TECNICO




Apresente sua producao técnica, cientifica, tecnolégica, cultural ou
institucional, bem como outras acdes relacionadas a prospeccado, producao,
sistematizacdao ou difusdao de conhecimentos desenvolvidos no exercicio do
cargo.

Nao se aplica.

11. DEMONSTRACAO DA COMPATIBILIDADE ENTRE A TRAJETORIA
PROFISSIONAL E O NIVEL DE RSC-PCCTAE PLEITEADO

Demonstre de forma clara e objetiva como o conjunto de sua trajetéria
profissional, das competéncias desenvolvidas, dos conhecimentos adquiridos e das
experiéncias vivenciadas evidencia o atendimento ao padrao de conhecimentos e
competéncias correspondente ao nivel de RSC-PCCTAE pleiteado.

Minha trajetdria profissional como Assistente em Administracdao, consolidada em
6rgaos de relevancia estratégica como o Instituto Federal do Acre (IFAC) e
a Controladoria-Geral da Uniao (CGU/AC), demonstra o atendimento aos
requisitos de conhecimentos e competéncias do nivel de RSC pleiteado por meio
dos seguintes pilares:

1. Gestao de Alta Complexidade e Lideranca Institucional

Minha experiéncia em cargos de direcao e coordenacao no IFAC evidencia a
capacidade de gerir processos complexos que impactam diretamente a politica
institucional:

e Gestao de Inovacao e Propriedade Intelectual: Como Coordenador da
COPII/PROINP, desenvolvi competéncias especializadas na protecao do
conhecimento e no monitoramento de patentes, assegurando a seguranca
juridica das invencbes da instituicao. Essa atuacdao envolveu a gestao de
contratos de transferéncia de tecnologia e o calculo de ganhos econémicos,
exigindo alto nivel de responsabilidade técnica e autonomia [Conversal.

e Substituicao em Cargos de Direcao (CD-04): Ao atuar como substituto
eventual na direcao do Nucleo de Inovacao Tecnoldgica (NIT) e da Diretoria
de Pesquisa (DIPE), assumi a supervisao de programas de fomento, a
coordenacao de bolsas de pesquisa e 0 gerenciamento de parcerias técnico-
cientificas, competéncias que extrapolam as atribuicdes rotineiras do cargo
efetivo.

2. Exceléncia Técnica em Fiscalizacao e Conformidade Administrativa

Minha atuacao na CGU/AC demonstra um dominio aprofundado da legislacao de
licitacOes e contratos, garantindo a eficiéncia dos gastos publicos:

e Fiscalizacao Setorial de Contratos: Fui designado Fiscal Titular de contratos
criticos, como os de vigilancia armada, limpeza e conservacdo, servicos
postais (Correios) e manutencao de frota (Prime). Minha responsabilidade
envolve a verificacao mensal da execucao dos servicos e da regularidade
fiscal e trabalhista das empresas, assegurando a conformidade com as
Instrucées Normativas (como a SEGES n? 05/2017).

e Lideranca em Gestao Patrimonial: Exerco o papel de Presidente em
sucessivas Comissdes de Inventario Fisico-Financeiro de bens modveis,
imoéveis e intangiveis da CGU/AC (exercicios de 2022 a 2025). Além disso,
presido a Comissao de Desfazimento de Bens, o que exige conhecimento
técnico sobre avaliacao, classificacdo e destinacao de patrimdnio publico.




3. Atuacao Transversal e Impacto na Comunidade Académica

Minha participacdao em comissdes demonstra a capacidade de articular

conhecimentos administrativos com as finalidades finalisticas da educacao:

e Organizacao de Processos Seletivos e Eventos Cientificos: Integrei por anos
as comissdes organizadoras do exame nacional PROFEPT e do Congresso de
Ciéncia e Tecnologia (CONC&T), além de comissdes de editais de eventos
cientificos e da Expoacre. Essas experiéncias desenvolveram competéncias
de planejamento logistico e coordenacao de equipes em eventos de grande

escala.

e Publicacdo de Editais: Atuei na comissao responsavel pela publicacdo e
transparéncia de editais da Pré-Reitoria de Inovacao, Pesquisa e Pés-
Graduacao, garantindo o fluxo administrativo e a publicidade dos atos

oficiais.

Conclusao:

O conjunto dessas experiéncias evidencia que nao apenas
desempenho as funcdes de suporte administrativo, mas atuo como um agente de
gestao estratégica. Meus conhecimentos adquiridos em propriedade intelectual,
fiscalizacao de contratos e gestao de bens, somados a lideranca em comissoes e
cargos de gestao, comprovam uma trajetéria de elevada responsabilidade e
complexidade técnica, alinhada aos padrdes de exceléncia exigidos para o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC - V).

12. RELACAO DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS

Documento Quantidade|Observacoes
Atuacao
Portarias - Requisito I / ltem 2 - 4 como
1399692; 1399715; 1399755 e 1399757 presidente de
comissao.
Atuacao
Portarias - Requisito I / ltem 3 6 como
1399787; 1399797, 1399805; 1399808; 1399817 e 1399826 membro de
comissao.
Atuacao
Portarias - Requisito | / Item 5 - 1399836 e 1399841 2 como
membro de
comissao.
Atuacao
como
Portarias - Requisito IV / Iltem 2 - 1399863 1 presidente da
equipe de
planejamento.
Portarias - Requisito IV / ltem 3 - 4 ?;lrjr?gao fiscal
1399892; 1399896; 1399899 e 1399910
de contratos.
Portarias - Requisito V / Item 2- 1399935 (Designacao) - Atuacao
1399964 (Exoneracao) e 1399969 (Designacao) - 2 como Diretor
1400013 (Exoneracao). Substituto.

Atuacao




Portarias - Requisito V / Item 3 - 1400039 (Designacao) - 1 como
1400047 (Exoneracao). Coordenador
titular.

13. DECLARACAO

Declaro que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a
minha trajetdria profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo atualmente
ocupado, bem como que os documentos apresentados neste processo sao
auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias
descritas neste memorial;

Declaro, ainda, estar ciente de que a Comissao de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacdao (CRSC-PCCTAE) podera solicitar documentacdao complementar e
realizara andlise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do
Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em
area publica do sitio eletrénico do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Acre - IFAC, para fins de transparéncia e instrucao do processo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o Unico responsavel pelas informacdes pessoais e pelos
documentos por mim apresentados neste Memorial, comprometendo-me a nao
inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer outras informacodes cuja divulgacao
publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros, observando as
disposicoes da Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais - LGPD).

Documento assinado eletronicamente por José Clinio Timéteo Correia,
TAE - Assistente em Administracao, em 20/07/2026, as 18:03, conforme
horério oficial de Rio Branco (UTC-5), com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= https://sei.ifac.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
cédigo verificador 1398719 e o cédigo CRC 8252D3F5.

Referéncia: Processo n? 23244.005945/2026-06 SEI n? 1398719
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