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2. APRESENTACAO

Este memorial descritivo tem por finalidade apresentar a trajetéria profissional
desenvolvida pelo(a) servidor(a) no exercicio do cargo efetivo atualmente
ocupado, demonstrando os saberes, as competéncias e as experiéncias adquiridas
ao longo da carreira, conforme disposto no art. 10 do Decreto n? 13.048, de 3 de
julho de 2026.

3. ORIENTACOES PARA ELABORACAO DO MEMORIAL

O memorial devera apresentar, de forma clara e objetiva, a trajetéria profissional
desenvolvida no exercicio do cargo efetivo, descrevendo as atividades
desempenhadas, as experiéncias adquiridas, os conhecimentos construidos e as
competéncias desenvolvidas ao longo da carreira.

A descricao devera estar relacionada aos requisitos previstos no art. 49, incisos | a
VI, do Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, indicando, sempre que possivel, os
respectivos documentos comprobatdérios anexados ao processo.

Procure demonstrar a relevancia das atividades realizadas, os resultados
alcancados, as contribuicdes institucionais e a evolucao profissional decorrente da
atuacao no exercicio do cargo, evidenciando a compatibilidade entre sua trajetéria
e o0 nivel de RSC-PCCTAE pleiteado.




Nos campos abaixo, entre os requisitos | a VI, apresente exclusivamente as
informacdes relacionadas ao respectivo requisito e aos itens de pontuacao
devidamente comprovados pela documentacao apresentada, deixando em branco
0S Campos que nao se aplicarem.

4. SINTESE DA TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetéria profissional no servico publico federal teve inicio em 2017, apés
aprovagao em concurso publico em 2016 para o cargo de Técnico de Laboratorio
- Area Informatica do Instituto Federal do Acre (IFAC).

Lotado desde dezembro de 2017 no Campus Sena Madureira, participei de toda
evolucao do prédio que hoje desempenhamos nossas atividades e funcdes logo
apdés a mudanca em 2018. Sendo essencial para a montagem de toda a estrutura
l6gica de cabeamento estruturado, instalacao e adequacao dos computadores e
dispositivos dos laboratérios de informatica do Campus e da estrutura
administrativa.

Paralelamente as atividades desempenhadas no cargo efetivo, passei a
desenvolver projetos de extensao voltados ao esporte, contribuindo na
organizacao e treinamento das equipes esportivas do IFAC. Posteriormente,
coordenei e participei de projetos envolvendo basquete, voleibol, futsal, e outras
atividades educativas, fortalecendo a integracao entre instituicao e comunidade.

Por dois mandatos consecutivos fui membro titular da CIS-PCCTAE, e
Coordenador desta comissao eleito pelos pares, contribuindo para o andamento
dos processos de progressao, de afastamento para capacitacao, dentre outros,
fazendo parte da vida de cada um dos técnicos administrativos no decorrer desse
periodo de 2018 a 2024, desburocratizando os fluxos para o melhor andamento
das demandas.

Ao longo da carreira, participei da organizacao e execucao de diversos eventos
institucionais, destacando-se o0s Jogos do Instituto Federal do Acre (JIFAC),
cerimonias institucionais, acdes de acolhimento, eventos académicos e atividades
voltadas ao fortalecimento da comunidade escolar. Essas experiéncias ampliaram
minhas competéncias em planejamento, organizacao de equipes, logistica de
eventos, gestao de recursos e trabalho colaborativo.

Também desenvolvi ampla experiéncia na utilizacao dos principais sistemas
administrativos e académicos adotados pelo IFAC, tais como GLPI, SIG, SUAP, SEl
e demais ferramentas institucionais utilizadas na gestao de processos,
computadores, patrimonio, atividades académicas, auxiliando em procedimentos
administrativos e no suporte aos servidores da instituicao.

Atualmente, exerco minhas atividades como Coordenador de Tecnologia da
Informacao e Comunicacao do Campus Sena Madureira, prestando apoio
administrativo e académico aos servidores, aos discentes dos cursos de ensino
integrado e superior, e a comunidade em geral que de alguma forma precise de
suporte nao s6 em Tl, mas em qualquer outra drea que eu possa auxiliar. Entre
minhas atribuicdes estdao o controle de toda a estrutura do parque tecnoldgico,
ambiente de rede e impressao, atendimento de chamados por meio do Sistema
Unificado de Administracao Publica (SUAP), o acompanhamento de processos
administrativos, o atendimento a docentes e estudantes e o suporte as atividades
de ensino, pesquisa e extensao.

Ao longo de quase 9 anos de exercicio no IFAC, construi uma trajetéria marcada
pela atuacdao em diferentes &reas da instituicao, incluindo administracao,
gerenciamento de processos, vida funcional dos técnicos administrativos,




tecnologia da informacao, patrimdnio, esporte, extensao, organizacao de eventos
e apoio ao ensino académico. Esse rol de experiéncias permitiu o
desenvolvimento continuo de competéncias técnicas, administrativas e
gerenciais, evidenciando comprometimento institucional, capacidade de
adaptacao, aprendizagem permanente e contribuicao efetiva para o
fortalecimento das atividades finalisticas do Instituto Federal do Acre.

Algumas atividades descritas neste documento nao foram elencadas para a
pontuacao do RSC e, consequentemente, nao trazem comprovacao anexa. Optei
por apresentar apenas 0s comprovantes estritamente necessarios para alcancar
o indice exigido, acrescidos de um suporte extra para garantir o éxito do processo
diante de eventual indeferimento de algum item. Essa medida visa evitar o
acumulo desnecessario de documentacao para tornar a avaliacao da comissao
mais agil.

5. REQUISITO I - PARTICIPACAO EM GRUPOS DE TRABALHO, COMISSOES,
COMITES, NUCLEOS, REPRESENTACOES OU SIMILARES FORMALMENTE
INSTITUIDOS OU RECONHECIDOS PELO ORGAO OU PELA ENTIDADE

Descreva sua atuacao em grupos de trabalho, comissGes, comités, nucleos,
representacdes institucionais ou atividades similares, indicando o periodo de
atuacao, a natureza das atividades desenvolvidas, os resultados obtidos e sua
contribuicao para a Instituicao.

Membro Titular e Coordenador da CIS-PCCTAE: Atuacao de destague como
membro titular e coordenador por dois mandatos consecutivos, totalizando 6
(seis) anos, na comissao responsavel por acompanhar, avaliar e supervisionar a
execucao do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao
(PCCTAE). O trabalho consistiu em zelar pelo cumprimento das diretrizes de
desenvolvimento da carreira, analisar demandas voltadas ao dimensionamento
de pessoal e propor melhorias para o aprimoramento profissional do corpo
técnico da instituicao.

Presidente do Grupo de Trabalho de Acolhimento de Servidores e
Terceirizados: Liderei e coordenei o Grupo de Trabalho (GT) responsavel por
planejar, estruturar e executar as acdes de recepcao, integracao e ambientacao
de novos servidores docentes, técnico-administrativos e colaboradores
terceirizados. Sob minha presidéncia, a equipe direcionou esforcos para construir
processos de transicao humanizados e eficientes, garantindo que 0Ss novos
profissionais fossem integrados a cultura e a rotina da instituicdo com o suporte
técnico e administrativo necessario.

Presidente da Comissao Eleitoral - CIS-PCCTAE: Designado para liderar e
coordenar o processo eleitoral destinado a escolha dos novos representantes de
carreira (triénio 2024-2027). Atuacao estratégica focada na garantia da lisura,
legalidade e transparéncia do pleito, sendo responsavel pela elaboracdao de
editais, gestao de prazos, julgamento de recursos e homologacao final dos
resultados, assegurando a integridade democratica do processo.

Membro de Comissoes de Inventdrio de Ativos: Atuacao estratégica no
inventario fisico e financeiro de materiais permanentes e de consumo (setores




de Tl e areas correlatas). Trabalho direcionado a salvaguarda dos bens publicos,
garantindo a correta custddia dos ativos e eliminando potenciais inconsisténcias
nos registros da administracao.

Como resultado de todas essas atividades, contribui para o fortalecimento da
seguranca juridica dos servidores, agilizando principalmente os processos de
progressao. Atuei focando na preservacao do patrimbnio publico e na a
integridade dos processos administrativos da instituicao.

6. REQUISITO Il - PARTICIPACAO E ATUACAO EM PROJETOS ‘
INSTITUCIONAIS, NA GESTAO, NO APOIO AO ENSINO, A PESQUISA, A
EXTENSAO, DE INOVAGCAO E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

Descreva sua participacao em projetos institucionais, atividades de gestao, ensino,
pesquisa, extensao, inovacao ou assisténcia, destacando as responsabilidades
assumidas, os resultados alcancados e a contribuicao para o desenvolvimento
institucional.

Coordenador de Projetos de Extensao Esportiva: Coordenacao de projetos
de extensao voltados ao incentivo e fomento da pratica esportiva (futsal, voleibol e
basquetebol) entre discentes do IFAC e estudantes de outras instituicbes de ensino
da regiao, no Campus Sena Madureira. Sob minha lideranca, as iniciativas
promoveram a integracao comunitaria e o desenvolvimento integral dos jovens por
meio do esporte e lazer, fortalecendo valores de cidadania e respeito mutuo. Os
projetos funcionaram como canais de identificacao de talentos e viabilizaram a
preparacao e participacao ativa das equipes em competicdes municipais e
estaduais, consolidando a representatividade do IFAC no cenario esportivo local e
regional.

Membro da Comissao de Formulacao do PPC de ADS: Atuacao como
membro da comissao responsavel pelo planejamento, estruturacao e elaboracao
do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) Superior de Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas (ADS) do Campus Sena Madureira. O trabalho
consistiu na definicao do perfil do egresso, estruturacao da matriz curricular,
mapeamento de competéncias exigidas pelo mercado de tecnologia e adequacao
as diretrizes educacionais vigentes. Essa atuacdao garantiu a criacao de um curso
alinhado as demandas de transformacao digital e com alto padrao de qualidade
académica para o campus.

7. REQUISITO Il - RECEBIMENTO DE PREMIACAO EM EVENTO DE
RECONHECIMENTO PUBLICO POR PROJETOS IMPLEMENTADOS NA
ADMINISTRACAO PUBLICA

Relate as premiacdes, homenagens, distincdes ou reconhecimentos publicos
recebidos em razao da atuacao profissional, indicando sua relevancia para a
carreira e para o desenvolvimento institucional.




8. REQUISITO IV - DESIGNACAO PARA ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADES
TECNICO-ADMINISTRATIVAS OU ESPECIALIZADAS

Descreva as responsabilidades técnico-administrativas e/ou especializadas
assumidas ao longo da carreira, destacando as atividades desenvolvidas, a
complexidade das atribuicbes, os resultados obtidos e as contribuicdes para a
melhoria dos processos institucionais.

9. REQUISITO V - EXERCICIO DE FUNCAO OU CARGO DE DIRECAO OU DE
ASSESSORAMENTO INSTITUCIONAL

Descreva as funcdes gratificadas, cargos de direcao, assessoramento ou outras
funcbes de gestao exercidas, indicando o periodo de exercicio, as principais
atribuicdes desempenhadas, os resultados alcancados e os impactos institucionais
decorrentes da atuacao.

Coordenador de Tecnologia da Informacao e Comunicacao (FG-02): Atuo
na lideranca estratégica e operacional do setor de Tecnologia da Informacao e
Comunicacdao do Campus Sena Madureira. Sou o responsavel direto pelo
gerenciamento, expansao e seguranca da infraestrutura de redes locais, pela
administracao de servidores, pela seguranca da informacao e pela governanca
de ativos de hardware e software da unidade.

O impacto institucional decorrente dessa gestao reflete-se na consolidacao de
uma infraestrutura de Tl robusta e de alta disponibilidade, fator indispensavel
para garantir a estabilidade, a continuidade e a exceléncia de todas as atividades
administrativas, pedagdgicas e académicas do campus.

10. REQUISITO VI - PRODUCAO, PROSPECCAO E DIFUSAO DE
CONHECIMENTO CIENTIFICO OU TECNICO

Apresente sua producao técnica, cientifica, tecnoldgica, cultural ou
institucional, bem como outras acdes relacionadas a prospeccao, producao,
sistematizacao ou difusdao de conhecimentos desenvolvidos no exercicio do
cargo.

No ambito da difusao e sistematizacao de conhecimentos aplicados ao exercicio do
meu cargo, utilizo minha formacao especializada em Seguranca da Informacao
e em Direito Tributdrio como bases para a producao de solucdes técnicas e
institucionais com impacto direto na administracao publica. Na area tecnoldgica,
converti os conceitos de seguranca em acoOes praticas de governanca cibernética,
na estruturacao de politicas de controle de acessos e na protecao da infraestrutura
de rede da instituicao contra incidentes digitais. Paralelamente, aplico os
conhecimentos de Direito Tributario na otimizacao de rotinas administrativas
ligadas a contratacao de servicos de Tl e gestao de ativos patrimoniais, auxiliando
na correta interpretacao de retencdes fiscais, encargos contratuais e
conformidade legal em processos de aquisicdes publicas. A unido dessas
especialidades e conhecimentos tem me permitido uma melhor tomada de decisao
e também promover a eficiéncia fiscal, a seguranca de dados e a difusao de




melhores praticas administrativas dentro do campus.

11. DEMONSTRACAO DA COMPATIBILIDADE ENTRE A TRAJETORIA
PROFISSIONAL E O NIVEL DE RSC-PCCTAE PLEITEADO

Demonstre de forma clara e objetiva como o conjunto de sua trajetéria
profissional, das competéncias desenvolvidas, dos conhecimentos adquiridos e das
experiéncias vivenciadas evidencia o atendimento ao padrao de conhecimentos e
competéncias correspondente ao nivel de RSC-PCCTAE pleiteado.

A analise detalhada da minha trajetéria profissional no Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Acre (IFAC) evidencia que as atividades por
mim desempenhadas ao longo de quase nove anos de efetivo exercicio vao muito
além da execucao de rotinas puramente técnicas. Minha atuacao caracteriza-se
pelo desenvolvimento de competéncias complexas de lideranca de TI,
governanca administrativa de carreiras, articulacao de projetos de extensao e
impacto social direto na comunidade académica, que sustentam o meu pleito ao
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE-V).

A compatibilidade entre minha trajetéria e o nivel de RSC-V fundamenta-se em
trés pilares centrais construidos ao longo da minha carreira:

e Lideranca Operacional, Governanca e Gestao de TI: Minha evolucao
profissional no Campus Sena Madureira iniciou-se em 2017 como Técnico de
Laboratério, onde atuei na linha de frente da estruturacao fisica e légica das
redes locais e laboratérios de informatica. Atualmente, como Coordenador
de Tecnologia da Informacao e Comunicacao, gerencio o parque tecnolégico
e os sistemas estruturantes (SUAP, SElI, SIG, GLPI), integrando essa lideranca
pratica as minhas especializacdes em Seguranca da Informacao e Direito
Tributario para subsidiar decisdes administrativas, garantir a conformidade
legal em aquisicbes publicas e manter a alta disponibilidade dos servicos
académicos.

e Gestao de Pessoas, Representacao de Carreira e Governanca
Democratica: Exerci papel estratégico na defesa e ordenamento da vida
funcional dos servidores técnicos. Por dois mandatos consecutivos (2018-
2024), atuei como membro titular e Coordenador eleito pela CIS-PCCTAE,
desburocratizando fluxos de progressdes e capacitacdes. Essa maturidade
institucional e capacidade de mediacao resultaram na minha nomeacao
para presidir a Comissao Eleitoral do triénio 2024-2027, encarregada da
conducao democratica, lisura e conformidade do pleito, além de liderar o
Grupo de Trabalho focado no acolhimento e integracao humanizada de
novos servidores e terceirizados.

e Extensao Comunitaria, Desenvolvimento Pedagdgico e Zelo
Patrimonial: Demonstrei forte compromisso com a indissociabilidade
institucional ao coordenar multiplos projetos de extensao esportiva e
educativa, integrando alunos e a comunidade externa de Sena Madureira.
No ambito pedagdgico, colaborei ativamente como membro da comissao de
formulacao do Projeto Pedagégico do Curso (PPC) de Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas (ADS). Essa atuacao sistémica é
complementada pelo zelo ao erario publico, materializado na minha
participacao ativa em Comissdes de Inventario Fisico e Financeiro de bens de
consumo e permanentes.

Diante do exposto, argumenta-se que a trajetdria apresentada nao é linear ou




limitada a uma Unica especialidade, mas sim um conjunto

integrado de

competéncias praticas e saberes acumulados em quase nove anos de servigos
prestados a educacao federal. A transicao bem-sucedida entre o suporte de Tl, a
gestao, a representacao de carreira na CIS, a participacao em processos
sensiveis (eleitoral e patrimonial), o suporte direto a &rea administrativa,
pedagdgica e de extensao e o constante aperfeicoamento académico
preenchem, com folga, os requisitos exigidos para a concessao do nivel de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE-V) pleiteado.

12. RELACAO DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS

Documento Quantidade|Observacoes
Exercicio do
mandato como
membro de
conselhos
superiores e

Portarias Mandatos CIS-PCCTAE 2018-2020 e > conselhos de

2021-2024: 1394007, 1394069 unidades e
orgaos
colegiados das
instituicoes
federais de
ensino.
Coordenacao
ou presidéncia
de nucleos,
representacodes,
grupos de

Portarias de Presidéncia de 5 g?nbilzlr;s ou

Comissao/GT: 1392897, 1392903 A
comissdées ou
comités
previstos no
ambito da
administracao
publica.
Participacao
como membro
de nucleos,
representacodes,
grupos de

Portarias de Membro de Comissdoes de 5 g?nbilzlr;s ou

Inventario: 1392942, 1392953 A
comissdées ou
comités
previstos no
ambito da

administracao
publica.




Coordenacao
de projetos
institucionais de
Projetos de Extensao - Coordenador 2 ensino,

: 1393959, 1393984 pesquisa,
extensao,
gestao ou
inovacao.

Participacao em
atividades
técnicas ou
especializadas
em projetos,
incluindo
elaboracao de
projetos
pedagdgicos,
programas ou
acdes
institucionais.

Portaria Membro PPC-ADC-CSM: 1394986 1

Exercicio de
Funcao
Gratificada FG-
01 ou FG-02 ou
equivalente -
Titular

Declaracao Titular FG-02 CORTI-CSM: 1394094 1

Conclusao de

curso de

educacao

formal superior
Certificados de Pés- > ao exigido para
Graduacao: 1393767, 1393773 ingresso no

cargo e nao
utilizado para o
atual nivel de

Q.

13. DECLARACAO

Declaro que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a
minha trajetdria profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo atualmente
ocupado, bem como que o0s documentos apresentados neste processo sao
auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias
descritas neste memorial;

Declaro, ainda, estar ciente de que a Comissao de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacdao (CRSC-PCCTAE) podera solicitar documentacao complementar e
realizard analise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do
Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026;




Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em
area publica do sitio eletréonico do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Acre - IFAC, para fins de transparéncia e instrucao do processo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o unico responsavel pelas informacdes pessoais e pelos
documentos por mim apresentados neste Memorial, comprometendo-me a nao
inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer outras informacdes cuja divulgacao
publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros, observando as
disposicdes da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais - LGPD).

—

seil -

assinatura L
| eletrénica

Documento assinado eletronicamente por JOSENIL DE LIMA CHAVES
JUNIOR, TAE - Técnico de Laboratdrio - Area Informatica, em
22/07/2026, as 09:21, conforme horario oficial de Rio Branco (UTC-5), com
fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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