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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacio Profissional e Tecnolégica
INSTITUTO FEDERAL DO ACRE

MEMORIAL DESCRITIVO/RSC-PCCTAE
Resolucdo CONSU/IFAC n° 296, de 03 de julho de 2026

1. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome: Mileide Moura Vasconcelos
Siape: 2176253 Cargo:
Eata de ingress_o e_m Instituicao 07/11/2014
ederal de Ensino:
Nivel de RSC pretendido: ()RSC-I ()RSC-lI ()RSC-lIIl ()RSC-IVv (X)RSC-V ()RSC-VI
Nivel de Classificagao: ()A ()B ()C (XD ()E
Lotagao: Campus Rio Branco
Funcao/Encargo (se houver): Coordenadora de Comunicagéo e Eventos - COCOE
E-mail: mileide.moura@ifac.edu.br

2. APRESENTAGAO

Este memorial descritivo tem por finalidade apresentar a trajetéria profissional desenvolvida pelo(a) servidor(a) no exercicio
do cargo efetivo atualmente ocupado, demonstrando os saberes, as competéncias e as experiéncias adquiridas ao longo da
carreira, conforme disposto no art. 10 do Decreto n°® 13.048, de 3 de julho de 2026.

3. ORIENTAGOES PARA ELABORAGAO DO MEMORIAL

O memorial devera apresentar, de forma clara e objetiva, a trajetéria profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo,
descrevendo as atividades desempenhadas, as experiéncias adquiridas, os conhecimentos construidos e as competéncias
desenvolvidas ao longo da carreira.

A descrigao devera estar relacionada aos requisitos previstos no art. 4°, incisos | a VI, do Decreto n° 13.048, de 3 de julho
de 2026, indicando, sempre que possivel, os respectivos documentos comprobatérios anexados ao processo.

Procure demonstrar a relevancia das atividades realizadas, os resultados alcangados, as contribuigdes institucionais e a
evolugédo profissional decorrente da atuacdo no exercicio do cargo, evidenciando a compatibilidade entre sua trajetéria e o
nivel de RSC-PCCTAE pleiteado.

Nos campos abaixo, entre os requisitos | a VI, apresente exclusivamente as informacdes relacionadas ao respectivo
requisito e aos itens de pontuagcdo devidamente comprovados pela documentagdo apresentada, deixando em branco os
campos que nao se aplicarem.

4. SINTESE DA TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetdria no Instituto Federal do Acre teve inicio em 07 de novembro de 2014, no Campus Rio Branco, na
Coordenagdo de Registro Escolar, onde desenvolvi atividades voltadas ao apoio administrativo e a organizagdo dos processos
institucionais. Ao longo da carreira, assumi responsabilidades relacionadas a comunicagdo institucional, organizacdo de eventos,
participacdo em comissGes, grupos de trabalho e fiscalizagdo contratual, ampliando progressivamente minhas competéncias em
planejamento, gestdo de processos, comunicagdo e articulagdo entre diferentes setores. Atualmente exergo a fungdo de Coordenadora
de Comunicagdo e Eventos, atuando diretamente no fortalecimento da imagem institucional, na organizacdo de eventos académicos e
administrativos e na divulgagdo das agGes desenvolvidas pelo campus, contribuindo para a melhoria dos processos institucionais e
para o atendimento da comunidade académica.

5. REQUISITO | - PARTICIPAGAO EM GRUPOS DE TRABALHO, COMISSOES, COMITES, NUCLEOS, _
REPRESENTAGOES OU SIMILARES FORMALMENTE INSTITUIDOS OU RECONHECIDOS PELO ORGAO OU PELA
ENTIDADE

Descreva sua atuagdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representagdes institucionais ou atividades
similares, indicando o periodo de atuacdo, a natureza das atividades desenvolvidas, os resultados obtidos e sua
contribui¢cao para a Instituicao.

No Requisito | participei de comissdes permanentes, grupos de trabalho e comissGes, exercendo tanto fungdes de
presidéncia quanto de membro. As designa¢gdes demonstram a confianca institucional na minha capacidade de planejar, organizar,
executar e acompanhar agdes estratégicas relacionadas a gestdo administrativa, académica, patrimonial e de eventos, contribuindo
para o fortalecimento das atividades institucionais.
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Na condi¢cdo de Presidente da Comissao Local Permanente de Apoio aos Eventos e Comunicagao do Campus Rio
Branco, coordenei o planejamento e a organizagdo das agdes institucionais voltadas a realizagdo de eventos, especialmente de
cerimoénias de colacdo de Grau de cursos Superiores e certificagdo dos cursos técnicos. Também presidi o Grupo de Trabalho
responsavel pela organizacdo do Il Arraial do Campus Rio Branco, coordenando equipes, distribuindo atribuigdes, acompanhando a
execucgdo das atividades e contribuindo para a valoriza¢do da integragdo entre estudantes, servidores e comunidade externa.

Atuei como membro da Comissdo Permanente de Edital de Transferéncia e Vagas Residuais, da Comissdo
Permanente de Admissdo e Matricula e da Comissao Local Permanente de Acompanhamento do Processo Seletivo, participando da
organizagdo, execu¢do e acompanhamento dos processos seletivos, assegurando o cumprimento das normas institucionais, a
transparéncia dos procedimentos e o acesso dos candidatos as vagas ofertadas pela institui¢do.

Participei dos Grupos de Trabalho responsaveis pela divulga¢do dos Processos Seletivos 2025 e 2026, desenvolvendo
acOes de divulgagdo junto a comunidade e as instituicdes de ensino, contribuindo para ampliar o alcance das informacgdes e fortalecer
o ingresso de novos estudantes nos cursos ofertados pelo Campus Rio Branco.

Integrei os grupos de trabalho responsaveis pela Acolhida do Ensino Médio Integrado 2025, pela organiza¢dao da
Jornada Pedagoégica dos semestres 2026.1 e 2026.2 e pela organiza¢do do Il Encontro dos Técnicos Administrativos em Educagao,
colaborando no planejamento, organizacdo e execugdo de ag¢des voltadas ao acolhimento estudantil, a formagdo continuada dos
servidores e ao fortalecimento das praticas pedagdgicas e administrativas.

Atuei ainda como membro da Comissdo Organizadora dos Jogos do Instituto Federal do Acre — JIFAC 2025, da
Comissao responsavel pela organizacdo da cerimonia de transmissdo de cargo de Reitor e posse dos Diretores-Gerais, do Grupo de
Trabalho de apoio & Comissdo Eleitoral para a condug¢do das mesas de vota¢do do Conselho de Campus (COCAM/CRB) e da
Comissdo Local de Treinamento do SIGAA, contribuindo para a organizagdo de eventos institucionais, para o fortalecimento da
governanca, da participacdo democratica e da qualificagcdo dos processos académicos.

Na drea administrativa, participei das Comissoes de Inventario dos exercicios de 2020 e 2021, colaborando com o
levantamento, conferéncia e regularizagdo do patriménio institucional, assegurando maior controle patrimonial e conformidade com
as normas da Administragdo Publica.

6. REQUISITO Il - PARTIQIPAQAO E ATUAGAO EM PROJETOS INSTITUCIONAIS, NA GESTAO, NO APOIO AO
ENSINO, A PESQUISA, A EXTENSAO, DE INOVACAO E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

Descreva sua participagdo em projetos institucionais, atividades de gestdo, ensino, pesquisa, extensdo, inovagdo ou
assisténcia, destacando as responsabilidades assumidas, os resultados alcangados e a contribuicdo para o

desenvolvimento institucional.

No Requisito Il participei em ag¢Ges de formagdo e em evento institucional voltados ao aperfeigoamento profissional, ao
fortalecimento das atividades de ensino e ao desenvolvimento de competéncias aplicadas a gestdo educacional e a comunicagdo
institucional.

Participei do Minicurso Audiovisual: Fotografia e Video Mobile, promovido pelo Instituto Federal do Acre, com carga
hordria de 16 horas. A formagdo ampliou meus conhecimentos sobre produgdo de conteudo audiovisual utilizando dispositivos
moveis, contribuindo para aprimorar a divulgacdo das a¢des institucionais, o registro de eventos académicos e administrativos e a
comunicagdo com a comunidade interna e externa. Considerando que sou responsavel pelas redes sociais do campus, este curso
auxiliou na criagdo e edicdo de conteldos informativos para as midias sociais,

Participei do IV Congresso de Ciéncia e Tecnologia do IFAC (IV CONC&T), com carga horaria de 20 horas, oportunidade
que possibilitou o contato com pesquisas, projetos de inovagado e experiéncias exitosas desenvolvidas na Rede Federal de Educacdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica. A participagdo contribuiu para a atualizagdo de conhecimentos e para o fortalecimento da
integracdo entre ensino, pesquisa, extensdo e gestao institucional.

Realizei o curso Organizagao e Cerimonial de Eventos Publicos, promovido pelo Instituto Federal do Acre, com carga
horaria de 20 horas. Os conhecimentos adquiridos foram aplicados na organiza¢do de solenidades, eventos institucionais, a¢cdes de
acolhimento, cerimonias oficiais e atividades académicas, contribuindo para o planejamento, a execugdo e a padronizagdo dos
eventos realizados pelo Campus Rio Branco.

7. REQUISITO Ill - RECEBIMENTO DE PREMIA(}AO EM EVENTO DE RECONHECIMENTO PUBLICO POR PROJETOS
IMPLEMENTADOS NA ADMINISTRAGCAO PUBLICA

Relate as premiag¢des, homenagens, distingdes ou reconhecimentos publicos recebidos em razdo da atuagéo profissional,

indicando sua relevancia para a carreira e para o desenvolvimento institucional.
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8. REQUISITO IV - DESIGNAGAO PARA ASSUNGAO DE RESPONSABILIDADES TECNICO-ADMINISTRATIVAS OU
ESPECIALIZADAS

Descreva as responsabilidades técnico-administrativas e/ou especializadas assumidas ao longo da carreira, destacando as

atividades desenvolvidas, a complexidade das atribuigbes, os resultados obtidos e as contribuicdes para a melhoria dos
processos institucionais.

Neste Requisito IV atuei na Fiscalizagdo do Contrato n2 02/2024 — Locacio de becas e fornecimento de canudos para
as cerimoOnias de colagdo de grau, responsavel pela locagdo de becas e pelo fornecimento de canudos destinados as cerimOnias de
colagdo de grau do Campus Rio Branco. No exercicio dessa atribuicdo, acompanhei a execuc¢do contratual, verificando o cumprimento

das obrigagOes assumidas pela empresa contratada, a conformidade dos servigos prestados com as especificagdes previstas no
contrato, os prazos de execugdo e a qualidade dos materiais fornecidos.

9. REQUISITO V - EXERCICIO DE FUNGAO OU CARGO DE DIREGAO OU DE ASSESSORAMENTO INSTITUCIONAL

Descreva as fungdes gratificadas, cargos de diregdo, assessoramento ou outras fungdes de gestao exercidas, indicando o

periodo de exercicio, as principais atribuicbes desempenhadas, os resultados alcangados e os impactos institucionais
decorrentes da atuagao.

Neste Requisito atuei como Titular da Coordena¢do de Comunicagdo e Eventos (COCOE) do Campus Rio Branco,
desempenhando atividades relacionadas ao planejamento, coordenacgdo e execu¢do das a¢Ges de comunicagdo institucional e dos
eventos académicos, administrativos e protocolares promovidos pelo campus. No exercicio da fungdo, coordenei a elaboragdo e
divulgacdo de conteudos institucionais, acompanhei a organizacdo de solenidades, cerimonias oficiais, acées de acolhimento, eventos
académicos, culturais e administrativos, além de promover a articulagdo entre os diversos setores envolvidos na execugdo dessas
atividades. Também atuei no planejamento das estratégias de comunicacdo, buscando fortalecer a divulgacdo das agGes institucionais,

ampliar o relacionamento com a comunidade académica e assegurar a padronizagdo da identidade institucional nos eventos e
materiais de divulgacdo.

10. REQUISITO VI - PRODUGAO, PROSPECGAO E DIFUSAO DE CONHECIMENTO CIENTIFICO OU TECNICO

Apresente sua produgdo técnica, cientifica, tecnoldgica, cultural ou institucional, bem como outras acgdes

relacionadas a prospecgao, producao, sistematizagao ou difusdo de conhecimentos desenvolvidos no exercicio do
cargo.

No Requisito VI apresento as agdes a seguir:

Graduag¢do em Direito, pela Uverse - concluido em 2025 - A graduagdo em Direito ampliou meus conhecimentos sobre
direito publico, direito administrativo, legislacdo educacional, gestdo publica e principios que regem a Administracdo Publica, saberes

que subsidiam a andlise de processos administrativos, a elaboragdo de documentos institucionais, a atuagdo em comissdes e a
tomada de decisdes no exercicio das atribui¢des do cargo.

Membro da Comissao Organizadora do X CONC&T do Ifac - 2025 e 2026 - Participei da organizagdo, planejamento e
execucdo do mais importante evento cientifico da instituicdo por dois anos consecutivos. A atuagdo contribuiu para a disseminagao

da produgdo cientifica, tecnoldgica e de inovagdo desenvolvida pela comunidade académica, fortalecendo a integragdo entre ensino,
pesquisa, extensao e inovacdo no ambito institucional.

11. DEMONSTRAGAO DA COMPATIBILIDADE ENTRE A TRAJETORIA PROFISSIONAL E O NiVEL DE RSC-PCCTAE
PLEITEADO

Demonstre de forma clara e objetiva como o conjunto de sua trajetéria profissional, das competéncias desenvolvidas, dos

conhecimentos adquiridos e das experiéncias vivenciadas evidencia o atendimento ao padrdo de conhecimentos e
competéncias correspondente ao nivel de RSC-PCCTAE pleiteado.

Minha trajetéria profissional no Instituto Federal do Acre demonstra a ampliagdo continua de conhecimentos,
competéncias e responsabilidades no exercicio do cargo. A participacdo em comissGes, grupos de trabalho, atividades de gestdo,
fiscalizacdo contratual, organizacdo de eventos institucionais e cientificos e a¢Ges de aperfeicoamento profissional contribuiu para o

desenvolvimento de competéncias em planejamento, gestdo de processos, comunicagdo institucional, trabalho em equipe e tomada
de decisdo.

O exercicio da funcdo de Coordenadora de Comunica¢cdo e Eventos fortaleceu minha capacidade de lideranga,

articulagdo intersetorial e organizagdo administrativa, enquanto a formag¢do académica e as capacitagGes realizadas ampliaram os
conhecimentos técnicos aplicados as atividades institucionais.

Assim, o conjunto das experiéncias vivenciadas evidencia uma atuagdo comprometida com a melhoria dos processos
institucionais, o fortalecimento da gestdo publica e o desenvolvimento do IFAC, demonstrando compatibilidade com o padrdo de
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conhecimentos e competéncias exigido para o nivel de RSC-PCCTAE V

12. RELAGAO DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS

Documento Quantidade |Observacoes
Ficha Funcional 1 1409177
Relatério de Afastatamentos 1 1409178

PORTARIA CRB/IFAC N2 09, DE 17 DE MARCO DE 2025 - Comissdo Local Permanente

de Apoio aos Eventos e Comunicacdo do Campus Rio Branco 1 1409179
ORDEM DE SERVICO DIRGE-CRB/IFAC N2 12, DE 27 DE JUNHO DE 2025 - Grupo de
. A . . 1 1409180
Trabalho responsavel pela organizagdo do Il Arraial do Campus Rio Branco
PORTARIA CRB/IFAC N2 26, DE 08 DE JULHO DE 2026 - Comissdo Permanente de Edital
. S 1 1409181
de Transferéncia e Vagas Residuais
PORTARIA IFAC N2 1433, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2020 - Comissdo de Inventdrio 2020 1 1409194
PORTARIA IFAC N2 574, DE 21 DE MAIO DE 2021 - Comissdo de Inventdrio 2021 1 1409183
PORTARIA IFAC N2 07, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2021- Comissdo Permanente de
- , 1 1409184
Admissdo e Matricula
PORTARIA DE PESSOAL IFAC N2 813, DE 23 DE MAIO DE 2025 - Comissdo Organizadora 1 1409185
do Jogos do Instituto Federal do Acre — Jifac 2025 EE——
PORTARIA DE PESSOAL IFAC N2 78, DE 27 DE JANEIRO DE 2025 - Comissao responsavel
N - . . . 1 1409186
pela organizagdo da transmissao do cargo de Reitor e posse dos diretores-gerais
- o -
ORDEM DE SERVICO DIRGE-CRB/IFAC N2 06, DE 21 DE MARGO DE 2025 - grupo de 1 1409187

trabalho responsavel por realizar a Acolhida do Ensino Médio Integrado 2025

ORDEM DE SERVICO DIRGE-CRB/IFAC N2 17, DE 29 DE AGOSTO DE 2025 - Grupo de
Trabalho responsavel por apoiar a Comissdo Eleitoral na condugdo das mesas de | 1 1409188
votacdo para a escolha dos membros do Conselho de Campus — COCAM/CRB

ORDEM DE SERVICO DIRGE-CRB/IFAC N2 18, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2024 - grupo de

trabalho responsavel por realizar a divulgacdo do Processo Seletivo 2025 1 1409189

ORDEM DE SERVICO DIRGE-CRB/IFAC N¢ 23, DE 10 DE OUTUBRO DE 2025 -Grupo de

Trabalho responsavel de divulgacdo do Processo Seletivo 2026 1 1409190

ORDEM DE SERVICO DIRGE-CRB/IFAC N2 18, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025. - Grupo de
Trabalho responsavel pela organizagdo do Il Encontro dos Técnicos Administrativos em | 1 1409191
Educacdo - TAES

ORDEM DE SERVICO DIRGE-CRB/IFAC N2 02, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026 - Grupo de
Trabalho responsavel pelo planejamento e organizacdo da Jornada Pedagogica do | 1 1409192
semestre 2026.1

ORDEM DE SERVICO DIRGE-CRB/IFAC N2 16, DE 22 DE JULHO DE 20260 - Grupo de
Trabalho responsavel pelo planejamento e organizacdo da Jornada Pedagogica do | 1 1409193
semestre 2026.2

PORTARIA N2 274 DE 08 DE MARCO DE 2016 - Comissdo Local de Treinamento do

SIGAA — Graduaga 1 1409195
PORTARIA CRB/IFAC N2 29, DE 10 DE JULHO DE 2026 - Comissdo Local Permanente de

. 1 1409196
Acompanhamento do Processo Seletivo
Certificado do Minicurso audiovisual: fotografia e video mobile 1 1409197
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Certificado de participacdo no IV CONGRESSO DE CIENCIA E TECNOLOGIA DO IFAC (IV

1 1409198
CONC&T)
Certificado do curso Organizagdo e Cerimonial de Eventos Publicos 1 1409199
PORTARIA PROAD/IFAC N2 23, DE 12 DE MARGO DE 2025 - Fiscalizagdo do contrato

1 1409200
24/2024
PORTARIA DE PESSOAL IFAC N2 1.098, DE 26 DE SETEMBRO DE 2024 - Titular da 1 1409201
Coordenagdo de Comunicagdo e Eventos — COCOE, cédigo FG-2 .
Diploma de Graduagdo em Direito 1 1409202
PORTARIA DE PESSOAL IFAC N2 1.974, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2025 - Comissdo 1 1409203
Organizadora do 102 Congresso de Ciéncia e Tecnologia - X CONC&T =
PORTARIA DE PESSOAL IFAC N2 1.170, DE 28 DE JULHO DE 2026 - Comissdo 1 1409204
Organizadora do 112 Congresso de Ciéncia e Tecnologia - XI CONC&T

13. DECLARAGAO

Declaro que as informagbes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a minha trajetéria profissional
desenvolvida no exercicio do cargo efetivo atualmente ocupado, bem como que os documentos apresentados neste
processo sao auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias descritas neste memorial;

Declaro, ainda, estar ciente de que a Comissdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo (CRSC-PCCTAE) podera solicitar documentagdo complementar e realizara
analise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em area publica do sitio eletrbnico do
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Acre — IFAC, para fins de transparéncia e instru¢gdo do processo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o unico responsavel pelas informagdes pessoais e pelos documentos por mim apresentados neste
Memorial, comprometendo-me a néo inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer outras informagdes cuja divulgagao
publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros, observando as disposi¢cdes da Lei n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (Lei Geral de Protegcédo de Dados Pessoais — LGPD).

Documento assinado eletronicamente por Mileide Moura Vasconcelos, TAE - Assistente em Administragdo, em 04/08/2026, as 16:32,
conforme horario oficial de Rio Branco (UTC-5), com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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