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1. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome: RUBYA MARA REZENDE MADELLA MARTINS

Siape: 2235348 Cargo: |TAE - PEDAGOGA

Data de ingresso em
Instituicao Federal de (26/06/2015

Ensino:

Nivel de RSC ()RSC-l ()RSC-lIl ()RSC-lll ()RSC-IV ()RSC-V
pretendido: (X) RSC-VI

Nivel de

Classificacao: OA (B ()C ()D (X)E

DIRETORIA DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CAMPUS

Lotacao: RIO BRANCO
Funcao/Encargo (se |.c _ pEDAGOGA
houver):

E-mail: rubya.martins@ifac.edu.br

2. APRESENTACAO

Este memorial descritivo tem por finalidade apresentar a trajetéria profissional
desenvolvida pelo(a) servidor(a) no exercicio do cargo efetivo atualmente
ocupado, demonstrando os saberes, as competéncias e as experiéncias adquiridas
ao longo da carreira, conforme disposto no art. 10 do Decreto n? 13.048, de 3 de
julho de 2026.

3. ORIENTACOES PARA ELABORACAO DO MEMORIAL

O memorial devera apresentar, de forma clara e objetiva, a trajetéria profissional
desenvolvida no exercicio do cargo efetivo, descrevendo as atividades
desempenhadas, as experiéncias adquiridas, os conhecimentos construidos e as
competéncias desenvolvidas ao longo da carreira.

A descricao deverd estar relacionada aos requisitos previstos no art. 42, incisos | a
VI, do Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, indicando, sempre gque possivel, os
respectivos documentos comprobatérios anexados ao processo.

Procure demonstrar a relevancia das atividades realizadas, os resultados
alcancados, as contribuicdes institucionais e a evolucao profissional decorrente da
atuacado no exercicio do cargo, evidenciando a compatibilidade entre sua trajetdria
e o nivel de RSC-PCCTAE pleiteado.

Nos campos abaixo, entre os requisitos | a VI, apresente exclusivamente as
informacdes relacionadas ao respectivo requisito e aos itens de pontuacao
devidamente comprovados pela documentacao apresentada, deixando em branco
0S campos que nao se aplicarem.

4. SINTESE DA TRAJETORIA PROFISSIONAL

Este memorial descritivo apresenta minha trajetéria profissional no Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Acre (IFAC), exercida no cargo




efetivo de Pedagoga desde 26 de junho de 2015. O documento evidencia os
saberes, as competéncias e as experiéncias construidas ao longo da
carreira, vinculando cada atividade aos critérios especificos e aos documentos
juntados ao Processo SEI n? 23841.005794/2026-49.

A narrativa estd organizada em funcao dos seis requisitos legais e contempla
apenas as atividades pontuadas no requerimento. O conjunto documental
apresentado totaliza 360,50 pontos em 17 critérios especificos, superando a
pontuacao minima de 75 pontos exigida para o RSC-VI.

Minha trajetéria no IFAC caracteriza-se pela atuacao integrada na gestdo
educacional, no assessoramento pedagdgico, na elaboracdao e revisao de
documentos institucionais, na coordenacao de projetos de ensino e extensao, na
avaliacdo académico-cientifica e na producdo e difusao de conhecimentos.
Como pedagoga, participei de colegiados de cursos, comissdes, comités, grupos
de trabalho e representacbes externas, contribuindo para a organizacao
académica, a regulamentacao institucional e o acompanhamento de politicas de
educacao profissional e tecnoldgica.

No campo da gestdo, exerci cargos de direcao e substituicbes em diferentes
unidades, com responsabilidades relacionadas ao planejamento, a coordenacao
de equipes, ao acompanhamento do ensino, da pesquisa e da extensao, bem
como a articulacdo entre setores e instituicbes. Também atuei na gestao e
fiscalizacao de contratos vinculados a projetos estratégicos, especialmente a EJA
Integrada a EPT e o IFAC Itinerante em Santa Rosa do Purus.

A formacdo continuada e a pesquisa ampliaram minhas competéncias
profissionais. Conclui pds-graduacao stricto sensu acima da escolaridade exigida
para ingresso no cargo, participei de grupos de pesquisa e produzi artigos e
material técnico-metodoldgico sobre formacdo docente, alfabetizacao cientifica
e espacos nao formais de educacao. Essas experiéncias articulam
conhecimentos pedagdgicos, administrativos, cientificos e sociais e sustentam o
pedido de reconhecimento no nivel RSC-VI.

5. REQUISITO | - PARTICIPACAO EM GRUPOS DE TRABALHO, COMISSOES,
COMITES, NUCLEOS, REPRESENTACOES OU SIMILARES FORMALMENTE
INSTITUIDOS OU RECONHECIDOS PELO ORGAO OU PELA ENTIDADE

Descreva sua atuacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos,
representacdes institucionais ou atividades similares, indicando o periodo de
atuacao, a natureza das atividades desenvolvidas, os resultados obtidos e sua
contribuicao para a Instituicao.

ITEM 01 - EXERCiICIO DE MANDATO EM CONSELHOS E COLEGIADOS

Atuei por quatro anos em colegiados de cursos superiores do Campus Rio
Branco, incluindo os cursos de Tecnologia em Sistemas para Internet e
Tecnologia em Logistica. Nessas instancias, representei o segmento técnico-
administrativo, contribuindo com andlise pedagdégica, acompanhamento da
organizacao académica, discussao de demandas dos cursos e tomada colegiada
de decisdes. A atuacao fortaleceu a gestdao democratica, a integracao entre
equipes docentes, técnicas e discentes e a qualidade dos processos formativos.

Comprovacao: documentos SEI n2 1395484 e 1395486.

ITEM 03 - PARTICIPANCI:\O EM NL’JCLEpS, REPRESENTACOES, GRUPOS DE
TRABALHO, COMISSOES OU COMITES

Participei de 36 designacdes formais em comissdes, comités e grupos de
trabalho. Entre as atividades comprovadas estdao o acompanhamento e a revisao
de projetos pedagdgicos de cursos; analise de processos de certificacao;
organizacdo de acdes inclusivas; participacdo no Comité de Etica em Pesquisa;
elaboracao e revisao de regulamentos, diretrizes e documentos institucionais; e
outras comissdes de natureza académica e administrativa. Em algumas dessas
designacdes assumi responsabilidades de coordenacdo ou presidéncia,
organizando agendas, analisando documentos, sistematizando contribuicbes e




apoiando a elaboracao de minutas. O conjunto dessas atuacbes demonstra
dominio da legislacao educacional, capacidade de trabalho coletivo, mediacado
institucional, analise técnico-pedagdgica e compromisso com a melhoria
continua dos processos do IFAC.

Comprovacao: documentos SEI n2 1395504, 1394657, 1394659,
1394662, 1394664, 1394665, 1395215, 1395226, 1395230,
1395236, 1395245, 1395251, 1395255, 1395261, 1395265, 1395268,
1395274, 1395278, 1395293, 1395294, 1395298, 1395299, 1395302,
1395314, 1395322, 1395343, 1395350, 1395384, 1395362, 1395372,
1395416, 1395490, 1395554, 1396530 e 1396525.

ITEM 05 - ORGANIZACAO, FISCALIZACAO OU EXECUGCAO DE PROCESSOS
SELETIVOS

Atuei em duas designacdes relacionadas a organizacao Processos Seletivos.
Essas atividades exigiram observancia estrita aos editais, impessoalidade,
organizacao logistica, conferéncia de procedimentos e responsabilidade pela
seguranca e regularidade dos certames, contribuindo para a transparéncia e a
confiabilidade dos processos de ingresso e selecao institucional.

Comprovacao: documentos SEI n2 1395556 e 1396528.

ITEM 09 - REPRESENTAGCAO LEGAL DA INSTITUIGAO PERANTE ORGAO
PUBLICO

Representei institucionalmente o IFAC no Férum Estadual de Educacao do Acre
(FEE/AC), espaco permanente de interlocucao, acompanhamento e participacao
social nas politicas educacionais. A representacao demandou didlogo
interinstitucional, leitura das politicas pulblicas, defesa dos interesses da

educacao profissional e contribuicdo técnica para debates e encaminhamentos
no ambito estadual.

Comprovacao: documento SElI n2 1395538.

ITEM 10 - ATUACAO TECNICA EXTERNA COM REPERCUSSAO
INSTITUCIONAL

Desenvolvi atuacdo técnica externa, formalmente reconhecida, em comissao
interinstitucional constituida por ato conjunto, colaborando com conhecimentos
pedagdgicos e experiéncia de gestdao educacional. Essa participacao ampliou a
articulacdo do IFAC com outros érgaos publicos e favoreceu a circulagao de
conhecimentos e praticas com repercussao institucional.

Comprovacao: documento SEl n2 1396632.

6. REQUISITO Il - PARTICIPAGAO E ATUAGCAO EM PROJETOS ‘
INSTITUCIONAIS, NA GESTAO, NO APOIO AO ENSINO, A PESQUISA, A
EXTENSAO, DE INOVACAO E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

Descreva sua participacao em projetos institucionais, atividades de gestao, ensino,
pesquisa, extensao, inovacdo ou assisténcia, destacando as responsabilidades

assumidas, os resultados alcancados e a contribuicdo para o desenvolvimento
institucional.

ITEM 01 - COORDENAGAO DE PROJETOS INSTITUCIONAIS

Coordenei dois projetos e exerci coordenacao adjunta de um projeto de extensao.
Entre eles estao “A Capoeira Transformando Relacdes, Promovendo a Inclusao e
a Paz” (2023), “A Promocao de Habitos Saudaveis através da Pratica da
Capoeira” (2019-2020) e “Conscientizacao para a Dislexia e o TDAH no Acre”
(2022-2023), além do quarto projeto comprovado no processo referente a area
da pesquisa. Nessas acoOes, participei do planejamento, da articulacao de equipes
e parceiros, do acompanhamento das atividades e da organizacao dos resultados.
Os projetos promoveram inclusdo, saude, cultura, convivéncia, conscientizacao e




aproximacao do IFAC com a comunidade.

Comprovacao: documentos SElI n2 1395617, 1395620,1395621 e
1396683.

ITEM 07 - AVALIACAO DE TRABALHOS E ATUACAO COMO AVALIADORA AD
HOC

Atuei em avaliacObes académicas, cientificas e extensionistas, incluindo
apresentacdes de posteres no Il Congresso de Ciéncias e Tecnologia do IFAC;
projeto da Revista Inova; trabalho submetido ao X CONC&T; artigo da Revista
Educte/IFAL; e projetos de pesquisa submetidos a editais do IFAC, entre eles
estudos sobre violéncia contra a mulher e estudantes indigenas, afro-indigenas e
afro-brasileiros. A atividade envolveu leitura critica, analise de mérito, adequacao
metodoldgica, relevancia institucional e emissdao de pareceres, contribuindo para
a qualidade da pesquisa, da extensao e da difusao cientifica.

Comprovacao: documentos SEI n2 1395288, 1396713, 1396828,
1396833, 1396837, 1396853, 1396854 e 1396857.

ITEM 09 - PROGRAMAS DE FORMACAO CONTINUADA E DESENVOLVIMENTO
DE COMPETENCIAS

Participei de quatro acdes de formacao continuada, todas com carga horaria
minima de dez horas e nao utilizadas para aceleracao de promoc¢ao na carreira.
Entre as formacdes estdao o Curso de Formacao de Tutores para a Educacao a
Distancia, acOes relacionadas ao STEAM e a evento formativo do MPECIM. Essas
experiéncias ampliaram competéncias em mediacdo pedagdgica, educacao a
distancia, metodologias ativas, interdisciplinaridade, ensino de Ciéncias e
formacao de professores, com aplicacao direta nas atribuicdes pedagdgicas do
cargo.

Comprovacao: documentos SEI n2 1396887, 1396889, 1396894 e
1396899.

ITEM 11 - PARTICIPACAO EM CAPACITACOES, FORUNS, OFICINAS,
WORKSHOPS E CONGRESSOS

Participei de cinco eventos formativos vinculados aos interesses institucionais,
com carga hordria minima de dez horas, incluindo formacao em certificacao de
saberes e competéncias profissionais e outras capacitacbes relacionadas a
educacao profissional, gestao e praticas pedagdgicas. A participacdao contribuiu
para a atualizacdo normativa e metodolégica, para a qualificacao do
assessoramento pedagdgico e para a disseminacdo interna de conhecimentos
pertinentes a missao do IFAC.

Comprovacao: documentos SEI n2 1396912, 1396914, 1396918, 1396919
e 1396916.

7. REQUISITO Il - RECEBIMENTO DE PREMIACAO EM EVENTO DE
RECONHECIMENTO PUBLICO POR PROJETOS IMPLEMENTADOS NA
ADMINISTRACAO PUBLICA

Relate as premiacdes, homenagens, distincdes ou reconhecimentos publicos
recebidos em razao da atuacdo profissional, indicando sua relevancia para a
carreira e para o desenvolvimento institucional.

Nao se aplica.

8. REQUISITO IV - DESIGNAGCAO PARA ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADES
TECNICO-ADMINISTRATIVAS OU ESPECIALIZADAS




Descreva as responsabilidades técnico-administrativas e/ou especializadas
assumidas ao longo da carreira, destacando as atividades desenvolvidas, a
complexidade das atribuicdes, os resultados obtidos e as contribuicbes para a
melhoria dos processos institucionais.

Assumi trés designacoes relacionadas ao planejamento, a gestdo e a fiscalizacdo
de contratacdes e projetos institucionais. Integrei a equipe de planejamento para
contratacao de fundacdo de apoio ao Programa EJA Integrada a EPT; atuei como
gestora do Contrato IFAC n2 04/2023, voltado a execucao administrativa e
financeira desse programa; e fui gestora e fiscal técnica substituta do Contrato n®
69/2023, referente ao Projeto IFAC Itinerante - turma especial do Curso Superior
de Tecnologia em Agroecologia em Santa Rosa do Purus. As responsabilidades
envolveram planejamento da contratacao, acompanhamento da execucao,
verificacdo do cumprimento das clausulas, articulagdao com as equipes técnicas e
administrativas e observancia das normas de gestao e fiscalizacao contratual.
Essa atuacdao contribuiu para a execucao regular de politicas de inclusao
educacional e interiorizacao da educacao profissional.

Comprovacao: documentos SEI n2 1396952, 1396955 e 1396957.

9. REQUISITO V - EXERCICIO DE FUNGAO OU CARGO DE DIREGCAO OU DE
ASSESSORAMENTO INSTITUCIONAL

Descreva as funcdes gratificadas, cargos de direcao, assessoramento ou outras
funcbes de gestdo exercidas, indicando o periodo de exercicio, as principais
atribuicbes desempenhadas, os resultados alcancados e os impactos institucionais
decorrentes da atuacao.

ITEM 01 - EXERCICIO DE CARGO DE DIRECAO CD-02, COMO SUBSTITUTA

Exerci substituicdo no cargo de Pré-reitora de Ensino, Pesquisa e
Extensao equivalente a CD-02 pelo periodo pontuado no requerimento. Durante a
substituicdo, assumi a continuidade das atribuicoes estratégicas da unidade, com
responsabilidade por decisbes administrativas, coordenacao de equipes,
encaminhamento de processos e articulacao institucional. A experiéncia exigiu
visdo sistémica, capacidade deciséria e compromisso com a continuidade do
servico publico.

Comprovacao: documento SElI n2 1397331.

ITEM 02 - EXERCICIO DE CARGO DE DIRECAO CD-04, COMO TITULAR E
SUBSTITUTA

Exerci cargo de direcao equivalente a CD-04 durante sete anos como titular e
dois anos como substituta, conforme os periodos reconhecidos no requerimento.
Entre as funcbes desempenhadas, atuei como Diretora de Ensino, Pesquisa e
Extensao do Campus Rio Branco Avancado Baixada do Sol e como Diretora de
Politicas de Educacao Profissional do IFAC.

Durante dois anos, atuei como diretora substituta do Campus Rio Branco, periodo
em que adquiri importantes experiéncias relacionadas a gestao de um campus
em processo de expansao e consolidacao. Acompanhei o crescimento da
unidade, a ampliacao das ofertas educacionais e as demandas administrativas,
académicas e pedagdgicas decorrentes desse processo.

Nesse periodo, participei do primeiro processo eleitoral do Campus Rio Branco
realizado por meio do voto da comunidade académica. Apds a eleicdo, fui
indicada como substituta pelo primeiro diretor-geral eleito do campus. Essa
experiéncia representou um momento relevante de fortalecimento da gestao
democratica e da participacdo da comunidade nas decisdes institucionais, além
de proporcionar conhecimentos sobre transicao de gestao, planejamento,
organizag¢ao administrativa e continuidade dos servicos educacionais.

Como titular, estive a frente da organizacdo e do acompanhamento de processos
seletivos, do planejamento da oferta de cursos e da realizacao de estudos
destinados a identificar demandas educacionais e subsidiar a criacao e a
implantacdo de novos cursos. Também coordenei processos de elaboracao,




organizaééo e revisao de Projetos Pedagdgicos de Curso (PPC), observando a
legislacao educacional, as diretrizes institucionais e as necessidades dos
diferentes campi.

Atuei ainda no planejamento e na realizacdao de formacdes pedagdgicas
destinadas as equipes das coordenacdes pedagdgicas dos campi, contribuindo
para o alinhamento dos procedimentos académicos e para o fortalecimento do
trabalho pedagdgico. Participei também da implementacdao e do
acompanhamento de sistemas institucionais voltados a organizacao e a gestao
dos processos académicos.

Essas experiéncias exigiram lideranca, planejamento, capacidade de decisao,
articulacao entre os campi e os setores da Reitoria, coordenacao de equipes
multiprofissionais e acompanhamento das acbes de ensino. Como resultado,
contribui para a organizacao das ofertas educacionais, a qualificacdo dos
documentos pedagégicos, o fortalecimento das coordenacdes pedagdgicas, a
consolidacao da gestdao democratica e a melhoria dos processos académicos e
institucionais.

Comprovacao: documentos SEI n2 1396959 e 1397322.

10. REQUISITO VI - PRQDUCAO, PR’OSPECCI:\O E DIFUSAO DE
CONHECIMENTO CIENTIFICO OU TECNICO

Apresente sua producao técnica, cientifica, tecnolégica, cultural ou
institucional, bem como outras acbes relacionadas a prospeccao, producao,
sistematizacdo ou difusdo de conhecimentos desenvolvidos no exercicio do
cargo.

ITEM 04 - FORMAGCAO SUPERIOR A EXIGIDA PARA INGRESSO NO CARGO

Conclui o curso de Pds-Graduacao Lato Sensu — Especializacdo em Educacao de
Jovens e Adultos Integrada a Educacdo Profissional e Tecnolégica (EJA-EPT). A
especializacdo ampliou meus conhecimentos sobre as particularidades da
Educacao de Jovens e Adultos, a integracao entre educacao basica e educacao
profissional, o reconhecimento dos saberes e das experiéncias dos estudantes
trabalhadores, a organizacao curricular e a adocdo de praticas pedagdgicas
contextualizadas.

Os conhecimentos construidos nessa formacao contribuiram diretamente para
minha atuacao como pedagoga no IFAC, especialmente no planejamento, no
acompanhamento e na implementacdo de politicas e projetos voltados a EJA e a
Educacdo Profissional e Tecnolégica. A formacdo também subsidiou minha
participacdo no Projeto EJA Integrada a EPT, na orientacdo das equipes
pedagdgicas e na organizacdo de acbes destinadas a ampliacdo do acesso, da
permanéncia e da aprendizagem dos estudantes dessa modalidade.

Comprovacao: documento SEI n2 1397390.

ITEM 07 - PARTICIPACAO EM GRUPOS DE PESQUISA

Participei de quatro grupos de pesquisa devidamente registrados em sistema
oficial de reconhecimento institucional. A participacao favoreceu o
desenvolvimento de estudos, a interlocucdo com pesquisadores, a analise de
dados e a producao de conhecimentos relacionados a educacao, ao ensino de
Ciéncias e a formacdo docente. Essa insercao fortaleceu a integracdao entre
pesquisa e pratica profissional no IFAC.

Comprovacao: documento SEI n2 1397354.

ITEM 10 - AUTORIA OU COAUTORIA DE PUBLICACOES

Sou autora e coautora de trés publicacdes académico-cientificas relacionadas
aos interesses institucionais, sendo dois capitulos de livros e um artigo cientifico.
Os capitulos de livros abordam conhecimentos e experiéncias vinculados a
educacao profissional, a formacao humana integral, a formacao docente e as




praticas pedagdgicas desenvolvidas no contexto institucional.

Também sou coautora do artigo “Utilizacdo do espaco nao formal na perspectiva
da alfabetizacdo cientifica na formacao inicial de professores de Ciéncias”,
publicado no Caderno de Ciéncia e Tecnologia, v. 9, em 2023. O trabalho
apresenta resultados de uma pesquisa sobre o potencial pedagdgico dos espacos
nao formais para o ensino de Ciéncias, com énfase na formacao inicial de
professores e no desenvolvimento da alfabetizacao cientifica.

As trés publicacbes sistematizam e difundem conhecimentos produzidos a partir
de estudos e experiéncias educacionais, contribuindo para a divulgacao
cientifica, a formacao de professores, o debate sobre a Educacao Profissional e
Tecnoldgica e o reconhecimento dos espacos ndao formais como ambientes de
aprendizagem.

Comprovacao: documentos SEI n2 1397368, 1397369 e 1397372.

ITEM 12 - I”RODUC.Z\O DE MATERIAL TECNICO, CIENTIFICO OU
METODOLOGICO

Produzi, em coautoria, o material técnico-metodoldégico “Roteiro de visita ao
Parque Ambiental Chico Mendes”, produto educacional do Mestrado Profissional
em Ensino de Ciéncias e Mateméatica da UFAC. O roteiro contextualiza a Floresta
Amazbnica e orienta atividades com estudantes dos anos finais do ensino
fundamental e da formacao inicial de professores de Ciéncias, abordando
dimensdes histdricas, econ6micas, sociais, ambientais e culturais. O produto
transforma conhecimentos de pesquisa em recurso aplicavel ao planejamento
docente e a aprendizagem em espaco nao formal.

Comprovacao: documento SElI n2 1397381.

ITEM 19 - ATUACAO INSTITUCIONAL NO ENFRENTAMENTO DE SURTO,
EPIDEMIA OU PANDEMIA

Atuei institucionalmente durante 26 meses no enfrentamento dos efeitos da
pandemia de COVID-19, conforme atos juntados ao processo. A atuacao
envolveu adaptacdo de rotinas pedagégicas e administrativas, participacdao em
planejamento e protocolos, apoio a reorganizacao das atividades académicas e
acompanhamento das demandas educacionais em contexto emergencial. Foram
mobilizadas competéncias de gestao de crise, comunicacdo, trabalho
colaborativo, mediacdo pedagdgica e protecdo da continuidade do atendimento
aos estudantes e a comunidade académica.

Comprovacao: documento SEI n2 1397392,

11. DEMONSTRACAO DA COMPATIBILIDADE ENTRE A TRAJETORIA
PROFISSIONAL E O NIVEL DE RSC-PCCTAE PLEITEADO

Demonstre de forma clara e objetiva como o conjunto de sua trajetéria
profissional, das competéncias desenvolvidas, dos conhecimentos adquiridos e das
experiéncias vivenciadas evidencia o atendimento ao padrdao de conhecimentos e
competéncias correspondente ao nivel de RSC-PCCTAE pleiteado.

O conjunto da trajetéria apresentada evidencia compatibilidade com o padrao de
conhecimentos e competéncias correspondente ao RSC-VI. Minha atuacao
ultrapassa a execucao rotineira das atribuicdes do cargo e demonstra capacidade
de integrar saberes pedagdgicos, normativos, administrativos, cientificos e sociais
em atividades de elevada responsabilidade institucional.

A participacao em colegiados, comissdes, comités, grupos de trabalho e
representacdes demonstra experiéncia consolidada em governanca, elaboracao
normativa, andlise de processos e construcao coletiva de decisbes. A
coordenacao de projetos e a avaliacao de trabalhos e pesquisas evidenciam
capacidade de planejar, acompanhar, avaliar e socializar acdes de ensino,
pesquisa e extensao. A gestao e a fiscalizacdao de contratos, assim como o
exercicio prolongado de cargos de direcao, comprovam dominio de processos
complexos, lideranca, responsabilidade decisdéria e visdao sistémica da instituicao.




A formacao académica, a insercao em grupos de pesquisa, as publicacdes e o
produto educacional demonstram producao, sistematizacao e difusao de
conhecimento aplicado ao contexto educacional. Por sua vez, a atuacao no
periodo da pandemia comprova capacidade de responder a situacdes
excepcionais e de contribuir para a continuidade das atividades institucionais.
Assim, os 360,50 pontos apresentados, distribuidos em cinco dos seis requisitos e
em 17 critérios especificos, refletem uma trajetéria ampla, continua e relevante,
compativel com a concessao do RSC-VI.

12. RELACAO DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS

Documento Quantidade|Observacoes

1. Portaria n2 940, de 28 de
setembro de 2015 - composicao
do Colegiado do Curso Superior de
Tecnologia em Sistemas para

Internet; 02 1395484 e 1395486
2. Portaria N2 941, de 28 de
setembro de 2015 - composicao
do Colegiado do Curso Superior de
Tecnologia em Logistica.

1. Portaria N2 933, de 09 de julho de
2019 - Composicao do Comité de
Etica em Pesquisa do IFAC;

2. Portaria N2 874, de 24 de agosto
de 2015 - Comissao de
Acompanhamento e Revisao de
PPC do Campus Rio Branco;

3. Portaria n® 1.342, de 18 de
dezembro de 2015 - Comissao de
Anélise de Processo de
Certificacao de Curso Técnico;

4. Portaria N2 478, de 26 de abril de
2016 - Comissao de anélise de PIT
ano 2015;

5. Portaria N2 04, de 26 de agosto de
2016 - Comissao de Organizacao
da | Jornada Inclusiva do NAPNE;

6. Portaria N2 065 de 12 de janeiro
de 2016 - Comissao de analise dos
concluintes do curso de
licenciatura em ciéncias biolégicas
do campus Rio Branco;

7. Portaria N2 126, de 1 de fevereiro
de 2016 - Comissao de andlise de
pedido de transferéncias externas
e internas dos cursos do campus
Rio Branco;

8. Portaria N2 378, de 1 de abril de
2016 - Comissao local de
frequéncia docente do ano de
2016;

9. Portaria N2 660, 25 de maio de
2016 - Comissao responsavel por
planejamento, organizacao e
mobilizacdao e assessoramento na




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

realizacao dos semindrios locais
"Diretrizes curriculares da
educacao profissional: Desafios e
Possibilidades".

Portaria N2 791, de 09 de junho de
2016 - Comissao de criacao de
coordenacao técnica
multiprofissional do campus Rio
Branco;

Portaria N2 958, de 29 de junho de
2016 - Comissao de elaboracao
das diretrizes politicas
relacionadas ao curso Proeja do
campus Rio Branco;

Portaria N2 1279, de 6 de
setembro de 2017 - Comissao
responsavel pela organizacao da
VI Feira Nacional de
Matematica no IFAC;

Portaria N2 5, de 01 de dezembro
de 2017 - Comissao de divulgacao
dos cursos do Campus Avancado
Baixada do Sol;

Portaria N2 2, de 2 de fevereiro de
2017 - Comissao permanente de
avaliacao de planos individuais de
trabalhos e relatérios individuais
de trabalhos do Campo Rio
Branco;

Portaria N2 17, de 2 de maio de
2017 - Comissao de elaboracao de
PPC do curso Proeja em Vendas
do Campus Rio Branco;

Portaria N2 40, de 27 de setembro
de 2017 - Comissao de revisao do
projeto pedagdégico do curso de
Recursos Humanos do campus Rio
Branco;

Portaria N2 48, de 28 de
novembro de 2017 - Comissao de
avaliacdo de processo seletivo de
curso de poés-graduacao lato
sensu;

Portaria N@ 714, de 8 de junho de
2017 - Comissdao responsavel
pelos jogos do Instituto Federal -
Jifac/2017;

Portaria N© 11, de 3 de outubro de
2018 - Comissao de estudos e
criacao de projeto pedagdgico dos
cursos técnicos subsequentes em
Agropecudria do campus Baixada
do Sol;

Portaria N2 858, de 8 de junho de
2018 - Comissao responsavel pela
elaboracdao da resolucao de
regulamentacao das atividades
docentes;

35

1395504, 1394657,
1394662, 1394664,
1395215, 1395226,
1395236, 1395245,

1395255, 1395261,
1395268, 1395274,
1395293, 1395294,
1395299, 1395302,
1395322, 1395343,
1395384, 1395362,

1395416, 1395490,
1395554, 1396530, 1396525.

1394659,
1394665,
1395230,
1395251,
1395265,
1395278,
1395298,
1395314,
1395350,
1395372,




21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Portaria N2 5, de 19 de fevereiro
de 2019 -Comissao do local de
andlise e aprovacdo de Pit e
Rit para exercicio 2019;

Portaria N2 181, de 15 de
fevereiro de 2019 - Comissao
Central responsavel pela
coordenacao do processo de
transicao do campus Baixada do
Sol para Nova Sede, localizada na
Transacreana;

Portaria N2 2, de 17 de fevereiro
de 2020 -Comissao do local de
andlise e aprovacdao de Pit e
Rit para exercicio 2020;

Portaria N2 6, de 17 de junho de
2020 - Comité local de prevencao
e acompanhamento da ameaca
do coronavirus;

Portaria N2 651, de 3 de junho de
2020 - Grupos de trabalho para
elaboracao de um plano de acao
com protocolos e
procedimentos ocasionados pela
ameaca do coronavirus;

Portaria N2 857, de 7 de julho de
2022 - Comissao responsavel pela

elaboracao de instrucao
normativa;

Portaria N2 1254, de 21 de
outubro de 2021 - Comissao

central de acompanhamento e
avaliacao de plano para
Permanéncia e Exito;

Portaria N2 759, de 21 de junho de
2022 - Grupo de trabalho
responsavel pela elaboracao das
Diretrizes de criagao suspensao e
extincao de curso no ambito de
IFAC;

Portaria N2 774, de 19 de junho
2023 - Grupo de trabalho
responsavel pela reformulacao
das Diretrizes que dispdem sobre
o regulamento dos cursos de
Formacao Inicial e Continuada;

Portaria N2 1249, de 2 de outubro
de 2023 -
Designacao dA supervisora da
Acdo dos Saberes Indigenas na
Escola - Edicao 2023;

Portaria N2 23, de 22 de julho de
2021 - Dispde sobre o Regimento
do Comité de Ensino que tem
em sua composicao a Diretora de
Politicas de Educacao Profissional;

Portaria N2 1373, de 8 de
novembro de 2023 - Grupo de
trabalho para elaboracao das




33.

34.

35.

Diretrizes para Educacao a
Distancia;

Portaria N2 39, de 15 de outubro
de 2024 comissao permanente de

Projetos de Ensino do campus Rio
Branco;

Portaria N2 987 de 10 de
setembro de 2024 - Comissao
central de acompanhamento e
avaliacao de permanéncia e éxito;

Portaria n? 34, de 9 de setembro
de 2024 - Comissao Permanente
Disciplinar Discente do
campus Rio Branco.

Portaria N2 53, de 6 de dezembro
de 2024 - Comissao
local Permanente de
acompanhamento de Processo
Seletivo dos cursos Técnicos e
Graduacao no Campus Rio
Branco;

Portaria N2 1582, de 16 de
dezembro de 2024 - Comissao de
acompanhamento dos processos
seletivos de ingressos na etapa de
descentralizacao.

02

1395556 e 1396528

Portaria SEE n?2 1.450, de 28 de
maio de 2024 - Representacao
Institucional no Férum Estadual de
Educacao do Acre - FEE/AC .

01

1395538

Portaria Conjunta n?2 1, de 18 de
maio de 2018 - Comissao
Interinstitucional de Transicao do
Centro de Educacao Profissional e
Tecnolégica Roberval Cardoso
para o Instituto de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Acre.

01

1396632

Declaracdo de coordenacao da
acao de extensao “A Capoeira
Transformando Relacdes,
Promovendo a Inclusao e a Paz”;

Certificado de coordenacao da
acao “A Promocdo de Habitos
Saudaveis através da Pratica da
Capoeira”;

Certificado de coordenacao
adjunta da acao “Conscientizacao
para a Dislexia e o TDAH no Acre”;

Declaracao de coordenacao de
projeto institucional.

04

1395617, 1395620, 1395621 1396683




Certificado de avaliadora das
apresentacoes de poOsteres no |l
Congresso de Ciéncias e
Tecnologia do IFAC;

Certificado de atuacao como
avaliadora em evento académico-
cientifico;

Declaracao de avaliadora do
projeto de extensao - Revista
Inova”;

Certificado de parecer técnico do
trabalho, apresentado ao X
CONCA&T,;

Declaracao de parecerista ad hoc
da Revista Educte, do IFAL;

Certificado de parecer técnico do
projeto Edital Proinp n® 11/2025;

Certiddao de parecer técnico do
projeto Edital Porinp n2 12/2024;

Certificado de atuacao como
avaliadora ou parecerista
académica Edital PROPEG N¢
14/2025.

08

1395288, 1396713, 1396828,
1396833, 1396837, 1396853, 1396854
1396857

Certificado do Curso de Formacao
de Tutores para a Educacao a
Distancia ;

Certificado de participacao no

Curso de Extensao
“Descomplicando o] STEAM:
formacao continuada de

professores em projetos de ensino
para Ciéncias” ;

Certificado de participacao no
evento comemorativo dos dez
anos do MPECIM - SEl;

Certificado de participacao em
acao de formacao continuada
"Curso Comunicacao Nao-Violenta
e Justica Restaurativa".

04

1396887, 1396889, 1396894, 1396899

Certificado de participacao - |l
Seminario da Rede Ifac "Educacao
Profissional no Contexto das
Diretrizes Curriculares para o
Ensino Médio: Desafios e
Possibilidades";

Certificado de participacao - V
Congresso de Ciéncia e
Tecnologia do Instituto Federal do
Acre;

Certificado de participagao -
Curso de Formacao Continuada
em Aperfeicoamento em
Certificacao de  Saberes e
Competéncias Profissionais;

05

1396912, 1396914, 1396918,
1396919, 1396916




Certificado de participacao - 4°
Conferéncia Nacional de
Educacao conai 2022;

Certificado do participacao- IV
Encontro Nacional da EJA-EPT.

Portaria PROAD/IFAC n2 186, de
30 de novembro de 2022 - Equipe
de Planejamento da Contratacao
de fundacdo de apoio ao
Programa EJA Integrada a EPT,;

Portaria PROAD/IFAC n2 05, de 26
de janeiro de 2023 - designacao
como gestora do Contrato IFAC n®
04/2023, relacionado ao Projeto
EJA Integrada a EPT,;

Portaria PROAD/IFAC n? 05, de 17
de janeiro de 2024 - designacao
como gestora e fiscal técnica
substituta do Contrato n2 69/2023,
referente ao Projeto IFAC
Itinerante em Santa Rosa do
Purus.

03

1396952, 1396955, 1396957

Portarias de designacao para
substituicdo de cargo de direcao
equivalente a CD-02.

04

1397331

Portarias de nomeacao e
exercicio em cargos de direcao,
incluindo a funcao de Diretora de
Ensino, Pesquisa e Extensao do
Campus Rio Branco Avancado
Baixada do Sol e de Diretora de
Politicas de Educacao Profissional;

Portarias relativas ao exercicio,
durante dois anos, como diretora
substituta do Campus Rio Branco,
no periodo de expansao e
consolidacado da unidade.

05

1396959 e 1397322

Certificado do curso de Pods-
Graduacao Lato Sensu —
Especializacdo em Educacao de
Jovens e Adultos Integrada a
Educacao Profissional e
Tecnoldgica (EJA-EPT)

01

1397390

Declaracao de participacao em 4
grupos de pesquisa registrados
em sistema oficial .

01

1397354

Publicacdo de um Capitulo no
livro "Além dos Muros da Escola -
Eexperiéncias em espacos nao




formais na Amazo6nia";

2. Publicacdo de Capitulo no livro
"Educacao em ciéncias e
matematica - Producgdes tedricas

e producdes educacionais"; 03 1397368, 1397369 e 1397372

3. Artigo “Utilizacao do espaco nao
formal na perspectiva da
alfabetizacao cientifica na
formacao inicial de professores de
Ciéncias”, publicado no Caderno
de Ciéncia e Tecnologia, v. 9,
2023.

1. Produto educacional “Roteiro de
visita ao Parque Ambiental Chico
Mendes”, vinculado ao Mestrado | 01 1397381
Profissional em Ensino de Ciéncias
e Matematica da UFAC.

1. Portarias e documentos
comprobatoérios da atuacao
institucional durante 26 meses no | 03 1397390

enfrentamento dos efeitos da
pandemia de COVID-19.

13. DECLARACAO

Declaro que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a
minha trajetéria profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo atualmente
ocupado, bem como que os documentos apresentados neste processo sao
auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias
descritas neste memorial;

Declaro, ainda, estar ciente de que a Comissao de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacdo (CRSC-PCCTAE) poderd solicitar documentacdo complementar e
realizaréd andlise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do
Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em
area publica do sitio eletrénico do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Acre - IFAC, para fins de transparéncia e instrucdo do processo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o Unico responsavel pelas informacdes pessoais e pelos
documentos por mim apresentados neste Memorial, comprometendo-me a nao
inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer outras informacdes cuja divulgacao
publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros, observando as
disposicOes da Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais - LGPD).

Documento assinado eletronicamente por RUBYA MARA REZENDE
MADELLA MARTINS, TAE - Pedagoga, em 18/07/2026, as 09:08,
conforme horario oficial de Rio Branco (UTC-5), com fundamento no art. 69, §
19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

JEII Lj

assinatura
| eletrdnica

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
httos //sei.ifac.edu.br/sei/controlador_externo.php?



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ifac.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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