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1. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR
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Nivel de RSC ()RSC-l ()RSC-ll  ()RSC-lll  ()RSC-IV (X)RSC-V (
pretendido: ) RSC-VI
Nivel de
Classificacao: OA ()B OC (OOD (X)E
Lotacao: PROINP
Funcao/Encargo (se
houver):
E-mail: venicia.costa@ifac.edu.br

2. APRESENTACAO

Este memorial descritivo tem por finalidade apresentar a trajetéria profissional
desenvolvida pelo(a) servidor(a) no exercicio do cargo efetivo atualmente
ocupado, demonstrando os saberes, as competéncias e as experiéncias adquiridas
ao longo da carreira, conforme disposto no art. 10 do Decreto n2 13.048, de 3 de
julho de 2026.

3. ORIENTACOES PARA ELABORACAO DO MEMORIAL

O memorial deverd apresentar, de forma clara e objetiva, a trajetéria profissional
desenvolvida no exercicio do cargo efetivo, descrevendo as atividades
desempenhadas, as experiéncias adquiridas, os conhecimentos construidos e as
competéncias desenvolvidas ao longo da carreira.

A descricao deverd estar relacionada aos requisitos previstos no art. 49, incisos | a
VI, do Decreto n® 13.048, de 3 de julho de 2026, indicando, sempre que possivel, os
respectivos documentos comprobatdérios anexados ao processo.

Procure demonstrar a relevancia das atividades realizadas, os resultados
alcancados, as contribuices institucionais e a evolucao profissional decorrente da
atuacao no exercicio do cargo, evidenciando a compatibilidade entre sua trajetéria
e o nivel de RSC-PCCTAE pleiteado.

Nos campos abaixo, entre os requisitos | a VI, apresente exclusivamente as
informacdes relacionadas ao respectivo requisito e aos itens de pontuacao
devidamente comprovados pela documentagcdo apresentada, deixando em branco
0S Campos que nao se aplicarem.

4. SINTESE DA TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetéria profissional contempla atuagao na Fundagao Universidade
Federal de Rondbnia (UNIR) e no Instituto Federal do Acre (IFAC), com
experiéncias nas dreas de Pesquisa, Inovacao, Propriedade Intelectual e Gestdo
Institucional. Ao longo da carreira, assumi diferentes responsabilidades, incluindo
participacdo em comissdes e representacdes, exercicio de funcbes de
coordenacdo e direcdao e desenvolvimento de atividades técnico-administrativas,
ampliando conhecimentos e competéncias aplicdveis a administracdo publica.

5. REQUISITO I - PARTICIPACAO EM GRUPOS DE TRABALHO, COMISSOES,
COMITES, NUCLEOS, REPRESENTACOES OU SIMILARES FORMALMENTE
INSTITUIDOS OU RECONHECIDOS PELO ORGAO OU PELA ENTIDADE

Descreva sua atuacao em grupos de trabalho, comissées, comités, nucleos,
representacdes institucionais ou atividades similares, indicando o periodo de




atuacao, a natureza das atividades desenvolvidas, os resultados obtidos e sua
contribuicao para a Instituicao.

Durante minha atuacao profissional, participei de comissdes (1398759; 1398793;
1398796; 1398799; 1398800; 1398801; 1398804; 1398808; 1398811; 1398816;
1398824; 1398826; 1398829; 1398830; 1398839; 1398841; 1398842; 1398843;
1398844; 1398845; 1398846), comités (1398759; 1398788; 1398791) e
representacdes (1398852; 1398859) formalmente instituidos, colaborando com

atividades relacionadas a pesquisa, inovacao, extensdo, pdés-graduacao e
desenvolvimento institucional.

A participacdo nessas instancias proporcionou experiéncias em processos de
andlise, avaliacao, planejamento, acompanhamento e aperfeicoamento de acdes,
contribuindo para a organizacao das atividades administrativas, a melhoria dos
processos de trabalho e o cumprimento das finalidades da instituicao. Essas
atividades também favoreceram o desenvolvimento de competéncias técnicas,

organizacionais e colaborativas, ampliando minha capacidade de atuacao em
diferentes contextos profissionais.

6. REQUISITO I - PARTICIP!-\CAO E ATUAGCAO EM PROJETOS .
INSTITUCIONAIS, NA GESTAO, NO APOIO AO ENSINO, A PESQUISA, A
EXTENSAO, DE INOVACAO E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

Descreva sua participacao em projetos institucionais, atividades de gestao, ensino,
pesquisa, extensdo, inovacao ou assisténcia, destacando as responsabilidades

assumidas, os resultados alcangados e a contribuicdo para o desenvolvimento
institucional.

Participei de atividades relacionadas a pesquisa, inovacao, gestdao e qualificacdo
profissional. Destaco a atuacao junto a equipe editorial de publicacdo da drea de
pesquisa (1398861), contribuindo para a disseminacdao do conhecimento
cientifico, bem como a realizacdo de capacitagdes voltadas a ampliacao de
conhecimentos e habilidades nas areas de gestdo, inovacdo, propriedade
intelectual e sistemas institucionais (1399299).

7. REQUISITO 11l - RECEBIMENTO DE PREMIACAO EM EVENTO DE
RECONHECIMENTO PUBLICO POR PROJETOS IMPLEMENTADOS NA
ADMINISTRACAO PUBLICA

Relate as premiacdes, homenagens, distincdes ou reconhecimentos publicos
recebidos em razao da atuacdo profissional, indicando sua relevancia para a
carreira e para o desenvolvimento institucional.

8. REQUISITO IV - DESIGNACAO PARA ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADES
TECNICO-ADMINISTRATIVAS OU ESPECIALIZADAS

Descreva as responsabilidades técnico-administrativas e/ou especializadas
assumidas ao longo da carreira, destacando as atividades desenvolvidas, a
complexidade das atribuicdes, os resultados obtidos e as contribuicdes para a
melhoria dos processos institucionais.

Ao longo da carreira, desempenhei responsabilidades técnico-administrativas e
especializadas relacionadas ao apoio a gestdo, a pesquisa, a inovacdo, a
contratacdo publica e aos processos administrativos. Destaco as funcoes
relacionadas a operacionalizagdo do Sistema de Concessdo de Diarias e
Passagens - SCDP (1398863; 1398864), ao planejamento de contratacfes
(1398868), a elaboracdo de estudos técnicos preliminares (1398867; 1398923), a
fiscalizagao de contratos (398871; 1398885; 1398886) e ao acompanhamento de
Termo de Execucdao Descentralizada (1398872).

As atribuicbes exercidas envolveram andlise de demandas, organizacdo de
informacdes, acompanhamento de procedimentos administrativos, interacao com
diferentes setores e observancia das normas aplicdveis, contribuindo para a
execucdo das atividades finalisticas e para o aperfeicoamento dos processos de
trabalho. Essas experiéncias favoreceram a consolidacdo de competéncias
técnicas, organizacionais e administrativas.

9. REQUISITO V - EXERCICIO DE FUNCAO OU CARGO DE DIRECAO OU DE
ASSESSORAMENTO INSTITUCIONAL

Descreva as funcdes gratificadas, cargos de direcao, assessoramento ou outras




decorrentes da atuacgao.

funcdes de gestdao exercidas, indicando o periodo de exercicio, as principais
atribuicées desempenhadas, os resultados alcancados e os impactos institucionais

O exercicio de funcdes de coordenacao e de cargo de direcdo ocorreu em
diferentes periodos da carreira, contemplando responsabilidades relacionadas a
pesquisa, a inovacao e a propriedade intelectual.

No periodo de atuacdo junto a Fundacdo Universidade Federal de Rondénia
(UNIR), exerci as funcbées de Coordenadora de Pesquisa (1405079, pag. 1 e 2) e
de Diretora de Pesquisa, incluindo atuacdo como Diretora de Pesquisa Substituta
e Titular (1405082, pag. 2,4,5 e 6), desenvolvendo atividades relacionadas ao
planejamento, ao acompanhamento e a execucdo de acdes vinculadas a
pesquisa, bem como a organizacao de processos e ao apoio as atividades da
unidade.

No Instituto Federal do Acre (IFAC), exerci as funcbes de Coordenadora de
Programas de Pesquisa (1405079, pag. 3 e 4), Coordenadora de Propriedade
Intelectual (1405079, pag. 4 e 5), Diretora de Pesquisa Substituta Eventual
(1405082, pag. 7, 8, 10 e 11) e Diretora do Nucleo de Inovagao Tecnoldgica
Substituta Eventual (1405082, pag. 9 e 10), desenvolvendo acdes relacionadas ao
acompanhamento de iniciativas de pesquisa e inovacao, a gestdo de demandas
de propriedade intelectual e a articulacdo entre os setores envolvidos.

As funcOes exercidas possibilitaram o desenvolvimento de competéncias
relacionadas a lideranca, ao planejamento, a organizacdo, ao acompanhamento
de processos e a tomada de decisdo, contribuindo para a execucdo das
atividades e para o fortalecimento das agdes de pesquisa e inovagao.

10. REQUISITO VI - PRODUCAO, PROSPECCAO E DIFUSAO DE
CONHECIMENTO CIENTIFICO OU TECNICO

Apresente sua producao técnica, cientifica, tecnoldgica, cultural ou
institucional, bem como outras acbes relacionadas a prospeccdo, producdo,
sistematizacdo ou difusdo de conhecimentos desenvolvidos no exercicio do
cargo.

Participei de atividades voltadas a difusdo do conhecimento cientifico e
tecnoldgico, com atuacdo na organizacdo de eventos relacionados a pesquisa, a
inovacao e a propriedade intelectual. Destaco a participacdo em iniciativas sobre
Patentes (1398814), Propriedade Intelectual (1398818) e Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo (1399428). Essas experiéncias contribuiram para a divulgacdo de
conhecimentos técnicos, o fortalecimento da cultura da inovacao e o incentivo as
acdes de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico.

11. DEMONSTRACAO DA COMPATIBILIDADE ENTRE A TRAJETORIA
PROFISSIONAL E O NIVEL DE RSC-PCCTAE PLEITEADO

Demonstre de forma clara e objetiva como o conjunto de sua trajetéria
profissional, das competéncias desenvolvidas, dos conhecimentos adquiridos e das
experiéncias vivenciadas evidencia o atendimento ao padrao de conhecimentos e
competéncias correspondente ao nivel de RSC-PCCTAE pleiteado.

As experiéncias relacionadas a pesquisa, inovacao, propriedade intelectual,
gestdo institucional, participacdo em comissbes, responsabilidades técnico-
administrativas e funcbes de coordenacao e direcao evidenciam a aquisicdo e a
aplicacdo de conhecimentos e competéncias compativeis com o nivel RSC-
PCCTAE V pleiteado.

12. RELACAO DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS

Documento Quantidade|Observacoes
1398759; 1398782; 1398788; 1398791; 1398793;1398796; 1398799; 1398800; 1398801; .
1398804; 1398808; 1398811; 1398816; 1398824; 1398826; 1398829; 1398830; 1398839; | 27 EZﬂ:';‘tge' 9
1398841; 1398842;1398843; 1398844; 1398845; 1398846; 1398852 e 1398859
1398861; 1399299 11 Requisito II -

ltens3e9
Requisito IV
1398863; 1398864; 1398867; 1398868; 1398923, 1398871; 1398872; 1398885; 1398886 | 5 -ltens 1,2 e
3
1405082 10 Requisito V -

Item 2




Requisito V -

1405079 redus
1398814; 1398818; 1399428 Requisito VI
- Item 14

13. DECLARACAO

Declaro que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a
minha trajetéria profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo atualmente
ocupado, bem como que os documentos apresentados neste processo sao
auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias
descritas neste memorial;

Declaro, ainda, estar ciente de que a Comissao de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educagdo (CRSC-PCCTAE) poderd solicitar documentacao complementar e
realizard andlise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do
Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em
area publica do sitio eletronico do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Acre - IFAC, para fins de transparéncia e instrucdo do processo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o Unico responsavel pelas informacdes pessoais e pelos
documentos por mim apresentados neste Memorial, comprometendo-me a nao
inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer outras informac¢des cuja divulgacao
publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros, observando as
disposicdes da Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais - LGPD).

Documento assinado eletronicamente por VENICIA FREIRE DA COSTA,
TAE - Técnico em Assuntos Educacionais, em 26/07/2026, as 14:36,
conforme hordrio oficial de Rio Branco (UTC-5), com fundamento no art. 62, §
19, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

.E_" https://sei.ifac.edu.br/sei/controlador_externo.php?
#* acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o
cédigo verificador 1405083 e o cédigo CRC C159F916.

Referéncia: Processo n® 23244.005940/2026-75 SEI n2 1405083
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