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Resultados dos Painéis de Contribuicao

PAINEL - CAMPUS BAIXADA DO SOL

M N3o Realizado

W Parcialmente
Realizado

MW Integralmente
Realizado




BEN FEDERAL

INSTITUTO | Campus

Acre

Baixada do Sol

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Cidadaos capazes de
transformar a realidade social
e econbmica da regido

Promover e disseminar
conhecimentos técnicos e
tecnoldgicos voltados ao
desenvolvimento da comunidade

% de cumprimento de entregas:
(numero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Boletim técnico informativo
(1 boletim por ano em 2020 e 2021; e 2
boletins por ano em 2022, 2023 e 2024)

Nao Realizado

N&o foram realizadas acGes com relacdo a esta entrega

Entrega 2: Apresentar catalogo de
cursos FIC a partir de um estudo de
demanda por cursos até 2021.

Parcialmente Realizado

Foram oferecidos dois cursos FIC

Profissionais qualificados e
empreendedores para o
mundo do trabalho

Promover e estimular o espirito
empreendedor na formacéo discente

% de cumprimento de entregas:
(numero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: apresentar plano de trabalho
para parceria (desde que viabilize 2
novos acordos durante os 5 anos do
PDI)

Nao Realizado

N&o foram realizadas ac6es com relacéo a esta entrega

Entrega 2: Realizar evento/ agdo sobre
empreendedorismo (oficinas com
participacao de empreendedores da
regido) — 1 evento anual a partir de
2020

Nao Realizado

N&o foram realizadas ac6es com relacdo a esta entrega

Solucdes e contribuicbes
inovadoras para 0 avanco
cientifico e tecnologico da
regiao

Fortalecer as acoes de pesquisa e
extensdo no campus

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Documento de identificagdo
do(s) eixos(s) de atuacao no ambito da
pesquisa e extensdo do campus.

Nao Realizado

N&o foram realizadas a¢bes com relacao a esta entrega

Entrega 2: Realizar um evento anual de
divulgacéo dos trabalhos de Pesquisa e
Extensédo do campus a partir de 2022.
1 (2022); 1 (2023); 1 (2024)

Integralmente Realizado

Projeto: Conex&o Ifac Transacreana
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mE INSTITUTO | C@ampus

BEENE FEDERAL Baixada do Sol
Bl Acre

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Fortalecer as atividades
voltadas a educacéo especial,
inclusiva e a distancia

Proporcionar agdes de ensino,
pesquisa e extensdo adequadas aos
diferentes publicos no ambito do
Campus Baixada do Sol.

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Elaboracao de programa de
formacgéo de servidores e monitores
para atendimento da Educacéo Inclusiva
e Educacao Especial até 2023;

Nao Realizado

N&o foram realizadas ac6es com relacéo a esta entrega

Entrega 2: Implementacdo do programa
de formacéo de servidores e monitores
para atendimento da Educacéo Inclusiva
e Educacéo Especial (2024).

Nao Realizado

N&o foram realizadas a¢cGes com relacéo a esta entrega

Consolidar e ampliar as
atividades de ensino, pesquisa
e extensédo

Alinhar as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo no ambito do
Campus Baixada do Sol

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Documento de identificagdo e
alinhamento de areas de ensino,
pesquisa e extensdo do Campus
Baixada do Sol até 2021 .

Nao Realizado

Nao foram realziadas ac6es com relacao a esta entrega

Intensificar o relacionamento
com a comunidade
académica, instituicbes e
mercado

Ampliar e consolidar o
relacionamento existente entre o
Campus Baixada do Sol e as
instituicdes e mercado.

% de cumprimento de entregas:
(numero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: apresentar plano de trabalho
para parceria (desde que viabilize 2
novos acordos durante os 5 anos do
PDI)

Parcialmente Realizado

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA - AREA
EXPERIMENTAL - SEAGRO/AC - PROCESSO:
23244.007622/2024-87

Entrega 2: Realizar evento/ acdo sobre
empreendedorismo (oficinas com
participacdo de empreendedores da
regido) — 1 evento anual a partir de 2020

Nao Realizado

N&o foram realizadas ac6es com relacdo a esta entrega

Potencializar a execucgéo de
projetos voltados a pesquisa
aplicada, a inovagéo e as
questdes locais e regionais

Fortalecer programas e
projetos de extensao e de
divulgacao cientifica e
tecnoldgica.

Apoiar e divulgar os projetos
desenvolvidos no Campus Baixada
do Sol.

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Promover um evento de
divulgacéo dos resultados de projetos
de ensino pesquisa e extenséao do
Campus Baixada do Sol — anual a partir
de 2020.

Parcialmente Realizado

Projeto: Conex&o Ifac Transacreana
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mE INsTITUTO | Campus
=ll FEDERAL | Baixada do Sol

Acre

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUICAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Padronizar e sistematizar os
processos de trabalho

Mapear os fluxos e rotinas do
Campus Baixada do Sol

% de cumprimento de entregas:
(numero de entregas realizadas /
numero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Fluxos e rotinas do Campus

Baixada do Sol mapeados até 2021.

N&o Realizado

Nao foram realizadas a¢6es com relacdo a esta
entrega

Aprimorar a comunicagao
interna e externa

Participar de eventos civicos,
culturais e/ou cientificos da
comunidade para divulgacao das
atividades do Campus Baixada do
Sol.

Fortalecer a identidade
institucional

Identificar e valorizar os resultados
das acdes do campus que tenham
impacto na comunidade.

% de cumprimento de entregas:
(numero de entregas realizadas /
numero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Participacao em pelos
menos um evento da comunidade
(por ano) divulgando as atividades do
Campus a partir de 2020.

Integralmente Realizado

Outras acbes de divulgacao das atividades do campus
foram realizadas, como divulgacdo dos cursos
ofertados pelo campus por meio de entrevistas em
programas de TV e redes sociais, contato com escolas
e comunidade da Escola da Floresta, projetos de
extensao.

Integralmente Realizado

Outras acdes de divulgacao das atividades do campus
foram realizadas, como divulgacdo dos cursos
ofertados pelo campus por meio de entrevistas em
programas de TV e redes sociais, contato com escolas
e comunidade da Escola da Floresta, projetos de
extensao.

Valorizar os servidores com
foco em resultados
institucionais

Valorizar os servidores com
atividades de integracao e
reconhecimento.

% de cumprimento de entregas:
(numero de entregas realizadas /
numero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Mapeamento e divulgacao
de todos os beneficios recebidos
pelos servidores do Campus Baixada
do Sol no ano, a partir de 2020;

N&o Realizado

Nao foram realizadas a¢6es com relacdo a esta
entrega

Entrega 2: Participacdo da familia dos
servidores em um dia de atividade no

campus, anualmente a partir de 2020.

N&o Realizado

Nao foram realizadas a¢bes com relacdo a esta
entrega
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PAINEL - CAMPUS CRUZEIRO DO
SUL

MW Nao Realizado

W Parcialmente
Realizado

M Integralmente
Realizado




BEN FEDERAL

INSTITUTO | Campus

Acre

Cruzeiro do Sul

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Cidadaos capazes de
transformar a realidade social
e econbmica da regido

Promover e disseminar
conhecimentos técnicos e
tecnoldgicos voltados ao
desenvolvimento da comunidade

% de cumprimento de entregas:
(numero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Boletim técnico informativo
(1 boletim por ano em 2020 e 2021; e 2
boletins por ano em 2022, 2023 e 2024)

Nao Realizado

N&o foram realizadas acGes com relacdo a esta entrega

Entrega 2: Apresentar catalogo de
cursos FIC a partir de um estudo de
demanda por cursos até 2021.

Parcialmente Realizado

Foram oferecidos dois cursos FIC

Profissionais qualificados e
empreendedores para o
mundo do trabalho

Promover e estimular o espirito
empreendedor na formacéo discente

% de cumprimento de entregas:
(numero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: apresentar plano de trabalho
para parceria (desde que viabilize 2
novos acordos durante os 5 anos do
PDI)

Nao Realizado

N&o foram realizadas ac6es com relacéo a esta entrega

Entrega 2: Realizar evento/ agdo sobre
empreendedorismo (oficinas com
participacao de empreendedores da
regido) — 1 evento anual a partir de
2020

Nao Realizado

N&o foram realizadas ac6es com relacdo a esta entrega

Solucdes e contribuicbes
inovadoras para 0 avanco
cientifico e tecnologico da
regiao

Fortalecer as acoes de pesquisa e
extensdo no campus

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Documento de identificagdo
do(s) eixos(s) de atuacao no ambito da
pesquisa e extensdo do campus.

Nao Realizado

N&o foram realizadas a¢bes com relacao a esta entrega

Entrega 2: Realizar um evento anual de
divulgacéo dos trabalhos de Pesquisa e
Extensédo do campus a partir de 2022.
1 (2022); 1 (2023); 1 (2024)

Integralmente Realizado

Projeto: Conex&o Ifac Transacreana
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INSTITUTO | Campus
Cruzeiro do Sul

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Fortalecer as atividades voltadas
a educacéo especial, inclusiva e
a distancia

Implantar a Educagéo a Distancia no
Campus Cruzeiro do Sul.

% de cumprimento de entregas: (nimero
de entregas realizadas / numero de
entregas previstas) x 100

Entrega 1: Projeto Politico e Pedagégico de
1 curso por ano implantado com alteracéo
na oferta de 20% da carga horaria na
modalidade de educacéo a distancia nos
cursos de graduacgédo (2022/2023/2024)

Parcialmente Realizado

Novos PPC's implementados, restando apenas a revisdo de

Matematica

Entrega 2: Oferta de cursos EAD no
campus Cruzeiro do Sul consolidada (2022)

Nao Realizado

Entrega 3: Pelo menos 10% dos docentes
capacitados para atuar na EAD (elaboracdo
de material didatico e apresentacéo de
aulas na modalidade EAD. (até 2022)

Parcialmente Realizado

Participacéo de servidores no Il Encontro dos NUTEC's

Fortalecer as atividades voltadas
a educacéo especial, inclusiva e
a distancia

Fomentar a¢cBes que desenvolvam as
competéncias necessarias para 0s
servidores visando a educacao inclusiva
e o atendimento especializado ao
estudante com deficiéncia (AEE).

% de cumprimento de entregas: (nUmero
de entregas realizadas / nimero de
entregas previstas) x 100

Entrega 1: Uma capacitacao para
servidores / monitores para atendimento as
necessidades das pessoas com deficiéncia
realizado. (anual) a partir de 2021.

Integralmente Realizado

Semana de capacitacdo promovida pelo NAPE - Cruzeiro do

Sul

Entrega 2: Um evento de discussédo sobre
educacéo inclusiva e modelo de
atendimento especializado aos estudantes
realizado (AEE) para o Campus Cruzeiro do
Sul a partir de 2021.

Integralmente Realizado

Realizacédo de Eventos de Educacdao Inclusiva e
acessoramento promovido pela AEE na unidade

Consolidar e ampliar as
atividades de ensino, pesquisa e
extenséo

Integrar as acdes de ensino, pesquisa e
extensao de acordo com a matriz
curricular de cada curso

% de cumprimento de entregas: (nUmero
de entregas realizadas / numero de
entregas previstas) x 100

Entrega 1: Curricularizacdo da extensao de
100% dos cursos de graduacéo do Campus
através de PPC publicado apartir de (2021)

Integralmente Realizado

Curricularizac@o da extensédo em todos os cursos do CCS

Entrega 2: Projetos de ensino que utilizem a
pesquisa como principio pedagogico. (8
projetos — uma para cada curso) por ano
(graduacao: Sup. Tec. P. Esc.; Sup. Tec.
Agroecoogia; Licenciatura em Matematica;
Licenciatura em Fisica. - Técnicos
Integrados: Meio Ambiente; Agropecuaria. -
Téc. Subsequentes: Recursos Pesqueiros;
Zootecnia) — Projeto executado.

Parcialmente Realizado

Projeto de enisno realizado nos cursos técnicos
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INSTITUTO | Campus

Cruzeiro do Sul

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Intensificar o relacionamento
com a comunidade
académica, instituicdes e
mercado

Firmar parcerias com instituicées e
empresas publicas e privadas
estratégicas para o desenvolvimento
das atividade do Campus Cruzeiro
do Sul

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Propor quatro parcerias (duas com
instituicdo publica e duas com
instituicdo privada) até 2024.

Integralmente Realizado

Foram realizadas parcerias com a Secretaria Estadual

de Educacéo, UFAC, SESC, SEST/SENAT

Intensificar o relacionamento
com a comunidade
académica, instituicbes e
mercado

Promover eventos locais e participar
de eventos de relevéancia regional
divulgando as potencialidades do
Campus Cruzeiro do Sul.

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Diagnostico da realidade do
contexto no qual o campus esta inserido
até 2024

Nao Realizado

Entrega 2: Participagdo em pelo menos
2 eventos da comunidade por ano, a
partir 2021, divulgando acdes do Ifac
e/ou resultados de produtos e servigcos
desenvolvidos

Integralmente Realizado

Participacao do IFAC no Viver Ciéncia, ExpoAcre Jurua

e Desfile Civico de Cruzeiro do Sul

Entrega 3: Estrutura minima para
participacdo em eventos externos
concluida. (2020)

Parcialmente Realizado

Participacao de olimpiadas do conhecimento por alunos,

apresentacGes de projetos em eventos.

Fortalecer programas e
projetos de extensao e de
divulgacao cientifica e
tecnoldgica.

Promover a divulgacao dos projetos
de extensao, cientificos e
tecnolégicos no campus

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Um evento para Mostra de
Pesquisa e Extensdo dos projetos
desenvolvidos pela comunidade
académica do campus: (anual — a partir
de 2022)

Parcialmente Realizado

Participacdo do IFAC no Viver Ciéncia, ExpoAcre Jurua.
Visitacéo das Escolas de Ensino Médio ao Campus

Aprimorar a comunicacao
interna e externa

Aperfeicoar a comunicacao externa
melhorando a imagem institucional
do campus Cruzeiro do Sul.

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Plano de Acéo para
Divulgacéo divulgagéo das
potencialidades e realizacdes do
Campus Cruzeiro do Sul finalizado; -
(2020).;

Integralmente Realizado

Participacao do IFAC no Viver Ciéncia, ExpoAcre Jurua.
Visitagdo das Escolas de Ensino Médio ao Campus

Entrega 2: Desenvolver e adquirir um kit
basico de material e subsidios para
divulgacéo e promocéo institucional
(2020)

Parcialmente Realizado

Desenvolvimento de materias para divulgacao virtual do
Céampus como cards , spots e videos informativos




BEN FEDERAL

INSTITUTO | Campus

Acre

Cruzeiro do Sul

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Promover a capacitacdo e a
qualificacdo dos servidores
com base nas necessidades
institucionais

Melhorar as competéncias dos
servidores do Campus Cruzeiro do
Sul.

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Capacitacédo nos temas de
relevancia pedagogica para os docentes
do campus realizada anualmente.
(2020, 2021, 2022, 2023, 2024)

Parcialmente Realizado

Participacdo dos servidores do Campus na Jornada
Pedagdgica do IFAC, parceria com a COSVI e
profissionais da regido

Entrega 2: Realizar anualmente uma
oficina de leitura e interpretacéo de
textos estrangeiros para servidores
(2020, 2021, 2022, 2023, 2024); -
oficina realizada

Nao Realizado

Valorizar os servidores com
foco em resultados
institucionais

Melhorar o clima organizacional e as
relagdes interpessoais entre os
servidores do campus Cruzeiro do
Sul.

% de cumprimento de entregas:
(numero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Instituir a premiag&o anual
de reconhecimento de ideias e a¢bes
inovadoras que se destacaram no
campus; - ato de reconhecimento
realizado. A partir de 2021

Parcialmente Realizado

Entrega de mencao elogiosa aos servidores, alunos e
comunidade externa.

Entrega 2: Promover um evento anual
de confraternizacdo anual entre os
servidores do Campus. (2020, 2021,
2022, 2023 e 2024) — evento realizado.

Parcialmente Realizado

Realizacao do CAIPIFAC, dia do servidor no Teatro do
Nauas
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Resultados dos Painéis de Contribuicao

PAINEL - CAMPUS RIO BRANCO

B Nao Realizado

W Parcialmente
Realizado

M Integralmente
Realizado
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BEN FEDERAL Rio Branco
Bl Acre

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUICAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Cidadaos capazes de
transformar a realidade social
e econbmica da regido

Promover acdes para formar
cidadaos capazes de conhecer e
transformar a realidade cultural,
politica, social e econdmica da
regiao

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: 3 acdes (1 acdo cultural; 1
acao educacional e 1 acdo profissional)
por ano. A partir de 2020

Integralmente Realizado

» XX Jornada Pedagdgica CRB

* Olimpiada Brasileira de Robética 2024 Participacao
na 162 Olimpiada Nacional em Histéria do Brasil -
ONHB (Fase nacional)

* Participacao na Olimpiada Brasileira de Geografia
(Fase estadual)

» Semana Integrada de Gestéo e Negdcios

Entrega 2: Elaboracao do Projeto
Politico e Pedagdgico do Campus Rio
Branco: Até 2024

Nao Realizado

Nao foi realizada nenhuma acdo em relacdo a essa
entrega

Entrega 3: 2 acdes voltadas para a
internacionalizacdo. A partir de 2021

Integralmente Realizado

» Oferta de cursos FIC de lingua inglesa e lingua
espanhola, de diferentes niveis. « Participacdo de
servidores em intercambio no Canada como resultado
de desafio de ideias.

Profissionais qualificados e
empreendedores para o
mundo do trabalho

Aprimorar a qualidade do processo
de ensino

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: 3 acdes (1 acdo cultural; 1
acao educacional e 1 acéo profissional)
por ano. A partir de 2020

Integralmente Realizado

* Acao educativa - Jornada “Dialogos Inclusivos” Il - foi
um evento com uma abordagem mais ludica dedicado a
promover a inclusao e a diversidade. Considerando a
necessidade de sermos agentes de inclusdo em todos
0s ambitos sociais, destaco a importancia da
participacdo de todos. « A¢cdo cultural "Novembro
Negro”, com uma serie de atividades proprondo a
tematica afirmacéo e representatividade. * Acdo
profissional - Jornada pedagogica do Campus Rio
Branco.

Entrega 2: Um projeto de ensino e/ou
extensao de apoio pedagdgico para
melhorar o perfil do discente. Um por
semestre a partir de 2020/2

Integralmente Realizado

Projetos de ensino para a organizacao e participacao
nas fases estaduais e nacional nas olimpiadas do
conhecimento nas areas de Matemética, Historia Geral
e do Brasil, Astronomia, Foguetes, Geografia e Biologia.
Projetos de extensao para a participagéo e
apresentacédo de trabalhos em eventos cientificos locais
e nacional.
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BEN FEDERAL Rio Branco
Bl Acre

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Solucdes e contribuicbes
inovadoras para o0 avanco
cientifico e tecnolégico da
regiao

Divulgar as experiéncias inovadoras
desenvolvidas pelo Campus

% de cumprimento de entregas:
(numero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Revista cientifica do Campus
criada até 2023

N&o Realizado

Na&o foi realizada nenhuma acdo em relacdo a essa
entrega

Entrega 2: Apresentagédo de ao menos 1
produto inovador por ano, a partir de
2022.

Integralmente Realizado

Publicagéo, no repositério do IFAC, de 03 disssertacdes
e produtos educacionais de mestrado do Programa de
pos-graducdo em Educacéo Profissiional e Tecnologica.

Fortalecer as atividades

voltadas a educacédo especial,
inclusiva e a distancia

Sensibilizar e envolver a comunidade
académica no processo de inclusédo

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Realizacdo de pelo menos 3
acOes anuais, com servidores e alunos,
voltados para educacao inclusiva. A
partir de 2020.

Integralmente Realizado

1 -Jornada “Dialogos Inclusivos” Il - Esta jornada visa
promover discussdes importantes sobre a inclusdo e os
desafios enfrentados por diferentes grupos de pessoas
com necessidades especificas, contribuindo para a
construcao de um ambiente académico e social mais
acolhedor e inclusivo; 2 - Acdo de conscientizagcado
antibullying com os primeiros anos do integrado; 3 -
Acao de conscientizacdo de incluséo na sala de aula; 4
- Acéo de orientacéo de conduta frente a pessoa com
deficiéncia.

Entrega 2: Oferta de pelo menos 2
cursos na modalidade EaD.

Parcialmente Realizado

» Pés-graduacéo lato sensu em Educacéo profissional,
cientifica e tecnolégica por meio da Universidade Aberta
do Brasil

Consolidar e ampliar as
atividades de ensino,
pesquisa e extensao

Promover a integracdo do ensino,
pesquisa e extensdo

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega: 04 projetos integradores por
ano: a partir de 2020

e um projeto integrador realizado no
Eixo de ensino Gestao e Negocios

» Um projeto integrador realizado no
Eixo de ensino Informacéo e
Comunicacao

* Um projeto integrador realizado no
Eixo de ensino Infraestrutura

* Um projeto integrador realizado no
Eixo de ensino Licenciaturas

Parcialmente Realizado

1 - Foi realizado um projeto integrador na area de
gestdo e negécios que culminou com o evento Semana
Integrada de Gestdo e Negocios. 2 - Foi realizado o
projeto integrador no eixo de informag&ao e comunicagao
gue culminou com o evento " Tech Week"; 3 - N&ao foi
realizado projeto integrador no eixo de inraestrutura; 4 -
Foi realizado um projeto integrador na area de ciéncias
biol6gicas
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OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Intensificar o relacionamento
com a comunidade
académica, instituicdes e
mercado

Fortalecer acbes integradas entre
campus, comunidade e instituicdes.

% de cumprimento de entregas:
(numero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega: 2 acOes de integragéo entre
campus, comunidade e instituicdes por
ano. A partir de 2021

Integralmente Realizado

1 - Realizacéo dos Jogos Estudantis do IFAC - JIFAC,
na cidade de Tarauaca, com a participacao de
representantes de todos os campi do IFAC; 2 - Aula
extraclasse na cidade de Xapuri com os professores de
historia, biologia e matematica, buscando resgatar a
histéria do Acre e favorecer os aspectos ambientais.

Fortalecer programas e
projetos de extensao e de
divulgacao cientifica e
tecnoldgica.

Implementar uma politica de projetos
de pesquisas e extensdo no campus
divulgando as agOes em revistas e
periddicos.

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Institucionalizagédo de pelos
menos 50 projetos de pesquisa. A partir
de 2021

Parcialmente Realizado

Durante o ano de 2024 foram institucionalizados 19
projetos de pesquisa, sendo 05 de pés-graduacéao, 11
em editais e 03 de fluxo continuo.

Entrega 2: Institucionalizagédo de pelos
menos 70 projetos de extensédo. A partir
de 2021

Parcialmente Realizado

Durante o ano de 2024 foram institucionalizados 29
projetos de extensao no total (edital de fluxo continuo e
editais com fomento)

Entrega 3: Divulgacao anual de projetos
de extensao e pesquisa, a partir de
2021

Integralmente Realizado

As coordenag6tes de pesquisa (COPES) e extenséo
(COEXT) fizeram a divulgacao de editais e projetos
durante todo ano de 2024, através do e-mail
institucional e participacdo em eventos do
campus.Todavia, o Congresso de Ciéncia e Tecnologia
do IFAC (CONCA&T) néo foi realizado para a
apresentacdop dos projetos no mesmo. Ademais, um
grupo de professores e estudantes apresentaram os
projetos vinculados ao IFmaker do campus na lll
Semana Nacional de Educacéo Cientifica e
Tecnolbgica, na cidade de Brasilia.
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OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Integrar as agfes de gestdo
estratégica

Fortalecer a gestao estratégica do
campus

% de cumprimento de entregas:
(numero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Elaborar um plano anual com
previséo de acdes para o campus. A
partir de 2021.

Integralmente Realizado

O ano de 2024 inicia com o periodo eleitoral tendo a
nossa gestao sido eleita com o inicio da gestéo a partir
de outubro com um plano de gestdo proposto e
parcialmente colocado em pratica.

Entrega 2: Elaborar o relatério anual de
atividades desenvolvidas no campus. A
partir de 2021

Parcialmente Realizado

* Entrega de relatério mensal de prestacao de contas
pela DIRAL.

Padronizar e sistematizar os
processos de trabalho

Melhorar o sistema de processos de
trabalho no campus

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Ampliar a utilizagéo de
sistemas e ferramentas tecnoldgicas
nas rotinas do campus - 1 por ano. A
partir de 2021.

Parcialmente Realizado

Além da consolidacao dos sistemas ja instalados,
estamos em fase de implantacdo do SUAP e do sistema
para a alimentacdo escolar "Rango". Mas, ainda faltam
sistemas para a elaboracao de horérios e etc.

Entrega 2: Elaborar documento
organizando os fluxos e rotinas do
campus, divulgando para toda a
comunidade (4 fluxos por ano). Entrega
em 2022.

Parcialmente Realizado

1 - Fluxo de apuracéo de infracdo no uso do celular.

Entrega 3: Implantacdo dos novos
fluxos e rotinas de trabalho no campus
(4 fluxos por ano). A partir de 2023.

Parcialmente Realizado

1 - Fluxo de apuracéo de infracdo no uso do celular.

Aprimorar a comunicagao
interna e externa

Aprimorar a comunicacao interna e
externa do campus.

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Criar redes sociais do
campus para auxiliar nas divulgactes
institucionais. Em 2021.

Integralmente Realizado

1 - Criagdo de rede social no Instagram; 2 - Criacdo de
grupo de Whatsapp para comunicagcdo com o0s
servidores;

Entrega 2: Publicitar as acbes
institucionais através de um informativo
semestral. (A partir de 2021)

Nao Realizado

N&o houve nehuma acao
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OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Fortalecer a identidade
institucional.

Fortalecer a identidade institucional
do campus.

% de cumprimento de entregas:
(numero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Elaborar um diagnéstico
anual das acdes positivas
desenvolvidas pelo campus, para
posterior divulgacéo junto as redes
sociais institucionais e a imprensa. A
partir de 2021

Parcialmente Realizado

Este diagndstico tem sido feito cotidianamente na nossa
rede social.

Entrega 2: Campanha de valorizagéo e
fortalecimento da identidade
institucional do campus. A partir de
2022.

Parcialmente Realizado

Todas as acdes realizadas no campus ajudam
indiretamente para o fortalecimento da nossa
identidade.

Valorizar os servidores com
foco em resultados
institucionais

Valorizar e motivar os servidores do
campus

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega: Realizar eventos de lazer
envolvendo os servidores do campus,
buscando melhorar a socializacéo e
motivacao (2 eventos por ano). A partir
de 2021.

Integralmente Realizado

» Lanche compartilhado e entrega de lembrancas
referente ao dia dos professores;

» Café da manha e entrega de lembrancas referente ao
dia do servidor;

» Confraternizacdo e entrega de lembrancgas de Natal
aos servidores e terceirizados do campus
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Resultados dos Painéis de Contribuicao

PAINEL - CAMPUS SENA
MADUREIRA

M Nao Realizado

W Parcialmente
Realizado

M Integralmente
Realizado
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OBJETIVO ESTRATEGICO

Cidadaos capazes de
transformar a realidade social
e econbmica da regido

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGAO

Promover a integracdo entre arte,
cultura e esporte embasados em
preceitos éticos, cientificos e
tecnoldgicos na formacédo do
cidadéo.

INDICADOR

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

META

Entrega 1: Pelo menos um evento anual
cientifico e tecnolégico realizado que
contemple as dimensdes da arte,
cultura, e esporte no Campus Sena
Madureira a partir de 2020

RESULTADOS
ALCANCADOS

Integralmente Realizado

OBSERVACOES

O campus realizou as Semanas Académicas do curso
Bacharelado em Zootecnia, Semanas dos Cursos
Técnicos em Agropecuaria, Administracao e Informéatica.
Também foi realizada a FETI (Feira de Tecnologia da
Informacéo)

Profissionais qualificados e
empreendedores para o
mundo do trabalho

Fortalecer didaticamente a cultura do
empreendedorismo nas diversas
disciplinas ministradas nos cursos do
Campus Sena Madureira.

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 2: Realizagcédo de evento sobre
empreendedorismo, envolvendo
empreendedores locais e servidores do
campus com o propoésito de estimular o
ensino empreendedor.

Integralmente Realizado

Realizacdo de Projeto de Extenséo: As Possibilidades
de Consultoria Organizacional nas Areas de
Administragéo, Agropecudaria e Informatica; Projeto de
Ensino: Dia do Administrador.

Solugdes e contribuicbes
inovadoras para 0 avanco
cientifico e tecnologico da
regiao

Promover o espalhamento do
conhecimento técnico e tecnoldgico
produzido pelo Campus Sena
Madureira para a comunidade.

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Pelo menos um evento anual
cientifico e tecnolégico realizado que
contemple as dimensdes da arte,
cultura, e esporte no Campus Sena
Madureira a partir de 2020 ;

Integralmente Realizado

O campus realizou as Semanas Académicas do curso
Bacharelado em Zootecnia, Semanas dos Cursos
Técnicos em Agropecuaria, Administracao e Informéatica.
Também foi realizada a FETI (Feira de Tecnologia da
Informacéo)

Entrega 2: Compéndio dos resultados
de projetos de ensino, pesquisa e
extensdo do Campus Sena Madureira
(atualizado anualmente) a_ parir de
2021;

Integralmente Realizado

Em 2024 foram institucionalizados 07 projetos de
Ensino, 16 projetos de pesquisa, 06 de extenséo e 04
de po6s-graduacao

Entrega 3: Producdo de um programa
de radio voltado para divulgacdo de
acles do Ifac em 2021 .

N&o Realizado

Outros meios de comunicacgao foram estabelecidos
como prioridade, como o perfil da rede social Instagram
como exemplo de instrumentos de midias mais
interativas.
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Sena Madureira

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Fortalecer as atividades
voltadas & educagéo especial,
inclusiva e a distancia

Fortalecer as atividades voltadas a
educacao especial, inclusiva e a
distancia no campus Sena Madureira

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Seminario anual de
educacao inclusiva;

Integralmente Realizado

O campus apresentou a comunidade escolar interna e
externa o Seminario sobre Dislexia e Discalculia

Entrega 2: Ofertar pelo menos um curso
FIC a partir de 2021.

Nao Realizado

N&o pode ser realizado devido a concentracédo de
esforcos direcionados as ac¢des de ensino regular. Além
das dificuldades com a estrutura que o campus dispde
para realizar os cursos EAD

Entrega 3: Instituir grupo interdisciplinar
para discusséo sobre acessibilidade
(participacdo e representatividade).
Entrega de relatério com as conclusdes
e propostas. 2023.

Nao Realizado

A gestao do campus elaborou proposta para garantia de
acessibilidade e adaptacdo arquitetdnica/estrutural com
previsdo de execucdo para 2025, a depender de
disponibilidade orcamentaria.

Intensificar o relacionamento
com a comunidade
académica, instituicbes e
mercado

Ampliar o relacionamento existente
com instituicbes parceiras e com 0
mercado por meio de parcerias e
acordos de cooperacao.

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Plano de trabalho para
Termo de Cooperacéo entre Ifac e
Instituicbes Parceiras (MP, PM, ISE,
CB); - 2020 ;

Integralmente Realizado

Foram realizados termos de convénio com as
empresas: Racga Forte nutricdo Animal Industria e
Comércio - LTDA; Instituto Federal de Educaao, Ciéncia
e Tecnologia de Rondonia - Campus Colorado do
Oeste; Instituo de Defesa Agropecuéria e Florestal -
IDAF-AC

Entrega 2: Plano de trabalho para
realizacao de chamada publica com
empresas para andlises laboratoriais de
alimentos - 2021

N&o Realizado

O docente da area que tinha interesse no
desenvolvimento do acéo foi removido e comprometeu a
realizacdo da acao. A propria execucao da meta ndo
terd sequéncia

Fortalecer programas e
projetos de extensao e de
divulgacao cientifica e
tecnoldgica.

Fortalecer as agbes de extensédo por
meio de oferta regular de cursos de
Formacéo Inicial e Continuada (FIC).

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Plano de oferta de cursos
FIC. 2020

Integralmente Realizado

Oferta de 02 turmas de Curso FIC de Cafeicultor no
ambito do Programa de Bioeconomia de edital interno
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Sena Madureira

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Fortalecer a identidade
institucional

Fortalecer a imagem do Ifac na area de
abrangéncia do Campus Sena
Madureira.

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
numero de entregas previstas) x 100

Participacdo em pelo menos trés eventos
anuais na comunidade que contribuem
para o desenvolvimento do municipio de
Sena Madureira com tematicas
relacionadas a educacdo, arte, cultura ou
esportes. A partir de 2021.

Parcialmente Realizado

Participacdo da Feira Sena Rural Show; Jogos Escolares
Estaduais e Viver Ciéncia.

Adequar e consolidar a
infraestrutura fisica

Adequar a infraestrutura e vias de
acesso do campus Sena Madureira.

% de cumprimento de entregas:
(nUmero de entregas realizadas /
numero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Plano de necessidades de
melhoria da infraestrutura - 2021.

Integralmente Realizado

Aquisicdo de maquinas para a estruturagao do laboratério
de informatica; Manutencdo de reforma predial no
campus.Realizacdo da cobertura dos corredores de acesso.

Assegurar recursos
orcamentarios e
extraorcamentdrios para a
execucao estratégica

Apoiar a elaborag¢do de projetos para
assegurar recursos
extraorcamentarios.

% de cumprimento de entregas:
(numero de entregas realizadas /
numero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Constituicao de uma equipe
voltada a elaboragdo de projetos para

assegurar recursos extraorcamentarios.
2022

Nao Realizado

Por insuficiéncia de servidores que pudessem contribuir
com essa acdo, a meta ndo foi realizada.
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Resultados dos Painéis de Contribuicao

PAINEL - CAMPUS TARAUACA

14%

4

B Ndo Realizado

B Parcialmente
Realizado

M Integralmente
Realizado
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OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Cidadaos capazes de
transformar a realidade social
e econdmica da regido

Incentivar a participacéo de filhos de
agricultores e membros de
comunidades tradicionais em cursos
ofertados pelo Ifac.

% de cumprimento de entregas:
(numero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Programa de oferta de
cursos FIC no campus Tarauaca
publicado — 2021

Integralmente Realizado

Realizados 2 cursos FIC voltados especificamente para
as areas agricolas com apoio da Associacao Rural dos
Produtores Rural de Tarauaca. Cursos FIC de
Cafeicultor (Portaria CTA/IFAC N° 14, DE 29 DE maio
DE 2024) e Forragicultor (Portaria CTA/IFAC N° 16, DE
29 DE maio DE 2024)

Profissionais qualificados e
empreendedores para o
mundo do trabalho

Promover a insercdo de discentes e
egressos no mercado de trabalho

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Pelo menos uma
capacitacdo anual para os docentes na
tematica do empreendedorismo e
mundo do trabalho a partir de 2020 ;

Integralmente Realizado

Palestras e parcerias com SEBRAE e INCUBAC
durante o ano de 2024

Entrega 2: Um evento anual na tematica
do empreendedorismo — 2020

Integralmente Realizado

Palestras e parcerias com SEBRAE e INCUBAC
durante o ano de 2024. Executado também treinamento
para contratacdo de industria local de egressos dos
cursos técnicos em agricultura, florestal, administracédo
e do Superior em Gestéo do Agronegécio. Execugdo do
IDHEATHON, competicdo de idéias voltadas ao
mercado do municipio em parceria com 0 SEBRAE

Solugbes e contribuicbes
inovadoras para o0 avanco
cientifico e tecnolégico da
regiao

Fortalecer parcerias com produtores
rurais, empresarios e demais
instituicdes locais

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Formalizar 2 parcerias com instituicbes
publicas e 2 com instituices privadas
até 2024

Parcialmente Realizado

Parceria junto a Associacdo Rural de Produtores de
Tarauaca e com a Prefeitura de Tarauaca
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OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Consolidar e ampliar as
atividades de ensino,
pesquisa e extensao

Fortalecer a integragéo das
atividades de ensino, pesquisa e
extensdo do Campus Tarauaca

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Publicacdo de documento
interno que normatize a identidade de
pesquisa do campus — 2021;

Nao Realizado

Apenas no ano de 2024 o Campus teve a
perda/chegada de 12 servidores (TAE e Docentes),
agora em 2025, ainda na metade do ano esse nimero
ja passa de 35. Com essa rotatividade, a formacao de
concenso e experiencia para formatacéo de tal
documento se torna inivavel. Com a estabilizacao
esperada até o final deste ano ainda é uma meta, que
mesmo que ndo seja mantida no PDI do préximo ciclo,
devera ser mantida para 2026

Entrega 2: Atividades de extensao para
entregar os resultados das pesquisas
do campus a comunidade realizadas.
(duas por ano); 2020; 2021; 2022; 2023,
2024

Integralmente Realizado

Foram realizadas semanas académicas do
Agronegécio, Semana de Gestao e Negdcios, Semana
de Biologia, Semana do Meio Ambiente onde varios
trabalhos foram apresentados diretamente a
comunidade.

Fortalecer a identidade
institucional

Fortalecer a identidade institucional
do campus Tarauaca

% de cumprimento de entregas:
(numero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Participacdo em pelos
menos dois eventos de relevancia na
comunidade por ano a partir de 2020.

Integralmente Realizado

Os servidores e alunos participaram das olipiadas
brasileiras de astronomia, olimpiadas brasileiras de
foguetes, CONCA&T, Olimpiada Brasileira de Robdtica,
TeckWeek, Congresso Brasileiro de Fruticultura e
Semana EPT.
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Resultados dos Painéis de Contribuicao

PAINEL - CAMPUS XAPURI

B Nao Realizado

M Parcialmente
Realizado

M Integralmente
Realizado
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OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGCAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Cidadaos capazes de
transformar a realidade social
e econdmica da regido

Formar/capacitar cidadaos, capazes
de transformar sua realidade social e
econdmica, por meio de agbes de
ensino, pesquisa e extensao.

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Implantacdo de um polo EAD
no municipio de Brasiléia — até 2023 ;

Integralmente Realizado

Foi ofertada a segunda turma do curso de Licenciatura
em Quimica e, pela primeira vez, o curso de Tecnhélogo
em Agroindustria. No segundo semestre, foi oferecido o
curso técnico subsequente em Agropecuaria, com a
formagéo de duas turmas.

Entrega 2: Relatério concluido de um
estudo de viabilidade para implantacao
de um Campus Avancado na cidade de
Brasileia/Epitaciolandia — até 2023;

Integralmente Realizado

Meta finalizada em 2021

Entrega 3: Uma acéo sobre
internacionalizacdo realizada (anual );

Integralmente Realizado

Foi realizada virtualmente uma palestra junto a unamad
de maneira virtual pelo Servidor Joel Bezerra Lima.

Entrega 4: Uma ac¢éo para uma
comunidade da regido com a tematica
direcionada para a promocéao do
desenvolvimento dos elos da cadeia
produtiva local realizada (anual );

Nao Realizado

Entrega 5: Acao cultural (minicursos,
oficinas e palestras) direcionada para a
comunidade realizada - (anual )

Integralmente Realizado

A Semana de Meio Ambiente




omm
mm INSTITUTO | Campus
=ll FEDERAL | Xapuri

Acre

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGCAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Profissionais qualificados e
empreendedores para o
mundo do trabalho

Fortalecer acbes que estimulem a
formacéo empreendedora dos
estudantes do Campus Xapuri.

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1. Definicdo da equipe de
assessoria da Incubadora do campus
(portaria publicada) — 2020;

Integralmente Realizado

Meta realizada

Entrega 2: Estrutura fisica da
Incubadora do Campus entregue —
2021,

Integralmente Realizado

Meta realizada

Entrega 3: Um edital de incubacao
publicado — até 2021,

Integralmente Realizado

Edital Publicado.

Entrega 4: Um Projeto Integrador para
mapeamento de possiveis parceiros,
por segmento, visando identificar
oportunidades de negécios concluido;
(anual a partir de 2021)

Integralmente Realizado

As parcerias foram centrada com o centro de referéncia,
uma parceria tripartite. IFAC Campus Xapuri, Estado e
Municipio.

Solucdes e contribuictes
inovadoras para o avancgo
cientifico e tecnolégico da
regiao

Promover acdes de pesquisa e
inovacao que fortalecam o
desenvolvimento socioecondémico
das comunidades do Alto Acre.

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Um Projeto de
Pesquisa/Extensao para identificacédo
das potencialidades turisticas do Alto
Acre concluido — 2022;

Nao Realizado

O trabalho néao foi realizado, pois ndo houveram mais
condi¢cbes adequadas para sua realizacdo nem a
recomposicao do grupo para o desenvolvimento das
acles necessarias ao seu alcance.

Entrega 2: Um evento de mostra
cientifica e tecnolégica do Campus
Xapuri realizado— (bienal: 2021 — 2023);

Integralmente Realizado

A atividade foi concluida nos anos 2021 e 2023.

Entrega 3: Um evento “Ifac mostra o
gue faz” — anual realizado - a partir de
2020.

Integralmente Realizado

Evento realizado em 07/02/2025, ainda dentro do ano
letivo de 2024, em funcé&o da greve e elei¢do para
diretores de campus.




Acre

INSTITUTO | Campus
WE® FEDERAL

Xapuri

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGCAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Consolidar e ampliar as
atividades de ensino,
pesquisa e extensao

Difundir os resultados das atividades
de ensino, pesquisa e extensao
desenvolvidas pelo Campus Xapuri.

% de cumprimento de entregas:
(numero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Publicagdo de documento
interno que normatize a identidade de
pesquisa do campus — 2021;

Nao Realizado

Nao foi possivel a realizacdo das atividades até o
presente momento.

Entrega 2: Atividades de extensao para
entregar os resultados das pesquisas
do campus a comunidade realizadas.
(duas por ano a partir de 2020).

Nao Realizado

N&o foi possivel a realizacdo das atividades em fungéo
da greve. Havendo replanejamento a posteriori.

Aprimorar a comunicacao
interna e externa

Fortalecer a imagem do Campus
Xapuri, através da divulgacéo para a
comunidade de atividades de ensino,
pesquisa, inovacao, e/ou extensao
desenvolvidas no Campus.

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas /
namero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Um evento “Ifac mostra o
que faz” — anual realizado - a partir de
2020 .

Integralmente Realizado

Evento realizado em 07/02/2025, ainda dentro do ano
letivo de 2024, em funcé&o da greve e elei¢édo para
diretores de campus.




28 INSTITUTO | Pro-Reitoria
=ll FEDERAL | de Administracao

Acre

Resultados dos Painéis de Contribuicao

PAINEL - PRO-REITORIA DE
ADMINISTRACAO

M Ndo Realizado

B Parcialmente
Realizado

M Integralmente
Realizado




ouNN Pro-Reitoria

BBl INSTITUTO . ~
=ll EEDERAL de Administracao
cre

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGCAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Padronizar e sistematizar os
processos de trabalho

Padronizar os processos
relacionados & PROAD

n® manuais publicados/ n°® manuais
previstos*

2021: 8 e 2022: 6

Parcialmente Realizado

Com o advento da LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE
2021, nova lei de licitacdes e de diversas normas
expedidas pela SEGES/ME, restou prejudicada a
confecgdo dos manuais, que atualmente estdo
passando por adequagdes para que se preserve sua
eficacia, dado que as diversas alterac@es trazidas pela
lei afetam diretamente contetido dos manuais que
estavam sendo elaborados; b) alta rotatividade de
profissionais na Pro-reitoria de Administragéo.

n°® manuais revisados/ n°® manuais
existentes

2023: 8 e 2024: 6

N&o Realizado

Acdo nédo realizada no exercicio 2024 em fun¢éo da alta
rotatividade de profissionais na Pré-reitoria de
Administracéo e a grande demanda de servicos,
inviabilizando assim o cumprimento da meta.

Desconcentrar procedimentos de
execucao or¢gamentaria, financeira e
contabil

n° de Campi desconcetrado / n°® Campi
previstos

2022: CRB, CXA, CCS, CTA; 2023:
CSM;
2024: CBS

Nao Realizado

Atualmente todos os Campi ja esta realizando
procedimentos afetos a emisséo de empenho,
liquidac@o e pagamento de despesas vinculados a
Unidade Gestora Executora da Reitoria, fortalecendo
assim o processo de aprendizagem pratico para futura
descentralizacao efetiva. Ndo sendo efetivado outro tipo
de descentralizacéo.

Desconcentrar procedimentos
administrativos

n° procedimentos desconcentrados / n®
de procedimentos previstos

2020: 2; 2021: 2; 2022: 2; 2023: 2;
2024: 2.

Nao Realizado

A descentralizacdode procedimentos deve ser debatida
junto aos campi, sendo assim e considrando a grande
rotatividade de servidores advindos do concurso e com
as mudancas relacionadas ao CAPIR nédo houve
descentralizacdes no ano de 2024.

Aperfeicoar o planejamento das
compras e contratagdes, com a
criagdo de um calendério anual de
compras

Total dos processos realizados/Total
dos processos previstos

2020: 1; 2021: 1; 2022: 1; 2023: 1;
2024: 1

Integralmente Realizado

O estabelecimento orientacfes expedidas e o fixacdo de
prazos contribuiram para a boa execucdo orcamentaria
do Instituto.




Sl INSTITUTO Pro-Reitoria

=II FEDERAL

Acre

de Administracao

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGCAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Aprimorar a comunicacao
interna e externa

Melhorar a gestéo das unidades

n° de informativos encaminhados as
unidades / n° de informativos previstos.

2020

2024

1 17; 2021: 12; 2022: 12; 2023: 12;
12

Integralmente Realizado

No formato "FIQUE ATENTQO" foram expedidos onze
informativos direcionados a todos os servidores do
IFAC, 5 Oficios e dois E-mails Circulares direcionados
as Pro-Reitorias, Diretorias Sistémicas, Diregéo Geral e
Administrativa dos Campi e outros, totalizando 18
informativos.

Promover a capacitacao e a
qualificacdo dos servidores
com base nas necessidades
institucionais

Disseminar os conhecimentos
adquiridos pelo setor através de
acoes de treinamento

n° de acdes realizadas / n° de acdes
previstas

2020

2024:

1 7;,2021: 7; 2022: 7; 2023: 7;
7

Integralmente Realizado

Foram realizadas 16 acbes de dissiminacao de
conhecimento com os servidores dos Campi e da
Reitoria, sendo: a) 12 relacionadas aos processos de
gestéo e fiscalizagcdo de contratos; atualizacdo da lei de
licitacdes; ETP, TR e contratos; b) quatro relacionados
execucgdo orcamentaria e financeira (orientagdes
contaveis, financeiras e orgamentarias; Reinf/DCTFweb;
Lancamento Reinf; Encerramento do Exercicio.

Adequar e consolidar a
infraestrutura fisica

a) Foram coletados novos modelos atualizados para
subsidiar a elaboragéo do Plano Diretor do IFAC, com
objetivo de melhorar o eshoco que havia sido iniciado

Elaborar o Plano Diretor do IFAC; Plano Diretor elaborado 2021: 1 Parcialmente Realizado . . .
em 2022; b) foi realizado concurso com previséo de
contratagdo do Arquiteto que iré trabalhar na elaboracéo
do Plano Diretor a partir segundo semestre de 2025.
Realizar manutencéo da n°® manutencdes realizadas / n° de 2020: 12; 2021: 12; 2022: 12; 2023: 12; Foram realizadas 84 manutencdes preventiva e

infraestrutura fisica do IFAC ;

manuteg es previstas

2024

12.

Integralmente Realizado

corretivas em todas as unidades do IFAC.

Ampliar estruturas fisicas do IFAC ;

n° de ampliagdes realizadas / n° de
ampliacfes previstas

2020

1 1; 2021: 1; 2022:1; 2023: 1; 2024:

Integralmente Realizado

Obras licitadas e contratadas em 2023: 32 fases da
Obra de Construcdo da Quadra Poliesportiva do
Campus Tarauacd; 22 fase da construcao da Sede
Definitiva da Reitoria (muro e cobertura do
estacionamento para os veiculos oficiais e outros
servicos); 62 Fase de Reestruturacdo do Campus Rio
Branco Baixada do Sol (construcéo de blocos de salas
de aulas, corredores, de acesso, demoli¢coes,
adequacéo de piso, etc); Reforma e adequacao do
Refeitorio do Campus Rio Branco.




ouNN Pro-Reitoria

] INSTITUTO o .
=ll EEDERAL de Administracao
cre

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGCAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Adequar e consolidar a
infraestrutura fisica

Elaborar o plano de prevencao de
incéndio das unidades do IFAC.

Plano de prevencéao de incéndio
elaborado.

2021: 1; 2022: 5

Nao Realizado

Falta de orcamento adiou a acéo para o exercicio de
2025.

Revisar o plano de prevencao de
incéndio nas unidades.

n° de revisdes realizadas / n® de
revisdes previstas.

2020: 1; 2021: 1; 2022: 1; 2023: 1;
2024: 1.

Parcialmente Realizado

Foram iniciadas as revisdes dos PPCI, porém, com a
atualizacdo dos normativos relativos aos projetos de
incéndio, os PPCI dos campi necessitam ser revisados
com finalidade de atualizar/adequar os projetos de
incéncio e panico, para posteriormente serem feitos os
treinamentos necessarios com a equipe de servidores
de cada local.

Implantar acdes efetivas para
reducéo do consumo de energia
elétrica;

n° de trocas de lampadas LED
realizadas / n° de trocadas de
lampadas LED previstas.

2020: 200; 2021: 200; 2022: 200; 2023:

200; 2024: 200.

Integralmente Realizado

Apesar da meta ter sido atingida, ainda existem os
seguintes desafios a serem superados: a) Realizar
campanhas educativas para reducao e o uso consciente
de energia; b) Montar equipes em todas as Unidades do
IFAC para realizarem agdes/atividades visando a
reducdo e o uso consciente de energia.

Elaborar estudo e dimensionamento
para implantacdo de Usinas
Fotovoltaicas nas Unidades do IFAC

Estudo Elaborado

2020

Integralmente Realizado

Meta atingida em 2020

Realizar adequacgéo da
acessibilidade nas Unidades

n° de adequacdes realizadas / n°® de
adequac0es previstas.

2020: 2; 2021: 2; 2022: 2; 2023: 2;
2024: 2.

Parcialmente Realizado

E necesséria a contratacdo de um arquiteto e Urbanista
no quadro técnico da Diroi para elaborar os projetos de
acessibilidade para deflagracdo de processo licitatorio e
acompanhamentof/fiscalizacdo dos contratos que forem
firmados.




28 INSTITUTO Pro-Reitoria
=ll FEDERAL |de Ensino

Acre

Resultados dos Painéis de Contribuicao

PAINEL - PRO-REITORIA DE ENSINO

M Nao Realizado
B Parcialmente Realizado

M Integralmente
Realizado




Acre

INSTITUTO
=II FEDERAL

Pro-Reitoria
de Ensino

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGCAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Cidadaos capazes de
transformar a realidade social

e econbmica da regido

Capacitar Coordenacgdes Técnico
Pedagdgicas para atuar na formacgao
continuada de professores,
contribuindo na ressignificacao de
algumas praticas pedagdgicas

(COTEPs capacitadas /COTEPs
existentes) x 100

100% (2022)

Integralmente Realizado

Formacgéo integrada com NDEs e Coordenacdes de
Curso, desenvolvida pela Diretoria de Politicas de
Graduacéo, Diretoria de Politicas de Educacgéo
Profissional e Procuradoria Educacional Institucional,
visando preparacao para processos de avaliacéo e
reconhecimento de cursos de graduacéo, elaboracgéo e
analise de PPCs técnicos.

Capacitar os NDEs de cursos de
graduacéo e técnicos para
acompanhar e avaliar 0
desenvolvimento do Projeto
Pedagdgico do Curso, zelando pela
sua integral execucao;

(NDEs graduagéo capacitados / NDEs
graduacao existentes) x 100

35% em 2020; 80 % em 2021; 100% em
2022.

Integralmente Realizado

Capacitacao dos NDEs da Graduacgéao considerando os
processos de avaliagdo para reconhecimento e
renovacéo de reconhecimentos de cursos.

(NDEs eixo tecnoldgico capacitados /
NDEs eixo tecnolépgico existentes) x
100

50% em 2020; 100 % em 2021.

Nao Realizado

A instabilidade juridica no contexto de reforma e contra
reforma do Ensino Médio permaneceu ao longo de
2024. Nesse sentido, a agdo de capacitacdo dos NDEs
e Eixo Tecnoldgico manteve-se suspensa, em virtude da
falta de consolidacdo de um entendimento, com a
regulamentacédo acerca das diretrizes operacionis para
a oferta da Educacao Profisional e Tecnoldgica.

Elaborar o plano de
acompanhamento e monitoramento
da eficiéncia académica

(Plano de acgéo aprovado / plano de
acao planejado) x 100

100% em 2020

Parcialmente Realizado

Publicacdo do Plano de Permanéncia e Exito, com a
apresentacao dos indicadores, extraidos da Plataforma
Nilo Pecganha, instituindo também as Comissfes Locais
de Permanéncia e orientagfes gerais para a elaboragéo
e implementacéo dos planos locais. - Os planos locais
encontram-se em fase de elaboragéo.

Capacitar os Conselhos e Classes
para a avaliacdo do rendimento
escolar e aplicacdo da Progresséo
Parcial

N° de Conselhos de classes de cursos
técnicos capacitados / Total de
Conselhos de classe de cursos
técnicos) x 100

12% em 2020; 56% em 2021; 100% em
2022.

Nao Realizado

Foram publicadas as orientac¢des instituciinais
referentes as atribuicdes e funcionamento dos
Conselhos de Classe. No entanto,ainda ndo houve uma
capacitacao especifica a esse 6rgédo colegiado,
ocorrendo, pontualmente, orientacdes a partir das
demandas apresentadas pelos campi.




ouNN Pro-Reitoria

BE INSTITUTO )
BE® FEDERAL |de Ensino
[ | Acre

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGCAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Cidadaos capazes de
transformar a realidade social
e econbmica da regido

Elaborar o plano de
acompanhamento e monitoramento
de retencao do fluxo escolar

(Plano de acéo aprovado / plano de
acao planejado) x 100

Um plano de acdo aprovado até 2020

Parcialmente Realizado

O Plano de Permanéncia e éxito contempla a andlise do
indicador de retencéo no ciclo, publicado em 2024. Os
planos locais encontram-se em fase de elaboracéo.

Construir plano de reducéo da
evasado nos cursos do IFAC

(Plano de acgéo aprovado / plano de
acao planejado) x 100

Um plano de acdo aprovado até 2020

Parcialmente Realizado

O Plano de Permanéncia e éxito contempla a analise do
indicador de reten¢éo no ciclo, publicado em 2024. Os
planos locais encontram-se em fase de elaboracéo.

Definir peso para as areas nos
processos seletivo dos cursos de
graduacéo.

(N° de cursos de graduacao com
pesos definidos / n° de cursos de
graduacao IFAC) x 100

100% (2020)

Nao Realizado

Acdo cancelada

Fortalecer as atividades
voltadas a educacédo especial,
inclusiva e a distancia

Capacitar os professores do Ifac
para atuar na modalidade de
educacao a distancia.

(N° de Professores capacitados para a
modalidade EaD / Total de
Professores do IFAC) x 100

10% em 2020; 20% em 2021; 50% em
2022; 70% em 2023; 100% em 2024

Parcialmente Realizado

87,08% do corpo docente j& foram contemplados com
capacitacdo em 2020. Além disso, com a impantacao
dos NUTECs, em 2022, foi possivel replicar as
formacdes realizadas nos campi. | Encontro dos
NUTECs

Consolidar oferta por meio Centro de
Referéncia em Educacdo a Distancia
e Formacao Continuada

2. Média aritmética da pontuacéo
obtida para os seguintes critérios:

- Critério 1: Criacdo do Centro de
Referéncia para EAD (documentacao
+ pessoas + espaco fisico)

- Critério 2: Elaboracao da politica de
EAD

- Critério 3: Definicdo dos modelos e
metodologias a serem ofertadas

Nota 0: Nao existe

Nota 1: Existe, mas de forma
insuficiente

Nota 3: Existe, em funcionamento
suficiente

2. 9,00 pontos a partir de 2020

Integralmente Realizado

O CREAD executa oferta da UAB (especializacdo), além
de cursos MOOC e assessoria aos campi na oferta de
cursos e disciplinas a distadncia. O CREAD nao pode ter
oferta prépria, por forca de lei.




28 INSTITUTO | Pré-Reitoria
=ll FEDERAL | de Extensao

Acre

Resultados dos Painéis de Contribuicao

PAINEL - PRO-REITORIA DE
EXTENSAO

14%

-

B Nao Realizado

W Parcialmente
Realizado

M Integralmente
Realizado



Acre

INSTITUTO
=II FEDERAL

Prd-Reitoria
de Extensao

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGCAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Cidadaos capazes de
transformar a realidade social
e econbmica da regido

Consolidar e ampliar as
atividades de ensino,
pesquisa e extensao

Fomentar acdes de extensdo com
énfase na formacdao cidadao

(quantidade de atividades de extenséo
com recurso financeiro finalizadas/
quantidade de atividades de extenséo
ofertadas com recurso) x 100

Obs.: indicador sera calculado em
julho, referente a acdes de julho do
ano anterior a junho do ano corrente

70% (2020.2); 75% (2021.2); 80%
(2022.2): 85% (2023.2); 90% (2024.2)

Integralmente Realizado

Lancamento de 16 editais em 2024, impactando
diretamente 25.811 pessoas da comunidade externa.
Totalizando 48 propostas aprovadas.

Edital 06 - 40 projetos aprovados. Edital 13 - 6 projetos
aprovados. Edital 12 - 2 projetos aprovados.

O Programa Mulheres Mil disponibilizou 1.008 vagas
para formagdo e recebeu um investimento de R$
1.612.800,00, beneficiando 764 mulheres em situagéo
de vulnerabilidade.

40 acdes financiadas pelo Edital de Apoio as Atividades
de Extensdo, com um aporte de R$ 120.000,00.

(quantidade de atividades de extensdo
sem recurso financeiro finalizadas /
guantidade de atividades de extenséo
submetidas sem recurso financeiro) x
100

70% (2020); 80% (2021); 90% (2022);
95% (2023); 96% (2024.2 )

Integralmente Realizado

Editais de Fluxo Continuo permitiram a execugéo de 38
projetos ao longo do ano, aumentando a oferta de
atividades extensionistas.

recursos remanescentes das
atividades de extenséo utilizados em
oferta de bolsas / total de recurso
remanescentes das atividades de
extensao) x 100

90% (2020); 90% (2021); 90% (2022);
90% (2023); 90% (2024)

Integralmente Realizado

Publicacacao de edital de eventos. Total de R$
24.000,00 em recursos aplicados em 6 projetos
aprovados.

Implantar a curricularizagéo nos
cursos superiores no IFAC

(quantidade de cursos superiores
curricularizados/quantidade de cursos
superiores do Ifac) x 100

25% (2021.1); 50% (2021.2); 75%
(2022.1); 100% (2022.2); 100% (2023);
100% (2024)

Parcialmente Realizado

Dos 27 cursos superiores do Ifac, 8 foram
curicularizados, e 19 estdo em processo avancado de
curricularizagéo.

Profissionais qualificados e
empreendedores para o
mundo do trabalho

Reformular a politica de egresso

n° de reformula¢des da politica

1 até 2022;
1 até 2024

Nao realizado

A transicdo do SIGAA para o SUAP exigiu ajustes na
metodologia de acompanhamento de egressos.
Auséncia de um coordenador especifico para 0 Mundo
do Trabalho dificultou a implementacdo das agbes
planejadas.




Acre

INSTITUTO
=Il FEDERAL

Prd-Reitoria
de Extensao

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGCAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Intensificar o relacionamento
com a comunidade
académica, instituicbes e
mercado

Buscar novas parcerias para o
desenvolvimento dos projetos das
atividades de extenséo

n° de parcerias de extenséo vigentes
no ano

2 (2020); 2 (2021); 2(2022); 2 (2023); 2

(2024)

Integralmente Realizado

Termo de Cooperacdo MULHERES MIL 6: Prefeitura de
Tarauca (23244.001964/2024-93); Secretaria de Estado
de Assisténcia Social e Direitos Humanos - Rio Branco
(23244.001575/2024-68); "Estabelecimento e
fortalecimento de parcerias com Correios, Governo do
Estado, Prefeituras, instituigdes culturais e esportivas.
Implementacdo de eventos e programas em
colaboracdo com parceiros externos, incluindo:
- Agentes Territoriais de Cultura PNCC
- Jogos do Instituto Federal do Acre (JIFAC)
- Il Corrida do IFAC, com 500 participantes e
arrecadacao de 770 brinquedos.
- IV Feira da Economia Solidaria e Reforma Agraria,
beneficiando pequenos empreendedores.
- Programa Presidio Leitores,
ressocializacéo por meio da leitura.
- Campanha Papai Noel dos Correios, garantindo
atendimento a centenas de criancas em situacdo de
vulnerabilidade."

promovendo

Fortalecer programas e
projetos de extensao e de
divulgacéo cientifica e
tecnologica.

Ampliar o alcance das agoes de
extensao na comunidade externa.

(n° de publico participante externo / n°
de publico participante total) x 100

509%(2020); 55%(2021); 60% (2022);
65% (2023); 67% (2024)

Integralmente Realizado

Publicacéo de vagas em editais internos e editais com
recursos externos.
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Resultados dos Painéis de Contribuicao

PAINEL - PRO-REITORIA DE
INOVACAO PESQUISA E POS
GRADUACAO

M N3o Realizado

W Parcialmente
Realizado

M Integralmente
Realizado
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de Inovacao Pesquisa e POs Graduacao

OBJETIVO ESTRATEGICO

Cidadaos capazes de
transformar a realidade social
e econbmica da regido

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGCAO

Promover a insercdo de discentes de
nivel médio e superior em projetos
de pesquisa e inovagao.

INDICADOR

(n° de alunos em projetos de pesquisa
e inovacao/n® de projetos de pesquisa
e inovacéo institucionalizados) x 100

META

70% (2020); 75% (2021); 80% (2022);
85% (2023); 85% (2024)

RESULTADOS
ALCANCADOS

Integralmente Realizado

OBSERVACOES

Em 2024 foram langados 12 editais relacionados a
pesquisa, inovacado e pds-graduacao visando. 321,05%
da meta atingida. ** Foram lancados editais de
pesquisa, iniciagdo cientifica e pds-graduagédo para
alavancar a participacao de discentes nos projetos.

Profissionais qualificados e
empreendedores para o
mundo do trabalho

Promover acles de
empreendedorismo e inovacao nos
campi.

n° de participantes (alunos, servidores
ecomunidade em geral) em acdes de
empreendedorismo e inovagao nos
campi

100 (2020); 200(2021); 250 (2022);300
(2023); 350(2024)

Integralmente Realizado

Desafio de Ideias, treinamentos, visitas técnicas ao
NIT/INCUBADIRA, palestras, eventos e capacitacdes

Solucdes e contribuicbes
inovadoras para o avancgo
cientifico e tecnolégico da
regiao

Simplificar e otimizar os processos
administrativos referente ao
pagamento de bolsas e
financiamento de projetos

N° de fundacdes de apoio
credenciadas

1 (2020); 2 (2021); 3(2022); 3 (2023);
3(2024)

Integralmente Realizado

05 Fundacdes de apoio credenciadas em 2024

Fortalecer a pesquisa cientifica e
tecnolégica

N° de projetos de pesquisa
institucionalizado.

30 (2020); 35 (2021);40 (2022); 45
(2023);50 (2024)

Integralmente Realizado

Ao longo do ano de 2024, foram institucionalizados um total de 74
projetos de pesquisa na Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovagcao e P0s-
Graduacdo (PROINP), por meio da Diretoria de Pesquisa e Poés-
Graduacdao (DIPP), através da Coordenacdo de Programas de Pesquisa
(COPP) e da Coordenacgédo de P6s-Graduacédo (COPG). Distribuigdo dos
projetos institucionalizados:

41 projetos de pesquisa foram institucionalizados pela Coordenacéo de
Programas de Pesquisa (COPP), sendo:

09 projetos vinculados ao Edital n°® 02/2024 — Fluxo Continuo para
Institucionalizacao de Projetos de Pesquisa;

32 projetos vinculados ao Edital n® 07/2024/PROINP/IFAC — Programas
Institucionais de Bolsas de Iniciagcdo Cientifica e de Iniciagdo em
Desenvolvimento Tecnolégico CNPg/IFAC 2024-2025.

33 projetos de pesquisa foram vinculados ao cadastro institucional pela
Coordenacéo de Pés-Graduagdo (COPG), com a seguinte distribuicéo:
24 projetos de fluxo continuo sem vinculo a programas internos Lato
Sensu ou Stricto Sensu;

07 projetos de pesquisa de fluxo continuo vinculados ao Programa
Interno Stricto Sensu - ProfEPT;

04 projetos vinculados ao Programa Interno Stricto Sensu - ProfNIT,;

13 projetos de fluxo continuo vinculados aos Programas Internos Lato
Sensu;

08 projetos de fluxo continuo de intencdo de pesquisa para a poés-
graduacéo.

Vale destacar que, entre os 33 projetos institucionalizados pela COPG,
houve a participacdo de 08 colaboradores internos e 04 colaboradores
externos (docentes e técnicos), evidenciando o envolvimento da
comunidade académica e externa nos projetos de pesquisa do IFAC.
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de Inovacao Pesquisa e POs Graduacao

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE
CONTRIBUICAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANGADOS

OBSERVACOES

Promover a verticalizacdo do
ensino

Potencializar programas de
pés-graduacéo

n° de programas de pos-graduacdo

7 PPG's até 2024

Integralmente Realizado

Considerando que ja temos 06 Cursos de poés-graduagédo em pleno
funcionamento e um total de 10 Cursos de pés-graduacao aprovados no
Conselho Superior do Ifac, aptos a estarem em pleno funcionamento. A meta
€ aprovar e implantar 12 cursos de pos-graduacao até 2025.

Padronizar e sistematizar os
processos de trabalhos

Padronizar e sistematizar
0s processos de trabalhos
da PROINP

Aquisicdo e implementagéo de
sistemas de pesquisa para
gerenciamento dos processos
administrativos relacionado a
pesquisa e producao cientifica.

Metal: Adquirir o sistema (2021);
Meta 2: implantar o sistema em
todos os campi (2022);
Meta 3: Capacitar o0s
operadores do sistema:
70% (2023); 100%(2024).

Parcialmente Realizado

Meta alcangada parcialmente, considerando que o médulo pesquisa do
SUAP ainda esta aguardando ser implementado em sua integralidade.

Consolidar e ampliar as
atividades de ensino,
pesquisa e extensao

Fortalecer eventos de
divulgacao cientifica

N° de eventos cientificos realizados

10 (2020); 12 (2021); 15 (2022);
20 (2023); 20 (2024);

Parcialmente Realizado

Eventos no ambito da Diretoria de Pesquisa e Pés-Graduacéo (DIPP/PROINP):

Aula Inaugural ProfEPT: Evento organizado pela Coordenacdo do ProfEPT em conjunto com a PROINP,
marcando o inicio das atividades do programa.

Aula Inaugural ProfNIT: Evento realizado pela Coordenacéo do ProfNIT em parceria com a PROINP, para
recepcao e integracdo dos novos mestrandos.

Evento de divulgacéo do Edital n° 07/2024/PROINP/IFAC (Via Google Meet): Divulgacéo dos Programas
Institucionais de Bolsas de Iniciagdo Cientifica e de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico
CNPg/IFAC 2024-2025, promovendo ampla participa¢do da comunidade académica.

V Oficina de Boas Praticas do ProfNIT - 2024: A PROINP colaborou com os programas de pds-graduagéo
do IFAC na realizagdo dessa oficina, visando o fortalecimento das praticas de ensino e pesquisa no
programa.

Auxilio na participacéo de docentes do ProfNIT no XIV ProspeCT&l: Apoio a participacéo de dois docentes
no XIV ProspeCT&I - VIII Congresso Internacional ProfNIT, realizado em Macei6, de 13 a 17 de maio de
2024.

Participacéo da DIPP/PROINP no XIV CONNEPI: A PROINP esteve presente no XIV Congresso Norte-
Nordeste de Pesquisa e Inovagdo (CONNEPI), realizado em Belém (PA), no dia 28 de agosto de 2024.
Também participou do | Férum das Editoras Norte e Nordeste, promovido durante o evento.

Participacéo na 4° Semana do Agronegdcio - SEAGRO - Tarauaca.

O Congresso de Ciéncia e Tecnologia (Conc&T) € um dos principais eventos de divulgacdo cientifica
promovido pelo Instituto Federal do Acre (Ifac), organizado pelas Pro-Reitorias de Pesquisa, Inovagao e
Pés-Graduacéo (Proinp), Extensdo (Proex) e Ensino (Proen), juntamente com a Diretoria Sistémica de
Assisténcia Estudantil (Dsaes), a Assessoria de RelagGes Internacionais (Arint), os seis campi da
instituicdo e o apoio de parceiros como o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico
(CNPg), a Universidade Federal do Acre (Ufac) e o Sebrae/Acre. Sua ultima edicdo, o VIII Conc&T,
ocorreu em 2023, com ampla participagdo de estudantes, servidores e a comunidade, através de
apresentacdes de trabalhos cientificos e de extensao, palestras, oficinas, rodas de conversa e publicagao
de artigos. No ambito do empreendedorismo e inovacao:

Workshop I-Hubs Unesco - Unevoc 17/06/2024

Workshop - Professor + Empreendedor - 22/05/2024

Capacitacéo da Metodologia Five —V em 23/02/2024

Workshop - Como escrever um artigo cientifico 21/08/2024

Oficinas de Empreendedorismo e Possibilidades de Incubacéo ( ecoflores) 09/06/2024

Capacitacdo de projetos prioritarios 30/04/2024

Capacitacdo com o tema de Inovacao para os servidores do campus da Transacreana 07/02/2024
Olimpiada Brasileira de Robética - Obr Estadual Acre 2024; 13/09/2024

Robdtica na Comunidade do Vale do Jurua: Uma Proposta Mao na Massa;ldeathon Tarauaca criatividade
e inovagéo, 10/10/2024

Eu, Robd: Robética nas escolas do CTA ,05/01/2024

Inova Sena Madureira - CS, 04/09/2024
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RESULTADOS

OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVOS DE CONTRIBUICAO INDICADOR META ALCANCADOS OBSERVACOES
Foram realizadas 02 ac¢des de consolidag&o dos grupos
de pesquisa do Ifac: Destaque das atividades
realizadas:
Acbes de comunicacao institucional:

Foram desenvolvidas agbes especificas de
comunicacdo e orientacdo aos lideres dos grupos
certificados no Diretério de Grupos de Pesquisa do
CNPq, abordando:

A importdncia da manuten¢do atualizada dos dados
dos grupos no sistema;
O correto registro e cadastro dos alunos participantes
Cc.Jr?solldar © amp.llar as Fortalecer os grupos de pesquisa do | N° acdes voltadas para grupos de _ _ de projetos de pesquisa, garantindo a formall_za_u;éo €
atmda@es de ensino, IFAC - 1 (2021); 2 (2022); 3(2023); 3 (2024); Parcialmente Realizado | acompanhamento adequado das atividades
pesquisa e extensao académicas.

Acéo de divulgacéo de oficinas:

Webinars Energizando Carreiras  Femininas:
Desconstruindo Vieses, Conectando Experiéncias.
Ofertado pelo Programa para Desenvolvimento em
Energias Renovaveis e Eficiéncia Energética nas
Instituicbes Federais de Educacdo - Programa
EnergIFE e do Projeto de cooperagdo técnica
Profissionais do Futuro: competéncias para a Economia
Verde celebrado entre o MEC e a Deutsche
Gesellschaft fir Internationale Zusammenarbeit — GIZ
GmbH.




Sl INSTITUTO Pro-Reitoria

=II FEDERAL

Acre

de Inovacao Pesquisa e POs Graduacao

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGCAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Intensificar o relacionamento
com a comunidade
académica, instituicbes e
mercado

Fomentar a criagdo e consolidacéo
de ambiente de inovacdo em
parcerias e cooperacdes
interinstitucionais

n° de parcerias fomentadas

1 (2021); 2 (2022); 3(2023); 3 (2024);

Integralmente Realizado

Acordo de Cooperagdo Técnica n° 02/2024: O objeto do
presente Acordo de Cooperacdo Técnica é estabelecer a
colaboracéo entre as instituicdes parceiras nas areas de
pesquisa, pos-graduacdo, empreendedorismo e inovacéo,
para o desenvolvimento de pesquisas e projetos
tecnolégicos, o compartihamento de publicacbes e
recursos académicos, a realizacdo de eventos cientificos,
0 acesso mutuo a laboratérios, programas de capacitacéo
profissional, parcerias em propriedade intelectual e o
intercambio de docentes, técnicos administrativos e
discentes em todos os niveis educacionais.

Convénio REAMEC: Convénio a cooperacdo académica e
o intercambio técnico, cientifico, cultural e tecnolégico
entre |IES associadas da Amazonia Legal Brasileira, por
intermédio da Rede Amazonica de Educacédo em Ciéncias
— REAMEC, visando a manutencdo e fortalecimento do
Programa de Doutorado em Educacdo em Ciéncias e
Matematica- PPGECEM/REAMEC, a fim de formar
recursos humanos, em nivel de doutorado, para atuar: na
pesquisa, na docéncia e na formacdo de professores, na
area de Educacdo em Ciéncias e Matematica, que
contribuam para a producdo de novos conhecimentos,
para a melhoria do ensino e da aprendizagem e,
consequentemente, para o desenvolvimento da Regido
Amazonica;

Execucao do TED/MEC N° 12809/2023 - Oferta de cursos
de formagdo inicial e continuada ou qualificagéo
profissional de trabalhadores em Bioeconomia para
Amazbnia Legal pelas instituicbes de educacéo
profissional e tecnoldogica selecionadas no edital
Setec/MEC 94/2022.

Execucdo do TED/UFAC N° 973818 - Oferta de Turma de
Mestrado interinstitucional — Minter UFAC/IFAC/UFTPR —
em Planejamento e Governanga Publica, devidamente
aprovada pela CAPES/MEC no ambito do Edital N°
02/2024 - Chamada Publica para envio de Proposta de
Projeto de Cooperacao entre Instituicdes Para Qualificacao
De Profissionais De Nivel Superior (Pci) Edital.
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OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGCAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Potencializar a execucéo de
projetos voltados a pesquisa
aplicada, a inovacéo e as
questdes locais e regionais

Ampliar os recursos destinados a
pesquisa aplicada

(total de recursos destinados a
pesquisa aplicada/ total de recursos
destinados a PROINP) x 100

2506 (2020); 30%(2021); 35%
(2022);40% (2023); 45%(2024)

Integralmente Realizado

Em 2024, a Pr6-Reitoria de Pesquisa, Inovacgdo e Pds-
Graduacdo (PROINP) lancou editais estratégicos para a
concesséao de bolsas de apoio a pesquisa e financiamento
de projetos, com o objetivo de incentivar a producdo
cientifica e tecnoldgica no IFAC.

Edital n° 07/2024/PROINP/IFAC - Edital Integrado dos
Programas Institucionais de Bolsas de Apoio a Pesquisa
(2024-2025):

Com um investimento total de R$ 235.000,00, o edital foi
estruturado da seguinte forma:

25 bolsas de iniciagdo a pesquisa a nivel de graduagéo,
no valor de R$ 700,00 mensais;

07 bolsas de iniciagdo cientifica junior, destinadas a
alunos do ensino médio, no valor de R$ 300,00 mensais;

Foram disponibilizadas 32 vagas, cada uma
acompanhada de um auxilio financeiro de R$ 3.000,00
para custeio das atividades de pesquisa.

Edital n°® 12/2024/PROINP/IFAC — Apoio a Pesquisa
(2024-2025):

O edital esta em fase de selegéo e prevé o seguinte apoio
financeiro:

R$ 5.000,00 (cinco mil reais) para custeio de 20 projetos
aprovados;

R$ 5.000,00 (cinco mil reais) de auxilio viagem para
participacdo em eventos cientificos, destinados aos 10
primeiros projetos aprovados.

Atualmente, o edital conta com 27 inscrigbes deferidas na
fase de avaliagdo, demonstrando o engajamento da
comunidade académica.

Esses programas reforgam o compromisso do IFAC com o
fortalecimento da pesquisa cientifica e tecnoldgica,
promovendo o desenvolvimento de projetos que impactem
positivamente a regido.

Resultado do Obijetivo Estratégico 10: 166,67% da meta
atingida (objetivo 45% do total de recursos destinado a
Proinp ser utilizado em pesquisa aplicada. Foi
disponibilizado para a Proinp 200.000,00. Deste,
150.000,00 foi utilizado em edital de fomento para projetos
de pesquisa aplicada. 75% dos recursos disponibilizados a
Proinp foram utilizados em pesquisa aplicada).
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Resultados dos Painéis de Contribuicao

PAINEL - PRO-REITORIA DE
PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

B Nao Realizado

W Parcialmente
Realizado

M Integralmente
Realizado
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OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGCAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANGADOS

OBSERVACOES

Intensificar o relacionamento
com a comunidade académica,
instituices e mercado

Potencializar e otimizar as parcerias
institucionais

% de cumprimento de entregas:(nimero
de entregas realizadas /nimero de
entregas previstas) x 100

Entrega 1 — Manual de parcerias - 2021

Parcialmente Realizado

A COINS deu inicio a redagdo do Manual, consoante as
diretrizes estabelecidas pela DIDIN, com previsao de
término em Dezembro/2025.

Entrega 2 — Programa de sensibilizagéo e
divulgacao das normativas implementado -
a partir de 2022.

Nao Realizado

O programa de sensibilizacdo depende da edicdo e
aprovacéo do Manual de Parcerias.

Integrar as a¢cfes de gestdo
estratégica

Consolidar a cultura da gestao
estratégica no Ifac.

% de cumprimento de entregas:(niUmero
de entregas realizadas /nimero de
entregas previstas) x 100

Divulgacao dos resultados dos planos
institucionais (PE e PDI) — anual. A partir
de 2021

Nao Realizado

Repositério de propostas de projetos
estratégicos a partir de 2022.

Nao Realizado

Estruturacdo da rotina de
acompanhamento e execucao de projetos
estratégicos — 2022.

Nao Realizado

Foi realizado 0 mapeamento dos projetos estratégicos

Padronizar e sistematizar os
processos de trabalho

Padronizar os processos da PRODIN.

Numero de processos padronizados na
PRODIN / nimero de processos
identificados*100

50% (2020); 100% (2021)

Nao Realizado

Assegurar recursos
or¢camentarios e
extraorcamentarios para a
execucao estratégica

Fomentar a captacéo de recursos extra
or¢gamentarios

% de cumprimento de entregas:(nimero
de entregas realizadas /namero de
entregas previstas) x 100

Publicacdo do manual técnico
or¢camentario com incluséo de instrucdes
para utilizacdo de recursos
extraorgcamentarios — 2021.

Nao Realizado
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PAINEL - DIRETORIA SISTEMICA DE
GESTAO DE PESSOAS

B Nao Realizado

W Parcialmente
Realizado

M Integralmente
Realizado
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interna e externa

com os servidores

de processos revisados) X 100

80% (2023); 90% (2024)

OBJETIVO OBJETIVOS DE RESULTADOS ~
. = INDICADOR META META % OBSERVACOES
ESTRATEGICO CONTRIBUICAO ALCANCADOS ° ¢
No ano de 2024, o Instituto Federal do Acre concentrou
esforcos na padronizacéo e otimizacao de fluxos
internos estratégicos para a gestao de servidores. A
Desenvolver fluxos e normas . . ~ .
: Diretoria de Gestédo de Pessoas (DISGP) revisou
que padronizem os rocedimentos relativos a licenga para capacitagéo
Padronizar e sistematizar processos de trabalhos (quantidade de tipos de 20% (2020); 40% (2021); wailio transporte, pro ressﬁes(iu:cionaispdocer?tes, e
05 processos de trabalho relacionados a GP, com processos revisados / quantidade | 60% (2022); 80% (2023); Parcialmente Realizado 88,57% TAE. remo go o’rF:no?ivo de sadde. pagamentos de
P vistas a melhoria da total de tipos de processos) X 100 | 85% (2023); 100% (2024) . ~9 P  Pag
. A Gratificagéo por Encargo de Curso e Concurso (GECC),
gualidade e da eficiéncia dos A . ~ s
. redistribuicdo, normativa de cessfes e reposi¢do ao
procedimentos. L. _
eréario. Por tanto, foram 435 processos revisados e
ajustes necessarios para uma otimizacéo no fluxo e
melhorias nos processos.
Em 2024, foi realizadas diversas a¢des para orientar
sobre fluxos processuais, promover o desenvolvimento
pessoal e incentivar a qualidade de vida dos servidores.
Entre elas, destacam-se a Semana de Prevencéao a
LER/DORT, o Fala Mulher sobre etarismo e carreira, 0
acolhimento aos novos servidores da Reitoria,
apresentacdes culturais como a peca “Alhures: Alma de
Abrimorar a comunicacso Proporcionar transparéncia (n® informativos encaminhados 20% (2020); 40% (2021); Papel” e a Exposicdo “Entre Arte e Ciéncia”, oficinas de
P ¢ na comunicacgdo da DISGP aos servidores e/ou publicados/n® | 60% (2022); 80% (2023); Integralmente Realizado 100,00% expressao livre, a campanha “Se toque!” para

prevencgdo do cancer de mama, o Novembro Azul,
palestras sobre saude mental e Sindrome de Burnout,
assédio moral e sexual, posses coletivas, o Dia do
Servidor com atividades recreativas, o | Encontro de
Gestao de Pessoas e agdes itinerantes como o
“Cuidando de quem cuida do IFAC”. Todas as iniciativas
buscaram fortalecer a comunicacéo, integrar as equipes
e valorizar o bem-estar no ambiente de trabalho.
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OBJETIVO OBJETIVOS DE RESULTADOS ~
. = INDICADOR META META % OBSERVACOES
ESTRATEGICO CONTRIBUICAO ALCANCADOS ° ¢
No ano de 2024, foram ofertadas quatro modalidades de
capacitacao, incluindo formacdes presenciais, como o
treinamento dos setores para utilizacdo do SCDP e a
L Promover acao DISGP ltinerante nos campi. Ao longo do ano,
Promover a capacitacao e . . . . - .
e mecanismos/meios : , também foram realizadas atividades na modalidade a
a qualificacdo dos . o o . 4 modalidades até 2024 o e .
) alternativos de capacitacao n° de modalidades de _ _ distancia, com o objetivo de otimizar processos e
servidores com base nas . o A (Presencial, EAD, Integralmente Realizado 4 s .
. dos servidores com base capacitacdo adotadas no Ifac N atender de forma mais eficiente as demandas
necessidades _ individual e IN Company) i _
institucionais nas necessidades especificas de cada setor, conforme previsto no
institucionais. PDP/2024. Além disso, em situa¢cBes pontuais, foram
promovidas capacitacdes individualizadas, direcionadas
as necessidades especificas de determinados
servidores.
: o O guantitativo de 682 servidores representa aqueles
Ampliar a participacao dos ue participaram diretamente dos eventos. Os materiais
Valorizar os servidores servidores em acdes (n° de servidores que participam 20% (2020);25% (2021); qrodEzidosp incluindo as cartilhas. foram '
com foco em resultados voltadas a melhoria da em acgbes de promocdao/ n° total 27% (2022); 30% (2023); Integralmente Realizado 90,21% p. o ' _
S , . . . . disponibilizados a todo o corpo de servidores,
institucionais saude e qualidade de vida de servidores do ifac) x 100 32% (2024) . , ~
garantindo que o conteudo das acdes alcangasse a
no trabalho . .
totalidade do publico-alvo.
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PAINEL - DIRETORIA SISTEMICA DE
GESTAO DA TECNOLOGIA DA

INFORMACAO

B Nao Realizado

W Parcialmente
Realizado

M Integralmente
Realizado
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de Gestao da Tecnologia da Informacao

cursos em governanca e/ou gestéo de
TI / n° total de técnicos de Tl no IFAC)
x 100

(45%), 2023 (60%), 2024 (60%)

OBJETIVO =~ RESULTADOS ~
. OBJETIVOS DE CONTRIBUICAO INDICADOR META META % OBSERVACOES
ESTRATEGICO ¢ ALCANCADOS ° ¢
indice de respostas dos atendimentos: As acdes permanecem semelhantes aos
(n° de atendimentos respondidos pelo | 2020 (40%), 2021 (25%), 2022 parcialmente Realizado 16.29% dgmals anos. Por.em com a mu~dan<;,a dg
usuario/ n° total de chamados | (30%), 2023 (35%), 2024 (40%) sistema de atendimento novacdes medidas e
fechados) x 100 manuais estao sendo elaborados.
Melhorar o atendimento dos
chamados técnicos
. _ . _ _ As acbes permanecem semelhantes aos
Indcl)cz de sattljs.,fagao dos a_tind,lmentlos;) 2020 (70%), 2021 (75%), 2022 Intearalmente Realizado 99.56% demais anos. Porém com a mudanca de
,06% : . ~ .
0 6 alEmeimentes sgtls atorios /'n (80%), 2023 (85%), 2024 (85%) : sistema de atendimento novagtes medidas e
total de chamados atendidos x 100 . ~
manuais estao sendo elaborados.
indice de promocéo das acées de
Padronizar e sistematizar governancga e gestdo de tecnologia da
0s processos de trabalho informac&o. ((quantidade de promocao
das acdes de governanca e gestdo de As ac0es refere-se ao envio de manuais,
goesceg caeg 2020 (25%), 2021 (25%), 2022 . . NS ag o . . .
tecnologia da informacéo do ano Parcialmente Realizado -30,00% informes, relatorios de atendimentos via email
. ~ (25%), 2023 (25%), 2024 (25%) o ..
corrente / quantidade de promocéao institucional e grupos setoriais.
Fortalecer o uso de boas praticas sk agogs e governanN(;a = geslin G
de governanca e gestio de tecnqlogla da informacé&o do ano
tecnologia da informacao SIEETE) L) 5T 102
indice de servidores capacitados na
unidade (n° de técnicos de Tl que . . .
Envio de informativos de cursos EAD e uso das
realizaram ao menos 20 horas de 2020 (25%), 2021 (35%), 2022 . . :
(25%) (35%) Parcialmente Realizado 56,25% vagas extras do converio MEC/SETEC com a

Escola Superior de Redes
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Diretoria Sistémica

de Gestao da Tecnologia da Informacao

ESTRATEGICO

OBJETIVO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGCAO

Aprimorar a infraestrutura
de tecnologia da
informacéo

Definir a padronizagéo da
infraestrutura de TI

Garantir o fornecimento dos

servicos de Tl initerruptamente

Implantacéo de Unidades
padronizadas

RESULTADOS ~
V)
INDICADOR META ALCANCADOS META % OBSERVACOES
Estd em andamento o processo de renovacao
- : . do parque tecnoldgico com previsao de
indice de unidades padronizadas (n° | 2020 (37%), 2021 (37%), 2022 conrlluzao e Se S Spemestre o 2025
de unidades padronizadas / n° total de (75%), 2023 (85%), 2024 Parcialmente Realizado 28,57% , .p N ,g _ '
. As especificacdes técnicas desse processo
unidades) x 100 (100%) o . o
serdo utilizadas para definir a Politica de
Padronizagé&o da instituicédo.
Atualmente todas as unidades possuem
gerador, porém apenas na Reitoria o gerador
indice de unidades com gerador de eletrico esta em pleno funcionamento no IFAC
- de unt g 2020 (12%), 2021 (37%), 2022 _ . . 1RO
energia elétrica (n° de unidades com (75%), 2023 (90%) Parcialmente Realizado 85,71% depois da sua instalacédo. Desta, forma a
gerador/n°total de unidades) x100 ’ DSGTI pretende reforcar a necessidade do
pleno funcionamento desses equipamentos
junto aos campi.
Com excegao dos equipamento de pequeno
porte, as unidades de médio e grande porte
indice de unidades com Nobreaks estdo instaladas e operacionais. O fornecedor
redundantes (n° de unidades com 2021 (37%) 2022 (75%) 2023 i dos nobreaks de pequeno porte ofertou um
( (37%) (75%) Integralmente Realizado 100,00% ~p d P
nobreaks redundantes/n® total de (90%) produto no pregao e entregou um produto de
unidades) x100 especificagcBes diferentes nas unidades do
IFAC, apds diligéncias foi necessario solicitar a
retirada e substituicdo dos equipamentos.
Por questdes técnicas e administrativas, como
por exemplo a greve da educacao federal no
_ B B inicio do ano de 2024, houve pouco avango
Fases de implantacéo do padrao de dos processos de padronizacdo no primeiro
LifeEaiiE o U (Quianbieee o 2020 (12%), 2021 (12%) 2022 . : semestre de 2024. Foi dado continuidade aos
Parcialmente Realizado 20,00%

fases implantadas nas unidades
/quantidade total de fases nas
unidades)_x100

(24%) 2023 (37%), 2024 (60%)

processo a partir do segundo semestre de
2024, com previséo de concluséo das
aquisi¢cdes no ultimo trimestre do ano. O edital
foi publicado, mas a licitacdo foi suspensa em
dezembro de 2024.
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M Nao Realizado

B Parcialmente
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Diretoria Sistémica
de Assisténcia Estudantil

OBJETIVO = RESULTADOS ~
. OBJETIVOS DE CONTRIBUICAO INDICADOR META META % OBSERVACOES
ESTRATEGICO ¢ ALCANCADOS ° ¢
Oferta de bolsas do Programa de No ano de 2024 foi realizado processo seletivo
itoria: itori ara o Programa de Monitoria, onde os
Momt?na. (T b?lsas % r|nomt0”a 2020 (40%), 2021 (45%), 2022 Parcialmente Realizado 53,75% Eervidores%o Ifac poderiam sn,meeter
, ()
atenFildgs / Total de bolsas de (50%), 2023 (55%), 2024 (55%) ' p
monitoria demandadas) x 100 propostas de projetos e ser contemplado com
Cidad&os capazes de obs.: indicador semestral bolsas para monitoria.
. Contribuir para a melhoria da
transformar a realidade . . a . . .
_ . qualidade do ensino, permanéncia No ano de 2024 foi realizado processo seletivo
social e econbmica da . o
regido e éxito dos estudantes do Ifac para o Programa de Monitoria, onde foram
ofertadas 45 vagas. Foram atendidos
indi ivi itori 2021 (65%), 2022 (70%), 2023 _ ] L
ez O EERELE CR e (65%) (70%) Integralmente Realizado 91,30% estudantes de todos os Campi deste instituto.

Pesquisa de satisfagédo

(75%), 2024 (77%)

No decorrer do exercicio da monitoria foi
realizada uma pesquisa para mensurar a
satisfacdo dos envolvidos.
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Acre

de Assisténcia Estudantil

permanéncia e éxito dos
estudantes do Ifac

regiao

ou concluiram no Ifac / Numero de
alunos atendidos com Ajuda de
Custo) X 100

(80%), 2023 (85%), 2024 (85%)

OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVOS DE CONTRIBUIQAO INDICADOR META RESULTADOS META % OBSERVA(;GES
ALCANCADOS
Open de Desposto Escolar 2024 - Etapa vale do Jurua;
12° Congresso Brasileiro de Mastozoologia;
162 Olimpiada nacional em Histéria do Brasil — 2024;
182 Mostra Brasileira de Foguetes (MobGog) - 2024 e 532 Jornada de
Foguetes — 2025;
12 Fase da Maratona SBC de Programacao;
12 Feira do Conhecimento do IFAM - Campus Avancado Boca do
Acre;
33 Congresso Brasileiro de Zootecnia - Zootec 2024;
74° Congresso Nacional de Botanica;
Atividade Extraclasse da Visita Técnica a ser realizada na Embrapa
Acre, Dom Porquito e Acre Aves;
Aula Préatica na reserva Florestal Humaitd em Porto Acre;
Aula Pratica em Rio Branco;
Brasileia — uma viagem pela fronteira de curso natural aos seus
segmentos econdmicos;
Congresso Internacional de Agronegdcio, Tecnologia e
Sustentabilidade;
Desafio de Ideias 2024;
. . Estagio Obrigatério na Embrapa Gado de Leite;
o _ Ajudas de Custo concedidas: Estégio Obrigatério na Ifro;
Con'Frlbuw pele _melhona da Cidad&os capazes de transformar a (Namero de alunos atendidos pela Etapa Estadual da Olimpiada Brasileira de Robgtica;
qualidade do ensino, realidade social e econdmica da Ajuda de Custo que permaneceram 2020 (70%), 2021 (75%), 2022 Integralmente Realizado 93.67% Etapa final da Maratona Feminina de Programac&o 2024;

ExpoAcre 2024;

| Festival Acreano de Handebol;

Jogos do Instituto Federal do Acre - Jifac 2024;

Jogos Escolares - Etapa Estadual;

Jogos Escolares Brasileiros;

Jogos Universitarios - Juac 2024;

Olimpiada Nacional de Ciéncias — ONC;

Projeto Skills for Innovation Hubs (I-HUBS) - Unesco-Unevaoc;
Visita Técnica a CPD da prefeitura de Rio Branco e Centro de
Monitoramento da Secretaria de Seguranga Publica do Estado do
Acre;

Visita técnica a suinocultura da Dom Porquito Agroindustrial em
Brasileia;

Visita técnica em areas multidisciplinares do Curso Superior de
Tecnologia em Gestdo do Agronegdcio;

Visita técnica em areas multidisciplinares do curso técnico integrado
em Administragao;

Visita técnica em areas multidisciplinares dos cursos técnicos
integrados em Agricultura e Florestas;

Viver Ciéncia 2024

Xapuri — Uma Viagem pela Histéria da Formagéo Territorial e
Econémica;

XVIII Congresso Nordestino de Producdo Animal
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OBJETIVO
ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGCAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

META %

OBSERVACOES

Cidadaos capazes de
transformar a realidade
social e econbmica da
regiao

Contribuir para a melhoria da
gualidade do ensino, permanéncia
e éxito dos estudantes do Ifac

indice de permanéncia - alimentac&o
escolar:

(NUmero de alunos que
permaneceram no Ifac / Numero de
alunos atendidos pelo programa de
alimentacédo escolar) x 100

2020 (70%), 2021 (75%), 2022
(80%), 2023 (85%), 2024 (85%)

Integralmente Realizado

93,01%

Em 2024, a oferta da alimentacéo foi
expandida para todos os estudantes dos
cursos técnicos integrados dos Campi do Ifac

Fortalecer as atividades
voltadas a educacgéao
especial, inclusiva e a
distancia

Ampliar as agbes da DSAES em
atencdo a educagéo especial

indice de alunos atendidos:

(n° de alunos atendidos pela monitoria
especial/l n°® de demanda de alunos
gue necessitam de monitoria especial)
x 100

2020 (75%), 2021 (80%), 2022
(85%), 2023 (90%), 2024 (92%)

Integralmente Realizado

96,08%

No ano de 2024 foi realizado processo seletivo
para o Programa de Monitoria, antecedendo a
publicac&o do Edital foi realizado um
levantamento junto a Coordenacdo de Acdes
Inclusivas que identificou a necessiadade de
49 estudantes que necessitavam ser assistido
por um monitor.

Indicador de efetividade da monitoria
especial, a partir de uma pesquisa de
satisfacéo

2020 (60%), 2021 (65%), 2022
(70%), 2023 (75%), 2024 (77%)

Integralmente Realizado

87,00%

No ano de 2024 foi realizado processo seletivo
para o Programa de Monitoria para selecionar
alunos que atuaram junto aos estudantes com
deficiéncia e/ou Transtorno Global de
Desenvolvimento - TGD. Foram selecionados
49 monitores que desenvolveram suas
atividades nos em todos os Campi do Ifac. No
decorrer do exercicio da monitoria foi realizada
uma pesquisa para mensurar a satisfacéo dos
envolvidos.

Padronizar e sistematizar
0s processos de trabalho

Definir e sistematizar o fluxo de
processos relacionados a
assisténcia estudantil

indice de mapeamento de processos:
(Total de processos mapeados / Total
de processos) X 100

2020 (100%)

Integralmente Realizado

100,00%

A Diretoria Sistémica de Assisténcia Estudantil
realizou 0 mapeamento dos processos que
tramitam no setor, identificando 11 tipos.

indice de reengenharia de processos
criticos:

(Total de processos criticos revistos /
Total de processos criticos) X 100

2020 (100%)

Nao realizado

0%

N&o foram realizadas acOes referentes a esta
meta, uma vez que foi possivel concluir a etapa
de mapeamento de processos somente no final
de dezembro.
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Diretoria Sistémica
de Relacdes Internacionais

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGCAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Cidadaos capazes de
transformar a realidade social
e econbmica da regido

Promover o fortalecimento dos
Nucleos do Centro de Estudos de
Idiomas nos campi

NuUmero de acdes de promogao dos
nucleos

2 acbes anuais para promover 0s
ndcleos

Integralmente Realizado

1. Edital N° 10/2024/DIRGE/CRB/IFAC, processo
seletivo para os cursos FIC de inglés e espanhol, na
modalidade hibrida, no campus Rio Branco;

2. Elaboracdo de PPC de Curso FIC em lingua
francesa, na modalidade hibrida. (SEL:
23244.007415/2024-22).

Profissionais qualificados e
empreendedores para o
mundo do trabalho

Promover a implementacéao e o
fortalecimento de a¢fes voltadas a
mobilidade académica.

Numero de projetos de insercao de
disciplinas ofertadas em lingua
estrangeira propostos.

1 projeto até 2023

Nao realizado

Foi feito estudo e ndo ha demanda de estudantes que
possam cursar tais disciplinas

Numero de editais de mobilidade
académica publicados (nacional,
internacional, virtual ou presencial para
alunos ou servidores em mobilidade
inbound ou outbound)

1 por ano

Integralmente Realizado

1.  EDITAL  N°  1/2024/DSRI/REITORIA/IFAC
(CHAMADA PARA PRE-SELECAO DE
CANDIDATURAS NO IFAC PARA O PROGRAMA
COMMUNITY COLLEGE INITIATIVE (CCI) 2025-2026)

2. EDITAL CONJUNTO N° 01/2025 -
DSRI/DSAES/IFAC  (processo seletivo para o0
preenchimento de vagas para o Programa de
Mobilidade Académica de Discentes para o segundo
semestre de 2025. Esse programa € regido pelos
convénio estabelecido entre o Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Acre (Ifac) e o
Instituto Politécnico de Braganca (IPB), em Portugal)

3. EDITAL N° 3, DE 09 DE JULHO DE 2024 (abertura
de inscricdes e demais procedimentos

relativos ao Processo Seletivo dos Programas de
Estudantes-Convénio de Graduacao (PEC-G) e de
Portugués como Lingua Estrangeira (PEC-PLE) para o
ano letivo de 2025)
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OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGCAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Intensificar o relacionamento
com a comunidade
académica, instituicdes e
mercado

Fortalecer a integracao entre as
acdes de ensino, pesquisa e
extensao com instituicdes
estrangeiras parceiras.

Numero de eventos para promover a
integragéo do ensino, pesquisa e
extensdo com a internacionalizacéo.

2 eventos anuais

Parcialmente Realizado

1. Circuito de Catedras Abiertas realizadas em parceria
com a Universidade Amazoénica de Pando (UAP).

Firmar novas cooperagdes
interinstitucionais internacionais
prioritariamente com paises do eixo
SUL-SUL (partes da América Latina,
Africa e Oceania)

Numero de Memorandos de
Entendimento (MOU) ou acordos de
cooperacéo firmados com instituicdes
estrangeiras

1 (2020); 1(2021); 1(2022); 1(2023);
1(2024);

Integralmente Realizado

1 Memorando de Entendimento (MOU) firmado entre
Ifac e Instituto Politécnico de Viana do Castelo (IPVC),
de Portugal (SEI n°. 23244.001963/2025-20)

Padronizar e sistematizar os
processos de trabalho

Racionalizar, aperfeicoar e dar
celeridade aos processos de trabalho
na internacionalizacao.

indice de simplificac&o de
procedimentos criticos internos

(Nimero de procedimentos internos
criticos simplificados / Total de
procedimentos internos criticos ) x 100

25% (2020); 33% (2021);100 % (2022);

Integralmente Realizado

Meta atingida em 2021

Atualizar e criar normativos de
internacionalizacao

(N° de normativos atualizados e/ou
criados/ Total de normativos de
internacionalizacdo ) X100

25% (2020); 50% (2021); 75% (2022);
90% (2023); 100% (2024)

Integralmente Realizado

J& atingimos 100% dos normativos atualizados em

2023.

Aprimorar a comunicagao
interna e externa

Implementar a divulgacdo das acbes
institucionais no site em outros
idiomas

N° de versoes do site do Ifac em outro
idioma

2 versoes até 2024

Nao realizado

N&ao dispomos de tradutores na instituicao.
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W Parcialmente
Realizado

M Integralmente
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de Comunicacao

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGCAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Padronizar e sistematizar os
processos de trabalho

Aprimorar os processos de trabalhos
para divulgacao institucional.

(quantidade de processos aprimorados

/ quantidade total de processos) x 100

2020.2: 60%; 2021.1: 80%, 2021.2:
100%

Nao Realizado

Nenhuma agéo foi realizada.

Aprimorar a comunicacgéo
interna e externa

Construir a politica de comunicagéo
do IFAC

Implantar a politica de comunicacao
do IFAC

(quantidade de etapas concluidas /
guantidade total de etapas) x 100

Acumulada - 2021 (50%) e 2022
(100%).

Nao Realizado

Nenhuma acao foi realizada.

2023.1 (50%) e 2023.2(100%). 2023.1
(50%) e 2024.2(100%).

N&o Realizado

Nenhuma acéao foi realizada.

Fortalecer a identidade
institucional

Fortalecer o IFAC como referéncia
para falar sobre diversas areas do
conhecimento

% de cumprimento de entregas:
(numero de entregas realizadas
/numero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Mapeamento das areas de
atuacao poreixo tecnolégico (2022).

Nao Realizado

Nenhuma agéo foi realizada.

(Total de solicitagbes dos meios
decomunicacao/matérias
publicadas)*100

Entrega 2: Publicagdo das matérias por
eixotecnoldgico.
2023: 90%; 2024: 100%

Integralmente Realizado

Fortalecer o relacionamento com
novos alunos

% de cumprimento de entregas:
(nimero de entregas realizadas
/nimero de entregas previstas) x 100

Entrega 1: Incluir no formulario de
inscricdo dos processos seletivos a
opcdo de identificacdo de como tomou
conhecimento do Ifac. (2022)

Entrega 2. Implantacdo de coleta de
autorizacdo para envio de informacdes
de interesse dos alunos no site
institucional. (2022)

Nao Realizado

Nenhuma acao foi realizada.
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Gabinete Institucional

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE CONTRIBUIGCAO

INDICADOR

META

RESULTADOS
ALCANCADOS

OBSERVACOES

Padronizar e sistematizar os
processos de trabalho

Definir e otimizar os fluxos de
trabalho

indices de documentos normativos
publicados. (NUmero de documentos
publicados / Niumero de documentos

total) x 100

100% dos documentos normativos
prioritarios publicados. 2021

Nao Realizado

Registra-se que a elaboracdo do Manual de Instrucéo
Processual do IFAC e do Manual de Padronizacéo de
Documentos Oficiais foi indicada pela gestédo anterior,
nao tendo sido formalmente instituida até o presente
momento. A ndo consolidacao desses instrumentos
decorre de priorizacdo de demandas institucionais e da
auséncia, a época, de sistematizacao integrada dos
processos administrativos. Ressalta-se que a
elaboracgéo dos referidos manuais encontra-se em
processo de reavaliacdo e priorizacédo pela gestéo atual,
considerando sua relevancia para o fortalecimento da
governanca e da eficiéncia institucional.
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Elaboracao e Consolidacao:

Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - PRODIN

INSTITUTO
FEDERAL

Abril/2026 R

ré-Reitoria de Planejamento
e Desenvolvimento Institucional
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