Ata da 4 Reunido Ordindria do Colégio de Dirigentes do IFAC 2016

ATA DA 4* REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIO
DE DIRIGENTES DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ACRE
2016.

As nove horas e quinze minutos, do dia vinte e um de julho de dois mil e dezesseis, na
sala de reunides do Gabinete da Reitoria, reuniu-se em caracter Ordindrio, o Colégio de
Dirigentes do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre. Estiveram
presentes, “a Magnifica Reitora do IFAC, Procurador Dr. Breno Fonseca, Auditor
Sr. Francisco Richelly Floréncio da Silva, Ouvidor Sr. Raphael Nunes Noe, Chefe
de Gabinete Sra. Cicera Lira, Diretores Gerais dos Campi Sena Madureira, Rio
Branco Avancado Baixada do Sol, Rio Branco, Xapuri, Tarauaca, Cruzeiro do Sul,
Pro-Reitores de Desenvolvimento Institucional, Ensino e Administra¢io e Inova¢io
e Pos Graduacio, Diretores Sistémicos Gestdo de Tecnologia da Informacio e
Representantes da Assisténcia Estudantil, Pro- reitoria de Extensio e Programas
Especiais. Verificado o quérum, a Presidente do Colégio, a Magnifica Reitora Rosana
Cavalcante dos Santos deu por ABERTA A REUNIAO, com as boas-vindas a todos os
dirigentes, e passando a palavra a Chefe de Gabinete do IFAC, que apresentou as agdes
desenvolvidas pela chefia de gabinete e sua equipe. composta pelos Srs. Altevir Rosas
Diretor Executivo, Samille Negreiros Secretaria de Orgdos Colegiados, Tiago Souza
Coordenador Administrativo Financeiro e Aldenisa Rossetto Secretaria do Gabinete,
cada um apresentou suas atribuigdes e as dificuldades que encontram no
desenvolvimento de suas fungdes. A Magnifica Reitora lembrou sobre a portaria de
delegacdo de competéncia aos diretores de campi que se colocada em pratica facilitara o
fluxos de algumas publicagdes. Encaminhamentos: Ficou acordado pelos Dirigentes
que as portarias de Comissdo de Assuntos Internos dos Campi serd expedida pelos
Diretores  Gerais a partir de 1° de agosto e que as portarias de Fungdo
Comissionada permanecera com o mesmo fluxo atual, o diretor indica as funcdes e a
Reitora autoriza a publicagdo. O Sr. Tiago Souza sera o responsavel por enviar
orientagdes para os campi. Informes: O Sr. Breno Fonseca informou que ja orientou
através parecer da procuradoria sobre as solicitagdes de viagens ininterruptas que
requer solicitagdes de didrias nos finais de semana. A Sra. Maria Concei¢do Queiroz
informou sobre a dificuldade que a Coordenagdo capacitagdo e qualificagdo encontram
sobre as SCDP enviadas por e-mail, que ha necessidade do envio dos documentos
originais para compor o processo de capacitagdo. SCDP: A Sra. Lucilene Acécio
informou que ndo recebeu informagdes que poderiamos utilizar o token para aprovar,
lembrou ainda da necessidade da de elabora¢do de um Manual Pratico informando as
regras do SDCP: Informou ainda da urgéncia os contratagdes de auxiliares
administrativos; Lembrou ainda que o Relatério da auditoria ndo aceita s6 os bilhetes de
passagens solicitam certificados ¢/ou comprovantes da participagio do servidor em
algum evento. O Sr. Claudemir Alencar concordou sobre a necessidade do manual.
capacitag¢do e principalmente acompanhar a utiliza¢io do token; Encaminhamentos: A
magnifica reitora informou que os recursos para capacitacio so serd liberado através de
participa¢do de editais; Orientou sobre a necessidade de definir previamente as
capacitagdes por setores para proximo ano e que no segundo semestre serdo realizadas
as capacitagdes in company deliberadas no Colégio de Dirigentes. Capacitagoes: A Sra.
Maria Concei¢do Queiroz orientou aos dirigentes que analisassem quem realmente ira
executar os servigos para poderem indicar para as capacitacdes; observar as normativas
que os servidores s0 podem fazer trés capacitagdes continuadas a cada 3 meses: e que
observou que alguns casos tem participados das capacitacdes os mesmos servidores.
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Ata da 4* Reunido Ordinaria do Colégio de Dirigentes do IFAC 2016

Documentos Internos no Site: Apos as deliberagdes sobre as capacitagdes e SCDP foi
discutido a real necessidade de publicar no site do IFAC documentos que diz respeito
apenas aos servidores tais como edital de transferéncia interna. O Sr. Raphael Nunes
Noe lembrou sobre a Lei de acesso as informagdes dos documentos publicos
transparéncia dos documentos; O Sr. Breno Fonseca explicou a diferenca entre
transparéncia ativa ¢ passiva, que quando se tratar de informagdes de interesse geral, os
6rgdos e entidades devem optar pela transparéncia ativa ji na transparéncia passiva a
administracdo publica incorre em custos com pessoal € servigos e consegue atender
somente a quem solicitou a informagdo. Encaminhamentos: Ficou deliberado que o Sr.
Djameson Oliveira ira realizar um estudo sobre a possibilidade de instalar no site do
IFAC uma intranet apenas para os servidores e verificar o que ndo ha necessidade de
estar no site. Documentos padronizados: A Sra. Lucilene Acécio lembrou e orientou
sobre a utilizagdo da Instrugdo processual documentos onde todas as folhas que
integram os autos do processo deverdo ser numeradas sequencialmente, em ordem
crescente, frente e verso, na ordem cronoldgica e devidamente rubricadas. O Sr. Breno
Fonseca lembrou ainda sobre a Instru¢do normativa especifica do Ministério da
Educa¢do. A Magnifica reitora orientou sobre a necessidade de ter uma
motivagio/justificativa para abertura de processo. A Sra. Danielle Jacob aprovou a ideia
de devolver os processos que ndo venham instruidos corretamente para corre¢do; A Sra.
Lucilene Acacio solicitou uma reflexdo de todos do que realmente necessita ser enviado
via memorando; Repensar e analisar sobre o recebimento de memorando por e-mail. O
Sr. Raphael Nunes requereu sensibiliza¢do maior quanto as solicitagdes das
informagdes; E que esta elaborando material de divulga¢do da ouvidoria nos campi; A
Sra. Italva Miranda solicitou a possibilidade de visitas aos campi para um maior
contato com os alunos. Encaminhamentos: A Magnifica Reitora solicitou reforgar o
papel do ouvidor e a importancia da ouvidora do IFAC, na oportunidade elogiou o
trabalho desenvolvido da equipe de dimensionamento dos servidores do Campus
Avanc¢ado Baixada do Sol composto pelos servidores Lucilene Acécio, Girlen Nunes.
Breno Fonseca, Hevea Monteiro ¢ Wemerson Fittipaldy pelo alinhamento do discurso,
pelo acolhimento dos servidores, posicionamento de comprometimento da gestdo:
Lembrou ainda dos editais de Mestrado dos TAE’s sendo um avango na gestdo e
qualificagdo dos servidores; que é importante desde o atendimento ao publico externo
até elaboragdo de documentos do dia a dia. Informes: A Sra. Italva Miranda informou
sobre o éxito da presenga do planetario no Campus Sena Madureira que possibilitou a
visitagdo da comunidade de escolar do municipio e que todos ficaram maravilhados. A
Sra. Luana Melo informou que o projeto planetario esta institucionalizado dentro da
PROEX, para possibilidade de visitas, ha necessidade de um pré-planejamento; O Sr.
Joel Bezerra solicitou a possibilidade da presenca do planetario no Campus Xapuri.
Encaminhamentos: PROEX fazer uma apresenta¢do do Planetario aos Pro-Reitoress
Encaminhamentos: Ficou deliberado colocar em pratica a Portaria [IFAC n° 105 de 02
de Fevereiro de 2015 que trata sobre a delega¢do de competéncia dos diretores de
campi; Realizagdo do contato direto com os representantes dos campi: As Pro reitorias
serdo responsaveis por pelo cadastramento de suas viagens; O gabinete da reitoria ficara
responsavel apenas aprovagdo final; O Sr. Altevir Rosas ficou responsavel por auxiliar
as Pro reitorias na descentralizagio do cadastramentos das SCDP: Indicagdo de
possibilidade de assinatura digital para os diretores dos campi: Ficou deliberado ndo
autorizar viagens dos servidores que estiverem com pendéncias no SCDP: Necessidade
de que todos dirigentes aprendam com urgéncia a utilizar assinatura digital: A
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Ata da 4* Reunido Ordinaria do Colégio de Dirigentes do IFAC 2016

Agendar visita do Sr. Altevir Rosas nos setores para treinar os servidores que ficardo
responsaveis pelas SCDP; O Sr. Djamerson Oliveira ficou responsavel por realizar o
treinamento de assinatura digital aos dirigentes; A Sra. Maria Concei¢do Queiroz devera
disponibilizar nomes dos servidores que fizeram a capacitagdo em 2014 sobre SCDP;
Encaminhar nomes da Comissdo de Padronizagéo de documentos do IFAC para emissdo
de portaria e iniciar os trabalhos o mais breve possivel; Ficou a cargo da Pro- Reitoria
de Desenvolvimento Institucional a elaboragdo e organizagdo dos fluxos do IFAC; O Sr.
Claudemir Alencar solicitou o envio dos documentos padrdes utilizados pelo gabinete;
Ficou a cargo do Sr. Marcelo Florentino a inser¢do do Manual de Redagdo da
Presidéncia da Republica no site; Apds apresentagio das pautas pela manha a Magnifica
Reitora solicitou que ficassem na sala apenas os diretores de campi e o Secretario do
Conselho Superior, para que fosse realizada a eleicdo dos representantes dos diretores
de campi para o Conselho Superior no biénio 2016-2018. O Secretario do Conselho
Superior o Sr. Tiago Aratjo informou que a escolha ocorrerd, por meio de votagdo
secreta, sendo a representagdo no Conselho Superior definida sendo o nimero 1/3 (um
terco) dos diretores-gerais de campi, sendo o minimo de 02 (dois), € no maximo 05
- (cinco) eleitos por seus pares, conforme consta no Regulamento Eleitoral. Houve
manifestagdo de interesse em representar os diretores de campi no conselho da Sr.
Italva Miranda da Silva ¢ do Sr. Joel de Lima Bezerra. A Magnifica reitora deu por
aberta a eleicdo e de forma secreta os diretores de campi escolheram seus
representantes. Os votos foram recolhidos pelo Secretario do Conselho Superior e
computados: A Diretora Geral do campus Sena Madureira a Sr*. Italva Miranda da Silva
recebeu 3 (trés) votos; o Diretor Geral do campus Xapuri o Sr. Joel Bezerra de Lima
recebeu 3 votos, sendo assim ambos eleitos membros titulares. Foram definidos os
suplentes na seguinte ordem: 1° Suplente: o Sr. Wemerson Fittipaldi; 2° Suplente a Sr”.
Lilliane Maria de Oliveira Martins ¢ 3° Suplente a Sr*. Hévea Monteiro Maciel. O Sr.
Sérgio Guimaraes se tornou impedido pelo fato de ser servidor aposentado. ENCERRA-
SE A REUNIAO as doze horas e cinco minutos. Para constar, eu, Aldenisa de Lima
Acécio Rossetto lavrei a presente Ata. As catorze horas e vinte e dois minutos, a Sra.
Girlen Nunes, deu por aberta da reunido e passou a palavra aos diretores de campi que
fizeram apresentagdo unificadas de suas pautas. Expediente 1 - Diretores dos Campi:
Pauta 1- Situacio do PRONATEC- A Sra. Italva Miranda solicitou informagdes do
que foi pactuado pelo PRONATEC e se os Coordenadores Adjuntos do PRONATEC
A irdo permanecer. A Sra. Danielle Jacob esclareceu que naquele momento ndo teria
informagdes como estdo organizados os cursos pactuados para esse ano, pois ha uma
equipe que cuida especificamente das pactuagdes em Brasilia; Informou ainda que
houve dispensa de equipe externa, por ndo haver pactuagio e que quando o IFAC tiver o
quantitativo de pactuagdo algumas pessoas serdo convidadas a retornar; e que nesse
momento sO temos contratados os coordenador adjunto dos campi; Informou que estdo
finalizando as certifica¢des no municipio de Santa Rosa do Purus; E que quando
assumiu a Coordenacdo Geral do PRONATEC encontrou muitas necessidades de
mudangas e que estava no momento de organizar as documentagdes. O Sr. Wemerson
Fittipaldy informou que observou que em algumas regionais ha éxito na execugdo do
programa, mas que no Campus Rio Branco sempre teve muita dificuldade; A Sra.
Danielle Jacob lembrou que na Resolug¢@o n® 04/ MEC a indicagdo dos Coordenadores
Adjuntos deveria ser da Reitora, mas sdo os diretores que estdo indicando dos
coordenadores adjuntos dos campi e que talvez ndo tenha observado o perfil das
indicacdes; A Sra. Danielle Jacob informou que estd trabalhando num relatério com
mapeamento da situagdo do PRONATEC; Exemplificou o éxito da execugdo do
pr:r&;rama no municipio de Sena Madureira. O Sr. Joel Bezerra propdes a necessidade de
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Ata da 4" Reunido Ordinaria do Colégio de Dirigentes do IFAC 2016

realizar um trabalho com as demandas exitosas da execu¢do do PRONATEC no IFAC;
A Sra. Danielle Jacob informou que estd em elaboracio um video em forma de
documentario sobre as demandas bem sucedidas do PRONATEC. O Sr. Sergio Flérido
lembrou sobre as demandas indigenas e a necessidade de ter acompanhamento de
egresso, exemplificando o curso de avicultura executado no Campus Tarauaca. O
Wemerson Fittipaldy exemplificou que em outros Institutos Federais ha execu¢io de
cursos concomitantes e em qual momento o IFAC ira expandir? A Sra. Danielle Jacou
Jjustificou que estdo em fase de revisdo e aprovagdo dos Projetos Pedagogicos de
Cursos. A Sra. Girlen Nunes lembrou e informou que estdo abertas, até 5 de agosto, as
inscri¢des para a mostra de Experiéncias Exitosas da 40" Reunido de Dirigentes das
Instituigdes de Educagdo Profissional e Tecnoldgica (Reditec). Encaminhamento:
Ficou deliberado que deverdo se inscrever representantes da PROINP com o projeto da
Incubac e experiéncia do Campus Sena Madureira na pessoa do servidor Cleudo Farias.
Pauta 2- Documentos digitalizados: Qual a legalidade de enviar os documentos
digitalizados, exemplificando o envio de documentos para participacio das
capacitagcdes, com observancia na distancia dos campi e demora da chegada dos
documentos. A Sra. Maria Conceigdo Queiroz lembrou que até o presente momento tem
recebido os documentos digitalizados para adiantar o processo, mas que necessita ter os
originais para compor o processo de capacitagdo. Encaminhamento: Ficou deliberado
o envio dos documentos digitalizados enquanto chegam os documentos originais;
Quanto a Comissdo de Padroniza¢do dos documentos do IFAC devera ser composta por
um representante de cada campus.Informes: A Sra. Maria Concei¢do Queiroz lembrou
que as Capacitagdes para o segundo semestres de 2016 serdo realizadas de forma
individuais, setoriais e in company. Pauta 3: Situacio da empresa ASA: A Sra. Italva
Miranda lembrou que a empresa que atende aos campi ndo irdo renovar o contrato de
manuten¢do e contratagdo de motoristas, questionou como sera executadas as aulas
praticas. Encaminhamentos: O Sr. Claudemir Alencar informou que o processo esta
em fase de finalizagdo de ajustes e que sera enviado para licitagdo em agosto. Ficou
deliberado que os Diretores de Campi deverdo enviar suas preocupagdes e/ou demandas
para o email do Sr. Claudemir Alencar. Pauta 4- Previsio de publica¢io dos
afastamentos docentes e TAE’s: A Sra. Maria Concei¢do Queiroz informou que cada
servidor devera protocolar na DISGP as documentagdes para posterior ir para CPPD e
logo apds ser publicado e que a portaria ¢ publicada de acordo com solicita¢do e
afastamento do servidor; Informou ainda que o edital de afastamento tem validade até
abertura de um novo edital. Informes: A Sra. Maria Concei¢do Queiroz informou que
na primeira semana de agosto havera capacitagio para os servidores da CORGP e que as
Progressdes serdo descentralizadas a partir de 1° de setembro, o qual o servidor recebera
um e-mail com a informacdo que devera entrar com o formulario de progressdo na
CORGP. Pauta 5- CPPD. A Sra. Italva Miranda informou que os representantes da
CPPD nos municipios estdo se deslocando a Rio Branco semanalmente com didrias
transporte dos campi e que ndo estdo repassando de informagdes. questionou aidan se ha
alguma agenda pré-definida das reunides? Encaminhamento: Solicitar formalmente a /
agenda da CPPD e CIS TAE; Todas as comissdes precisam ter um calendario de
reunides e fazer um documento formal para que quaisquer reunides extraordinarias
devam ser informadas antecipadamente; com copia para os representantes dos campi. A
Sra.Lucilene Acdacio propdes a elaboragdo de um memorando do gabinete da reitoria \[/:Z/
om as devidas orientagdes sobre as reunides extraordinarias que deverdo ser agendadas “\_/%°/
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T 'mediante apreciacdo do gabinete, respeitando o limite de 48 horas de antecedéncia.
¢ ~Ficou deliberado a claboragdo de um fluxo simples com objetivo das comissoes ¢
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‘ ,«i} agenda das reunides. A Magnifica Reitora orientou ao Sr. Marcelo Florentino a criagdo
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Ata da 4° Reunido Ordindria do Colégio de Dirigentes do IFAC 2016

de uma pagina/link no site do IFAC para inserir o calendario da CPPD e PCCTAE; O
Sr. Breno Fonseca orientou sobre a determinagdes com prazos e devidas orientagdes a
serem seguidas. Pauta 6- Edital de Substituto. A Sra. Maria Concei¢do Queiroz
informou que existe uma comissdo formada e que ja tem cinco contratos assinados. O
Sr. Joel Bezerra ratificou ajustes sobre afastamento de licenga maternidade solicitando
substituto antecipadamente; A Sra. Lucilene Acécio lembrou que nos proximos editais
0s campi serdo os responsdveis pela elaboragdo; Lembrou ainda da necessidade de
alterar portaria de delegagio de competéncia para diretores de campi. Informes: S6
podera ser elaborado edital de substituto apos o afastamento do professor. Pauta 7-
Conflito de agenda entre Campi e Pro reitorias: Os diretores de campi informaram
que muitas atividades/agenda acontecem concomitantemente entre pro- reitorias de qual
maneira poderiamos anemizar esse conflito de agendas? A Sra. Girlen Nunes informou
que esta organizando e consolidando as agendas e que serdo divulgados aos campi no
més em agosto. Encaminhamento: Qualquer evento interno devera serd enviado ao
Diretor do campus que devera repassar o convite conforme perfil do servidor. O Sr. Joel
Bezerra informou que com a divulgagdo das agendas sera 6timo, pois os campi poderao
- se organizar com seus calendarios. A Sra. Lucilene Acacio informou que a PROEN
estara organizando agenda fixa para eventos da PROEN. Pauta 8- O que fazer com os
tonner descartaveis. Encaminhamento: Solicitar reunido com a Comissdo A3P para
buscar estratégica ecologicamente correta para descarte dos tonner. Informes: O Sr.
Joel Bezerra elogiou a forma que foi conduzido o Seminario da PROEN e os Jogos do
IFAC. que mobilizou a economia do municipios de Tarauaca. Na oportunidade sugeriu
que os Dirigentes possam definir o proximo local dos JIFAC, colocando o Campus
Xapuri. Informou ainda que como os diretores estdo se reunindo um dia antes da data do
Colégio de Dirigentes solicitou aos Pro-reitores atengdo especial nesse dia para
possiveis conversas. O Sr. Wemerson Fittipaldy fez uma avaliagdo quanto Campus Rio
Branco que necessita se motivar quanto sua participagdo nos eventos de esportes dos
estudantes; A Magnifica Reitora fez uma pausa para elogiar os eventos recentes
realizados pelas Pro-Reitoria de Ensino, Extensdo e Pesquisa, Inovagdo e Pos-
Graduagdo, que tanto o Semindrio da Rede IFAC, JIFAC e Semindrios da 10C tiveram
repercussdo positiva, que expde no CONIF que uma das prioridades do IFAC séo os
estudantes e servidores e esses seminarios sdo demonstra¢cdes do compromisso da
gestdo. Dando continuidade apresentou o perfil para compor a Comissdo de Etica, que
— necessita ser formado em Direito, Filosofia ou Etica, e que ficou como titulares o
docente Marcio Damido, docente Braulio Medeiros € TAE Ana Carolina Guerra Carol
da PFIFE: Encaminhamento: O Sr. Joel devera indicar um servidor que tenha o perfil
solicitado para compor como suplente na Comissao de Etica. Ainda sobre as comissdes
a Magnifica Reitora informou que sera realizado no final do més agosto um curso sobre
PAD, e que serdo contemplados os servidores que foram indicados para Comissdo
Permanente de PAD contendo dezoito nomes e seis da Comissdo de Etica, além de uma
secretaria que dara suporte as comissdes permanentes as comissoes. Expediente 2-
DSGTI. Pauta 1- Quadro de pessoal. O Sr. Djamerson Oliveira apresentou como esta
a estrutura organizacional da DSGTI; Enfatizou a necessidade de criagdo da fun¢do da
governanga da Tl a Reitora propds a inser¢cdo de uma FGOI que esta prevista de ser
liberada para o IFAC mas que essa fungdo também pode ser aprovada por ad
referendum desde que comprovada a necessidade dela sendo uma FGO3 que
atualmente esta disponivel no IFAC. Pauta 2-Revisdo PDTI; Informe: Apresentou que
estar passando pelo processo de revisdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informacio.
Encaminhamento: Ficou deliberado por unanimidade aprovag¢do ad referendum da
f‘unqﬁolflg Governanga da TI para ser encaminhada para aprovagdo do Conselho
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Superior. Necessidade de acrescentar no nome COINF 3 palavra SUPORTE; Serao
enviadas as Pro-Reitorias itens do PDTI para devidas corregdes nas especificagdes
tecnicas ideal, lembrando que tera um técnico responsavel por cada setor.
Encaminhamento: Ficou deliberado que qualquer alteragio ou mudanga de
equipamento da Tl devera ser informado a DSGTI e setor de Patrimonio. Pauta 3-
Técnico em informatica/Suporte Técnico, responsabilidade administrativas?
Encaminhamento: Contratagdo especifica para atendimento do Campus Avangado
Baixada do Sol para dar suporte técnico; Mas para atender a demanda emergencial
contratagdo de estagidrio. Pauta 4- TDRs: Apresentou demandas enviadas pelos setores
quanto as compras de computadores ativos Fone@RNP; Certificados Digitais; Links
Internet; Nobreaks; Antivirus/; Ativos DataCenters, informou que a empresa ndo quer
realizar  cota¢do; Extensdo  Garantias/ Computadores  fora da  garantia.
Encaminhamento: Necessidade de elaborar Termo de Referencia para aquisi¢do de
Antivirus; Enviar fluxos de como realizar o envio das cotacOes; Pauta 5. Impressoras
Locadas; O Sr. Djamerson Oliveira apresentou o quantitativo de impressao por campus,
e pro-reitorias, informou ainda que o IFAC estd pagando caro pelos excedentes; O que
podemos fazer para minimizar essas impressdes? Encaminhamento: O Sr. Claudemir
Alencar informou que ira analisar a possibilidade de devolver 25% das impressoras;
Sugeriu ainda a realizagdo de um estudo da necessidade por quantitativo de impressoras
por setores. Pauta 6- Cursos drea de TI- Convénio com a SETEC. que ha
disponibilidade de vagas para todos os campi dos IF’s que se ndo forem utilizados
anualmente corremos o risco de perde essas possibilidades. Encaminhamento: Ficou
deliberado que a equipe da DSGTI devera enviar as solicitagdes anualmente para
analise e liberagdo conforme recurso anual para liberacio. Encaminhamento: Cada
setor devera encaminhar com urgéncia cancelamento de acesso do servidor que ndo
pertencer ao setor ENCERRA-SE A REUNIAO as dezenove horas e quarenta e cinco
minutos. Para constar, eu, Aldenisa de Lima Acacio Rossetto lavrei a presente Ata. As
nove horas e vinte e seis minutos, do dia vinte e dois de julho de dois mil e dezesseis. na
sala de reunides do Gabinete da Reitoria, reuniu-se em caréacter Ordinario. o Colégio de
Dirigentes do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre. Verificado
0 quorum, a Presidente Substituta do Colégio, a Sra. Girlen Nunes deu por ABERTA A
REUNIAO, explicando houve necessidade de substitui¢do devido que a Magnifica
Reitora estava dando posse para uma nova servidora do Campus Cruzeiro do Sul.
Dando continuidade passou a palavra ao Sr.Edu Gomes que estava representando a -
DSAES que realizou uma fala sobre a participagdo da DSAES no JIFAC e apresentou
como estdo os preparativos para os Jogos Regionais da Rede Federal de Educacio, com
a proposta de logistica e orientagdo aos Diretores dos Campi. Expediente 3. DSAES-
Pauta 1- Participacdo da DSAES no JIFAC 2016. o Sr, Edu Gomes apresentou como
se desenvolveu a logistica dos jogos do IFAC, desde a organizagdo e acomodacio das
delegagdes, distribui¢do dos voucher das refeigdes, secretaria do JIFAC e coordenagdo
da modalidade de atletismo. Informe: Informou que no final de agosto acontecerd a
etapa regional apresentou ainda como acontecera a logistica e orientagdo, com
possibilidade de deslocamento terrestre até Porto Velho e aéreo de porto velho a
Manaus. Pauta 2. Investimento do recurso de Assisténcia Estudantil 2016; O Sr.
Edu Gomes informou que quinhentos e sessenta e dois alunos foram atendidos com \ %
ajuda de custo; E que o Campus Tarauacé foi o campus que menos solicitou auxilio: \ yf.\/ ‘
Apresentou ainda diversos investimentos dentre eles: aquisigio de squeeze, uniformes, \;7
seguro, passagens acreas, € projetos de inclusdo desenvolvidos pelo NAPNE; Pauta 3- LI
Recurso disponivel até o término de 2016; O Sr. Edu Gomes apresentou como esta :
Sjeg;do investido o recurso com editais de auxilio permanéncia. monitoria, mobilidade
oY) ) :
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académica, pro- esporte, cultura e auxilio projetos de pesquisa, previsio de
atendimentos de 1.5088 alunos; Bolsas disponibilizadas em 2016 - 1.010; Informes: O
Campus Rio Branco ndo tem buscado os auxilios disponiveis, o Campus Sena
Madureira e Tarauaca sdo os que mais procuram os auxilios. A Sra. Luana Oliveira
informou que na PROEX ainda tem nfo inscri¢des para o edital de pré cultura e pro
esporte. Encaminhamento: A Magnifica Reitora sugeriu fomentar as atividades de
esportes e cultura dentro do IFAC, realizando uma mobilizagdo dos campi, para
incentivar que o corpo docente ¢ de TAEs. A Sra. Lucilene Acacio lembrou aos
Dirigentes que o Edital de Monitoria foi elaborado por componente curricular para
facilitar a participagdo dos docentes; A Sra. Italva Miranda indagou sua preocupagio
sobre o desinteresse dos docentes para participar dos projetos, a qual precisamos de
alguma forma motivar os docentes e TAE’s; reconheceu que a PROEX tem
planejamento junto aos campi mas mesmo assim ndo ver interesse por parte dos
docentes. Encaminhamento: A Magnifica Reitora ratificou que a prioridade sempre foi
e sempre sera o pagamento das bolsas dos alunos em dia (até 5° dia util de cada més);
Convocar a equipe da PROINP para falar sobre os projetos no campus RBO para
- incentivar a participagdo nos editais; Realizar a¢do direcionada dos campi juntos aos
servidores; Os docentes precisam entender que o PIT precisa ter pesquisa; Buscar
mecanismos que amarrem os projetos de pesquisas com seu PIT, progressdo.
redistribui¢do. afastamento e eventos que so poderdo participar que tiver um bolsista;
Afastamentos para qualifica¢do acontecera apos atividades com bolsistas no periodo de
I'ano. A Sra. Rubya Mara lembrou que a falta de documentagdo por parte dos alunos
poderia ser um dos empecilhos para a participagdo efetivas dos alunos nos editais. A
Sra. Lucilene Acdacio frisou que o que fomenta sdo os grupos de pesquisa para alavancar
as pesquisas dentro do IFAC; Lembrou ainda que quanto ao Edital de Monitoria teve
uma proposta especifica para acompanhamentos de pessoas com necessidades especiais.
Pauta 4-A¢des a serem priorizadas em 2016.2; O Sr. Edu Gomes solicitou que o
Colégio de Dirigentes indicasse quais serdo as prioridades para 2016.2.
Encaminhamento: Ficou deliberado que o restante de recursos da DSAES sera
disponibilizado para evento de pesquisa em novembro; Jogos regionais que sera
realizado no més de agosto e Seminario de pesquisa em novembro. A Magnifica Reitora
frisou sobre a importancia do planejamento anual e dos recursos disponivel para os
laboratorios e atividades anuais. Expediente 4- PROEX- A Sra. Luana Oliveira
- realizou apresentagdo das atividades desenvolvidas pela PROEX. Pauta 1-Avaliacio
dos jogos: A Sra. Luana Oliveira avaliou a participagdo no JIFAC como positivo,
informou que o Campus Tarauaca estara representando o IFAC na Etapa Regional;
Elogiou os servidores Emanoel Rogerio e¢ Carpegiane que cuidaram dos jogos
ativamente. Informou e solicitou a divulga¢do nos campi sobre a avaliagdo dos jogos
que esta disponivel no portal do aluno a pesquisa de avaliagdo dos jogos: O Sr. Sérgio
Flérido solicitou mengdo ao Prof° Marcelo Pereira que abragou a causa do JIFAC e de
todas as atividades do campus Tarauacd. A Magnifica Reitora elogiou a execucio dos
Jjogos, a participagdo dos alunos, da equipe da DSAES que cuidou do pagamento das
bolsas, a efetiva presenga dos servidores do Campus Tarauacd que todos demonstraram
um verdadeiro espirito esportivo, agradeceu ainda o envolvimento dos servidores e pela
recepgdo, informou que se sentiu acolhida com energia positiva. Estendeu os
agradecimentos e elogios a equipe da PROEX que zelaram e cuidaram de todos os
detalhes desde a divulgagdo na midia até o deslocamento dos alunos. A equipe da
DSCOM que através das divulgacdes incentivou direta e indiretamente a participagio
dos alunos; O Sr. Sergio Florido informou que recebeu elogio dos gestores do
municipio de Tarauacd. A Sra. Lilliane Maria,solicitou um olhar especial quanto a
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participagdo do IFAC nos Jogos Universitarios. A Sra. Italva Miranda lembrou o
quanto os jogos agregam na solidariedade, respeito e disciplina e que a familia apoiam ¢
ficam orgulhosas pela participagdao de seus filhos.Encaminhamento: Ficou deliberado
que em todos anos os recursos ficam garantidos para participacao do JIFAC ¢ que a
tendéncia ¢ melhorar e expandir anualmente. A equipe da PROEX devera realizar um
levantamento da participagdo do IFAC para os jogos universitdrios para 2017. O Sr. Joel
Bezerra sugeriu que os jogos fizessem uma espécie de rodizio dos jogos para
contemplar todos os campi. A Magnifica Reitora sugeriu que os campi apresentassem
propostas para sediar os JIFAC em 2017.Encaminhamento: Ficou deliberado que na
reunido do Colégio de Dirigentes do més de setembro os diretores dos campi que tiver
interesse em sediar o JIFAC apresentar proposta. Pauta 2 -Observatério do mundo
trabalho. A Sra. Luana Oliveira informou que as pesquisas do observatorio do trabalho
que € especifico para alunos egressos do IFAC, que ja esta no site do I[FAC com
questionario para pesquisa junto aos egressos. Pauta 3-Inauguracio da quadra do
Campus Rio Branco. A Sra. Luana Oliveira informou a inauguragdo da quadra esta
prevista para agosto e que estar nos cuidados da equipe da PROEX ¢ DSCOM e se os
campi desejarem realizar alguma apresentacdo cultural informar a PROEX; Pauta 4-
Editais da PROEX 2016/2017. A Sra. Luana Oliveira solicitou divulga¢do dos seis
editais que estdo disponiveis, que ja houve ampla divulgagdo nos campi, que observou
que ndo esta tendo participagdo ativa dos servidores nas reunides nos campi.
Expediente 5. PROAD. Informes. O Sr. Claudemir Alencar apresentou de como se
desenvolveu os 16 primeiros dias de sua gestdo na PROAD, onde realizou rodas de
conversas com os servidores para sentir o estado de espirito da equipe e organizacional
e identificou os principais gargalos, informou ainda o que foi identificado como a
necessidade de readequacdo e formalizagdo dos fluxos, inscrigdo indevida de restos a
pagar, comprometimento do orgamento com despesas de exercicio futuro, lista de tudo
que foi licitado para 2016; A Sra. Lucilene Acdacio socializou sobre o curso da ENAP
referente a restos a pagar que s6 podem colocar despesas de servigos continuados;
Como fazer para ndo faltar materiais de expediente, sugeriu que fizéssemos um
cronograma de ata e licitagdes fixas para evitar a falta de materiais. O Sr. Breno
Fonseca explicou sobre os servigos continuado e descontinuados, para esclarecer a
importancia de verificagdes de atas para ter nogdo de excedentes e emergenciais. Pauta
1- Controle patrimonial e de estoques precarios. Informou que todo controle
patrimonial, precisa ter cautela, ndo podemos deixar de registrar o deslocamento do
patrimonio. O Sr. Joel Bezerra solicitou informagdes de como fazer para saber os bens
que foram redistribuidos para outros locais. O Sr. Richerlys Floréncio informou que
estio no momento de auditoria de patrimdnio, e estdo identificando auséncia de
numeragio de patrimonio e ndo estamos encontrando os bens no verdadeiro local, ndo
fica proibido descolocar o patrimonio, mas que seja devidamente preenchido a cautela
de todos. Informe: O relatorio da auditoria vai ser divulgado, precisamos documentar
sobre o deslocamento do patrimonio. A Sra. Girlen Nunes informou que a SIPAC sera
responsavel pelo controle de patriméonio. Pauta 2- Fiscaliza¢do de contratos sendo
executada somente para cumprir a formalidade legal: Necessidade de rever cada
contrato e buscar os fiscais de cada contrato, pois a PROAD até o momento que esta
cuidando de tudo. O Sr. Richerlys Floréncio lembrou da necessidade dos fiscais de
contratos monitorarem os contratos existentes no IFAC. A Sra. Maria Concei¢do
informou que terd uma capacitagdo in company sobre fiscal de contrato. Pauta 3.-
Pauta 4-Controle administrativos ineficientes: Necessidade de haver um
planejamento no colegiado. Pauta 5-Solicitagdes para aquisi¢cio de bens/contratacio
de servicos sem tempo habil para cumprimento dos prazos e formalidade legais-
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Necessidade do envio das solicitagdes com antecedéncia e convidar a PROAD para
participar do planejamento; Pauta 6.0 que esta sendo feito? Remanejamento interno
de servidores para suprir as lacunas em areas prioritarias (conformidade, patrimonio,
logistica e compras);Estudo para redefinigdo da estrutura da PROAD para fazer frete ao
processo de descentralizagdo; Redefini¢do dos fluxos internos e de papeis;
Levantamento de todos os processos em andamentos no dmbito da PROAD. com
prioridade nos relativo aquisi¢do de bens e contratagdes; Elaboragdo plano de acdes para
fazer frente as diversas atividades sob a responsabilidade da PROAD.Proposicdes para
agora.Constituigdo de comissio de inventario de bens moveis e iméveis; Indica¢des de
no minimo de 3 servidores do quadro permanente do IFAC.Encaminhamento: Compor
a mesma comissdo de desfazimento para a comissio de inventario; Realizar
identificagdo dos bens ndo localizados; Os diretores dos campus deverdo enviar para o
Sr. Claudemir Alencar demandas enviadas anteriormente para PROAD. As quatorze
horas ¢ cinquenta e trés minutos, apos a interrupgdo para o almogco. A Pro-reitora de
Desenvolvimento e Inovagdo reiniciou os trabalhos expondo o Planejamento Anual de
Agbes - PPA. Informou que a PROAD em parceria com a PRODIN visitara os campi, a
fim de desenvolver um novo plano, o qual abranja todas as necessidades do Instituto.
tendo em vista que na confecgdo do relatério atual houve empecilhos que
impossibilitaram a compreensdo de sua totalidade. A Pro-reitora explicou: O que € o
Plano Anual de Ag¢des? Quem constroi o PPA? Como se da a constru¢do dele? E
também falou sobre a execugdo e controle. Foi informado o cronograma de visitas, que
iniciard com as idas aos campi, na segunda quinzena do més de agosto de 2016, ficando
acordado que o documento sera encaminhado por e-mail aos gestores. Adiante, foi
manifesto, pela Magnifica Reitora, que as atribui¢cdes do extinto Protocolo-Geral foram
incorporadas a DIREX, estando sob a responsabilidade do Diretor Executivo, ¢ os
protocolos dos campis estardo ligados a Dire¢do Administrativa. A Sr.* Conceicdo
informou que o fluxo da solicitagdo de portaria devera ser, primeiramente, encaminhado
ao GABIN, que posteriormente reencaminhara a PROGP. Em seguida, a Pro-reitora de
Ensino esclarecimentos que os seis servidores que receberam, irregularmente, as FCC ja
foram exonerados. O Procurador Federal junto ao IFAC explanou acerca do grave
problema das nomeagdes retroativas que foram realizadas no Instituto, prestou
esclarecimento detalhados sobre a irregularidade deste ato e orientou os gestores quanto
as providéncias, enfatizando que ndo serdo realizadas publicagdes de nomeacdes, de
Fungdo Gratificada (FG) ou de Cargo de Direcio (CD), retroativas. A Prd-reitora de
Desenvolvimento Institucional retomou a falar informando que encaminhou um
memorando-circular, referente a Auto Avaliag¢do Institucional — CPA, no qual consta
uma planilha que precisara ser rediscutida, entdo, a PRODIN decidiu dividir a execugéio
do trabalho em duas partes, a primeira que sera com os diretores dos campi e a segunda
com os diretores sistémicos. A Pro-reitora de Ensino falou acerca da necessidade de
aproveitar o momento, durante a reunido da PRODIN com os diretores dos campi, para
incluir as pautas referente as ofertas. Ficando acordando, a referida reunio, para os dias |
onze ¢ doze de agosto. Encerrada a fala da PRODIN, foi realizado um informativo, pelo
Sr. Reinaldo, acerca dos trabalhos executados pela Incubadora de Empreendimentos de
Base Tecnologica e da Economia dos Setores Populares e Tradicionais do Acre, ele
expds sobre o porqué de criar-se uma incubadora no IFAC, mostrando que o
empreendimento presta consultorias, suporte técnico e fisico aos pequenos produtores.
A Magnifica Reitora manifestou-se destacando que ¢ literalmente um presente, para um
instituto federal, possuir uma incubadora, considerando que esta é a missdo dos
institutos, informou ainda que os diretores deverdo ser enfaticos, em seus discursos,
quanto ao objetivo da formagdo profissional SOS alunos do IFAC: capacitar-se
;o '}i/ "
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objetivando formar empreendedores; possuir uma incubadora fortalece este ideal. Por
fim, o Sr. Reinaldo lamentou o fato de que no ultimo evento de exposicdo da
incubadora, ocorrido no Campus Rio Branco, ndo houve a presenga dos diretores, em
contrapartida houveram as visitas de autoridades externas, da FUNTAC, da SECT, entre
outros. A Magnifica Reitora reagiu ao informe determinando que, a partir desta reunido,
quando houver eventos dessa natureza a representa¢do sera direcionada por convocagdo;
considerando que os gestores ndo entenderam a sensibilizagdo. a fim de estimular a
participagdo nos eventos voltados ao empreendedorismo. Ficou deliberado que a
incubadora devera ser montada em todos os campi e que os diretores deverdo propagar a
cultura do empreendedorismo aos alunos, destacando a importancia da incubadora,
através de aulas de empreendedorismo, podendo convidar o Sr. Reinado para as
palestras. A Pro-reitora de Ensino questionou acerca de quais professores estariam aptos
a ministrarem aulas de empreendedorismo. Em resposta o Sr. Reinaldo informou que, a
grosso modo, todos estariam habilitados, no entanto os profissionais das areas de
administragdo e economia sdo os mais indicados: frisando que para participar das
capacitagdes todos os docentes estariam aptos. A Magnifica Reitora informou aos
diretores gerais que a Administragdo assume o compromisso de custear as didrias e
passagem dos docentes que se interessarem em capacitar-se em empreendedorismo, no
municipio de Rio Branco. O Pro-reitor de Pesquisa, Inovagdo e Pds-graduagio encerrou
sua pauta informando que ja foi publicado no portal eletronico do IFAC a Semana de
Iniciagdo Cientifica e a primeira Semana de Pos-graduacdo, e expressou o desejo da
PROINP em realizar palestras nos campi a fim de expor acerca da institucionalizagao de
projetos de pesquisa e pos-graduacdo. durante a semana pedagdgica. A Magnifica
Reitora sugeriu que em todo inicio de semestre haja a realizagdo da semana pedagogica,
determinando aos diretores gerais a inclusdo, em seus planejamentos, da participag¢@o
das equipes da PROINP e da PROEX, nesses eventos. A Magnifica Reitora informou
que realizou contato com a UFAC, a fim de criar um termo de cooperagdo, e que a
Coordenagdo de Pos-Graduagdo fara um levantamento dos cursos de mestrado oferecido
naquela institui¢do, e posteriormente confeccionard um termo de cooperacdo entre as
autarquias. Os diretores gerais foram orientados a enfatizar, nos grupos de pesquisas, a
importancia da pesquisa e pos-graduagdo na realiza¢io da missdo do IFAC. Em seguida.
a Diretora do Campus Cruzeiro do Sul manifestou a frustragdo do Campus acerca da
falta de assisténcia durante a realizagdo da EXPOJURUA. Em resposta a Magnifica
Reitora solicitou ao Campus Cruzeiro do Sul um levantamento com todas as
necessidades para a participagdo no evento. Também determinou a criacdo de uma
comissdo destinada aos grandes eventos, a qual sera composta por todos os pro-reitores.
E. a partir desta reunido, a EXPOACRE entra no calendario de eventos do IFAC. Ao
Campus Cruzeiro do Sul foi determinado a criagdo de uma comissdo para organizar a
EXPOJURUA., a qual ficara ligada a Comissdo de Grades Eventos. A Magnifica Reitora
determinou ainda que sometes os eventos definidos pelo colegiado de dirigentes serdo
apoiados pela Instituicdo. A Magnifica Reitora informou que as visitas dos alunos ao
estande do IFAC, na EXPOACRE, serdo por conta dos campi: todos estdo convidados.
Em seguida, antes da pauta da PROEN. a Sr. Concei¢do informou que a Diretoria de ‘
Desenvolvimento Funcional, através da Coordenagdo de Qualidade de Vida, além das /
atividades do e-satde, realizadas no Campus Rio Branco, no Campus Avangado e na '
Reitoria, em seguida no Campus Sena Madureira ¢ Xapuri, com perspectiva de
realizagdo em setembro em Tarauaca e em Cruzeiro do Sul; haverda um novo evento:
Cuidando de quem cuida do IFAC. Posteriormente, a Pro-reitora de Ensino iniciou sua
. fala apresentando os dois modelos de diploma que o IFAC possui ambos tém itens de (
i seguranca. Nos destinados aos cursos su t_eriores, destaca-se o nimero de séria, que
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possibilita o controle através de histérico de expedicio. A Pro-reitora informou que foi
a primeira vez que o Instituto adquiriu um papel com itens de seguranga, no entanto
percebeu-se que ainda nao é o papel ideal, mas a Administragdo ja esta trabalhando para
a aquisicdo de outro modelo. A Pro-reitora expds ainda sobre os problemas
diagnosticados durante o processo de impressio de diplomas. e eventuais solugdes.
Sendo elas: a impressdo através de “mala-direta”, o uso do papel moeda como folha de
teste. diplomas condicionados em armérios abertos ¢ sem seguranga, desperdicios de
papeis moeda e erros em historicos escolares. A Pro-reitora lamentou a possibilidade do
IFAC ficar sem papel para impressio de diplomas, considerando os desperdicios
ocorrido nos campi. A Diretora Geral do Campus Sena Madureira informou que a
Coordenagdo de Registro esté sendo prejudicada pelas recorrentes alteragdes das escalas
de servigo dos servidores com jornada de trabalho flexibilizada em 30 horas semanais.
A Pro-reitora de Ensino retomou a fala, informando que o descarte dos papéis-moeda
ndo pode ser realizado de maneira simples, 0 mesmo deve ser encaminhado 3 PROEN
para providéncias. Orientou ainda que os campi que possuirem cursos ja reconhecidos
deverdo entrar em contato com os alunos e priorizar a confecgdo dos diplomas. Também
Py foi informado que para os cursos ainda nio reconhecidos o IFAC nio podera emitir o
diploma, deste modo Processos Escolares e Ciéncias Bioldégicas ainda ndo pode ser
confeccionado a certificagdo. Em relagdo a este reconhecimento, o curso de processos
escolares esta atualmente estagnado no Ministério da Educagdo — MEC. A PROEN, em
parceria com a Comunicagio, devera melhorar a divulgacdo, no portal do IFAC, das
informagdes sobre os tramites da diplomagdo. A Pro-reitora questionou as
comunicagdes realizadas através do e-mail institucional que sdo enviados para multiplos
destinatarios. A Magnifica Reitora orientou que os e-mails deverdo ser enviados aos
chefes imediatos para o envio ao destinatario desejado. A Sr.* Luana questionou acerca
do Projeto de Ensino Projeto de Ensino. destacou que existe a necessidade da
regulamentagdo deste documento. A Pré-reitora informou que existe uma minuta e sera
dado andamento a esta matéria. Posteriormente, o Diretor Sistémico de Comunicagio
prestou informagdes acerca do Fluxo de Solicitagdo de Servigo, orientou para o uso da
nova logomarca do Instituto, a fim de fortalecer a marca IFAC. Informou acerca da do
espago destinado a DSCOM no portal do IFAC, e esclareceu o Fluxo de Solicitagdo de
Arte. Informou ainda que a DSCOM recebera sugestdo de pauta de professores, técnicos
administrativos em educag¢io ou estudante que desejarem sugerir matéria. Ao término da
~ apresentacdo do Diretor Sistémico a Magnifica Reitora recomendou a padronizado o
modelo de “slide” da DSCOM, finalizando a reunido presenteando a todos os
participantes com material, colete e chapéu de pesquisa, institucio em mais, os
trabalhos foram encerrados as dezoito horas e vinte minutos.
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