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Boletim de Servigo Eletronico em 22/07/2022

Ministério da Educagao
INSTITUTO FEDERAL DO ACRE
RESOLUCAO CONSU/IFAC N2 83, DE 22 DE JULHO DE 2022

DispOe sobre a aprovacdo do Regulamento
do Nucleo de Estudos Afro-brasileiro e
Indigena — Neabi no Instituto Federal do
Acre.

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ACRE (IFAC), no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela
Lei n2? 11.892, de 29 de dezembro de 2008, nomeado pela Portaria Ifac n2 904 de 09 de agosto de 2021,
publicada no Didrio Oficial da Unido n2 150, pagina 24, de 10 de agosto de 2021, se¢ado 2,

Considerando o deliberado na 422 Reunido Ordinaria do Conselho Superior, no dia 20 de
julho de 2022;

Considerando o que consta no inciso Ill, do artigo 92 e no artigo 39 da Resolucdo
CONSU/IFAC n2 045, de 12 de agosto de 2016, que aprova o Regimento Interno do Consu;

Considerando a Lei n2 12.288, de 20 de julho de 2010, que institui o Estatuto da Igualdade
Racial; altera as Leis n2 7.716, de 5 de janeiro de 1989, 9.029, de 13 de abril de 1995, 7.347, de 24 de
julho de 1985 e 10.778, de 24 de novembro de 2003;

Considerando a Lei n2 12.711, de 29 de agosto de 2012, que dispde sobre o ingresso nas
universidades federais e nas instituicGes federais de ensino técnico de nivel médio e da outras
providéncias;

Considerando as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Rela¢des Etnico-
raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e africana.

Considerando o Processo n2 23244.006333/2021-18,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, na forma do Anexo, o Regulamento do Nucleo de Estudos Afro-brasileiro e
Indigena - Neabi no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de 12 de agosto de 2022.

eil Documento assinado eletronicamente por JEFFERSON VIANA ALVES DINIZ, Presidente em exercicio,
J ’ [Ely em 22/07/2022, as 16:15, conforme horario oficial de Rio Branco (UTC-5), com fundamento no art.

assinatura

eletrénica 69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXO A RESOLUGAO CONSU/IFAC N2 83, DE 22 DE JULHO DE 2022

REGULAMENTO DO NUCLEO DE ESTUDOS AFRO-BRASILEIRO E INDIGENA - NEABI DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ACRE

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 O presente regulamento visa a criagcdo, quando for o caso, a normatizacao, a
organizacao e o funcionamento do Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas - Neabi nos campi do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre.

Paragrafo unico. O Neabi estd vinculado a Diretoria de Ensino de cada campus.

CAPITULO Il
DA FINALIDADE E OBJETIVOS

Art. 22 O Neabi tem como finalidade produzir, coordenar e difundir conhecimentos,
fazeres e saberes que contribuam para a valorizacdo da identidade étnico-racial, o respeito as diferencas,
a conscientizacdo para superagdo do racismo e outras formas de discriminacdes, bem como contribuir
para ampliacdo e consolidacdo dos direitos das populagdes afro-brasileiras e indigenas.

Art. 32 O Neabi tem como objetivos:

| - propor e promover ag¢bes de Ensino, Pesquisa e Extensdo orientadas as tematicas das
identidades e relacBes étnico-raciais e do racismo no contexto de nossa sociedade multiétnica e
pluricultural;

Il - fomentar acdes voltadas para o conhecimento e a valorizacdo histdrico e cultural das
populacdes afrodescendentes e indigenas, promovendo a cultura da educa¢do para a convivéncia,
compreensao e respeito da diversidade;

Il - contribuir com o desenvolvimento de politicas institucionais e praticas pedagdgicas
interculturais, reflexivas, participativas, interdisciplinares e transdisciplinares;

IV - colaborar com a Diretoria de Ensino, as coordenadorias de cursos e o setor pedagdgico
quanto a inclusdo de conteudos referentes & Educacdo para as Rela¢des Etnico-Raciais e Racismo, nas
abordagens interculturais, multi, trans e interdisciplinares, de forma continua e permanente, nos projetos
pedagdgicos dos cursos Técnicos de nivel médio (integrado, concomitante, subsequente e Proeja);
Superior e de Pds-Graduacao;

V - auxiliar na implementacdo e cumprimento das legislacdes vigentes e documentos de
referéncia em torno das tematicas afro-brasileira e indigena no Ifac, em todos os niveis de ensino, bem
COMO na pesquisa e extensao;

VI - fomentar acBes formativas e debates relacionados a legislacdes e tematicas étnico-
racial com a comunidade académica do Ifac;

VIl - estimular a producdo e a divulgacdo de materiais de acervo bibliografico, audiovisual e
de audio, que valorizem as tematicas afro-brasileira e indigenas no Ifac;

VIl - articular o didlogo com outras instituicdes e movimentos sociais, com foco em
guestdes relativas a equidade racial e combate ao racismo;

IX - identificar o perfil da comunidade interna e externa nos aspectos das rela¢des étnico-
raciais nos municipios dos campi do Ifac; e

X - articular agdes com a Coordenacdo de Ag¢des Inclusivas.

CAPITULO llI
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO
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Art. 42 O Neabi, 6rgdo vinculado a Diretoria de Ensino, é composto por membros
nomeados por meio de portaria expedida pela Direcdo Geral de cada campus, admitindo-se uma
representatividade diversificada de toda a comunidade escolar (docentes, técnico-administrativos,
discentes, pais e/ou responsaveis e comunidade externa).

Art. 52 A composicdo da equipe do Neabi dar-se-a por meio de livre adesao, devendo ser
composto por:

| - Coordenador(a);

Il - Coordenador(a) Substituto(a);
Il - Secretdrio(a); e

IV - Membro do Neabi.

Paragrafo Unico. O Neabi deverd ter composicdo minima de Coordenador(a),
Coordenador(a) Substituto(a) e Secretario(a).

Art. 62 Neabi deverd formalizar um plano de trabalho coletivo, semestral ou anual,
contemplando as atividades relacionadas ao funcionamento do nucleo e seus membros.

| - a carga horaria semanal para as atividades do Neabi serd distribuida de acordo com o
papel de cada participante no nucleo;

Il - a carga horaria e atividades dos docentes serdao orientadas pela Regulamentag¢do de
Atividades Docente (RAD);

Il - as atividades previstas para técnicos-administrativos deverao levar em consideracao as
demandas do setor de lotacao do servidor e ter o acordo da chefia imediata; e

IV - as atividades previstas para discentes que atuam como membro do Neabi ndo poderao
prejudicar as atividades de ensino do curso em que estao regularmente matriculados.

Art. 72 Apds a constituicdo do Neabi os membros deverdo escolher o Coordenador(a),
Coordenador(a) Substituto(a) e o Secretario(a), formando a comissdo gestora do nucleo.

§ 12 Os membros da comissdo gestora deverao necessariamente ser servidores do Ifac;

§ 22 A escolha, o tempo de mandato da comissdao gestora e o funcionamento do Neabi
serao definidos pelo regimento interno do nucleo em cada campus.

Art. 82 O Neabi reunir-se-a periodicamente, conforme sua demanda de trabalho, de forma
ordindria e com a maioria simples de seus membros.

Paragrafo unico. O presidente do Nucleo podera convocar, extraordinariamente, os demais
membros para reunides, desde que respeitada antecedéncia minima de quarenta e oito horas.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 92 Compete ao Coordenador do Neabi:
| - liderar o planejamento e implementagao das a¢des realizadas pelo nucleo;

Il - articular os diversos setores da instituicdo nas diversas atividades relativas as politicas
afirmativas ligadas a questoes étnicas;

Il - articular parcerias, com vistas a realizacdo de atividades interdisciplinares que
permitam desenvolver a tematica da diversidade étnico-racial;

IV - convocar, organizar e presidir as reunides do Nucleo;
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V - articular, junto ao campus, a aquisicdo os recursos (fisicos, materiais e humanos)
necessarios ao funcionamento do Neabi e de suas acdes;

VI - divulgar e responder publicamente pelo Nucleo; e

Paragrafo Unico. Cabe ao Coordenador Substituto auxiliar o presidente em todas as suas
atividades e substitui-lo, quando necessario.

Art. 10. Compete ao secretdrio do Neabi:

| - subsidiar o coordenador e coordenador substituto em suas atividades, bem como
sugerir e apresentar demandas propostas;

Il - organizar os expedientes, convocagdes e avisos e dar conhecimento a todos os
membros;

Il - auxiliar o coordenador na organizagao das reunides;
IV - redigir ata de cada reunido;

V - manter registro de frequéncia e justificativa, em caso de auséncias dos membros do
Neabi nas reunides e demais atividades realizadas; e

VI - assessorar o coordenador na organizacao de planos de trabalho, projetos, participacdo
em editais, calendario de eventos e demais atividades.

Art. 11. Compete a cada membro (a) do Colegiado do Neabi:

| - participar das reunides e auxiliar no planejamento, elaboragao, execugao, divulgagao e
avaliacdo das acGes do nucleo;

Il - apresentar demandas, sugestdes e propostas que venham a contribuir para elucidar as
guestdes relativas as a¢des afirmativas dos Nucleos de Estudos e Pesquisas Afro-brasileiros e Indigenas na
Instituicao;

Il - contribuir com a elaboracdo do Plano de Trabalho Anual, do Calendario Anual e do
Relatério de Atividades do Neabi, anualmente;

IV - incentivar e desenvolver projetos de pesquisa, ensino e extensdo relacionados a
tematica de estudos do Nucleo; e

V - estimular o fomento de a¢des educativas, no ensino, na pesquisa e na extensado, para a
disseminacao da histdria e da cultura afro-brasileira e indigena no campus.

Art. 12. O Neabi de cada campus podera descrever competéncias complementares para
seus membros em regimento interno, levando em consideragao a realidade local.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. O Neabi atuard no ambito institucional interno e externo, assessorando quando
solicitado, os setores do Ifac e comunidade externa.

Art. 14. A Diregdo Geral do campus devera disponibilizar para o Neabi a infraestrutura
necessaria para suas instalacées e suporte administrativo.

Art. 15. Os Neabis contardo com o apoio da Coordenac¢do de Ac¢Ges Inclusivas, na Pré-
reitoria de Ensino.

Art. 16. Os encontros gerais dos Neabis deverdo acontecer, no minimo, uma vez por ano.

Art. 17. Os casos omissos neste regulamento serdo apreciados e decididos em primeira
instancia pelos membros do Neabi e, em segunda instancia, pelo Conselho Diretor do Campus, com a
participacdo do Neabi em carater consultivo.

Referéncia: Processo n2 23244.006333/2021-18 SEI n? 0573406
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